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INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU )
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

Badan Kepegawalan Daerah Provinsi Sumatera Selatan

Membantu Gubemur dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Provinsi dalam bidang Kepegawaian Daerah sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
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Penyiapan penyusunan rancangan produk hukum daerah dibidang kepegawaian daerah sesual dengan norma, standar dan prosedur yang ditetapkan pemerintah;
Perencanaan pengembangan kepegawaian daerah;

Penyiapan kebijakan teknis pengembangan kepegawaian daerah;
Penyiapan dan pelaksanaan pengangkatan, pemindahan dan pemberhentian Pegawai Negeri Sipil daerah dengan norma, standar dan prosedur yang ditetapkan dalam peraturan perundang-undangan;
Penyiapan dan penetapan pensiun Pegawai Negeri Sipil;
Penetapan gaji, tunjangan dan kesejahteraan Pegawai Negeri Sipil daerah sesuai dengan nomma, standar dan prosedur yang ditetapkan dalam peraturan perundang-undangan;
Penyelenggaraan administrasi Pegawai Negeri Sipil;

Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian daerah;

Penyampaian Informasi Kepegawaian daerah ke Badan Kepegawaian negara; dan
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan Gubemur sesuai dengan bidang tugasnya.

Manajemen Aparatur Sipil
Negara yang Efektiv dan
Efisien dalam Pelayanan
Publik Secara Profesional

Nilai NSPK

pada BKD Prov. Sumsel

[ - Niailndeks Profesionalisme ASN (Dimensi rmvoq.ua .w&ma INKA
Profesionalisme ASN Kualifikasi, Kompetensi, Kinerja dan Disiplin)
Pemprov Sumsel - NilaiNSPK Nilai NSPK Prov. Sumsel dari BKN Laporan Admin NSPK
Il | Meningkatnya Tata 1 Rasio Pegawai Pendidikan Tinggi dan . - Laporan Bidang INKA,
KelolaASN - Menengah ( PNS tidak termasuk guru dan Jurich pogavel Tnenin pendidian FY Lyacss X100% | Bidang Pembinaan & Bidang
tenaga kesehatan) Jumlah pegawai dengan pendidikan SMA ke bawah Mutasi Promosi
2 Rasio Pegawal Fungsional ( PNS tidak Jumlah pegawai PNS Fungsional (diluar guru dan tenaga
termasuk guru dan tenaga kesehatan) kesehatan) X 100%
Seluruh jumlah pegawai pemerintah
3 Rasio Pejabat Fungsional Bersertifikat Jumlah pegawai fungsional yang memiliki sertifikat kompetensi
Kompetensi ( PNS tidak termasuk guru dan (PNS tidak termasuk guru dan tenaga kesehatan)
tenaga kesehatan) Seluruh jumlah pegawai fungsional (PNS tidak termasuk guru X100%
dan tenaga kesehatan)
lll. | Meningkatnya Kepuasan | Persentase Survei Kepuasan Masyarakat dari Nilal hasil Survey Kepuasan Masyarakat atas pelayanan kepegawaian diBKD | Laporan Sekretariat
ASN yang melakukan Pelayanan Kepegawaian Prov.Sumsel
layanan kepegawaian
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