
No. Indikator Kinerja 

Utama

Satuan Kesesuaian dengan 

Tupoksi 

(Y/T)

Relevan dengan 

Tujuan dan Sasaran

(Y/T)

Keselarasan Keterangan 

1 3 4 5 6 7 8

Tingkat Partisipasi 

Angkatan Kerja 

(TPAK)

Persen Y Y Ya, mendukung 

indikator sasaran 

RPJMD

Tingkat 

Produktivitas 

Tenaga Kerja

Rupiah Y Y Ya, mendukung 

indikator sasaran 

RPJMD

2. Persentase Tenaga 

Kerja yang 

Terlindungi Hak-

Hak Dasarnya

Persen Y Y Ya, mendukung  

sasaran RPJMD

3. Nilai rata-rata 

Indeks 

Perkembangan 52 

Kawasan 

Transmigrasi 

Prioritas Nasional 

yang Direvitalisasi 

Indeks Y Y Ya, mendukung  

sasaran RPJMD

Kertas Kerja Analisa IKU 

Meningkatnya 

Iklim 

Ketenagakerjaan 

yang Kondusif 

Dalam Hubungan 

Kerja 

1.

Terciptanya 

Pemantapan 

Transmigran

2

Tujuan/Sasaran

Meningkatnya 

Kesempatan dan 

Produktivitas 

Tenaga Kerja


