D. Penggunaan Sistem Informasi Berbasis Teknologi Dalam Peningkatan
Kinerja
Pemantauan atas kinerja yang tertuang di dalam Laporan KITAB telah

menggunakan sistem informasi berbasis teknologi dalam peningkatan kinerja

antara lain sebagai berikut :
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E. Rekomendasi Perbaikan Kinerja Periode Berikutnya

Atas pemantauan dan evaluasi kinerja pada Laporan Kinerja dan Fakta
Bapenda (KITAB) Periode Triwulan I (Januari — Februari — Maret) tahun 2026,
beberapa rekomendasi yang perlu ditindaklanjuti sebagai bahan perbaikan

untuk meningkatkan kinerja sebagai berikut :

a. Periode Triwulan I tahun 2026 mengalami trend kenaikan dalam
pencapaian kinerja apabila dibandingkan pada Triwulan I tahun 2025, hal
ini sehubungan dengan telah dilakukan akselerasi dalam pelaksanaan
program/kegiatan/sub kegiatan pada Triwulan I tahun 2026 agar dapat
meningkatkan kinerja sasaran strategis yang ingin di capai pada akhir
periode tahun 2026;

b. Pemantauan dan evaluasi secara kesinambungan memberikan dampak
positif dalam upaya pencapaian tujuan dan sasaran strategis Perangkat
Daerah;

C. Perlu dilakukan perbaikan atau peningkatan pada 6 (enam) elemen
pelayanan publik yang dinilai masih memiliki kinerja yang rendah;

d. Tingkatkan pengawasan berbasis risiko dan pengendalian dalam upaya

mencapai kinerja sasaran strategis yang ingin dicapai;

@ Laporan KITAB Triwulan I 2026 Bab IV - 20



