
R E K O M E N D A S I P E N G U K U R A N  K I N E R J A

BADAN PENDAPATAN DAERAH

PROVINSI SUMATERA SELATAN

PEMERINTAH PROVINSI 

SUMATERA SELATAN

2026

CATATAN TEMUAN URAIAN REKOMENDASI

Pengukuran kinerja belum mempengaruhi

penyesuaian (Refocusing) organisasi

Rencana aksi menjabarkan rincian aktivitas yang dapat menggambarkan langkah-

langkah operasional sesuai dengan semua sasaran strategis yang ada di dalam

Renstra Perangkat Daerah

TINDAKLANJUT LANGKAH KONKRIT

Meminta arahan ke Pimpinan terkait dengan kinerja

yang dijadikan dasar penyesuaian Struktur

Organisasi dan Tata Laksana (SOTK)

1. Menyampaikan nota dinas meminta arahan Sekretaris Daerah Prov. Sumsel

2. Koordinasi dengan Biro Organisasi terkait dengan perubahan Struktur

Organisasi dan Tata Laksana (SOTK)

3. Rapat kerja internal terkait dengan isu strategis perubahan Struktur Organisasi

dan Tata Laksana (SOTK) dan perubahan kewenangan UU 1 Tahun 2022 HKPD
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P E N G U K U R A N  K I N E R J A  B E L U M  M E N J A D I  
D A S A R  P E N Y E S U A I A N  S O T K2026

ARAHAN SEKRETARIS DAERAH

BAHAN PAPARAN

R E K O M E N D A S I 0 2  P E N G U K U R A N  
K I N E R J A

RAPAT KERJA INTERNAL TERKAIT ISU PERUBAHAN SOTK

KOORDINASI DENGAN BIRO ORGANISASI
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KERANGKA ACUAN KERJA PERUBAHAN SOTK

R E K O M E N D A S I 0 2  P E N G U K U R A N  
K I N E R J A

NOTULENSI RAPAT


