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PERIODE : Februari
Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan PERIODE PENILAIAN: 1 FEBRUARI SD 28 FEBRUARI TAHUN 2026
Jenis Pegawai Model SKP Pendekatan
Pegawai JAJF KUANTITATIF
NO PEGAWAI YANG DINILAI No PEJABAT PENILAI KINERJA m
1 |NAMA IRNI NOVITHA, MPH 1 |NAMA ARIES SURAWIJAYAST, MM
2 |NIP 197711032000122001 2 (NP 197908042006041004
3 | PANGKAT / GOL RUANG Pembina / IV/a 3 [PANGKAT / GOL RUANG Pembina / IV/a
4 |JABATAN Perencana Ahli Muda 4 |JABATAN SEKRETARIS
5 |UNITKERIA s |unTKeRiA SEKRETARIS (O TaT
1D 95d23fo1-dade-47aa-g7b3-fisddfebscog 1D - 95d23fg1-dade-47aa-97b3-fisddfebsceg

NO. RENCANA HASIL KERJA

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU RENCANA AKSI

terlaksananya tingkat implementasi E-Sakip BRIDA

1

1. Fasilitasi dokumen monitoring
dan evaluasi

Non- Taectory

Target : 1 dokumen

a

Jumlah Laporan Evaluasi Perangkat Daerah

Target Tahunan : 1 laporan

1 fasilitasi laporan capaian kinerja

ksananya si dan pen) 18POTaN CaP3IAN | j i (aporan capaian kinera dan ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
5 |Kinerja dan ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Target : 2 laporan
- &
[ P T T R P
N - A = o
Mei Atasan
1Mei 2026 5/d 31 Mei 2026 ARIES SURAWLIAYA ST

Batas 4 Juni 2026

Cetak Form Penilaian Cetak Dokumen Evaluasi Kineria Kirim

Jabatan : SEKRETARIS
Unit Kerja : SEKRETARIS

Sesuai Sesuai

Re:

Baik . Pengisian Bukti Dukung dan Lihat Hasi
Feedback Perilaku

aAl

Juni
1 Juni 2026 s/d 30 Juni 2026
Batas ® 4 Juli 2026

Ajukan Keberatan
Atasan

ARIES SURAWIJAYAST
Jabatan : SEKRETARIS
Unit Kerja : SEKRETARIS

e s

Sesuai Sesuai

aAl

Baik : Pengisian Bukii Dukung dan Linat Hasi

Feedback Perilaku

Ajukan Keberatan
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