
Lampiran Berita Acara 

Verifikasi Rancangan Akhir Renstra PD  

Tahun 2025-2029 

Perangkat Daerah :  

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah  

 

No Substansi Verifikasi 

Kesesuaian 
Catatan Verifikasi  

Sesuai 
Tidak 
Sesuai 

(1) (2) (3) (4) (5) 

KETENTUAN UMUM 

 

1. 

Renstra Perangkat Daerah 
mempedomani sistematika pada Inmen 

2 Tahun 2025  

 √ 

Tidak sinkron antara daftar isi 

dan judul pada Bab III (untuk 

disesuaikan); Sistematika 
penulisan untuk mempedomani 

SE SEKDA (Jenis huruf 

Bookman Old Style Font 12 
spasi 1,5 kertas F4) 
   

KETENTUAN BAB PER BAB 

BAB I PENDAHULUAN 

2. 

Pada Dasar Hukum telah memuat 
Permendagri Nomor 67 Tahun 2011 
tentang Perubahan Atas Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 

2008 tentang Pedoman Umum 
Pelaksanaan Pengarustamaan Gender 

di Daerah 

 √ 

Untuk ditambahkan Perpres 

No.12 Tahun 2025 tentang 

RPJMN; Permendagri No 67 
Tahun 2011; Perda Riset; 

Kepmendagri (untuk 

ditambahkan semua peraturan 
yang relevan dengan penulisan 

dokumen restra BRIDA) 

BAB II GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN, DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH 

3. 
Penyajian Data dan Informasi memuat 
Evaluasi Capaian Kinerja PD selama 5 

Tahun (Tabel 2.1 SE SEKDA)  

√  
Masih terdapat tabel yang 
kosong, agar dilengkapi  

4. 

Penyajian Anggaran dan Realisasi 
Pendanaan selama 5 Tahun (Tabel 2.2 
SE SEKDA) dibagi berdasarkan 

Komponen Pendapatan (Jika ada) dan 

Komponen Belanja PD 

√  
Tabel masih kosong, agar 
dilengkapi 

 
5. 

Perumusan Permasalahan PD 
dirumuskan dari Hasil Evaluasi 

Capaian Kinerja PD selama 5 tahun 

terakhir 

 √ 

Perumusan masalah belum 

disusun berdasarkan analisis 
data yang ada pada sub bab 

sebelumnya 

6. 
Isu Strategis PD mengacu pada Teknik 
Menyimpulkan Isu Strategis Perangkat 

Daerah (Tabel 2.3 SE SEKDA) 

√  
Tabel masih kosong, agar 

dilengkapi 

BAB  III   TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

7. 
Tujuan Renstra berjumlah 1 (satu) dan 
dirumuskan dari NSPK dan/atau Sasaran 

RPJMD yang relevan 

√  Sesuai Inmen No. 2 Hal.85 

8. 

Tujuan dan Sasaran Renstra PD beserta 
indikator dan target telah disajikan sesuai 

Tabel 3.1 SE SEKDA 

 √ 

Tabel belum sesuai dengan SE 

Sekda, kurang kolom NSPK dan 

sasaran RPJMD yang elevan; 



No Substansi Verifikasi 

Kesesuaian 
Catatan Verifikasi  

Sesuai 
Tidak 

Sesuai 

(1) (2) (3) (4) (5) 

kurang kolom Baseline 2024 

(agar ditambahkan). 

9. 

Strategi PD memuat rencana tindakan yang 
komprehensif berisikan langkah-
langkah/upaya yang akan dilakukan untuk 

mencapai tujuan/sasaran Renstra Perangkat 

Daerah 

 √ 
Belum mempedomani Inmen 2 

dan SE SEKDA 

10. 
Penahapan Renstra PD telah disajikan sesuai 
Tabel 3.2 SE SEKDA 

 √ 

Belum ada tabel Penahapan 

renstra PD, (untuk 

ditambahkan) 

11. 

Arah Kebijakan Renstra PD mengacu pada 
Teknik Merumuskan Arah Kebijakan Renstra 

PD (Tabel 3.3 SE SEKDA) dan Sinkron 

dengan Arah Kebijakan pada RPJMD 

 √ 

Belum ada tabel Teknik 

Merumuskan Arah Kebijakan 

Renstra PD (untuk 
ditambahkan) 

BAB  IV PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN DAN KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

12. 

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Renstra 
PD mengacu pada Teknik Merumuskan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Renstra PD 

(Tabel 4.1 SE SEKDA) 

 √ 
Tabel Belum sesuai, agar 
disesuaikan dengan SE SEKDA 

13. 

Rencana Program / Kegiatan / Sub Kegiatan 

dan Pendanaan Renstra PD mengacu pada 
Tabel 4.2 SE SEKDA 

 √ 
Tabel Belum sesuai, agar 

disesuaikan dengan SE SEKDA 

 

14. 

Pagu Program OPD beserta indikator 
dan target telah sinkron dengan 

RPJMD  

√  
Tabel Belum sesuai, agar 

disesuaikan dengan SE SEKDA 

15. 
Seluruh Sub Kegiatan telah di tagging dengan 
12 Program Strategis HDCU (jika ada) 

 √ 

Belum ada tagging kegiatan, 

agar ditambahkan sesuai 

dengan SE SEKDA 

16. 

Seluruh Sub Kegiatan telah di tagging dengan 
Proyek / Kegiatan Program Strategis Nasional 

(ProSN) (jika ada) 

 √ 

Belum ada tagging kegiatan, 

agar ditambahkan sesuai 
dengan SE SEKDA 

17. 
Daftar SubKegiatan Prioritas Dalam 
Mendukung Program Prioritas Pembangunan 
Daerah dijabarkan pada Tabel 4.3 SE SEKDA 

√   

18. 
PD telah merinci Komponen Belanja Tahun 
2025-2030 

 √ 
Agar memuat komponen 
belanja Tahun 2025-2030 

19. 

Indikator kinerja Utama (IKU) Perangkat 
Daerah disajikan sesuai dengan Tabel 4.4 SE 

SEKDA, yang seluruhnya mengacu pada 
Indikator Tabel 4.3 RPJMD beserta targetnya. 

Indikator Tabel 4.3 RPJMD dimaksud 

meliputi IKD Aspek yang relevan dengan Tusi 
OPD dan seluruh IKK per Urusan  

 √ 

Kurang kolom Baseline 2024, 

agar ditambahkan. 
(disesuaikan dengan RPJMD) 

20. 

Indikator Kinerja Kunci (IKK) Perangkat 
Daerah disajikan sesuai dengan bersumber 

dari Indikator Outcome serta Indikator lain 
yang relevan dengan Urusan Perangkat 

Daerah (Tabel 4.5 SE SEKDA)  

√  Untuk dicermati lagi 

BAB  V PENUTUP 

21. 

Perlu memasukkan 
pengarusutamaan pembangunan, 
sebagai kaidah pelaksanaan yang 

perlu diperhatikan dalam 

 √ 
Untuk ditambahkan dan 

dilengkapi sesuai SE SEKDA 



No Substansi Verifikasi 

Kesesuaian 
Catatan Verifikasi  

Sesuai 
Tidak 

Sesuai 

(1) (2) (3) (4) (5) 

pembangunan daerah meliputi : 

1) Gender dan inklusi sosial; 

2) Pembangunan berkelanjutan; 

3) Transformasi digital; 

4) Pembangunan rendah karbon; dan 

5) Pembangunan berketahanan iklim. 

KETENTUAN LAINNYA 

 

22. 

Renstra PD telah memuat sub 
Kegiatan Pelaksanaan Pengumpulan 

Data Statistik Sektoral Daerah 

(X.XX.01.1.01.0008) 

 √ 
Belum ada, untuk 
ditambahkan dan dianggarkan 

23. 

Renstra PD telah memuat sub 
Kegiatan Penyelenggaraan Walidata 

Pendukung Statistik Sektoral Daerah 

(X.XX.01.1.01.0010) 

 √ 
Belum ada, untuk 
ditambahkan dan dianggarkan 

24. 

Renstra PD telah menganggarkan 
Penyusunan Perubahan Renstra PD pada 

tahun 2027 melalui sub Kegiatan 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah (X.XX.01.1.01.0001) 

 √ 
Belum ada, untuk 
ditambahkan dan dianggarkan 

 
25. 

Renstra PD telah menganggarkan 
seluruh sub Kegiatan tentang 

Pembinaan Ideologi Pancasila (PIP) 

  
OPD tertentu, Balitbangda 

tidak termasuk 

26. 

Renstra PD diinput di dalam SIPD : 

1. Tujuan  

2. Sasaran 

3. Program/Kegiatan/Subkegiatan 

4. Indikator Kinerja Utama PD 

5. Indikator Kinerja Daerah / 
Indikator Kinerja Kunci PD 

 √ 

Agar dilengkapi untuk diinput 

Indikator kinerja utama PD dan 
Indikator Kinerja 

Daerah/Indikator Kinerja Kunci 

PD pada aplikasi SIPD 

27. DSSD Tahun 2020 – 2025 telah 
diinput dalam E-Walidata SIPD 

 √ Agar diisi tahun 2020 dan 2025 

 


