INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TAHUN 2026

BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Tujuan/Sasaran Strategis Indikator Kinerja Indikator }illﬁ)”a Individu Target
1) (2 3) 4 5)
1 Tersusunnya Tata Kelola Persentase Dokumen |Persentase dokumen 100%
Perencanaan, Evaluasi, Perencanaan dan perencanaan BRIDA
dan Pelaporan (PEP) Penganggaran yang (Renstra, Renja) dan
Perangkat Daerah Tersusun dokumen peta jalan riset
daerah yang disusun
tepat waktu dan sesuai
standar
Persentase Dokumen |Persentase 100%
Monitoring Evaluasi ketercapaian
yang Tersusun rekomendasi evaluasi
pelaksanaan
program/kegiatan
BRIDA yang di
tindaklanjuti
Jumlah Dokumen Jumlah dokumen 2
MoU/PKS yang MoU/PKS riset dan
Terkumpul inovasi yang berhasil
dikumpulkan dan
diarsipkan
2 Terlaksananya Tingkat Jumlah Laporan Jumlah laporan evaluasi 1
Implementasi E-SAKIP Evaluasi Perangkat kinerja/program
Brida Daerah Perangkat Daerah yang
berhasil disusun
3 Meningkatnya Jumlah Jumlah Laporan Jumlah laporan 1
Laporan Pelaksanaan Pelaksanaan Fasilitasi, |pelaksanaan fasilitasi,
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Pelaksanaan dan pelaksanaan dan
Evaluasi Penelitian dan Evaluasi Penelitian dan |evaluasi litbang bidang
Pengembangan Bidang Pengembangan Bidang |keuangan, aset daerah
Keuangan dan Aset Keuangan dan Aset serta reformasi birokrasi
Daerah, Reformasi yang diselesaikan
Birokrasi
4 Meningkatnya Jumlah Jumlah Laporan Jumlah laporan 1
Laporan Pelaksanaan Pelaksanaan Fasilitasi, |pelaksanaan, fasilitasi,
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Pelaksanaan dan dan evaluasi litbang
Evaluasi Penelitian dan Evaluasi Penelitian dan |bidang kelembagaan
Pengembangan Bidang Pengembangan Bidang |dan ketatalaksanaan
Kelembagaan dan Kelembagaan dan yang terselesaikan
Ketatalaksanaan Ketatalaksanaan
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