
NOTULEN RAPAT 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Provinsi 

Sumatera Selatan Tahun 2026 

 

Hari/Tanggal :  Senin, 11 Mei 2026 

Waktu  :  Pukul 10.00 WIB 

Tempat  : Ruang Sapta Pesona Lantai III 

Pimpinan Rapat : Kepala Dinas 

Notulis  : Kasubbag PEP 

Peserta  : Kabid Kebudayaan, Kabid Dokpub, Kabid Pemasaran,   

Kabid Destinasi, Kepala UPTD Museum Negeri Sumsel, 

Kepala UPTD TWKS, Kepala UPTD TBS dan Seluruh Staf 

 

Agenda Rapat 

1. Evaluasi implementasi SAKIP Tahun 2025. 

2. Penyampaian kebijakan dan arah implementasi SAKIP Tahun 2026. 

3. Pembahasan penyelarasan perencanaan, penganggaran, dan 

pengukuran kinerja. 

4. Penyusunan rencana tindak lanjut peningkatan nilai SAKIP. 

Jalannya Rapat 

1. Pimpinan rapat membuka kegiatan dan menyampaikan pentingnya 

implementasi SAKIP sebagai instrumen peningkatan akuntabilitas 

kinerja pemerintah daerah. 

2. Disampaikan hasil evaluasi pelaksanaan SAKIP Tahun 2025, meliputi 

capaian indikator kinerja, kendala yang dihadapi, serta rekomendasi 

perbaikan. 

3. Masing-masing Bidang menyampaikan perkembangan penyusunan 

dokumen perencanaan kinerja, Perjanjian Kinerja (PK), Rencana Aksi, 

serta pelaporan capaian kinerja. 

4. Dibahas perlunya sinkronisasi antara RPJMD, Renstra, Renja, IKU, 

PK, dan penganggaran agar seluruh program berorientasi pada hasil 

(outcome). 

5. Inspektorat memberikan masukan mengenai penguatan evaluasi 

internal dan tindak lanjut atas hasil evaluasi SAKIP. 

 



Hasil Rapat 

1. Seluruh Bidang agar melakukan penyempurnaan dokumen SAKIP 

sesuai ketentuan yang berlaku. 

2. Indikator Kinerja Utama (IKU) ditinjau kembali agar lebih terukur, 

relevan, dan berorientasi hasil. 

3. Monitoring dan evaluasi capaian kinerja dilaksanakan secara berkala 

setiap triwulan. 

4. Setiap Bidang menyampaikan laporan tindak lanjut atas rekomendasi 

evaluasi sesuai jadwal yang telah ditetapkan. 

5. Subbag PEP melakukan pendampingan teknis kepada Bidang yang 

masih memerlukan perbaikan dokumen pendukung SAKIP. 

Rencana Tindak Lanjut 

• Pelaksanaan asistensi dan pembinaan secara berkala. 

• Monitoring capaian indikator kinerja setiap triwulan. 

• Persiapan evaluasi internal sebelum pelaksanaan evaluasi eksternal. 

Penutup 

Rapat ditutup oleh pimpinan rapat dengan harapan seluruh perangkat 

daerah dapat meningkatkan kualitas implementasi SAKIP sehingga 

akuntabilitas kinerja Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan semakin baik 

dan berdampak pada peningkatan kualitas pelayanan publik. 

 

 

Notulis,       Mengetahui, 

 

 

..........................................    .......................................... 

 

 

 


