
q„     I     '   ''
NOMOR SOP
TGL. PEMBUATAN
TCL. REVIsl --I- TGL. EFEKTIF /,:..:..,'`r...,,,

DISAHKAN OLEH

A     K6imu   in,S.H.,M.M.

`\~`-
PEMERINTAH  PROVINSI  SUMATERA SELATAN

DINAS KEHUTANAN A:''`':`,`:~T.i"£i:Bb{nga69UTt2F8a.Fga6doy3a;6¥/id

SEKRETARIAT / SUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN NAIVIA SOP :   EVALUASI KINERJA INTERNAL

DASAR HUKUM: KUALIFIRASI PELAKSANA:
1.2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 1. Pendidikan Strata-1  (S1)

Nomor 53 Tahun 2014 tentang pctunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,  Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 2. Pendidikan Strata-2 (S2)
Nomor 88 Tahun 2021  tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja lnstansi

3. Memiliki   kewenangan   dalam evaluasi   kinerja   internalPemerintah;

KETERKAITAN:
4. Memiliki kemampuan dalam mengevaluasi kinerja internal

1.2.
SOP Penyusunan LKJip

5. Memiliki  sikap telitj dan  rapi

SOP Penyusunan Renstra PERALATAN/PERLENG rIAPAN:
3. SOP Penyusunan Renja 1. Peralatan Komputer (CPU/Pengolah  Data)
4. SOP Pengumpulan dan  Penyusunan Data   Kinerja. 2.3.4. Alat Tulis Kantor

Dokumen Renstra
Dokumen Realisasi Keuangan

PER lNGATAN: 5. Dokumen Perjanjian Kinerja
Jika evaluasi kinerja tidak dilaksanakan sesuai SOP, maka proses realisasi kinerja    ini 6. Dokumen  lKU/lKK

tidak akan berjalan lancar. PENCATATAN DAN PE NDATAAN:
Data Evaluasi Kinerja  disimpan dalam bentuk Soft & Hard Copy dengan rapi dan
aman
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