DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1.JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 20235

1. [PEGAWA] YANG DINILA]
NAMA : | ADRI CAHYADI, -
NP | 1980052 1202521 1018
PANGEAT | GOL RUANG ¢ | Pengatur Muda /1 fa
JABATAN f PEEG&DHIHIEI‘MEI PERKANTORAM
UNIT KERJA : | SEKSI EVALUASI PELAPORAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA ;| DARMA YUSTIKA, 5. Kom
NIP . | 19800508200701 1013
PANGEAT/ GOL RUANG : | Penata Tingkat | / 111/d
JAHATAN : | KEPALA SEESI EVALUASI PELAPORAN
UNIT KERJA : | SEKS| EVALUAST PELAPORAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI :
NAMA | RIEA YURISTA, S5T. M. 54,
NIP . | 198806032010122006
PANGEAT /GOL RUANG : | Penata T‘iﬂyﬂ I FImid
JABATAN : | Kepala BIDANCG STATISTIK
UNIT KERJA ;| BIDANG STATISTIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | - | ISTIMEWA
PFREDIKAT KINERJA PEGAWAI ¢ | BAIK
5. | CATATAN/ REKOMENDASI

Palembang. 2 Januan 2026 Palembang. 2 Januan 2026
7. Pegawai vang Dinilai 6. Pajabat Penilai Kinerja
ADI CAHYAIH, - DARMA YUSTIKA, S.Kom

19800521202521 101 198005082007011013
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. [ PEGAWAI YANG DINILAI
HAMA : | AGTUIDAVINA, M. 5, 5.5TF
NP - | 198508192004 1 22001
PANGKAT/GOL RUANG . | Pembina / V/a
JABATAN - | KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
UNIT KERJA . | SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | DESWAN AHSANI, M_Si, 5STP
NIP - | 198112272001121001
PANGEAT/GOL RUANG ;| Pembina / IV/a
JABATAN : | SEKRETARIS
UNIT KERJA . | BEKRETARIAT
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA . | FIKA EFIANTI, S.E., M.M.
NIP : | 198407222008032002
PANGEAT/GOL RUANG | Pemibina Utama Muda / IV/c
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | - [ISTIMEWA
PREDIKAT KINER.JA PEGAWA] | - | BAIK
5. | CATATAN/ REKOMENDAS]

Palembang, 2 Janmoari 2006 Palembang, 2 Jamusrd 2006
7. Pegaiwai yang Dindlad i i

AGTUDAVINA, M.8i, S.8TP
198508 192004 122001

EECTITREE B R - R
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

| MEI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA AGUS ZAHRI, -
NIP 198408022025211023
PANGKAT/GOL RUANG Pengatur Muda / V
JABATAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
UNIT KERJA SEKS! PERSANDIAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . | ANDI IRAWAN, M.5i, SE
NIP : | 19760908200801 1001
PANGKAT/GOL RUANG ;| Pembina / IV/a
JABATAN KEPALA SEKSI PERSANDIAN
UNIT KERJA : | SEKSI PERSANDIAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILA] KINERJA
NAMA : [ RIKA EFIANTI, S.E., M.M.
NIP 198407222008032002
PANGKAT/GOL RUANG Pembina Utama Muda / IV /e
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK
5. | CATATAN / REKOMENDASI

Palembang, 2 Janunri 2026
7. Pegawad yang Dinilal

AGLUS ZAHRI,
19840802202521 1023

Palembang, 2 Januari 2026
. Pejabat Penilai Kinerja

AN AN, M. Si, SE
19760908200801 1001




EVALUASI KINERJA PEGAWAIL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE:; TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: | ME] SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
MO FEGAWA] YANG DINILAL NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA AGUS ZAHRI, - 1 | NAMA ANDI IRAWAN, M.5i, SE
2 | NP 188408022035211023 2 |NIP 19760908200801 1007
2 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Pengatur Muda [ V 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Pembins / IV/a
4 | JABATAN PENGADMINISTRAS] PERKANTORAN 4 | JARATAN KEPALA SEKS| PERSANDIAN
5 |UNIT KERJA SEKESI PEREANDIAN 5 | UNIT KERIA SEKS] PFERSANDIAN
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSE:
HASIL KERJA =
NO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPEK INDNEATOR KINERIA TARGET / | REALISASI BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DIINTERVENS] INTHWTIM SESEUA BUKT] DUKURG BERKELARJUTAN
EESPEKTASL BERDASARKAN BUKTI
DUELING
11 2 ] (3 151 1] m L]
UTAMA
1 | Meningikatnys Pemanfaatan Meningkatnya Pemanfatann Kunlitas Membaniu Peningkatan S 90 Persen bendnsarkan Pimplnan: &
Layanan E-Government Laymnan E-Government Pemaniataon Layanan E- Pemnanfaatan layansn E-
Goverrument Giovernment
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAl EKSPEKTAS]
PERILAKD KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN HUKTI DUKUNG
L | Berorientns! Pelayanan
- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyaraksi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Ramnah, celeatan, aalutif, dan dapat diandalkan
= Melakukan perbaikan tiada henitl
4 | Akuntabel




PERILAKU KEERIA

HERDASARHEAN BUKTI DUEUNG

- Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawah cermat disipiin dan berintegritas tinggl Ekspekiasi Khusus Fimpinan: | Pimpinan: &
= Menggunakan kekavean dan BMN secara bertanggung jawab efektif dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jshatan

3 | Kompeten

4 | Harmonis

- Meninglostian kompetensi dirl uniuk menjawal iantangan yang selalu berubah Elspelciasi Khusus Fimpinan: | Pimpinan; &
= Membantu orang lain belajar
- Melaksanakan tugas dengan louslitas terbaik

5 | Loyal

Menghargai setlap orang apapun latar belakangnya Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
m..—__n-__.-.nbu_ﬂ.i orang lain

- Membangun lingkungan kerja yang kondusd

setin pado NKRI serta

- Memegang tegubh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Pimpinan: Pimpinan: &
pemerintahan yang sah
ggiﬁghﬂzg nstansi dan Negarn
Menjaga rahasie jabatan dan negara

6 | Adaptif

ﬂ_ﬂnaﬂuﬂﬂuﬂkﬂdgnﬂi& rubabamn Elspekiasi Khusus Pompinan: | Pim o
E%Eiﬂﬂuﬂggin i

. Bertindalk prosldif

7 | Kolaboratif

SESLIAlI EKEPEKTAS]

%EF&H‘EE:&?EF:EEEE *

_ Menggerakian pemaniaatan berbagal sumberdaya untuk tusn bersama

FREDIKAT KINERJA PEGAWAI
BAIK




BAGI PEJABAT ADMINISTRASI DAN PEJABAT FUNGSIONAL

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SASARAN KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE PENILAIAN: | MEI 3D 31 DESEMBER TAHUN 2025

NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT FENILA] KINERJA
1 | NAMA AGUS ZAHR], - 1 | HAMA ANDI IRAWAN, M. 50, SE
2 |NIP 19840802202521 1023 2 |NIP 1976090820080 1 1001
3 | PANGEKAT/ GOL. Pengatur Mudsa / V 3 | PANGEKAT/ GOL. Pembina [ IV/a
RUANG RUANG
4 | JABATAN PENGADMINISTRAS] PERKANTORAN 4 |JABATAN KEPALA SEKS] PERSANDIAN
5 | UNIT KERJA SEKS! PERSANDIAN 5 | UNIT KERJA SEESI PERSANDIAN
HASIL KERJA
NO RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN YANG RENCANA HASIL KERJA ASPEK INDIEATOR EINERJA INDIVIDLI TARGET
DIINTERVENS]
(1) 2] 13 4) (5] (6)
UTAMA
1 | Meningkatnya Pemanfaatan Layanan E-Government | Meningkatnya Pemanfataan Layanan E- | Kualitas | Membantu Peningkatan Pemanfataan Layanan | 90%
Government E-Government
TAMBAHAN
PERILAKU KERJA
1 | Berorientasi Pelayanan

- Memahami| dan memenuhi kebutuhan masyarakat
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapal diandalkan
- Melakukan perbaikan tiada henti

Ekspektas! Khusus Pimpinan:

Alkuntabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggi
= Menggunakan kelkaysan dan BMN secars bertanggung jawab efektil dan efisien

- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Ekspektas: Khusus Pimpinan:

Kompeten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah

- Membantu orang lain belajar
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbailk

Ekspektasi Khusus Fimpinan:

Harmaoriis




FERILAKL KERJA

- Menghargai sctinp orang apapun latar belakangnya
- Buka menolong orang lain

- Membangun linglungan kerja yang kondusif

Ekspekiasi Khusus Pimpinan:

5 | Layal

pemerininhan yang sah
- Menjaga nama balk sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
- Menjaga rahasia jabatan dan negara

- Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, setia pada NKRI serta

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

6 | Adaptif

- Cepal menyesuaikan diri menghadapi perubahan
- Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proaktif

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

7 | Kolaboratif

= Memberi kesempatan kepada berbagai pithak untuk berkontribusi
= Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilal tambah
- Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk fujuan bersama

Ekapektasi Khusus Pimpinan:

Pegawyi yang Dindlai

L

L

AGUS ZAHRI ) -
1884080220252 41023

Palembang, 1 Mei 2025
Pejabat Penilai Kinerja

)

ANDT ITRAWAN , M.5i, BE
19760908200801 1001




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE FENILAIAN:

1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

7. Pegawni yang Dinilai

AHMAD FITRI RASHAD, 5.Kom
199403132025211022

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | AHMAD FITRI RASHAD, 8. Kom

NIP : | 19940313202521 1022

PANGKAT/GOL RUANG Penata Muda [ [I1/a

JABATAN PENATA LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KEEJA SEKSI INFRASTRUKTUR TEENOLOG! INFORMAS]
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA ANGGA HADISAPUTRA, 8. Kom., M.Pd.

NIP 19840820201 101 1004

PANGEKAT /GOL RUANG Penata Tingkat 1 / 1l1/d

JABATAN : | KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI

UNIT KERJA : | SEKSI INFRASTRUKTUR TEEKNOLOGH INFORMASI
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

MAMA : | IDHAM SAVANA, ST, M.ABR

NIP 197 70109200003 1001

PANGEKAT/GOL RUANG : | Pembina / TV/a

JABATAN . | Pih. Kepala Bidang

UNIT KERJIA ¢ | BIDANG TEENOLOGI INFORMAS], KOMUNIKAS] DAN

PERSANDIAN

4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL BAIK
5, | CATATAN/REKOMENDAS]

Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januar 2026

6. Pejabat Penilai Kinerja

ANGGA HADISAPUTRA, 5.Kom., M.Pd.
19840820201 1011004
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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA S8ELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI =
NAMA AKHMAD HAEKAL QUDDUS, A.Md.
NP | 198810242025211025
PANGKAT/GOL RUANG - | Pengatur { /e
JABATAN _ | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA SUBBAGIAN PERENCANAAN

2. [ PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA KURNIAWAN FUZPO NEGORO, MM, 8.E.
NIP 198503212010011019
PANGRAT |OOL RUANG Pembinn / IV/a
JABATAN REPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN
UNIT KERJIA SUBBAGIAN PERENCANAAN

3. | ATASAN PEJABAT PENILAI mnmun
NAMA DESWAN AHBANI, M.8i, BSTP
NP T98112272001121001
PANGRAT, GOL RUANG Pembina | IV/a
JABATAN | SEKRETARIS
UNIT KERJA | SERRETARIAT

4. | EVALUASI KINERIA
[CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : [ISTIMEWA
[PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK

5. | CATATAN, REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai

il
ks

AKHMAD HAEKAL QUDDUS, A Md.
19881024203521 1025

Palembang, 2 Januarl 2026
6. Pejmbatl Penilal Kinerja

”

KURNIAWAN FUZPO NEGORO, M.M., 5.E.
19A5G3Z1 2010011019
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI 30 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL
HAMA : | ALF1 ASTRA RYANDA, 5.T.
NIF - | 199501 322025211015
PARNGEAT /GOL RUANG : | Penata Muda |/ 1l /&
JABATAN : | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERIA : | BEKSI PERSANDIAN
Z | PEJIABAT PENILAI KINERIA
NAMA : | ANDI IRAWAN, M.5i, SE
NP 1 | 1976000820080 1 1001
PANGRAT /GOL RUANG : | Pembina f IV/a
JABATAN : | KEPALA SEKS] PERSANDIAN
UNIT KERJA 1 | SBEKS] PERSANDIAN
3. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA i | RIKA EFIANTI, 5.E,, M.M,
NIP 1984072 22008032002
PANGREAT / GOL RUANG : | Pembing Utama Muda / IV /e
JABATAN ¢ | Kepala DINAS KOMUNIEAS] DAN INFORMATIEA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEKA
4. | EVALUAS! KINERIA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | @ [ ISTIMEWA
PREDIKAT KINERIA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN /REKOMENDAS]

Palembang, 14 Januari 2026
7. g Dindlai

AS RYAMDA, 5.T.
1 11015

Palembang. 14 Januan 30326
f. Pejabat Penilai Kinerja

A
197 60908200801 1001

AN, M.5i, 5E




ey | F
LY Wpa e LR -
trurep e wdep uep mnjos ‘unEEo fywuny -
o gy | coeupdung enenyy wepEdens e radEmn R ngIy AN e eTEaay] -
UNAR]a Wrnsuniag | |
DNMTANT ILHNE SYNEVEVOHEE
NVLAPNYTENEEE MUTVE NvdiND YIEEN NN TIdEd
IEVINELENE IVNSEE
YIEEN MEVH ONLLYE
NYHVEINYL
L aang]
SEOC UnRL aMapag NSRBI { WIR) TR R e aLog e W] PEIRRIOJU] HI]
» rwpdung SRR 00 | M e b L R e U R Lk wweny Wi wiupdeas] | ey ewneyiumeg wiepninesay | 1
VIWLN |
1] el Iak L] bl (el 4] i1l
CNENG
LLMAE WY HEVEYIEEE IEVINBIENT
NYLNINY TN ER BN LLNNE IVNASEs MCIALIN TSNAAHALNING DNVA
HATTVE NV NYHEYEVONEE ISVErTVEd | [ 190uvL WIdENIN HOLVNIONI HadEY VAN TISVH VNVONEY NYNIIWI- YIEEy TISVH YNVONSA | ON
WA TISYH
IENEMLSIO VT10d
YMANLLE]
» e e !_.__ﬂr..____:uﬁ. YIaaNDI NYTVA YD
NVIONVSH3d 18998 ] ~ wrHad lNA| S e NVIONVENEd 18938 | VIrdEd LNN | S
NVIONVEHSL ISHAS VivdaH NVLVEY| + TWHOISVHEJD NYNYAY] VIVNEd KVIVEY®| ¢
w/al / vogquag | ONYNH 10D /IVIONYD | € v/[1 / mpnp ewuad | ONVIH (10D [IVNDNVd | £
1001 10S00TR06069 L6 diN| © S101 1TSTOCCE 10566 dii]| @
HE 18 NVMYH] IONY VINVM | 1 LS 'VONVAY VELSY 14TV VIRWN| 1
Y¥ra=EnM VTNEd LvavrEd OM IWTINIC ONWA IVAYOED N
SCOT NMNHYL ¥3gaNdsad (£ A8 N 1 -NVIVTINGd 3001834 NVLIVIES VHALYRNS ISNIACHd HY LNIEEWED

NYNMNHYL ‘30034

SILVLILNYNN ¥HEN TISYH NYLYNEaN3Ed
IVMVOED YIAENIN ISVIITYAR



toat "Nﬂ S1a11es ;- 1
AR TEMW HY e LTV
I
...15...-3:?1 i | LT N
Hive

IVAYOSA VIHENDE VIR

IBV.INBIENT [VNSIE
VIrHEN NAVIINED ONLLVY

PurERE UBTTE §Igun WP e i%ﬂ&q
g ela usperyfuem yniun vuows eageq wEp engaeg -
®» cuuiduiy | owudug snengy mnsediorg I ngLO U IS yraun swgd eitegiag wpeday awiedimaeoy Usquag -

Jaeaoquoy | L

srawoad sepuniicg -
SEMATRIY weRuRLFU L N WERACULISq SN -
o umudun | ummdung snsngy mengadeg twyugrusd depegiiusm up uegensadusw pedan -

ndupy | o

I
wiullou uwp wrege| weeyes elviuap -
oy uwp wuEe) Cusdioy NgY vidveas qeg vurey wluspy -
e Bowd cegeuraswad wiss [ eped upae
& ‘wemdwtd | cowadusg snsngy eedeyg | ‘Ge6 onge) wmavopu) ypgnday welay e Buwpupn-Fuwpup “wmwotng Fojoapr yrila) Fuefswap -

[

o o | oy ® iy meadeny wiuBueywag o) undede Fueio depes plmyiiug

WX BT UWHUSp SHETL TN U -
g umw Buwae nuguagy
w cueupdur | susdong snangy menedagg yeqruag npepss Sued velueiun quasiusw ynaun Lip messed oy cepeyBuus -

ujadmoy |

e ] UBBUNUSMAY LRV ETEAUSLE NPT -
WapEya UER e quae| SuriifEueyeg saces jgE wep uredeyay mepon@foogy -
w cteupdun | uemdomng snen gy wepadeyy AUy seuEauuag uep admp emde quael funBuwiieg ninf ueltusp sefing ueeursepp -

DNMANT LLANE NYHEVEVOYEE
NVLPNVITNEEE NIVE NvdMn VIEEy IHYIHEd




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVING] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINTLAL

MAMA AN TRAWAN, M.Si, SE

NP 19T H0OSI00801 1001

PANGEAT/GOL RUANG Pembina | IV/a

JABATAN REPALA SEKS] PERSANDIAN

UNIT KERJA SEKS] PFERSANDIAN
2. | PEJABAT PENILA] KINERIA

NAMA : | RIKA EFIANTIL, S.E., M.M.

NIP ¢ | 198407 22200803 2002

PANGEAT /QOL RUANG Pembina Utama Muda / IV/c

JABATAN Kepala DINAS KOMUNIEAS] DAN INFORMATIKA

UNIT KERJA ¢ | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
d. | ATABAN PEJABAT FENILAI KINERIA

NAMA : | HERMAN DERL

NP

PANGEAT /GOL RUANG

JABATAN GLURERNUR SUMATERA SELATAN

UNIT KERJA FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
4. | EVALUASI KINEER.JA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAST ISTIMEWA

PREDIEAT KINER.JA PEGAWAI BAIK

CATATAN | REKOMENDAS]

Palembang, 14 Janiar 2026
T. Pegawal yang [H

. M.Si, SE
1976090820080 1 100§

Palembang. 14 Jamoar: 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN PERIODE PENILALAN:
1.JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | ANDRIAN NOVI EKO SUSANTO, 5.7,

NIF - | 198711262025211016

PANGKAT / GOL RUANG " Penata Muda / ll/a.

JABATAN : | PENATA LAYANAN DPERASIOMAL

UNIT KERJA . | SEKSI INTEGRAS] DATA DAN KEAMANAN [NFORMAS]
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA . [ IDHAM SAVANA, ST, M.AB

NIP : [197701092000031001

PANGKAT ) GOL RUANG : | Pembina [ IVia R

JABATAN . | KEPALA SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN

INFORMASI ==

UNIT KERJA - | SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMASI
3, | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA " [RIKA EFIANTI, S.E., MM,

NIP - | 198407222008032002

PANGKAT | GOL RUANG - | Pembina Utama Muda / IV/c

JAHATAN " Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

UNIT KERJA ~ | DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : [ ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | - | BAIK
5. | CATATAN/ REKOMENDAS!

Palembang. 2 Junuari 2026 Palembang, I Januar 3036
7. Pegawni yarg Dindlai 6. Pejabat Penilal Kinerja

l%ﬂm

ANDRIAN NOVI EED SUBARTO, 8.T.
19871 1262025211016 19770 109200003 1001
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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PEMNILALAN:
1 JANUARL SD 31 DESEMBER TAHUN 20025

L. | PEGAWAI YANG DINILAL

NAMA : | ANGGA HADISAPUTRA, 8 Kom., M.Pd.
NIP : | 19840820201 101 1004
PANGKAT/GOL RUANG - | Pennta Tinglont 1 / 1I/d
JABATAN - | KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI
UNIT KERJA . | SEKSI INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . [ IDHAM SAVANA, 5T, M.AB
NP © | 197 70109200003 1001
PANGKAT/ GOL RUANG : | Pembina / 1V/a
JABATAN . | Pih, Kepala
LNIT KERJA - | MIDANG TEKNGLOG] INFORMASI, KOMUNIKAS] DAN
) PERSANDIAN
3. | ATASAN PEJARAT PENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA EFIANTI, 5.E., MM
NIP - | 1968407222008032002
PANGKAT/ GOL RUANG . | Pembina Utama Muda / IV
| JABATAN . | Kepala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA . | DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA

4. | EVALUAB] KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | @ | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA FEGAWAIL 1 | BAIK

5. | CATATAN/ REKOMENDAS]

Kot Palembang, 14 Januari 2026 Kota Palembang, 14 Jamuard 2026
T. Pegmwal yang Dinila 6. Pejnbat Penilal Kinerja
L%
ANGGA HADIBAPUTRA, S.Ham,, M.Pd, IDHAM SAVANA, 8T, M.AB

L9284 08:20201 101 1004 197701 05200003 1001
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1.JULI 3D 31 DESEMBER TAHUN 20235

1. | PEGAWAI YANG DINILAL
NAMA - [ARI RISWANTO, 5.S0a
NP 1992030302521 1032
PANGKAT/GOL RUANG Penata Muda / 1l /a
JABATAN PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA SEKS] SUMBER DAYA KOMUNIKASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA DWI KAROLITA, S Sos MM
NIP 19730925199803 2002
PANGEAT/GOL RUANG Pembina / IV /a
JABATAN KEPALA SUMBER DAYA KOMUNIKAS] PUBLIK
UNIT KERJA . | SEKSi SUMBER DAYA KOMUNIKASI PUBLIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA : | SEPTRIANDI SETIA PERMANA. S STP, M.Si
NIP 19850921200312 1001
PANGKAT GOL RUANG : | Pembsina / IV/a
JABATAN : | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
UNIT KERJA . | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
4. | EVALUASI KINERIA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]

ISTIMEWA

PREDIEAT KINERIA PEGAWAIL

BAIK

. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang. 2 Januari 2026
7. Pegawai vang Dimilai

f-

ARl RISWANTO, 5.Soa.
19920303202521 1033

Palsmbang, 2 Januan 2026
6. Pejabat Penilal Kinerja

DW1 KAROLITA, S Sos. M. M
197309251 99803 2002




EVALUASI KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN

PERIODE PENILAIAN: 1 JULI 5D 31

DESEMBER TAHUN 2025

NO PEGAWAI YANG DINILAL WO PEJABAT PENILAL KINERJA
1 | NAMA ARI RISWANTO, 5 Sos. 1 | MAMA WT KAROLITA, 8 Sos, M. M
2 [N | 1992030320252110 ] 2 | NIP 197300251 998032002
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Muda / lil/a 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Pembina [ IV/&
4 | JABATAN PENATA LAYANAN OPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SEES] SUMBER DAYA KOMUNIEASI PUB LIK
5 |UNIT KERJA SEKSI SUMBER DAYA KOMUNIEAST PUBLIK 5 | UNIT KERJA SEKSI SUMBER DAYA KOMUNIEASI PUBLIK
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
EF:E#_
RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCAMA HASIL KERJA ASPEK INDMEATOR KINERJA TARGET [ REALIBAS] BERDIABARKAN UMPAN BALIK

YANG DINTERVENS] INDIvIDU SESELAI BUET! DUKLUNG BERKELANJUTAN
EKSPEKTAS! HERDASARKAN BUKTT
DHUKLUNG
i 2 £ . i5) 18} 18}
UTAMA
1 |Peningkaian sarpras penyebaran Tersujudnys sarpras penyebaran Kualitas | Mewajudian Peningitatan B0 Q0% berdasarian Pimpinan: &
informasi / diseminasi informasl fdiseminasd sarpras penycbaran ote dan Dolaumen
informusi )/ diseminasi
2 | Peningkmtan sinergitus kemitraan Meninglatnya sinergitas kemitraan Kualiias Mewujuidkan Peningkatan B 50 berdasarkan Pimpinan: &
puhbilik pubiik sinergitas kemitrann pubilik Foto danDoloumen
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKU KER.JA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DURKUNG
1 | Berorientasi Pelayanan
- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &

- Ramah, cekatan, salutif, nﬂ.nnl.&l:n_hhnn:
- Melakukan perbaikan tada hen




PERILAKU KERJA

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT! DUKUNG

2 | Aleuntabel

Melaksanskan tugas dengan jufur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tingg
EEEE@%EEEE_EEE finiem
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

3 | Kompeten

- Meningkatkan kompetensi diri untulk menjawab tantangan yang selalu berubah

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Pimpinan: &

- Men n_.ﬁn-.mﬂE_ p orang apapun latar belakangnys
= Suka menolong orang knin

- Membangun lingkungan kerja yang kondusif

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

5 | Loyal

setia pada NEKRI serta pemerintahan yang sah
- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara

- Menjaga rahasia jabatan dan negara

Iiﬁﬁn&iiﬂ. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

6 | Adaptif

= Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubatmn
- Terus berinovasi dan mengembangksn kreativitas
- Bertindak proaktif

Ekzpektasi Khusus Fimpinan:

EEEEE{EE%EFEEEE

Exkspekinsi Khusus Pimpinan:




SESUAI EKSPEKTAS]

%E_lﬂn_

BAIK Prjabat Penilal Kinerja
. Palembang, 2 Januari 2026

DWI KAROLITA, 5.50s,M.M




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL
HAMA . | ARIPIN, S Kom
NIP - | 1904020220252 1036
PANGHKAT/ GOL RUANG | Penata Muds / X
JABATAN . | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA . | SEKS] PERSANDIAN
2. | PETABAT PENILAI KINERJA
NAMA - | ANDI IRAWAN, M Si, SE
NIP . | 1976008200801 1001
PANGKAT /GOL RUANG : | Pemisina § IV ja
JARATAN : | KEPALA SEKS] PERSANDIAN
UNIT KERJA . | SEKSI PERSANIMAN
3. | ATASAN PEJABAT PFENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA EFIANTL, SE., MM,
KIF : | 198407222008032002
PANGEAT /GOL RUANG ¢ | Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN - | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERIA - | DmAS KOMUNIEAST DAN INFORMATIEA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN HINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PFREDIEAT KINERIA FEGAWAL : | BAIK
5. | CATATAN /REKOMENDASI
Palembang, 2 Janusn 2026
7. Pegawal yang Dinilai
ARIPIN, 5.Kom

1990202202521 1036
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DOKUMEN EVALUASI KINER]A
PEGAWAI PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULY 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA ARMAN NOPINDRI, A Md
NIP ToR711172025211020
PANGKAT/GOL RUANG Pengatur / Vil
TAN PENGELDLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA SEKS| PENGOLAHAN INFORMAS! PUBLIK
2. | PEIABAT PENILAI KINERJA
NAMA YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1.KOM M.1.Kom
NIF 19B607032009042002
PANGEAT /GOL RUANG Pembina / IV/a
TAN KEPALA SEKS] PENGOLAHAN INFORMAS] PUBLIK
UNIT KERIA SEKS| PENGOLAHAN INFORMAS! PUBLIK
3. | ATASAN PEIABAT PENILAI KINERJA
NAMA ROSA LINDA, SH.MH
NP 19750909 2004122001
PANGKAT/GOL RUANG Pembina / IV/a
JABATAN i Kepala B Informasi Publik
UNIT KERIA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI PUBLIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] STIMEWA
PREDIKAT KINER|A PEGAWAI BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDAST

Palembang, 15 Januari 2028
7. Pogawai yang Mindlai

ARMAN AmMd
19ET113 72025211020

Palembang, 15 Januari 2026

6. Fejabat Fenilal Kineria

UYstai

YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1.KOM Kaom

LEa0T 03200904 2002




Uy e :&B LR oS weeyaa
B veupluy | uruyduilg snengy seppdegg VEARIRASE UPYMINGEY IYnUSLL UEp [ueyruiagy -
uvun]ag (Seusomg ||
DNMAND LLNNE NYHHYSYAHEE NVLNY T STTve Nvdmn _ VIMEN (v TIEEd
V1M TSVH INLLVE
CET T — NYHVEWVL]
B 0] HIR Bevayay
U IRERpIag suyfsiiliaung N urRniway HHON UERIUEY
. wwusdugy SO0t % 001 slupninsasy | seseny | sepsifusugs veieyBuyuag sryjilaug wnmydumag | |
[a] [ % I=] T#l Tl 7 nﬁ_wa
1L
BTN HAdEHE
LLNE N IVNASAS NEAEARINI ISMAAHLLNIIG
VNHVSVOHAR f widaNIA ONVA NYMIdLD
ONONM LIS NVHEVSYOHIE NVLNINYVTINYAE NITVE NVdWn ISVSIIVEY | 1394VL HOLVHION HAASY | VIHAN USYH VNVINEY | VIMAN 1ISVH VNVINSH
s e i iy i
VAR ISWEIN O VAN D) NI
AlIH0d ISYWHOIN] NVHYIOONS ISHAS | vinan LNl & SYH g
EEEEHEE ¥ TVNOISVHAA0 NVNVAY ¥
{EE% £ - _na/f s £
LT FOGOMEEQLOPEAT _diN| Z 1125202410 1L6
w ; YHYN! 1 PRV THONKON .___.._..“ﬁ_r |m|
IVTENIO OMYA IVMYDEL ol
SI0E NIHYL HE98WISA0 1E as rinl 1 'NVIVIINEd 300mEd NYLYIHS VI LVMNS ISNIADHd HV LNIHA WA
NYNMHV.L H00 IHad

ALLVLLLMYN VIHAN TSVH NV LVNIaNTd
IWMVDEd WIHANIN ISVIITYAR |




TOOZHEO0TE 0.L0%8E]
WONTS TWVLN YLITVAL STINA
T.ﬁh_r

eliauny peyruay wegeiag
9Z0E wEnue| 51 ‘Furguisgej

H| b

I

TN LLWEE W NEVEWTE B MY LA N TE O WTYE WV




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWALI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS]I SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | ASIH EFORIA IMANDA

NIP : | 199808272025212010

PANGKAT/GOL RUANG . | Pengatur Muda / 1i/a

JABATAN : | PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

UNIT KERJA : | SEKSI PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-GOVERMENT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

MAMA : | DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5. KOM

NIP : | 197706032007011016

PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat 1 / 111/d

JABATAN : | KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-

GOVERMENT

UNIT KERJA ! | SEKS] PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-COVERMENT
3. | ATASAN PEJABAT FENILAI KINERJA

MNAMA ¢ | PATRICIA YULIA SITINJAK, M.5i, SH

NIP - | 196807111994032005

PANGKAT/GOL RUANG . | Pembina Tingkat 1 / IV/b

JABATAN : | Kepala BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT

UNIT KERJA : | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : [ BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
ASIH EFORIA IMANDA DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5. KOM
199808272025212010 197706032007011016




PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1| NAMA ASIH EFORIA IMANDA 1 | NAMA DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5.KOM
2 | NIP 199808272025212010 2 197706032007011016
3 | PANGKAT/ OOL. RUANG | Pengatur Muds / I1/s 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Tingkat 1 / 111/d
4 | JABATAN FENGADMINISTRAS] PERKANTORAN 4 | JABATAN KEPALA SEKS| PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-
OOVERMENT
3| UNIT KERJA SEKS| FENGEMBANGAN EKOSISTEM E-GOVERMENT 5 | UNIT KERJA SEKS| PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-GOVERMENT |
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI el
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
KO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ABPEK INDIKATOR KINERIA TARGET / | REALISAS! BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DIINTERVENS! TREITL SESEUAI BUKTI DUKUNG BERKELANJUTAN
EKSPEKTAS BERDASARKAN BUKTI
DUKUNG
() ] B - L] u] |
UTAMA
I [Peningkatan Pelayanan E- Mewwijudioan Peningltan Kunlitas | Membantu Peninglatan o0% EKINI02S berdasarinn | Pimplnan; &
Giovernment Pelnyannn E-Oovernment Pelaynnan E-Oovernment Foto kegistan
el
RATING HABIL KERIA
SESUAI EKSPEKTASI v
PERILAKU KERJA

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDABARKAN BUKTI DUKUNG

| | Berorieniasi Pelayanan

= Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat
- Ramah, cekeatan, solutil, dan dapat dipndalkan
= Melacukan perbailan tinda henti

Ekspeictasi Khusus Pimpinan: | Pim

2 | Akuntabe]




PERILAKU KERJA UMPAN BALIE BERKELANJUTAN

BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
= Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermar disiplin dan berintegritas i Ekapektasi Kh T -
- Menggunakan kekaysan dan BMN secara bertanggung jawab efektil dan efisien nggl e usus Pimpinan: | Pimpinan; &
- Tidak Hﬁ.ﬂ-—...... _Im_-ui#lu..- fﬂ.‘_ﬂﬁ_-numb _‘—H-—..I-u
3 | Kompeten

= Meningkatkan kompetensi dini untuk menjawab tantangan lalu berubah e
- Membantu orang lain belajar = Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

4 | Harmonis

= Menghargai sctiap orang apapan laotar ;
- Buka menolong orang lain o Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &

- Membangun lingkungan kerja vang kondusif

5 | Loyal

- Memegang teguh ideologl Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | E i : :
sctia pada NKRI serta pemerintahan yang sah o kspektasi Khusus Pimpinan: | Piepinan: 4
= Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Megara
- Menjaga rahasia jabatan dan negara

6 | Adaptif

e t diri
T o 4 NI et Ekapektas] Knuaus Pompinan: | Prmpinn: &
- Bertindak proaktif

7 | Kolaboratif
e P T e
- M rakkan pemanfastan i sumberdaya untuk tujuan berasmas

SESUAI EKSPEKTAS]

%ggﬁl}u

Palembang, 2 Januar 3026

ﬁ;un Dindlad Pejabat Penilal Kineria
EFCRIA IMANTI

UHDH...H#EE-:H:.EE.P:Q!
1998 TI0R8212010 19T 06000701 1016




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUART 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | AZIM BAIDILLAH, S.H. MH

NIP : | 19T30TOAZ00901 1004

PANGEAT/GOL RUANG : | Pembina / IV fa

JABATAN : | KEPALA SEKS] PELAYANAN MEDIA INFORMAS] PUBLIE
UNIT KERJA : | SEKSI PELAYANAN MEDIA INFORMASI PUBLIK
PEJABAT PENILAI KINERJA

HAMA : | ROSA LINDA, SH MH

KIP : | 19750909200902 2003

PANGEAT/GOL RUARG : | Pembina / TV/a

JABATAN : | Pit. Kcpala Bidang Pengeiolaan Informasi Publik
UNIT KERJA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI PUBLIE

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

7. Pegawal yang Dinilai

BAIDILLAH, S.H.

197307T03200901 1004

NAMA : | RIKA EFIANTL 5.E., M. M.
NIP 1984072220080320032
PANGKAT /GOL RUANG : | Pembina Utama Muda J [V/c
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIEA
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL : | BAIK
4. | CATATAN/REKOMENDASI]
Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januar 2026

6. Pejabat Penilai Kinerjn

mm% 5H,MH

197 509092009022003
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA FEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. [ PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA . | DARMA YUSTIKA, §.Kom
MIF : | 19800508300T01 1013
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tinglaz 1 / 11l/d
JABATAN : | KEPALA SEKS] EVALUASI PELAPORAN
UNIT KERJA . | SEKSI EVALUASI PELAPORAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . | RIKA YURISTA, 85T, M.Si.
NIF - [ 198806032010122006
PANGKAT /GOL RUANG ! | Penata Tingkat 1 / 1/d
JABATAN - | Kepala BIDANG STATISTIK
UNIT KERJA - | BIDANG STATISTIE
3. | ATASAN PEJABAT PENILA]l KINERJA
NAMA - | RIKA EFIANTI, 5.E., M.M.
NIP - | 198407222008032002
PANGKAT/GOL RUANG - | Pernbina Utama Muda / [V/e
JABATAN - | Kepala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA - | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL | : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2036 Palembang, 2 Januar 2026
7. Pegawal yang Dinilai 6. Pejabat Penilal Kinerja
DARMA YUSTIKA, 5. Kom RIKA YURISTA, 55T, M.SI

19H0O50RI00TO1 1013 19RROE03I010 122006




EVALUASI KINERJA PEGAWAL
FENDEEATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEMERINTAH PROVINS] BUMATERA SELATAN
PEJABAT FENILAI KINERJA

NO PEGAWAI YANG DINILAI NG |

HIKA YURISTA, 88T, M5

1 | MNAMA DARMA YUSTIKA, 5.Kom 1 | NAMA
2 |NIP 1980080200701 1013 2 | NIP 1988060320 101 22006
3 | PANGEAT/ 450l. RUANG | Penats Tinghkai 1 / 11174 3 | PANGEAT/ GOL RUAND 1!._.5-._.-:1__.___5____.__
4 |JABATAN KEPALA SEKEI EVALUAS] PELAPORAN 4 |JABATAN Kopals HIDANG STATISTIK
5 | UNIT KERJA SEKS] EVALUAS] PELAPORAN 5 |UNIT KERIA HIDANG STATISTIK
CAPAIAN KINERIA ORGANISAS] 3
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSEL:
e —
[FASIL KERIA . —
NO | RENCANA HASIL KEFLIA PIMPTNAN HENCARA HASIL KERIA ASPER INIMEATOR KINERJA TARGET / | EEALISAS] BERDABARKAN UMPAN BALIK
YANG DIINTERVERS IRDEVIT SERE1IAL BUKT DUKUNG NERKELANJUTAN
EXZFEETAR BERDASARKAN BUET!
DUKLUNG
L] il m )
LITAMA
erknghoties baaliias detaf Pertinghminn Layun Kualitay umelal | Lapsnran GOW, trrealisanl Pimpinan: &
Infarmas Knerja clseraly Interopiabiliiee Dete /infermesi Nomrdirme S pervisl (SATU berdanarkan
Selnoral DATA) Surat-surat Fote Kegaatun
sy dlakusepiasl
Meningicatrmva kualitas data/ Prrirghaian Analies Kuslitss | Jurdsh Valwiesi D Laposun 100%, teroalisas Pmpinan:
informasl kinerjn milik decraly Bmta)/ Informasi [Sckioral] Seltonal berinparkan
Burat-surst. Foto Kegiator
i dokuimenmaal
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
__MH.H_EEE
PERILAKL KERJ, UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASAREAN BUETI DURUNG
1 | Berorientasi Pelayanan




PERILAKL KERJA

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUEUNG

- Memahami dan memenuhl kebutuhan masyaralai
- Ramal, celatan, sohutif, dan dapat diandaikan
- Melalkan perbaikan tiada henti

2 | Akuniabel

- Melaksanakan tugns dengan fujur bertanggung jawab cermat disiplin dan benntegritas tinggi
%EEEE socarn bertanggung jaweb efcktif dan efisien

e

= Meningkatisn kompetensd dinl untuk menpwab tentangen yang selabo berobab Ekspektas Khusus Pimpinan: | Pimpinen: &
- Membaniu arang kadn belajar
-Eﬁﬂ-ﬂhﬂnﬂﬁnrﬁm‘.ﬂ terbaile
4 | Harminiis
- Menghargal setiap orang apapun latar belakangnya Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:

« Bulta menolong orang lain
- Membangun hngkungan kerja yang kondusil

5 | Loyal

sctla pads NKR| serta pemerintahan yang sah
- Menjupa nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instans dan Negara

.Hn-E!qEE:EE

« Memegnng teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dusar Negam Republik Indoneata Tahun 1945,

! | Fimpinan: &

6 | Adaptil

- Cepat menyesualkon dirl menghadapi perabahan
Terus berinovasi din mengeimbangkan kreativitas
-wn.nﬂns#u_ﬂu-r._..:_

i | Pimpinan; &

Pimptnan: &

T | Kolaborati]

- Membern kesempatan kepada berbagai pibak untuk berkontrbus
- Terbulm dalam bekerja sams ootuk menghasilkan nilai tambah
- Menggrrakkan pemanfnatan berbagni surnberdeyn untuk twjuan bersama




RATING PERILAKU KERJA
SESUAI EKSPEKTAS]

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI

Pegawal yang Dinilai

DARMA YUSTIKA, 8.Kom




Palembang, 5 Januan 3036
Pejabat Pendlai Kinerja

SRI MULYANI, 5.50s
19650 1001 199003 2004




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PERILAIAN:
1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | DEDDY ERWIN JUNAIDI, B KOM
WP : | 197706032007011016
PANGHAT [GOL RUANG ] Fﬂlntlﬁgnll J myd
JAHATAN | | KEFALA BEESI PENGEMBANGAN ERDSISTEM E-
GOVERMENT
UNIT KERJA : | SEKSI FENGEMBANGAN EKOSISTEM E-GOVERMENT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | PATRICIA YULIA SITINJAK, M.Si, S8H
NP ¢ | 196807 111994032005
PANGEAT /GOL RUANG : | Pemibina Tinghkat | f TV/b
JABATAN : | Kepala BIDANG LAYANAN E-COVERMENT
URIT KERJIA : | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
3. | ATASAN PEJABAT PFENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA EFIANTI, S.E., M.M.
prers - | 198407222006032003
PANGHEAT/00L RUANG : | Pembina Utama Muda f IV /c
JABATAN ; | Kepaln DINAS KOMUNIKAS] DAN [NFOREMATIEA
UNIT KERJA - | DINAS EOMUNIEASI DAN INFORMATIEA
4. | EVALIAS] KINERJA
CAPAIAN EINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN/REEOMENDAS]

Palembang, 15 Januari 2026 Palembang, 15 Januari 2026
7. Pegmoni yong Dindlai 6. Pejabat Penilal Kinerj
DEDDY ERWIN JUNAILDL, 5 KOM PATRICIA YULIA SITINJAK, M.51 5H
197TOA0IZO0OT01 1016 1O68071 1 1994032005
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILALAN:
1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL
MAMA ;| DENMY TRWANDA, AMd,
NIP | 19ATD12TI02521 1027
PANGEKAT /GOL RUANG : | Pengatur / 11fe
JAHATAN ¢ | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA : | SEKSI EVALUAST PELAPORAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA ¢ | DARMA YUSTIKA, 5 Kom
NP | 19RDOSOAZOOTO1 1013
PANGKAT [GOL RUANG : | Penata Tingkat | / 111/d
JABATAN 1 | KEPALA SEKS] EVALUAS] PELAPMORAN
UNIT KERJA : | SEKSI EVALUASI PELAPORAN
A, | ATASBAN PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA " [RIKA YURISTA, BST, b5
HIP t | VSEERH0 1 1 22E
PANGKAT [GOL RUANG : | Penata TI.-I‘!H:I- 1/ myd
JABATAN - | Kepala BIDANG BTATISTIK
LINIT KERJA ;| BIDANG STATISTIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA OROANISAS! | @ | ISTIMEWA
PREMEAT KINERJA PEGAWAI | BATK
5. | CATATAN/ REKOMENDAS!

Palembang. 2 Januari 2026 Palembang, 6 Januar 2026
7. Pegmemi yang Dinilai 6. Prejabat Penilal Kinerjs
DENNY IRWANDA, AMd, DARMA YUSTIEA, 5. Kom
1987012702521 1027 1SADDSORIOOTOL 1013
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA

PERIODE : TAHUNAN

SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAI YANG DINILAI

HAMA - DENNY WAHYLU DI MARZUK, §5.Kom

NIP 19941119202421 1017

PANGEKAT/GOL RUANG : | Penata Muda / 1ll/a

JABATAN : | Pranata Kemputer Ahli Pertama

UNIT KERJA BEKS] PENGELOLAAN OPINI DAN ASFIRAS] FUBLIK
. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA ROSA LINDA, SH,MH

MIF : | 197509092009022003

PANGKAT/GOL RUANG - | Pembina / IV/a

JABATAN KEPALA SEKS] PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK

UNIT KERJA SEKS| PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK

. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA

199411192024211017

NAMA i | RIKA EFIANTI, 5.E., M.M.
NIP : | 198407222008032002
PANGKAT/GOL RUANG Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI =
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
. | CATATAN/REKOMENDASI
Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilal 6. Pejabat Penilal Kinerjn
=
- DENNY WAHYUDI MARZUK, 8.Kom ROSA LINDA, SH.MH

197509092009022003




EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO FEGAWAI YANG DINILAI RO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA - DENNY WAHYUDI MARZUK, S Kom NAMA ROSA LINDA, SH,MH
199411192024211017 2 | NIP 19750909 2009022003
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Muda / Ill/a PANGKAT/ GOL. RUANG | Pembina / IV/a
4 |JABATAN Pranata Komputer Ahli Pertama 4 | JAHATAN KEPALA SEKS] PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI
PUBLIK
5 |UNIT KERJA SEKS] PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK 5 | UNIT KERJA SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI 3 =
HABIL KER] = =
RO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ABPEK INDIKATOR KINERJA TARGET /| | REALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DIINTERVENS] INDIVIDU SESEUAI BUKTI DUKUNG BERKELANJUTAN
EXSPEKTAS] BERDASARKAN BUKTI
DUKLUNG
] @ ] (4 151 C] 1] 8
UTAMA
1 | Peninghatan sarpras penyebaran Membanty peninglatan sarpmas Kualitas | Terwujudnys penyampaian a0 100% berdasarkan Pimpinan: &
informansl / diseminasi penyeharin informanlf diseminasi informasi dan komunikasi Dokumen
publik
Kualitas | Melaloukan kegiatan sistem B 100% berdasarian Fimpinan: &
informansi berbasis komputer Dokoumen
TAMBAHAN
RATING HASIL EERJA
BESUAI EKSPEKTASI
PERILAKU KERJA MPAN BALIK BERKELANJUTAN




- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Fympinan
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan
- Melakukan perbaikan tiada henti

2| Akuntabel .
" Mclaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggl Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpin&n:

- Menggunakan kekayaan dan BMN secara bertanggung jawab efektil dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

3 | Kompeten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah Ekspeitasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: -
- Memhbantu orang lain belajar
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

Menghargai setiap orang apapun latar belakangnyva Ekspektasi Khusus Pimpinan: Pimpinan: &

5 | Loyal B S

~Memegang teguh ideolog Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Panpinas: Pimpinan: &
setia pada NKRI serta pemerintahan yang sah
- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
- Menjaga rahasia jabatan dan negara
6 | Adaptil

- Cepat menyesuaikan din menghadapi perubahan Ekspektasi Khusus Pimpinan: Pimpinan:
- Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proakiif
7 | Kolaboratif

- Memberi kesempatan kepada berbagal pihak untuk berkontribusi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: -
- Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah |
- !E..ﬂn..nwrnn pemanfaatan E~£ EEHE!EEHH&WHEE




SESUA] EKSPEKTASI

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI

Pegawai yang Dinilai Pejabat Penilai Kinerja

- DENNY WAHYUD| MARZUK, §.Kom ROSA LI , SH,MH
T

19941119202421101




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PEMNILAIAN:

1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN Z025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA DESWAN AHSANI, SSTP., M.St,
NIP 198112272001121001
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina / V.a
JABATAN - | SEKRETARIS
UNIT KERJA : | SEKRETARIAT
2 | PEIABAT PENILAI KINERJA
NAMA RIKA EFIANTI, 5.E. MM,
NIP 198407222008032002
PANGKAT/GOL RUANG Pembina Utama Muda / Ve
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI
HNAMA : | HERMAN DERU
NIP
PANGKAT/GOL RUANG :
JABATAN : | GURERMUR SUMATERA SELATAN
UNIT KERJA : | PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : [IsTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
5. | CATATAN /REKDMENDAS!

Palembang, 2 lanuari 2026
7. Pegowai yang Dinikai

DESWAN AHSANI,
19811 2272001121001

Palembang, 2 |anuart 2026
6. Fejabat Penilai Kinerja
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

- | PEGAWAL YANG DiNILAI
HAMA DIAH PRATTWI WULANDARI, 5.8
NIF 12870320201 1012008

PANGEAT /GOL RUANG

Penata Tingkat 1 / /4

JABRATAN

KEPFALA SEKS] PERGELOLAAN METHA KOMUNIKAS] PUBLIK

LINIT KERIA

PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA : | SEPTRIANDY SETIA PERMANA, S.5TP, M_Si

NIF 15985092 13003 12 1001

PANGKAT /GOL RUANG : | Pembina / TV /a

JABATAN : | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIEAS] PUBLIK
LUNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA

MAMA : | RIKA EFIANTI, S.E., M.M.
NIF - | 198407 222008032002
PANGEAT /GOL RUANG - | Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN - | Kepala DIRAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIEA
UNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
. | EVALUASI KINERIA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | - [ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK

CATATAN / REKOMENDAS]

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilal

Dt

DAH PRATIW] WULANDAR], 5.8
19870320201 1012008

19850932 1 2003121001




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 21 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | DIAH PRATIWI WULANDARI, 5.5
NIP 19870320301 1013008
PANGKAT /GOL RUANG Penata Tinglat | / 111/d
JABATAN KEPALA SEKS! PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKASI PUBLIK
UNIT KERJA SEKS] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : [ SEPTRIANDI SETIA PERMANA, S STP, M.Si

NIP

1'GASIEZ 12000 12 Do |

PANGEAT [GOL RUANG

Pembina / TV/a

JABATAN

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIEAS] PUBLIK

UNIT KERJA 1

HIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK

ATASAN PEIABAT PENILAI KINERIA

MAMA : | RIKA EFIANTI, S.E., M.M.
NIF : | 198407 222008032002
PANGEAT [ GOL RUANG : | Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
LUNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINER.JA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASE | : [ ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK

CATATAN f REKOMENDAS]

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai

~ ot

._-"/'-

DlAH PRATIWI WULANDARI, 5.8
19870320201 1012008

198509212003121001




EVALUAS] KINERJA PEGAWAI
PENDEEATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1| JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO FECAWAI YANC DINILAL NO FEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA DIAH PRATIW] WULANDARI, 8.5 1 | NAMA - | SEFTRIANDI SETIA PERMANA, S.5TF, M.8i
2 | NIF 19870320201 1012008 2 | NP 198509212003 121001
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG Penata Tinghkat [ / I1/d 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Pembina / [V/a
4 |JABATAN KEFALA SEKS] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKAST 4 | JABATAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK
PUBLIK
5 | UNIT KERJA SEKS! PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKAS! PUBLIK 5§ | UNIT KERJA EnEﬂEEEHE::EE1
CAPAIAN KINERJA ORGANISAST =
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSH:
HASTL KERJA =
HO | RERCANA HASIL KERIA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ASFEK INDIKATOR KINERJA TARGET / | REALISAS! BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DINTERVENS] INDIVIDU SESEUA BUETT DUKUNG BERKELANJUTAN
EXBPEKTAS! BERDASARKAN BUKTT
ﬂ_.—:._.lm
m
UTAMA
I | Meningkatnys Alses Informasi dan | Perdnghaten Sarpras Penyebaran Kuafitas | Jumlsh Penyampaiar &0% 100% berdasarkan Pimpinan: &
Komunial publik Informani / Diseminasi Informani dan Komunikass Dojumen
e ) Publik
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
PERILAKLU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT! DUKUNG
1 | Berorientasi Pelavanan
- Memaharmi dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspeltini Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Ramah, cekatan, solutif, dan depat diandaikan
- Melakukan perbaikan tiada henti
2 | Akuntahel




EVALUAS] KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] EUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: | JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
PEGAWAL YANG DINILAI RO FEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA DIAH PRATIW] WULANDARI, 5.5 1 | NAMA SEFTRIANDI SETIA PERMANA, 5.5TF, M.8i
2 |NIF 19870320301 1012008 4 | NIP 198509212002121001
3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Penata Tingicat | / ll/d 4 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Pembina / IV/a
4 | JABATAN KEPALA SEES] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIEAS] 4 | JABATAN EEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK
PUBLIK
5 | UNIT KERJA SEKS] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIEAS] PUBLIK 5 | UNIT KERJA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
CAPAIAN KINERJA ORGANISAR]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSL:
EE e ————— —
NO | RENCANA HASIL RERJA PIMPIRAN RENCANA HASIL KERJA ASPEK INDIKATOR KINERJA TARGET /| | REALISASI BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DIINTERVENS] INDIVIDU SESEUAL BUKTI DUKLNG BERKELAM.JUTAN
EKSPEKTASI BERDASARKAN BUKTI
DUKUNG
() 2l [E] ) 5 15 ] (8]
UTAMA
1 | Meningkatnys Akses Informasl dan | Pendnghstan Sarpras Penyebaran Kuakitas | Jumlah Penyampaian BO% O berdasariean Fimpinan: &
Komiinikasi publik Informasd  Ciserminasi Informasi don Komuoniionsd Dokitenen
Publlk
ql —
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
Berorientas) Pelayanan
= Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Ramah, cekntan, sohutil, dan dapat diandaian
= Melakukan perbaikan tiads hent
Akuntabe




PERILAKU KERJA

= Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggl
= Menggunakan keloayaan dan BMN secara bertanggung jawah efeketifl dan efisien

- Tidak menyalehgunalkan kewenangan jabatan
3

= Meningkaikan kompetensi dirl untuk menjawab tantangan yvang selalu berubah
...nﬂnu-&EniﬂnEuunEE.
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

4 | Harmonls

k: _hnﬂhrl.._i setiap orang apapun —-.Eﬂﬂ._.ltﬂmﬂﬂ_.-
- Suka menolong orang lain

- Membangur: lingkungan kerpn yang kondusif

5| Loyal

« Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
eetia pada NKR! serta pemerintahan yang sah
= Menjagn nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instans| dan Negara

kesempatan kepada berbagal pihak untuk berkontribusl
EE%%EE&%E nilai tambak
ntuk




PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

« Melaksanskan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Menggunakan kekayaan dan BMN secars bertanggung jawab efelktif dan efisien

= Tidak HHEEIWE.. Wﬂﬂnu.!m_-bl.ulr-g

3 | Kompeten

- Meningkatkan kompetensi din untuk menjawab tantangan yang selalu berubak Kh P 5
g ik Ekspektas! Khusus Pimpinan: | Pimpinan: #
- Melaksanakan nugas dengan kualitas terbalk

4 | Harmonis
Iﬂhii-nn-.ﬂﬂnun apapun latar belakangrya Ekspekiasi Khusus Fmpinan: pinan:

Suka menolong orang lain e . u_ v r

EEEEE&E

-
Enﬂn‘hn.ﬂu..__ ideclogl Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspekctasi Khusus Pimpinan; Pimpinan: &

soiia pada NKR] serta pemerintahan yvang sah
- Menjagn nama baik sesamn ASN, Pimpinan, [nuansl dan Negara

- Menjaga rahasia jabatan dan negara
6 | Adaptil

= Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan Elspeltasi Khusus Pimpinan: | Pim ‘
= Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas g !.n..“hﬁu "
- Bertindak proaei{ ;

T | Kolaboratil

- Memberl kesempatan kepade berbagal pihak untuk berkentribual Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Terbukn dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai twmbah pin

.E.Hﬂﬂ-rrlnﬁnﬂnﬂ.ll!_ berbagal sumberdaya untuk tujuan bersama

RATING PERILAKU KERJA
SEBUAI EKEFEKTAS]

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI
BAIK

Pegumal yeng Dinilad




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | DIAN PRISMAWATI. M, 5.504.
NIP : | 198811172025212021
PANGHKAT /GOL RUANG : | Penata Muda / [l fa
JABATAN : | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA : | SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . | AGTUDAVINA, M.Si, 5.5TP
NIP : | 198506192004122001
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
UNIT KERJA : | SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | DESWAN AHSANI, M.Si, SSTP
NIP : | 198112272001121001
PANGKAT/GOL RUANG - | Pembina / IV/a
JABATAN : | Plt. Sekretans Dinas Komunikasi dan Informatika Prov.
Sumsel
UNIT KERJA : | SEKRETARIAT

4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK

3. | CATATAN/REKOMENDAS]

KOTA PALEMBANG, 13 Januari 2026 KOTA PALEMBANG, 13 Januari 2026
7. Pegawai yvang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
-
DIAN PRISMAWATI. M, 5.50s. AGTUDAVINA, M.5i, 5.5TP

198811172025212021 198508192004 122001



EVALUAS] KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
FEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
PEGAWAI YANG DINILAI NO PFEJABAT PENILAI KINERJA

1 | NAMA DIAN PRISMAWATI. M, 5.50s 1 | KAMA AGTUDAVINA, M.Si, 5.5TP

2 |NIP 19881 1172025213021 2 |NIP 198508192004 122001

3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Penata Muda / [Il/a 3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Pembina [ IV/a

4 | JABATAN FENATA LAYANAN OPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWALAN

5 | UNIT KERIA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEOAWAIAN 5 | UNIT KERJA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSL:
HASIL KERJA
NO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASTL KERIA ASFEK INDIKATOR KINERJA TARGET [ | REALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK

YANG DIINTERVENS] INDIVIDU SERELAl BUETI DUKUNG BERKELANJUTAM
EXSPEKTASI BERDASARKAN BUKT]
DUKLING
(L] 2/ Bi (] 151 ] m i8]

UTAMA

1 | Peningkatan kapasitas SDM OPD Meninghatikan kapasitas SDM OPD Kuaslitas | Membantu Meninglkatlan 90 Dt berdasarian Fimpinan:

Hnas Kominio Provinsl Sumsel Dinas Kominfo Provinsl Sumse] kapasitas SDM OFD Dinas Folo dan Doloemen
Kominfo Provinai Sumsel
2 | Mentngkstnyna administrss Meninghmtoys sdmintstrasi Kusbiten | Membanty Meningloatnyn D D% berdasarkan Pimpinan:
perkantoran yang berlualilas periantoran yang berkuabitas administrasi periantoman Foto dan Dekumen
vang bericaalitas

TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTAS
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN




A
BERDASARKAN BUKTI DUKUN
- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyaralkat Ekspektasi Khusus Pimpinan: D
- Ramnh, cekatan, solutif, dan dapat diandallean
- Melakukan perballoan tiada henti
Aluntabel
- Melakmansknan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggi Ekspekiasi Khusus Pimpinan:
- Menggunakan kekayaan dan BMN secara bertanggung jawab efektil dan efisien
- Thlak menyalahgunakan kewenangan labatan
Kompeten
- Membantu orang lain belajar
- Mrelaksanakan tugas dengan kualitas terbaik
Harmomis
- Menghargai setinp orang apapun latar belakangrya Ekspektasi Khusus Plmpinan:
- Suka menoclong orang lain
.IHFH&EEEE-EE
5 | Loyal
- Memegang teguh ideologi Pancasils, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Pimpinan:
getia pada NKRI scria pemerintahan yang sah
- Menjaga nama baik scsama ASN, Pimpinan, instans! dan Negara
- Menjaga rahasa jabatan dan negara
6 | Adaptif
- Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan Ekspektasi Khusus Pimpinan:
- Terus beringvasi dan mengembangkan kreativitas
Bertindak proakul

.AEEEEEEHEE




RATING PERILAKL KERJA

SESUAI EKSPEKTASI

FREDIEAT KINERJA PEGAWAI
BAIK

Pegawal yang Dinilai

-

DIAN B WATI. M, 5.504.

19881 11720252 12021

KOTA PALEMBANG, 13 Januari 2026
Pejabat Penilal Kinerjo

AGTUDAVINA, M. 8i, 8.5TP
198508 192004122001




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1| DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL

NAMA : | DIANITA, -

NIP 1 | 1991121920252 12044

PANGEKAT, O0OL RUANG 1 | Pengatur Muda / 11)a

JABATAN - | OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KERJA : | SEKSI INFRASTRUKTUR TEENOLOG] INFORMAS!
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA

MAMA ; | ANGOA HADISAPUTRA, 5. Kom., M Bd,

NI 1 | 19840820201 101 1004

PANOGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat 1 / 11/d

JABATAN : | KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR TEENOLOGT INFORMASI

UNIT KERJIA : | SEESI INFRASTRUKTUR TERNOLOG! INFORMASI
1, | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

MAMA ¢ | IDHAM SAVANA, ST, M.AB

NIP ;| 1970109200003 1001

PANGEAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/a

JABATAN : | Plh. Kepala Bidang

UNIT KERJA : | BIDANG TEKNOLOGT INFORMASI, KOMUNIKASI DAN

PERSANDIAN

4. | EVALUASI KINER.JA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL | : | BAIK
3. | CATATAN/REKOMENDASI]

Falembang, 14 Januar 2026 Palembang, 14 Januan 2026
7. Pegawsi yang Dinflsd 6. Pejabat Penilni Kinerja

. ’/ﬂﬁ«%
.= ANGGA HADISAPUTRA, S Kom., M. Pd.
19491 1920252 1 2044 19840820201 101 100




EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAE PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: | DESEMBER SD 3] DESEMBER TAHUN 2025

N PEGAWAI YANG DINTLAI RO PEJABAT PENILAI KINERJA

I | NAMA DHANITA, - 1 | NAMA ANGGA HADISAPUTREA, 5 Kom., M.Pd.

2 |NIP 1991121930253 1 2044 2 | NIP 198408230201 101 100

A | PANGEAT/ GOL RUANG 1nnm.p—.=n Muda / II/a 3 | PANGHEAT/ GOL. RUANG | Penata Tinghai I / [1/d

4 [JABATAN OPERATOR LAYANAN DPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SEESI INFRASTRUKTUR TERNOLOGT

INFORMAS]

5 | UNIT KERJA SEKS] INFRAETRUETUR TEENOLOGI INFORMAS] Im UNIT KERJA SEKE] INFRASTRUKTUR TEENOLOGI INFORMAS]
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBLISL:
HASIL KERJA

KO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPFEK [NDIEATOR KINERJA TARGET | | REALISAS] BERDASARKAN LIMPAN BALIK

YANG DIINTERVENS] INDIVIDU SESEUAL BUKTT DUKLING BERKELANJUTAN
EXEPEKTASL BERDASARKAN BUKTI
DUKUNG

[
UTAMA

1 | Peningkatan Sarpras Almes Terwujudnya Peningkalan Sarpras Eva'itas Membantu Peningltatan B 100 berdasarionn Pimpinen: &

Teknolog Informeasi Komunbasi ¢ | Akses Teknologl Informmesi Sarpras Axses Teknologi Dokumen
Dmsrak Kasmunicasi d Daerih Indormas Komunilosi di
Diacrah

TAMBAMHAN
RATING HASIH. KERJA
SESUAI EKSPFEKTASL

PERILAKL KER.JA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN

BERDASARKAN BUKT! DUKLNG

1 | Berorientasi Pelayanan
- Memahami dar memenuhi kebotuhan massaralkot Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &

- Ramah, cxkatan, solutil, dan dapat diandalcan
= Melakukan perbaikan tiada hent




PERILAKL KERJA UMPAN EALIK BEREELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

2 | Aluntabel
= Melaksanakan lugas dengan jujur bertanggung jewab cermat disiplin dan berintegritas tnggi Eknpekiesi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Menggunnlan kekayzan dan BMN secara bertanggung jawab efeleifl dan efisien
- Tidak menyalahigunakarn kewenangan jabatan
3 | Kompeten
- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selala berubah Elspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan
- Membanta orang lain belaj
- Melaksanakan lugas dengan kualtas teshak
Harmaomnis
- Menghargal setiap orang apapun lstar belakangnya Elmpeicissi Khusns Pimpinan: | Pimpinan:
- Buka menolong orang lain
- Membangun linglungan kerja yang kondusif
& _.Ei_
-&-EEEEEEE
= Mernjaga nama balk sesams ASK, Pimplnan, Instansi dan Negara
-EEEEE%I
& | Admprif
= Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan Ekspektzsi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:
= Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitan
- Bertindak proaktif
7 | Kolaborutf
- Memben kesempatan kepada berbagai pithak untuk berkontribusi Ekspektnsi Ehusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Terbuka dalam bekerfa sama untuk menghasilkan nilai tambah
- Menggerakkan pemanifaatsn berbaga) sumberdaya untuk tu uan beraama




RATING FERILAKU KERJA
SESUAI EKSFEKTASI

PREDIKAT KINERJA PFEGAWAI
BATE

Palembang, 14 Januari 2026
Pegawai yang Dinilai Pejahat Penilal Kinerja

. ANGGA HADISAPUTRA, 5 Kom., M.Pd.
1991 121920253 13044 1984082001 1 0] LDDS




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
MAMA : | DICKY GUBTIANTD
NIP ;| 199208132025211032
PANGEAT /GOL RUANG : P:a;nmr Muda / Il/a
JABATAN : | PENGADMINISTRAS! PERKEANTORAN
UNIT KERJA : | SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | TDHAM SAVANA, 5T, M.AB
NIP ¢ | 19770109200003 1001
PANGEAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN ; | KEPALA SEKS] INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN
INFORMASI
LUNIT KERJA : | SBEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMASI
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA ¢ | DESWAN AHSANI, M.Si, S5TP
NIP ¢ | 198112272001121001
PANGKAT /GOL RUANG ¢ | Pembina / IV/a
JABATAN : | Kepala BIDANG TEKNOLOGI INFORMASI, KOMUNIKAS] DAN
PERSANDIAN
UNIT KERJA : | BIDANG TEKNOLOG! INFORMASI, KOMUNIKASI DAN
PERSANDIAN
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
FREDIKAT KINERJA PEGAWAI i | BAIK
5. | CATATAN /REKOMENDASI

KOTA PALEMBANG, 14 Januari 2026 KOTA PALEMBANG, 14 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
DICKY GUSTIANTO [DHAM SAVANA, ST, M.AB

199208132025211032 19770109200003 1001
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POKUMEN EVALUAST KINERJA
PEGAWAI PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | MICO NOVA DIANTOND
NIF : | 19851 102203521 1021
FANGEAT /GOL RUANG i | Peagatur Muda/ Il /a
JAHATAN : | PERGADMINISTRAS] FERKANTORAN
UNIT KERJA : | SEXS] PENGOLAHAN INFORMAS] PFUBLIE
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
MNAMA : | YULIS TYAGITA UTAML 51.KOM M.1Kom
NIF i | VEGO0T 200904 2002
PANGEAT /GOL RUANG 1 | Pembsna / IV /ia
JABATAN i | KEPALA SEKS] PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
UNIT KERIA : | SEESI PENGOLAHAN INFORMASI PURLIK
A | ATASAN PEJARAT PENILAL KINER]A
MAMA 1 | ROSA LINDA, SH.MH
Ll : | 19T ID0S0E 2003
PANGHAT /GOL RUANG : | Pembina / IV/a
IABATAN : | Pl Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Publik
UNIT KERJA : | BIDANG PENGELDLAAN INFORMAS] PURLIK
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERIA DRGANISASI : | ISTIMEWA
FREDIKAT KINERIA FEGAWAL 1 | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDAST

Palembang. 15 Januari 2026 Palembang. 15 Januari 2026
7. Pogawai Dhirilai 6. Pejabat Penila: Kinerja
; Uistac :
RICH ROVA THANTOMND YULIS TYAGITA UTAMI, S1L.KDM M.LKom

19E511022025211021 1SRA0T 0200904 2002
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DOKUMEN EVALUAS! KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

L JULLI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

. | PEGAWAI YANG DHNILAI

NAMA

DING ALFARIES], 5 Kom

NIP

1993013530353 1 1030

PANGEAT /GOL RUANG

= | Penata Muda | 1l/a

JABATAN - | PENATA LAYANAN OPFERASIONAL
UNIT KERI& - | BEKSI SUMBER DAYA KOMUNIKAS] FUBLIK
7. | PEJABAT PENILAI KINERJA
MAMA ¢ | DWI KAROLITA. S.Sos, M. M
NI . | 19730925 1 998033002
PANGEAT/ GOL RUANG : | Pembina [ IV/a
JABATAN . | KEPALA SEES] SUMBER DAYA ROMUNIKAS] FUBLIK
UNIT KERJA - | SEKS] SUMBER DAYA KOMUNIKASL PUBLIK

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA - [ SEPTRIANDI SETIA PERMANA, 5.5TP, MSi

NIP 1985093 12003121001

FPANGEAT / GOL RUANG : | Pembina f TV/a

JABATAN - [KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK
UNIT KERJA - | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIRASI PUBLIE

4.

EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA OROANISAS! | - | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL ; | BATK
5 | CATATAN/REKOMENDIAS]

Palembang. 2 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilai

DINO ALFARIESL, 5.Kom
194301 25202521 1020

Palembang, 2 Januari 2026
6. Pejabut Penilai Kincra

)

DN A, 5508 MM
19730025 | 9RNAI0NT
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWALI

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL
NAMA : | DISHARLIN ORVIO RIENS], Amed Kom.
NIP : | 1998 102720252 12008
PANGKAT/GOL RUANG : | Pengatur [ /e
JABATAN : | PENGELOLA LAYANAN OFERASIONAL
UNIT KERJA : | SEESI EVALUAS] PELAPORAN

2. | FEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA | DARMA YUSTIKA, S.Kom
NIF ¢ | 1SB00SDEI00TOL 1013
FANGEAT/GOL RUANG : | Pereata Tingleat 1 f 101/d
JABATAN . | KEPALA SEKSI EVALUASI PELAPORAN
UNIT KERJA | SEES] EVALUAS] PELAPORAN

3. ATASAN PEJABAT PENILA] KINERJA
Naha : | RIKA YURISTA, S5T, M.Si.
NI : | 1988060320 100 22006
PANGEAT ) GOL RUANG : | Permin Tlnﬁkl.t 1) Id
JABATAN . | Kepala BIDANG STATISTIK
UNIT KERJA : | BIDANG STATISTIK

4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PEGAWAI : | BATE

5. | CATATAN /REKOMENDASI

Palembang, 2 Janaar 2026 Palembang, & Januari 20026
7. Pegawal vang Ddndlal . Pejabat Pendlal Kinerja
DISHARLIN ORVIO RIENS], A.md Kom. DARMA YUSTIEA, 5 Kom

1998 1 02720252 1 2008 1980050820070 1 1013
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
MNAMA : | DODY FRANS HENDRY, S.KOM
NIP : | 197609052007011027
PANGHAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat [ / Il /d
JABATAN : | KEPALA SEKSI TATA KELOLA E-GOVERMENT
UNIT KERJA : | SEKSI TATA KELOLA E-GOVERMENT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | PATRICIA YULIA SITINJAK, M.Si, SH
NIP : | 196807 111994032005
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembina Tingkat I / IV/b
JABATAN : | KABID LAYANAN E-GOVERMENT
UNIT KERJA : | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA EFIANTIL, S.E., M.M.
NIP : | 198407222008032002
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina Utama Muda / IV /fc
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINER]JA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 15 Januari 2026 Palembang, 15 Januari 2026
i 6. Pejabat Penilaj Kinerja

PATRICIA YULIA SITINJAK, M.Si, SH
196807111994032005
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DOXUMEN EVALUAS]T KINERJA PEGAWAL

PERIODE

: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINE] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

I JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA . | DW1 KAROLITA, 5508, MM
NP . | 19730925 1996032002
PANGKAT/GOL RUANG . | Pembina. / IV/a
JABATAN | KEPALA SEXSI SUMBER DAYA KOMUNIKAS! PUBLIX
UNIT KERJA " | SEXS] SUMBER DAYA KOMUNIKAS] PUBLIK
2. | PEJABAT PENILA] KINERIA i
NAMA . | SEPTRIANDI SETIA PERMANA. 5.5TF, M5
NP | 198509212003121001
PANGKAT [GOL RUANG " | Pemibina. / V/a
JABATAN - | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK
"UNIT KERJA - | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK

: | FIKA EFIANTI. 5.E.. MM,

§ AT XX ALY N

FPARNGEAT [ GOL RUAND

: | Pemibina Usma Muda ! IV/c

JABATAN . | Kicpala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA - | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
EVALUASI KINERJA

"CAPAIAN KINERIA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PFEGAWAL | BAIK

[ CATATAN/REKOMENDAS:

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegmwni yang Dirdlad

.

DWT KARDLITA, 5508, M.M
¥ 197309151 99E032002
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | DWI SEKAR NINGRUM, A.Md Kom.
NIP - | 200102192025212005
PANGEKAT /GOL RUANG H Hugymurfoc
JABATAN : | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA : | SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | ALFA RIST ARMA, SE
NIP : | 19760122201407 1002
PANGKAT/GOL RUANG - | Penata / l/c
JABATAN . | KEPALA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
UNIT KER.JA : | SEESI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
3. [ ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . | SEPTRIANDI SETIA PERMANA, 8.5TP, M.Si
NIP | 198309212003121001
PANGEKAT /GOL RUANG : | Pembina / IV fa
JABATAN : | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
UNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIEAS] PUBLIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : [ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

KOTA PALEMBANG, 13 Januari 2026 KOTA PALEMBANG, 13 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
-
-
DWWl SEKAR NINGRUM, A.Md. Kom. ALFA RISVARMA, SE

200102192025212005 197601222014071002



EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEEATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025
KO PEGAWAI YANG DINILAI NO FEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA DW] SEKAR NINGRUM, A Md Eom. 1 | NAMA ALFA RISI ARMA, SE
2 |NIF 200102 1920252 123005 2 |KIP 19760122201407 1002
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Pengatur / Il/c 3 | PANGKAT/ GOL RUANG | Penata / lljc
4 | JABATAN PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN
FUBLIK
5 JUNIT KERJA SEKSI LAYANAN HUBURGAN MEDIA DAN PUBLIE 5 | UNIT KERJA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
CAFAIAN KINERJA ORGANIEAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
HASBITL KERIA
NO | RENCANA HASIL KERIA PIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPEK [NDIEATOR EINERIA TARGET / REALISASTI BERDASARKAN UMPAN BALIK
ANG DINTERVENS] TNV BESELIA] BUKTI DUKUNG BERKELANJUT,
EKSPEKTAS] HERDASARKAN BUKTI
DURKLURG
(1) 2 [E]] 4 51 16} n 18
UTAMA
I | Peningkatan Sarpras Penyebarsn Terwujudnys Peningkatan Sarpras Kialitas | Membantu Peningkatan i 100% berdasarkan Fimpinan: &
Informasi / Diseminasd Penyrbaren Informis f Diseindtun Sarpras Penyebarsn Foro dan Doloamen
Informasi { Diseminssi
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUA] EKSFEETAS]
PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT! DUKLUMNG
1 | Berorientasi Pelayanan
- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyaraient Elcspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Ramah, celatan, solotif, dan dapat diandalkan
- Melakukan perbaikan tisda henti
2 | Alcuniabel




PERILAEL KERJA

= Melaksanakan EEME%EE_EHEEE%EEE
-EEEEE HMN secara bertanggung jawab efektifl dan efisien

3 | Kompeten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah

= Membantu orang lain belajar

;EEEH-E:I#:F-FE

5 | Loyal
.ggggﬂgcigigstﬁiignf?
sctin pada NKRI serta pemerintahan yang sah

- Menjagn nama balk sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
- Menjagn rahasia jabatan dan negara

6 | Admptif

- Cepat menyesuaikan diri menghadapl perubahan

- Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas

- Bertindak proaktif

7 | Kalaboratif

- Memberi kesempatan ke berbagni pithak untuk berkontribusi
-._.Hnﬂ:r-_n-_la Eﬁdﬁlﬂlﬁgrﬂignﬁgf&

- Menggerakian pemandaatan berbagnl sumberdays Uitk TURn DErit

BESUAI EKSPEKTASI
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI
BAIK

g Diniial
Elﬂﬁ?!i
IKH 05T 1 2005




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUMAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAL YANG DINILAY

NAMA ;| EDI RAHMAN, A MD

NIP . | 197900082025211022

PANGKAT/ GOL RUANG : | Pengatur [ 11/c

JABATAN . | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KERJA - | SEKSI PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-GOVERMENT
2. | PEJABAT PENILAL KINERJA

NAMA : | DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5.KOM

NIP . [ 157706032007011016

PANGKAT/GOL RUANG . | Pensata Tinglkat | / M/d

JABATAN . [ KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN EROSISTEM E-

GOVERMENT

UNIT KERJA : | SEKS! PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-GOVERMENT
3. [ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA - [PATRICIA YULIA SITINJAK. M.Si, SH

NP . | 1968071 11994032005

PANGKAT/ GOL RUANG . | Pembina Tingkat | / IV/b

JABATAN . | Kepala BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT

UNIT KERJA : | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
4. | EVALUAS] KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK

5. | CATATAN/REKOMENDAS!

Palembang, 19 Januan 2026 Palembang, 19 Januari 3026
T. Pogmwni yang Dinilaa 6. Pejabat Penilal Kinerja
EDl RAHMAN, A MD DEDDY ERWIN JUNAIDI, 8. KOM

197905 082025211022 1977603200701 1016
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PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

| DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA EKA NOVIANTI, S.1P

NIP 198604062025212104

PANGKAT/GOL RUANG

JABATAN : | PENATA LAYANAN OPERASIONAL

URIT KERJA : | SUBBAGLAN UMUM DAN KEPEGAWALAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA AGTUDAVINA, M.Si, 8.8TF

NIP : | 198508192004122001

PANGEAT/GOL RUANG : | Pembina / IV /a

JABATAN . | KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

UNIT KERJA | [SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
A, | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA :

DESWAN AHBANI, M.8l, 85TF

HIF 168112272001 121001
PANGEAT /GOL RUANG Pembina / IV/a
JABATAN Pt Seleretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Prov.
Sumasel
UNIT KERJA BEKRETARIAT
3. | EVALUASI KINERJA
CAPALAN KINERJA DRGANISAS] ISTIMEWA
PREDIKAT HIE_E_HEHJ& PEGAWAIL .
5, | CATATAN/REKOMENDASL

Palembang, 15 Januari 2026
7. Pegawni yang [Hnilad

EKA NOVIANTI, &1PF
| 9860406202521 2104

Palembang, 15 Januaari 2026
fi, Pejabat Pendlal Kinerja

. MLSI, 8.8TF
198508192004 122001
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | EVA SYAPRIANAWATY, S.80s, M.Si
NIP : | 1999031 32007012023
FANGEAT /GOL RUANG : | Penata § I fc
JABATAN : | Pustakawan Ahli Muda
UNIT KERJA : | SEKRETARIAT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | DESWAN AHSANI, M.5i, S5TP
NIP 1 198112272001121001
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembina J TV /a
JABATAN : | SEKRETARIS
UNIT KERJA : | SEKRETARIAT
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA EFIANTI, 5.E., M.M.
NIP : | 198407222008032002
PANGEKAT /GOL RUANG : | Pembina Utama Muda / IV /c
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIEA
LUNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
4, | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK

5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai

A

EVA SYAPRIANAWATY, 5.So0s, M.Si
197903132007012023

Palembang, 2 Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja

DESWAN AHSANI, M.Si, SSTP
198112272001121001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

EVALUASI KINERJA PEGAWAIL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PERIODE PENILAIAN: | JANUAR! SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

KO PEGAWAI YANG DINILAI NO FEJABAT PENILAI KINERIA
| | NAMA EVA SYAPRIANAWATY. 5.5, M.5 1 | NAMA DESWAN AHSANI, M.Si, S5TP
2 | NP 197003 100701 2020 2 |NIP 198 1 2372001 121007
J | PANGEAT/ GOL. BUARG | Penata f 101 fc 3 [ PANGEAT/ GOL RUANG | Pembana / IV/a
1 | JABATAN Mastakawan Ahli Muda 4 | JAHATAN Sckretaris Dinan Komunikasi dan Informatiks Prov
Bumse]
5 | UNIT KERJA SEKRETARIAT 5 |UNIT KERIA SERHETARIAT
CAPAIAN KINERJA DROANISAS]
POLA DISTRIBUSL:
NOv | RENCANA HASIL KERJA PFIMPINAY RENCANA HASIL KERIA ASPEK INEHEATOR KINERIA TARGET / | REALISAS] BERDASARKAN UMPAR BALIK
YANG DUNTERVENS] IROIVIDNT SESEUAI HUKT! DUKUNG BERKELANJUTAN
ERSPEKTAS| DERDASARRAN DUKTI
[WEUKG
i) ] 1 M) 54 164 i i
LTAMA
I | Meninghatnya Sistem dan Layanan | Melsbuanakon kegutan o) babang Kuahtis | Terwrujudnya penvebaran B 1P berdasarkan Pimpinan: &
Kosmundkasi dun Informatiia, kepuistakmeanan vang meliputi enformues) dne komnankas IBakcLimien
Persandian, dan Statistik pengelolman perpustakanan, paiblik sumee|
pelayanan perpustakaan, don
progembodsgan sstem hepusakaan
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
BESUAI EKSPEKTASI
PERILAKL KERIA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
| | Berorentasi Pelovanan

- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyaraka
Ramah, cokntun, solutif. don dapat dinndalican
Melakukan perbaikan tindn hent

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Pumpinan: &




PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
HERDASARKAN BUKTI DUKUNG

2 | Alcuntabe]

- Melaksanakan tugns dengan jujur bertanggung jowab cermat disiplin dan berintegritas 1ingg Ekspelitast Khusus Prmpinan: | Pimpinan: &
Menggunakan kekayaan dan BMN secars bertanggung jowab efektif dan efisien
- Tudak menvalahsunakan kewenangan jatatan

A | Kempeten

Meningkatkan kompstensi din umiuik menjosab tantangan vang selnlu berubah Ekspehins Khusus Panpenan Pimipinan: &
- Membanto odming lnkn bebajar
_ Melaksanakan fugas dengan kualitas terdbaik

4 | Harmoais

- Menghargni sctiap orang apapun latar belokangnya Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Prmpinan: &
= Suks menolong orung lain o
Mrmbangin lingkungan ke vang kondusi

5| Loyal

- Memegang teguh ideologi Pancasila. Undang-Urndang Dusar Negara Republik Indonesta Tahun 1945, | Ekepektosi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
sefia pads KRR serta pemenntahan vang sah

- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimplnoan, Instanst dan Negara
- Menjaga ruhasin jabaton dan negars

o | Adapesl
- Cepat menyvesunikan din menghadap: perabahan Eksperkinsi Khusus Pimpinan: | Masplose: &
= Terus berindvash dan mehgembangheh krestivitas Phinl -
Bertindak proaktil -
7 | Kednbaratdl
« Memberi kesempatan kepada berbagod pihak untuk berkontribusl Ekspekias) Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &

= Terbuka dalnm beloerja sama untik menghastlkan nilai tambah
E..ihu..n_ﬂ_ﬁ..__ pemantastan berbapni sumberdayva untuk tujuan brrsama




EVA SYAPRIAMAWATY. 5503, M.SI
1979031 3200701 2023

Palembang, 2 |anuari 2026
Pejabat Penilai Kinerja




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH FROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEQOAWAI YANG DINILAI
NAMA : | ENY RAHMAWATY, A Md.
NIF - [ 198108142025212012
PANGEAT /GOL RUANG - S oje
JABATAN : | FENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA : | BUBBAGIAN KEUANGAN

2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | AULIA AGUSTINA, S.5i, MM
NIF : | 1984081420 10013036
PANGEAT/GOL RUANG : | Penata Tinglkat 1 / 1/d
JABATAN : | M Kq:-.llnulﬂ-gln Keuangan
UNIT KERJA : | SUBBAGIAN KEUANGAN

3. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA
HAMA : | DESWAN AHSANI, M.5i, S5TP
NIF : | 198112272001 121001
PANGEAT/GOL RUANG : | Pembrina / IV/a
JABATAN : | SEKRETARIS
UNIT KERJA : | SERRETARIAT

4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAST | - | ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PECAWAI : | BAIK

5. | CATATAN REKOMENDAS]

FALEMBANG, 27 Januari 2026
7. Pogawsal yang Dinflni

EVY WATY, AMd.
198108 142025212012

PALEMBANG, 27 Januari 2026
6. Prjabat Penilai Kinerja

AULIA AGUSTINA, 8.5i, M.M
1984081420100 12036
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DOKUMEN EVALUAST KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAL YANG DINILAL

HAMA = | FERLY SANDHY

NI = | 1981022202521 1021

PANGEAT/GOL RUANG : | Pengatur Muda / e

JABATAN : | PENGADMINISTRAS] PERKANTORAN

LINIT KERJA : | SEXSI TATA KELOLA E-GOVERMENT
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA

MAMA : | DODY FRANS HENDRY, 5.KOM

NIP : | 1976090520070 1027

PANCKAT /GOL RUANG : | Penmtn Tinglmt 1 / 110 /d

1 WMThTLEMMEMT
: | BEKS1 TATA KELOLA E-GOVERMENT

PATRICIA YULIA SITINJAK, M.5i, SH
- | 1968071 11994032005

: | Pembina Tinglat [ / TV/b

- | Kepals BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
- | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT

: | ISTIMEWA
: | BAIK

FERLY SANDHY
19810222203521 1021




Uy
wal| PPER TRG e UENOEIN -
EENTwpUEp ivdep UEp JINIOs TUWEad gy -
wrpuy ehauny veneBunew npad jebues -ueupdung | usadung snsnty mwradey JERIMAEE WEYTINGN UYTVIHEXI P LR -
UrUmAR|A (NWuaI0Eg | |
DNNOT
LLNNE NYNEYSYONEH N LNCNYTANEEE NITvE NYdRN YIaaEN NAYTIEad
IEYLNIJENT IVNSES
YIEE TEVH DNLLVE
HYHVERYL
Tomiuseeaad HiGTd)
wepuy el ungeyujusw USEINNOR WY iy yeesfisyupia] VWL <5 VO SATD JLEnLEEADT)
nped ey owopdung T IERRIY SL0E %oe gwwwunEBus wimwpenmy |  wwpmny o3 irwumAnag unpe By -3 uwunieag bepeRunaag | |
¥INVLO
[ ] Tal_ &l v G 2T [i]
OHNnd
LS NYHEYSY S |EViNAdENT
KVLNrNYTENEIa DMAAND 1N0E NESTE FREILAITIND IERIAHTLINNT DRVA
HITvE NYdWA NVHEVEVOIYEE feverTvEe |/ 130HVL Eﬁmﬁtﬁnﬁ AF4EY YHEN EVH YNYONTN MV VI TIEYH YAVONTE | ON
e - [SEE= S VrEax TEvH
—— — —— — ——— —— — e
ISNEMLSIC Y104
YATNELS]
i =X s P e Tl el T IBYEINVDHEO YIHENDL NVTVAYD
INAWNIAAOD-T YVIOTIN Y1VL ISHES rEai LNn| S INENHAADD-3 VIOTER Y1V [EN3E Yroad LUNN| §
INIWHAADD-3 VIOTIN VAV.L ISNES VIVdEN NYLVEY ¥ MVHOLNVIEEd ISVHELSININOYDNSd NV LYHY ¥
TILl /7 | 1eoqBuLL wimuag | ONVNM 0D JIVONV | € w/1l ] Wpny JruEBusg | DNYOM 100 /LVNON
LEO1 10L00CR0609L61 dik] € TE01 IESEOEELL0T RS N
ON8 "AHONIH ENYHE AQ00 VYN I AHCINYS ATHEA YIHVN
THENI [VIINGd LVEYIEd ON VNI DNYA IVMYO3d OoN
SZ0T NNHVYL ¥IENASEA 1€ 48 INC 1 INYIVIINGD 30034 NVIVIES VEILVIHNS ISNIAOYL HYLNIHIWEd

NYNNHYL ‘300 3d

ALLYILINYNY VAN TISYH NV.LYHIONId
IVAVDEd YIEIND ISYNTVAT




w epuy wliwury vemeyBuua nped wbues uwudurg

ey snanyy eenedeyy

—_—
ViR Nmjum -

LLTE
e (iU uepreryBusu yniun s efaneg Weep wnga) -
wnquuoysaq yrun yeyd juivgseq wpeday uspedwanay paguisy -

Inmoquiay | L

ruwupdig anangl ejedeg

Jropenad WwpLLIag -
wwjanmany reyfunguaiiuan wp ERAGUE0 YRIaL -
uwyeqrusd (depeyBuaw pip uwyenesduau jedag -

ndvpy | o

wivieu G uwiwae] Vit wEe[aa -
ooy uwep e uwudng ‘pey wieess qug e e¥efiagy -
o Buwd uwipmupsued e Yy vped wpot ‘Sea] UL VESLORU]

aaaaa (rauy ueneabiuuew npad 1eiues uwuidisyg | umupdung sneniy Eeegedeg sqnday wivlay seeng Suspop-Buwpun ‘weousy Mopoapy ynlta Suslaway -

Jrenipuoy s w]ias WEREraEuT UnimG W -

upe Bumio Suoiousu wng -

wepuy elisuy vemmuuew nped yelueg uwupduegd | umndung snengy eeyedery winirwsereg snm unduds Jows depas pelogBuapy -
wjuouLvy | ¢

RG] sEeTY Uvdusp WElng URNIITE{E[a -
Jufwpaq ure Bueio nyuequiagy -
yeqnsaq npuse Foul oefiunun guasfusw syruun pp Euajsdmoy uwoButay -

wrpuy el uenexBuuaw nyed wbues uraidung

muydurg snenty wwadeyy

uadwoy | ¢
it UDING P UTAUTUIMaY UTNTUrIRRAUSIE NEP|L -
UIEYR WP TR g SunfBuwiieq wivoes yE uep uve iy umprunBiuag -
(Eup emEiagupag
uap uppcerp iwimiao qusae| Surdfumseng Janf ueiusp eeling umEuTE{EEN -

ONNXANa
LG NVIRIVSVONEE NVINTNVIEINGE NFIVE NVARD

VIEEN mIvIEad




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1.JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
MAMA : | FITR]I WULANDARI, 5. P
NIP : | 1987052620252 12023
PARGEAT /GOL RUARG : | Perata Muds 7 1 fa
JABATAN PEMATA LAYANAN OFERASIONAL
UNIT KERJA : | SEKS] EVALUASI PELAPORAN
2. | PEJJABAT PENILAI KINERJA
MAMA 1 | DARMA YUSTIKA, 5 Kom
NP : | 1SRDDSOEI0TOII013
PANGKAT ] GOL RUANG | Penata Tingkat 1 / lli/d
JABATAN : | KEPALA BEES]I EVALUASI PELAPORAN
UNIT KERJA : | BEKS] EVALUAS] PELAPORAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
MNAMA : | RIKA YURISTA, 88T, M.S1L
NIP : | 1OEEDGOII0 101 22006
PANGEAT /GOL RUANG : | Pennta Tinghkat [ / l/d
JABATAN ¢ | Kepala BIDANG STATISTIK
UNIT KERJA . | BIDANG STATISTIK
4. | EVALUAST KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : [ ISTIMEWA
PREIMKAT KINERJA PEGAWAL ¢ | HAIK
5. | CATATAN REKOMENDASI

Palembang, 2 Januar 20236 Palembang, & Januari 2026
T. Pegawal yang Dinilad &. Pejabat Penilai Kinerin

FITRI WULANDARIL, 5P DARMA YUSTIKA, 5. Kom
197053620252 12023 19E00508200701 1013
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAL YANG DINILAL

NAMA : | HAKTK] FITRIYANTI, 5. Kom.

NP : | 199700 1320252 1 2008

PANGEAT | GOL RUANG ¢ | Penata Muda / 111/a

JABATAN : | PENATA LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KERJA : | SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | IDHAM SAVAMA, 8T, M.ABR

WiP + | 197701 0SI00003 1001

PANGEAT /GOL RUANG : | Pembina § TV fa

JABATAN : | KEPALA SEKS] INTEGRAS] DATA DAN KEAMANAN

INFORMAS]

UNIT KERJA = : | BENSI INTEORAS] DATA DAN KEAMANAN INFORMASI
A, | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA : | RIKA EFIANT, S.E., MM

MNP 198407 22200802002

PANGEAT /GOL RUANG Pembing Utnmn Muds j IV /c

JABATAN Kepala DINAS KOMUNIEAS] DAN INFORMATIEA

I.J_LIII'T KERJA DINAS KDMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
4. | EVALUASI KINER.JA =

CAPAIAN KINERJA DROANISAST | | | ISTIMEWA

PREDIEAT KINERIA PEGAWAL : | BAIK

CATATAN/ REKOMENDAS]

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilal

HAKIK] FITRIYANTI, 8. Kom,
199709 1 3302521 2008

Palembang, 2 Januarl 2026
i, Pejabat Penilal Kinerja

V"

IDHAM BAVANA, 5T, M.AR
19770100200003 1001




ooy | E

Ny Bpen ueTeGad UExTOMRRN - | |
trEXEpUEp iedup UNp JAN|os ‘URIR ‘yearey -

n umndunyg | cuwadung snenayy wessdeyyg IENEIRARD YNNGaN [NUMEI0 P [Iegema -
UWLIBAN S [STiuapiciag | 1
ONANNA LINOE NYNEYEYOHN3E
NYLIMNYTINEEE NITYE N4 YOy NEYTIEd
IEYLHE4SNHT WVNE3S
VIaEN TMEVH DNLLYA
NYHVEMRYL
[T
Ll iy o oEHaL oy IEWRLIGH] ey 0|y, JEEmIOpT]
& -temdang e T ) uunplupiad rousqmagy | eepeny oapesy unfunpiuggad efupnineca] | sy Sojeuna) opssy welunpugpad | |
YIRNVL
ial Ll 7] 151 (] =] 4] ]
OMAMNAO
LLNMA NYNEYSYONES ISYLNE4ENTE
NYLIPHYTaNEaE ONANND WLRNE IWOIEIs OEAMONL IENIAHELNIT OKVA
MTTVE NVdIn NYNMYEVOYSE IEVSITVIY | / 1304Vl YIUININ S0LYAIOR] WALV ¥IEIA TISYH YNYONSH KNS YMEEH TIEVH YNYONTHE | ON
i VIEEN TISYH |
TENEMELENT Y104
YMIWLLE]
ISVEINVOHO VAN NYIVAYD
IBVIWHOAN] NVNVIYEN NV0 ¥1VO IEVEDALNI IENES rdaEN LINN ISWVINHOANT NVHNVITYEH NVJ YIVD ISVEDELN] 1SM38 YEIy NN | S
ISYWHO4dNI]
HYNVYINYEN NYO VIVJ ISYHOIIND [ENEE VTvdae NYLYHY TYNOISYEEd0 NYNYAYT YIVNId NYLvEY
wiAl f ngueg | ONYAN 100 [IVNDNYL =/ / wpniN muad | DNVNY 100 /IVIDNY
TOOTE0DOOESOTOLLET dIN B0OCI ESTOCE I G0LG6T dIN
HY N 15 "YNYAYE WvHOI YHYN WS "LLAYATRLLY MTNYH WY
YIEEND IVTINSd LVEVIEd 0N IVIINIO DRYA IYAYDEd ON
STOT NNHYL ¥3EWESEd 1€ a8 IMNr 1 NVIVTINGd 300m3Ed N¥LYIES VEALYWNS ISNIACHd HY LNTHIAWAL




Hva
IVMVYDEd YIaaN LVAIOTE
ISVINIJSHE IVNEIS
VI NAVIREd DNLLYH
FITEIaq UET{N] FOIUN SARpISqUIns | L e -
yeqmw repu vesprrydusw yraun vwes BlaEq WeEp mnQial -
» suydung | cowudung snsniy pnyedeny engquuasssq yroun xeyd leqeq speday umneduaes LRqUEN -
JrEIoquioy | L
JrEosd NEpUTLISE -
swipapeasy oeyBuequaluaw Uep [FEAOULS] STUAY -
w» cuvupdwld | sweupdung snenyy emsadeyg umyegrusd [depryiusw mp uwpensaduam edad -

jhdwpy |9
-ﬂ.mu:ﬁuﬂqﬂn._.q_-ﬂ!-um_ﬂi-

mreliay tep EomEu] ‘owndugg sy TEREss g wuey aiuluap -
yus Suwd uvwywinusmad waes YN vped R

o uvuwdung | suwwding snenyy peppdorg | ‘gp61 unye) wsuopt] ygnday widay sseq Buspu-Suepup ‘eesrey Bojoap! Ynsa FuwBamap -

Ao | €

Jenpuoy BURA BaY weBUnE urHuequIaly -
wrey Buwio Fuopousin wHNG -
» weudury | uwuydung snengy Eesedeyy eduSuwyeyag s undede Sueio depes pelreyiuag -

SJUDULIDH | ¥

NIwGI91 SRR UVHUIp NEATI] UWHRURENWS -
Jafwieg uye Buwo rouaqian -

o uwmduny | cuemdung ensnagy prexadeg iﬂﬁ:ﬁ!!ﬂh?ﬂ%xﬂﬁﬁﬂiﬁ%i!ﬂgﬂx-

wayadwoy ( £

TereqEl UBUwhama UEBUrBETEAUSL NOpPiL -
uatEye uEp s quael SenSBueeq wieoes NG Uep uwedmpey wexwuniiuay -
o uempdong | corewdung ensnpy jEeyadesy g%i&%iﬂﬂinﬁ%?i:lﬁuiﬂig.

ONNNNG LING NVIEVEVOHaE
NVLNCNVIENHEE NITVE VNN VOEEN NIVITEGd




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAI

PERIQDE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUART SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

L. | PEGAWA] YANG DINILAL
MAMA : | HENDRA AGUS SETYAWAN, 5.1.Kom, M.1.Kom.
miP : | 1980082500903 | 06
PANGEAT /GOL RUANG ¢ | Penata Tingkat 1/ 1fd
JAHATAN 1 | ANALIS PELAYANAN
UNIT KERIA : | BEESI] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKAS] PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
BAMA : | DIAH PRATIW] WULANDARL, 8.8
NP : | 19870320201 101 2008
PANGEAT /QOL RUANG : | Penatn 'I"i.-rfi.l.t 1/ Hlfd
JABATAN : | EEPALA SEKSI PENGELOLAAN MEDLA KOMUNIEAS] PUBLIK
UNIT KERIA SEKSI PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKAS] PUBLIK
3. [ATASAN PEJABAT PENILAT KINERIA
MAMA : | BEPTRIANDI SETIA FERMANA, 5.8TF, M. 5
NIP 2 | 1285092 12003121001
PANGKAT/OOL RUANG : | Pembina / TV/a
JABATAN . | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN EDOMUNIKASI PUBLIE
UNIT KER.JA : | BIDANG PENGELOLAAN KDMUNIKASI PUBLIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAFAIAN KINERJA ORGANISAS] | @ | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERIA FEGAWAIL t | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

F‘nlzmms. 3 Janunari 216 Palembang, 2 Jamaar 2026
. Feg ang Diribni 6. Pejabat Penilad Kinerja

B-LKom, M. Kom. DIAH PRATIW] WULANDARI, 5.5
1980085200003 1006 19870320201 1012008
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN FERIODE PENTLAIAN:

| DESEMBER 50 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | FEGAWAI YARG DINILAI
MAMA : | TDHAM SAVANA, 5T, MAB
NIP FSTT0 ) D 00 | O
PANGKAT /GOL RUANG - | Pembina 7 V/a
JABATAN : | Plh. Kepala “.I‘
L'NIT KERJA : | EIDARG TEKROLOGE INFORMAST, EOMUNIKAS] DanN
PFERSANDIAN
NAMA : | RIEA EFIANTI, S E, MM,
NP : | 198407 ZEMNNSO 2002
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
UMNIT KERIA : | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIRA
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA . | HERMAN DERL
NIP
PANGEAT [GOL FUANG -
JABATAN : | GUBERNUR SUMATERA SELATAN
LINIT KERIA : | PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
4, | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI ISTIMEWA
PREDIEAT KINERIA PEGAWAI : | BAIK

CATATAN fREKEOMENDAS]

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai

IDHAM SAVANA, 5T, M.AB

1977010200003 1001

Palembang. 2 Jamzan 2026
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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

FEGAWAL YANG DINILAL

MHAMA IDHAM SAVANA 5T, M.AB

NIF 197701 09300003 1001

PANGRAT /GOL RUANG Pembina [ IV /&

JABATAN KEPALA SEKSI] INTEGRAS] DATA DAN KEAMANAN
INFORMASI

UNIT KERIA SEKS] INTEGRAS] DATA DAN KEAMANAN INFORMASI

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA FIKA EFIANTL, 5.E., M.M.

MIP 19840722200803 2002

PANGEAT /GOL RUARG Pembina Utama Muda J/ 1V fc

JABATAN Kepala DINAS KOMUNIEAS] DAN INFORMATIEA

UNIT KERIA : | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIEA

ATASAN PEJABAT FENILAI KINERJA

NAMA : | HERMAN DERU

MIP

PANGEAT / GOL RUARG L

JABATAN : | GUBERNUR SUMATERA SELATAN

UNIT KERIA PEMERINTAH PROVING] SUMATERA SELATAN

EVALUASI KINERIA

CAPALAN KINERJA ORGANISAS] ISTIMEWA

FREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK

CATATAN/ REKOMENDAS]

IDHAM SAVANA, 5T, M.AB
197 70109200003 1001

Polembang, 2 Januan 20026
&, Pejabat Penllai Kiners
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POKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUMAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUAR! 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL

NAMA : | MURSALIENA, 5.E

HiP : | 19721 2032000032002

PANGEKAT/GOL RUANG ! | Penati Tinglat [/ 11/d

JABATAN ¢ | PENGENDALL JARINGAN KOMUNIKASI

EH’H’ KERIA : | BEKS] INFRASTRUKTUR TEKNOLOGH INFORMASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA : | ANGOGA HADISAPUTHRA, 8. Kom., M.Pd.

NIP ¢ | V9B40820201 101 1004

PANGKAT/GOL RUANG Peruta Tinghat | / 111/d

JAHATAN ! | KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR TEENOLOGI INFORMAS]

LUNIT KERJA : | BEKS] INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INPORMAS]
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

MNAMA ! | IDHAM BAVANA, 8T, M_AB

NP 1| 19TT0109200003 1001

PANGEAT/ GOL RUANG i | Pembina J IV/a

JABATAN ! | Pili. Kepala

UNIT KERJA ¢ | BIDANG TEKNOLOGT INFORMASIL, KOMUNIKAS] DAN

PERSANDIAN

4. | EVALUAS] KINERJA

CAPAIAN KINERIA OROANISAR! | - | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA FEGAWAI : | BAIK
B. | CATATAN/REKOMENDAS]

Palembang, 14 Januar 2026 Pulembang, 14 Januar 2026
7. Pegmwal vang Dinilal 6, Pejabit Penilal Kinerju
- ’ -
MURSALIENA, 8 E ANGGA HADISAPUTRA, S.Kom., M.Pd.

1972 1208000032000 19840820200 101 1 004




EVALUAS]I KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN FERIODE PENILAIAN: | JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO PEGAWAI YANG DINILAL ND PEJABAT PENILAI KINERIA
1 | NAMA MURSALIENA, 5.E I | NAMA ANGGA HADISAPUTRA, 5 Kom., M.Pd.
2 | NIP V9721 20300003 2003 2 |mpP 19840820201 101 1004
3 | PANGEAT/ GOL. RUANG Penata Tinglat | / [ljd 3 | PANGEAT} GOL. RUANG E%:EE
4 | JABATAN PENGENDALI JARTNGAN KOMUNIKAS] 4 | JABATAN EEPALA SEESI INFRASTRUKTUR TEEKNOLOGI
INFORMAS]
5 | UNIT KERJA SEES] INFRASTRUKTUR TEENOLOG] INFORMASI 5 | UNIT KERJA SEKS] INFRASTRUKTUR TEENOLOGT INFORMAS]
CAPAIAN KINER.JA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
HASIL KERIA
RO | RERCANA HASTL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ABPEX INOIKATOR KINERIA TARGET / | EEALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIE
YANG DIUNTERVENS] INTHVTIAS SESEUAS BUETT DUKUNG BERKELANJUTAN
EXSPERTAS HERDASARKAN BUKTI
DUEUNG
1
UTAMA
1 | Pemingewtan Sarpras Aoees Membanty peninghatan Sapras Kuslitas | Terwupodnyn fmafitesi akses | 17 kab [kots 0%, berdaasrian Pmpinar: &
Tekradog Informasi Komuniias: &l | akesss ielonokog inlormasi fammasi mternet daerah Desbnemen
Dasrnh eomunikns diackieeral
TAMBAHAN
RATING HASIL KERIA
SESUAI EKEPEKTAS!
PERILAKL KER.JIA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT] DUKLING
Berorientasi Pelayanan
= Memahami dan memenuhi kebutuhen mesyarokot Elspektnsi Khusus Pimpinan: | Pmpinan: &
.E.g_%—.nﬂ;ﬁ].ng
Aluntabel




PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
- Melaksanakan foges dengan jujur berianggung jawab cermat diaplin dan benntegritas boggs Ekspekingi Khusus Fimpinan:
- Menggunakan kekayaarn dan BMN secara brrisnggung jawab efektif dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan
3 | Kompeten
+ Meningkatkan kompetensi dinl uniuk menjawab eatangsn vang selajy berubah Ekspekiasi Khusus PHmpinan
- Membantu orang kin belajar
- Melsksanakan tugss dengan kuslitns terbadk
Harmonis
- Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya Ekspeliasi Khusus Pimpinan
- Membangun lingkungan kerja vang kondusil
5 | Layai
- Memegang tegub ideologl Pancasila, Undang-Undang Desar Negars Republik Indonesia Takhun 1945, Khuaus
sehin pads NKRI serta pemerintahan yang sah
Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, nstansi dan Negara
- Menjaga rehasia tabatan duan negara
Adaptif
Cepatl menyesuaikan diri menghadapi perubahan Ekspektas: Khusus Pimpinan
erus berinoncasi dan mengembangian kreatintas
Bertindak proakiil

Membern kesempaian kepads berbagai pihak untuk berkontribus) Ekspeiktasi Khusus Pimpinan
= Tertuika dalam bekerja sama untuk menghasilioan nilai ambah
SESLUA]l EKSPEKTASI
'PREDIKAT KINERJA PEGAWAI
BAIK
14 0T
Frguwni yang Demilai Prabat Proiiai Kinerjn
-7
A
SIUHSALIENA, 5
11any



DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH FROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NANMA : | INDREA KESUMA, 8. Kom

NIP : | 1989062320252 1 1032

PANGKAT, GOL RUANG - | Penata Muda / lii/a

JABATAN - | PENATA LAYANAN OPERASIONAL

LUNIT KERJA : | SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRAS]I PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | ROSA LINDA, 8H,MH

NIP o VSOOI ROG02 203

PANGKAT, GOL RUANG : | Pembina / IV/a

JABATAN . [KEPALA SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK

UNIT KERJA : | BEKSI PENGELOLAAN DPINI DAN ASPIRAS] PUBLLIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

MAMA : | RIKA EFIANTI, S.E., M.M,

NIP | 19R40TI22008032002

PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina Utama Muda / IV/e

JABATAN ¢ | Kopala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA

[UNIT KERJA - | DINAB KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANIBAS] | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI i | BAIK
5. | CATATAN/ REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 3036 Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegmwni yamg Dirvilad i, Pejabat Penilal Kinetja
INDRA KESUMA, 5. Kom ROSA . BH,MH

|9820623202521 1032 197509002009022003
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILALAN:
1 JULI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | IRAN AMBARITA BAGARIANG, AMd.
NIP : | 198112062025211021
PANGKAT/GOL RUANG : | Pengatur / ll/c
JABATAN : | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA : | SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | IDHAM SAVANA, ST, MAR
NIP : | 197701092000031001
PANGKAT /GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | KEPALA SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN
INFORMASI
UNIT KERJA : | SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMAS]
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA EFIANTI, S.E, M.M
NP : | 198407222008032002
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina Utama Muda / I¥/c
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINSI
SUMATERA SELATAN
UNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA PROVINST
SUMATERA SELATAN
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAST | : [ ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
5. | CATATAN/REKDMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januar 2026
- 6. Pejabat Penilai Kinera
&

TRAN AMBARITA BA G, AMd. IDHAM SAVANA, 5T, M.ABR
1981 12062025211021 19770109200003 1001



EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JULI 58D 31 DESEMBER TAHUN 2025
PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NaMA IRAN AMBARITA BAGARIANG, AMd, 1 | NAMA IDHAM SAVANA, 5T, M_.AB
26052 102 197701 092000031001
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG -un:ﬁ.___ Iije 3 | PANGEAT/ GOL RUANG | Pembina / IV /a
4 | JABATAN PENGELOLA LAYARAN OPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SEKS] INTEGRAS] DATA DAN KEAMANAN
INFORMASI
5 |UNIT KERJA SEKS! INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMASI 5 |UNIT KERIA SEKSI INTEGRASI DATA DAN KEAMANAN INFORMASI]
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSE:
HASIL KERIA £
WO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPEX INDIKATOR KINERIA TARGET / | REALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG LHINTERVENS] THONIOU SESEUA BURTI DURUNG BERKELANJUTAN
EKSPEKTAEBI BERDASAREAN HUKTI
DUKUNG
[ [1] i3 i 1] | (] (]
UTAMA
1 | Pedindungan Realko Teknologl Aset | Terlindungnye Teknolog Aset Kualites Membanm Perlindungan O A% berdasarkan Pimpinan: &
Informas| Informasi Resiko Teknolog Aset Fotps Delumentasi
Informasi
3 | Peningkatan Sarpras Akses Terwujudnys Peningkatan Sarpras Kisaliias Membaniu meningkatkan % 0¥ berdasarkan Pimpinan: &
Teknologl Informas) Komuonileani di | Aleses Toknolog: Informasd Sarpras Akses Teknolog Foto Boloumentasi
Dierah Komunikasi di Daral Informasi Komurikasi di
Dugrah
TAMBAHAN
SESUAL EKEPEKTASI
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI KUNG
1 | Berorientasi Pelayanan




PERILAKL KERIA

PAN BALIK BERKELANJUTAN
&)

- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarskont
- Ramah, celeatan, sotatif, dan dapat diandalkan
- Melakubkan perbaikan tinda hentl

Ekapektasi Khusus Pimpinan;

2 | Aluntabel

- Melaksannbkan tugns dengan jujur bertanggung jowab cermat disiplin dan berintegrites tinggl
« Menggunakan kekayuan dan BMN seoars bertanggung jawab efekiil dan cfisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Ehepelotasi Khusus Pmpinan;

3 | Kom peoten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjowab antangan yang selalu berubah
= Membantu oriang lain belajar
.!Eiﬁ%gﬁu?-fﬁ

Ekspektan Khusus Pimpinan:

Ekspektasi Khusus Pimpinan;

!FE:E!EEEEE-E
Menjoga nama baile senama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
Menguga rabusi jabatan dan negars

emegany toguh idealogl Pancasila, Undang-Undang Dasar Negars Republik Indonssia Tahun 1945,

Eknpelctant Khusus Pimpinan:

_m_..E-_uE.

« Copat memyosuaikan dinl menghadapl perubahan
- Terus berinovisl dan mengembangkan kreativitay
= Bertindak proaktil

Eunpehianl Khusus Pimpinan:

7 | Kolaboratif

= Member kesempatan kepada berbagni plhak wn bk berkontribus
dﬂ#ﬁrﬁnﬁhﬂinﬂ-iﬁnﬁrgﬂi r.-!._E-.._ mhah

Exnpektasi Khusus Fimpinan:




Palembang, 2 Jamuar 2036
Pejabat Penilai Kinerja

N—

IDHAM SAVANA, 5T, M.AB
19770 109300003 1001




DOKUMEN EVALUASI KINERJA FEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

L. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | ISKANDAR, 5 808

NIP : | 197403171994031001

PANGKAT/GOL RUANG | Penata Tingkat 1 / Ni/d

JABATAN : | ANALIS KONTEN MEDIA SOSIAL

UNIT KERJA : | SEKSI SUMBER DAYA KOMUNIKAS! PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | DWI KAROLITA, 5.S0s.M.M

NIP : | 19730925 1998032002

PANGKAT GOL RUANG : | Pembina / IV/a

JABATAN : | KEPALA SEKSI SUMBER DAYA KOMUNIKASI PUBLIK

UNIT KERJA SEKSI SUMBER DAYA KOMUNIKASI PUBLIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI !ﬂllm.l.i.

NAMA : | SEFTRIANDI SETIA PERMANA, 3.5TP, M.5i

NIP : | 198509212003121001

PANGKAT /GOL RUANG : | Pembina / [V/a

JABATAN : | KEFALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK

UNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januan 2026
7. Pegowai yang Dindlal 6. Pejabat Penilai Kinerja
-~
ISKANDAR, S.508 DWI1 KAROLITA, S.So0s,M.M

19740317 199403 1001 197309251998032002




EVALUAST KINERJA PEGAWAI
FENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

FERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

NO PEGAWAL YANG DINILAL NO PEJABAT PENILA] KINERJA
1 | NAMA ISKANDAR, 5.505 1 | NAMA DW1 KAROLITA, 5.50s,M.M
2 | NIP 197403171954031001 2 | NIP 197309251998032002
3 | PANGKAT/ OOL. RUANG | Penata 4:.&#! 1/ m/d 3 | PANGKAT/ GOL, RUANG | Pembina / TV/a
4 | JABATAN ANALIS KONTEN MEDIA SOSIAL 4 | JABATAN KEPALA SEKS] SUMBER DAYA KOMUNIKASI PUBLIK
5 | UNIT KERJA SEKSI SUMBER DAYA KOMUNIKAS! PUBLIE 5 |UNIT KERJA SEKSI SUMBER DAYA KOMUNIEAS] PUBLIK
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI _
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
HASIL KERJA
NO | RENCANA HASIL KERJA FIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPEK INDHEATOR KINERJIA TARGET [ | REALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK
YARG DIINTERVENRS! INDIVIDL SESEUAL BUKTI DUKUNG BERKELANJUTAN
FRSPERTAS] BERDASARKAN BUKT
DUKUNG
1 i (E] i) 15] 16] m 8
UTAMA
1 | Peningkatan sarpras penyebaran Memibaniu peningkatan sarpins Kualltas | Terwujudnya penyampalan BO4G 5% berdasarkan Pimpinan: &
informasi/ diseminns penyebaran informas/ diseminaei informani dan komunilasi Dokiementasi dan Dolumen
jpriblik Hegintan
2 | Peninghatan sing rgitns kemitrann Membantu peningkainn sinergilas Kunlitas Terwujudnys hubungan B A5% berdasarkan PFimpinan: &
bk kemitraan pubiik lepordinasiy mitra informesi Dokasmentasd dan Dokumen
Kegininn
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKL KERIA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT] DUKUNG
1 | Berorientasi Pelayanan




PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT] DUKUNG

- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakn Ekspektas] Khusus Pimpingn: | Pimpinan: &
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat disndalicsn
- Melakukan perbaikan tiada hen
Akuntabed
-EEE‘E—EEEEEEE&EE‘ Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
gggg!ﬁgﬂ;& dan efisien

3 Huﬂu-nnnu
= Meningkatkan kompetensi did untuk menjawab tantangan yang sclalu berubah Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Membantu orang lain belajar
- Melnksanakan Tugas dengan kualias terbaik

4 | Harmonis
- Menghargai setiap orang apapun latar belakangnys Elspeltasi Khusas Pimpinan: | Piospinan: &
- Buka menolong orang lain

5 | Loyal
- Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspeltasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
setia pada NHKR] serta pemerintahan yang sah
- Menjagn name baik sesama ASN, Prmpinen, Instane dan Negara
- Menjaga rahasia jnbatan dan negara

& | Adaptil
- Cepal menyesuaikan dif menghadapi perubahan Ekspekinsi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proaleif
Holaboratif
= Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribnsi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:

HEEFEIE bekena sama untuk nﬂ:i:ﬂanu!ﬁﬁlr




RATING PERILAKU KERJA
SESUAl EKSPEKTASI

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL
BAIK

Palembang. 2 Junuar 2026
Pejabat Penila Kinerja

W

] E. 5.5303 DWI KAROLITA, S Sos M. M
19740317 1994031001 197 30925 1998032002




DOKUMEN EVALUAST KINERIA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN FERIODE PENILAIAN:

1 JANUARL 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

19 T I00604 1003

1. | FEGAWA] YANG DINILAI
MAMA ¢ | JONY EEA PUTRA, MM, 5 Kom.
NIP 197301 2TH00604 1003
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembima § IV/a
JAHATAN : | Pmaia Kompuier Ahl Madys
UNIT KERJA | CHMAS EOMUNIEAST AN INFORMATIEA
2. | PEIABAT PENILAI KINERIA
HAMA . | EIEA EFIANTI, S.E., MM
NP 19840 T 2220080 I00T
PANGEAT /GOL BUANG : | Pembina Uiama Muda § IV/c
JABATAN : | Kepals DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATINA
LINIT BERLIA : | CINAS KDMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA 1 | HERMAN DERU
NP
PANGHEAT MGOL HUANG 5
JARATAN | GUBERNUR SUMATERA SELATAN
'l_ﬂﬂ'rm.l.ﬂ : | FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
4. | EVALUAST KINERJA
CAPALAN KINESRIA ORGANISAS] | - | ISTIMEWA
PREDMEAT KINERJA PECGAWAL : | BAIK
5. | CATATAN [ REKOMENDASL
Palembang. 5 Jamusr 2026 Palembang, 8 Januari 2066
7. Pegowal yang Diniled
JONY MM, S Ko
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : [ KARTIKA, S E.
NIP : | 198704172025212032
PANGKAT/GOL RUANG i | Penata Muda / [ll/a
JABATAN . | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA . | SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA - [ALFA RISI ARMA, SE
NIP . | 19760122201407 1002
PANGKAT/ GOL RUANG : | Penata / lllje
JABATAN : | KEPALA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
UNIT KERJA : | SEKS| LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINER.IA
NAMA . | SEPTRIANDI SETIA PERMANA, S.STP, M.Si
NP - [ 198509212003121001
PANGKAT, GOL RUANG . | Pembina / 1V/a
JABATAN ' | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS| PUBLIK
UNIT KERJA - | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : [ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
5. |CATATAN/REKOMENDAS]

Palembang, 3 Januar 2026 Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawal yang [nilal 6. Pejabat Penilal Kinerja

KARTIKA, 5.E.
1987041 72025212032




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

EVALUASI KINERJA PE

PERIODE: TAHUNAN

GAWAI
PERDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE PENILAIAN: 1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

NO PEGAWAI YANG DINILAY NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA KARTIKA, 5.E, 1 | NAMA ALFA RISI ARMA, SE
2 | NIP 198704 1 720252 12033 2 | NiP 19760 1| 2220 1407 1002
3 | PANGEAT/ GOL RUANG | Penata Muda / [ll/a 3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Penata / [ll/e
4 | JABATAMN PEN. LAYANAN OPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SEKS] LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN
PUBLIK
5 | UNIT KERJA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK 5 | UNIT KERJA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
E = ——my
"NO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPEK INDIKATOR KINERIA TARGET / | REALISASI BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG [HINTERVENS] INDEIVILL SESEUAL BUKT! DUKUNG HERKELARJUTAN
EKSPEKTAS| HERDASARKAN BUKTI
= DLUKLUNG
1] 2] 3 14 ] ] m i
UTAMA
1 | Peninghatan Sarpras Penyebasn membantu Peningheian sarpras unliing | membantu Peningioisn Loi B0 % berdusarion PFimpinan; &
Tnformasi / THwemdnasi Penyebaran Informas) / Diseminesd sarpras Penyebaran dan Dokumen
Lk L Informast /| Disemins
TAMBAHAN
RATING HASIL KERIA
SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUEUNG
1 | Berorientas] Pelayanan
» Memahami dan memenuhi kebutuhan masysraks Ekspeiciani Khusus Fimpinan: | PMimpinan:
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat dimndalkan
- Melakulan perbaikan tada hentl
Akuntabel




PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BUKTI

.tagﬂiiggggwgﬂ%gg%ﬂﬁ Ekspekiosi Khusus Pimpinan: | PFimpinan: &
Mengpunakan kekayaan dan BMN sccara bertanggung jawal efekiif dan efisien

u.._'n.....ﬂ_un_

« Menlngkatkan kompetensi dind untuk menjawab tantangan vang seialy berubah Ekspekiasl Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
« Membantu orang lain belajar
E%E?EE

4 | Harmonis

Menghargai setinp orang apapun latar belakangnya Ekspektasi Khusus PFimpnan: | Fimpinan: &
.EEHE.E:!-EFE

 Benbongin ingoungen sogs yeag knduil

5 | Loyal

= Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tabun 1945, | Ekspekias) Khusus Pimpinan: | Fimpinan: &
qu.- padn NKRI serta pemenniahan yang sah

enjaga nama haik sesama ASN, Pimpinan, Insiansi dan Negara
....-n...__lm-.i#-ti jabatan dan negera

6 | Adapuif

ﬁnul. menyesuaikan diri menghadapl perubahan Ekspekiasi Khusus Pimpinan’ | Pimpinan: &
Terus berinovisi dan mengembangkan kreativitas

- Bertindak proaktif

7 | Kolaboratif

Memberi kesempatan kepads berbagai pihak untuk berkontribusi Ekzpeicasi Khusus Fimpinan: | Pimpinan: &
-4%55 bekerja sama antuk menghasilkan nilal tambah
- M rakkan Lan | sumberdays untuk fujusn berasma

RATING PERILAED KERIA
SESUA! EKSPEKTAS!]




DORKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENTLAIAN:

1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

. [PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA - [KURNIAWAN FUZPO NEGORO, MM, B.E.
NIP . | 198503212010011019
PANGKAT/ GOL RUANG | Pombina / Vjia
JABATAN . | KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN
UNIT KERJA . | BUBBAGIAN PERENCANAAN
FEJABAT PENILA] KINERIA
NAMA DESWAN AHSANI, M.8i, BSTP
NIP 198112272001 121001
PANGEAT GOL RUANG Pembina / IV/n
JABATAN BEKRETARIS
UNIT KERJA . | SEKRETARIAT

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | RIKA EFIANTL, S.E., M.M.
NIP 158407 22008002003
PANGKAT GOL RUANG Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIKAST DAN [INFORMATIKA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA
. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA OROANISASI [ : [ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK
. | CATATAN/ REKOMENDAS]

Palembang, 2 Jamuar 2026

7. Pegawal yang Dinflal

KURNIAWAN FUZPD NEGORO, MM, B.E,

19850321301001 1019

Palembang, 2 Januarl 2026
fi. Pejnibat Penilai

1981 12272001 1 21001
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

. | PEGAWAI YANG DINILAJ
NAMA : | M. GEOVANI SANAHAN, S.Tr.LP.
NIP : | 200102212024091001
PANGEAT/ GOL RUANG - | Penata Muda | I/ a
JABATAN : | FASILITATOR PEMERINTAHAN
UNIT KERJA : | SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRAS| PUBLIK
PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA ROSA LINDA, SH,MH
NIF . | 197509092009022003
PANGEAT/GOL RUANG ; | Pembins / TV /n
JABATAN . | KEPALA SEKSI PENGELOLAAN OFINI DAN ASPIRASI PUBLIK
UNIT KERJA . | SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK

ATASAN PEJABAT PENILAL KINERIA

NAMA : | RIKA EFIANTI, 5.E., M.M.
NIP t | 198407222008032002
PANGEAT/GOL RUANG : | Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN i | Kepala DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA
UNIT KERIA : | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASE | @ | ISTIMEWA
PREDIEAT KINERA PEGAWAI BAIK
CATATAN /REKOMENDASI
Palembang, 19 J Hi2h Palembang, 19 Januari H26
T Derillmd fi. Pejabat Penilal Kinerja
M, GEOV. ETrlP ROSA LI + 5H,MH
2001 12024091001 19750000 200002 2003
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DORUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN FERIODE PENILAIAN:

1 JULI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. [ PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA - [ MUHAMMAD AGUS TAUFIK HIDAYAT, 8. Kom

NI s | 1990080320252 1 1026

PANGKAT/ QOL RUANG : | Penata Muda / IX

JABATAN . | PENATA LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KERJA k. " | SEXSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
2 | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA ROSA LINDA, 8H,MH

NIP | 197 506092009022003

PANGKAT/ GOL RUANG . | Pemibing / 1V /a

JABATAN - | KEPALA SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRAS] PUBLIK

UNIT KERJA " | BEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK

1, | ATASAN PEJABAT PENILAI KINER.JA

MAMA | RIKA EFIANTI, 8.E., M.M.

NP - | 198407222008032002

PANGKAT/ GOL RUANG : | Pembine Utama Muda / IV/c

JABATAN - | Kepaln DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA . | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA

1. | EVALUASI KINERJA

CAPALAN KINERJA ORGANISAS]

PRECHKAT KINERJA PEGAWAL

5. | CATATAN/REKOMENDAS]

Palembang, 5 Januar 2026
T. Pegawal yang Dinilag

MUHAMMAD AGUS TALFIK HIDAYAT, 5 Kom
1990080220252 ] 1026

Palembang. 5 Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kineria

ROSA A, SH,MH
197S09002009022003
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN p

DOKUMEN EVALUASI KIN ERJA PEGAWA]

PERIODE : DESEMBER

ERIODE PENILAIAN:

1 DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
1. | PEGAWAI YANG DINILA]
NAMA : | MUHAMMAD AKBAR ZENDIGD TARIGAN, 5.Tr.Lp
NIP ¢ | 200103272025101001
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Muda / 1li/a
JABATAN ¢ | PENATA KELOLA SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMAS]
UNIT KERJA : | SEKSI PENGEMBANGAN APLIKASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | PEDDY ERWIN JUNAIDL, 5.KOM
NIP : | 197706032007011016
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat | / 11/d
JABATAN : | Plh, Kasi Pengembangan Aplikas|
UNIT KERJA : | SEKSI PENGEMBANGAN APLIKASI
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | PATRICIA YULIA SITINJAK, M.S. SH
NIP 196807 111994032005
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina Tingkat 1 / IV/b
JABATAN : | KABID LAYANAN E-GOVERMENT
UNIT KERJA BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI -
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI *
5. | CATATAN /REKOMENDAS|

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilai

MUHAMMAR AKBAR ZENDIGO TARIGAN, 8. Tr.Lp

200103272025101001

Palembang, 5 Januari 2026
6. Pejabat Penilal Kinerja

DEDDY ERWIN JUNAIDL, 5. KOM
197706032007011016
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI 3D 31 DESEMBER TAHUN 2015

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

MAMA = | M. ALl HANAFIAH, 5. Kom

NIF : | 197 10821202521 1009

PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Muda / [il/a

JABATAN - | PENATA LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KERJA - | SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEQAWALAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | AGTUDAVINA, M.Si, 8.5TP

NIP : | 198508 1 S2004 1 23001

PANGKAT/GOL RUANG . | Pembina / IV/a

JARATAN : | KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWALAN

UNIT EERJA : | SUBBAGIAN UMUM DAN EEPFEGAWAIAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

MAMA : | DESWAN AHSANI, M.8i, 55TF

NIP 1981 12272001 121001

PANGEAT/ GOL RUANG - | Pembina | V/a

JABATAN : | Plr. Seloretaris Dinas Komunikasi den Informatika Prov

Sumael

UNIT KERJA . | SEKRETARIAT
4, | EVALUASI KINERJA

CAFAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAIL : | BAIK
5. | CATATAN/ REKOMENDASI

Palembang. 15 Januari 2026 Palembang, 15 Januari 2026
7. Pegawai yang Dindlai 6. Pejabat Pendlad Kinerja

S

M. ALl HANAFIAH, 5.Kom
19710821202521 1009
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI 80 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | M. HIDAYATUL MUBTADIN, S.LP.
NIP i | 19911235000521 1027
PANGEAT/GOL RUAKG . | Penaia Muda / Iflja
JABATAN . | FENATA LAYANAN OFERASIONAL
UNIT KERJA : | SEKSI EVALUAS] PELAPORAN
2. | PEIABAT PENILAI KINERJA
NAMA DARMA YUSTIEA, & Kom
NI 19800508200701 1013
PANGKAT/GOL RUARG Penata Tingkat | / 111/d
JABATAN ; | KEPALA SEKEI EVALUAS] PELAPORAN
UNIT KER.IA : | SEKSI EVALUASI FELAPORAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA ! | RIKA YURISTA, SST, M5S0
NIF 1 | 1988060330101 22006
PANGEAT /GOL RUANG Penata Tingkat 1 / 1I/d
JABATAN i | Kepala BIDANG STATISTIE
UNIT KERJA : | BIDANG STATISTIK
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGAKISASE | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL | | | BATK
3. | CATATAN/REKOMENDAS]
Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, & Jamuar 2026

7. Pegawai yang Diniin:

'*”ux—

M. HIDAYATUL MUBTADIIN, 519

1991 1235302521 1027

6. Pejabat Penilai Kinerja

DARMA YUSTIKA, 8. Kom
1980050800701 1013
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PFEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN
PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA BELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 20r25

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA ;| MAGDALENA

NI ] 19690918 19910330032

PANGKAT/ GOL RUANG : | Penata Muda Tinglat 1 / 111/b

JABATAN | PENGADMINISTRAS] UMLUM

UNIT KERJA : | SEES] PENGEMBANGAN EKOSISTEM E-GODVERMENT
2 | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA - [ DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5.KOM

NP | 189TTOR03200T01 1016

PANGKAT, GOL RUANG | Penata Tingkat 1/ 1/d

JABATAN - | KEPALA SEKSI PENOEMBANGAN EKOSISTEM E-

GOVERMENT

UNIT KERJA - | SEKS] PENGEMBANGAN EXOSISTEM E-GOVERMENT
3. | ATASAN PE.JABAT PENILAI KINERJA

(NAMA - [PATRICIA YULIA SITINJAK, M.5i, SH

NP 1 | 1968071 1 1994083005

PANGKAT /GOL RUANG : | Pemibina Tingkat 1 / IV/b

JABATAN . | Kepals BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT

UNIT m_ | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA DRGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
5. | CATATAN/

Palembang, 2 Januari 2036 Palembang, 2 Januar 2026
7. Pegawal yang Dindlai 6. Pejabat Penilai Kinerja
MAG A DEDDY ERWIN JUNALDI, §.KOM

1969091 81991032002 197T06032007011016



EVALUASI KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KER.JA KUANTITATIF

FPERIODE: TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025
RO PEGAWAI YANG DINILAL NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | HAMA MAGDALENA 1 | NAMA DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5.KOM
2 | NIP 196909 181991032002 2 | NIP 197706032007011016
3 | PANGKAT/ GOL, RUANG | Penata Muda Tingkat [ f /b 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Tingkat | / mi/d
4 | JABATAN FENGADMINISTRAST UMUM 4 | JABATAN KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN EXOSISTEM E-
GOVERMENT
5 | UNIT KERJA SEKS! PENOEMBANGAN EKOSISTEM E-GOVERMENT 5 | UNIT KERJA SEKSI PENGEMBANGAN EXGSISTEM E-GUVERMENT
CAPAIAN KINER.JA ORGANISASI o
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUBL
——— -- — 5
NO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HABIL KERJA ASFEK INDIKATOR KINERIA TARGET f REALISASI BERDASARKAN UMPAN HALIK
YANG DINTERVENS! INDIVIDU BESEUAL BUET! DUKLUNG BERKELANJUTAN
ERSPEKTASI BERDASARKAN BUKTI
DUKUNG
1] i2) &l ] 51 1) m L]
UTAMA
1 | Peningimitan Pelaynnan E- Membantu peangkstan pelayanan Kualitas | Tersedinnys pengguna E- A% 100% berdusarian Pimpinan:
Crorvermiment E-Governiment Covernment terintegras Dolumen dan Surat-Surat
{publik/ pemeriniah)
TAMBAHAN
SESUAI EKSPEKTAS]
PERILAKU KERIA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASAREAN BUKT] DUKLING
1 | Berorientasi Pelayanan
- Memahami dan memenubi kebutuhan masyarakat Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimploan: &
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalican
- Melaloukan perbalkan tisda henti
2 | Akuntabel




PERILAKL KER.JA

- Melaksanakan tugas dengun jujur berianggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggi Ekspekiasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:
- Menggunakan kekaynan dan BMN secara bertanggung jawab efektil dan cfisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabalan

3 | Kempeten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Fimpinan: &
- Membanty orang lain belsjar
= Melaksanakan #.T.-nﬂ.m-u kualitna terbaik

- Menghargni setinp orang npapun latar belakangnya Ekspektasl Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &

emegang teguh ideologl Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesis Tahun 1945, Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
petin pada NKRI serta pemeriniahan yang sah
« Menjaga nama baik seanma ASN, Pimpinan, Inatansi dan Negira
- Menjaga rmhasia jabatan dan negara

6 | Adaptif

- Bertindak proaktif

- Cepal menyvesuaikan diri menghadapi perubahan Ekspektasi Khusus Pimpinan® | Pimpinan: &
= Terua beringvasi dan mengembangkan kreativitas

T Hu_t_..._n..lE,

RATING
| SESUA EKSPEKTASI

Memberl kesempatan kepacda berbagal plhak untuk berkontribusi Ekspeictas| Khusus Pimpinan: | Mmpinan: &
HEEEQEE%EEE
- M

faatan berbagui sumberdayna untuk tujuan bersama -

[ PREDIKAT KINERJA PEGAWAI




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA t | MARIAH, 5.5085

NIP . | 197009141995032002

PANGKAT/GOL RUANG : | Pengatur Tingkat 1 / 11/d

JABATAN ! | ANALIS PENERAPAN APLIKAS] DAN KONTEN

UNIT KERJA : | SEKSI TATA KELOLA E-GOVERNMENT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | DODY FRANS HENDRY, S.KOM

MNP ;| 197609052007011027

PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat | / 111/d

JABATAN : | KEPALA SEKSI TATA KELOLA E-GOVERNMENT

UNIT KERJA : | SEKSI TATA KELOLA E-GOVERMENT
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

MNAMA : | PATRICIA YULIA SITINJAK, M.Si, SH

NIP : | 196807111994032005

PANGKAT/GOL RUANG ¢ | Pembina Tingkat | / IV/h

JABATAN KABID LAYANAN E-GOVERNMENT

UNIT KERJA BIDANG LAYANAN E-GOVERNMENT
4. | EVALUAS] KINER]A

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 14 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilai

MARIAH, 5505
197009141995032002

Palembang, 14 Januari 2026
6. Pejabat Penilal Kinerja

DODY FRANS HENDRY, S KOM
197609052007011027
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA i | MOCHAMAD MAGHRI ADZANY JAYA, 5H.
MNIP ¢t | 199607292025211017
PANGHKAT /GOL RUANG ¢ | Penata Muda [ 111/ a
JABATAN ¢ | FENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KER]JA ¢ | SUBBAGIAN KEUANGAN

2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA it | AULIA AGUSTINA, 5.5i, MM
NIP 1984081 42010012036
PANGHAT/GOL RUANG Penata Tingkat | / Imny/d
JABATAN : | Pt Kepala Subbagian Keuangan
UNIT KERJA : | SUBBAGIAN KEUANGAN

3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINER]A
NAMA i | DESWAN AHSANI, M.5i, S5TP
NIP | 19E112272001121001
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN 1 | Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Prov. Sumsel
LINIT KERJA i | SEKRETARIAT

4. | EVALUASI KINER]JA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : [ ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PEGAWAI i | BAIK

5. | CATATAN /REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026

Pegawal yang Dinilai

o

MOCHAMAD MAGHRI ADZANY JAYA, 5.H.
199607292025211017

Palembang, 2 Januari 2026
Pejabat Penilai Kinerja

AULIA AGUSTINA, 5.51, M.M
198408142010012036
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DOKUMEN EVALUAST KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL

NAMA : | MONICA OLIVIA MEIRISKA, A.Md
Ml 1 | 190A0SIII0ASI 1 I045
PANGKAT | GOL RUANC | Pengatur / /e
JABATAN : | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA - | BEKSI TATA KELOLA E-GOVERMENT
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA :
MAMA : | DODY FRANS HENDRY, 5 KOM
IETF = : | 19760005200701 1027
PANGKAT OOL RUANG : | Penata Tinghat | / 1ljd
JABATAN : | KEPALA SEKSI TATA KELOLA E-GOVERMENT
LINIT KIERIA SEKS! TATA KELOLA E-GOVERMENT

3. | ATABAN PEIARAT PENILAI KIt HIH‘HI.M

RAMA

PATRICIA YULIA SITINJAK, M_8i, SH

ful iy

! | ISRANTI | 1994033005

PANGKAT GOL RUANG | Pembina Tingleat 1 ] V/b
JABATAN - | Kepals DIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
UNIT KERIA - | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
4. | EVALUAST KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | © [ ISTIMEWA
|| PREDIKAT KINERJA PEOAWAL | + | BAIK
§. | CATATAN | REKOMENDAS!

Palemmbang, 3 Januar 2026
7. Pegawal yang Dinilal

94

Palembang, 5 Jamaar 2026
bt Penilal Kinerjs

MON[CA OLIVIA MIEEIRISEA, A Md. HENDRY, & KOM

1903052200152 | 204 5

1976090520070 1 1027
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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI 3D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | FEGAWAL YANG DINILAI
NAMA ;| MUHAMMAD ABI DARDA, 8.81.
HNIP 1 | 199301 162025211021
PANGEAT [ GOL RUANG | Penata Muds £ Il fa
JABATAN ;| PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA | | SUBBAGIAN PERENCANAAN
2, | PEJABAT PENILAI KINER.JA
NAMA : | KURNIAWAN FLEZPO NEGORO, M.M., 5.E.
HIP : | 1985032 1301001 1019
PANGEKAT 0OL RUANG : | Pembina | IV{a
JABATAN ;| KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN
UNIT KERJA : | BUBBACLAN PERENCANAAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
HAMA : | DESWAN AHSAN], M.S:, BETP
NIF : (198112272000 121001
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembina [ TV n
JABATAN . | Sekrewaris Dinas Komunikas: dan Informatila Prov,
Sumael
URIT KER.JA : | SEKRETARIAT
4, | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISABL | : |-
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN /REKOMENDAS]

Palembang, 2 Januan 2026 Palembang, 2 Januan 2026
7. Pegawal yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja

—

MUHAMMAD AR DARDA, 5.51. KURNIAWAN FUZPO NEGORO, M.M., BE.
199301 16202521 1021 198503212010011019
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DOKUMEN EVALUAS] KINERIA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1JULY 3D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | FEQAWAI YANGD DiNILAI
NAMA ¢ | MUHAMMAD ALHADY, 8. Kom
NIP ¢ | 1996060620352 1 1040
PANGEAT /QOL RUANG ¢ | Penats Muda /171 /a
JABATAN : | PENATA LAYANAN OPERASHONAL
UNIT KERJA ! | SEXS] PFELAYANAN MEDIA INFORMASI PUBLIK

2. | PEJABAT PENILAI KINERJIA

NANMA

AZIM BAIDILLAH, 8.H. MH

I

1T IOTICAI00P0 | 1004

PANGKAT /GOL RUANG

Pembina / IV/a

JABATAN

¢ | KEPALA SEKSI PELAYANAN MEDIA INFORMAS! PUBLIK

UNIT KERIA

¢ | SEKS] PELAYANAN MEDLA INFORMASI PUBLIK

3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA - | ROSA LINDA, SH,MH
NI 1597 SO0 I00M I 2000
PANGKAT / GOL RUANG Perabing [ IV/a
;J_H_'HATAH Pit. Kepala hoksan Informam Publik
UNIT KERIA BIDAND PENGELOLAAN INFORMAS] PUHLIK
4, | EVALUAS] KINERIA
CAPAIAN KINERIA OROANISAR] | - |-
FREDIKAT KINERIA PECGAWAL : | BAIK

5. | CATATAN /REKOMENDASI

palembang, 5 Januar 2026

7. Pegawai yang Dunilag

MUHAMMAD ALHADY, 8 Kom

1996060620252 1 1040

palembang, 5 Januari 2026
6. Peiabat Penilai Ki




EVALUASI KINERJA PEGAWAI
FENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PE.JABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA MUHAMMAD ALHADY, 8 Kom 1 [ NAMA AZIM BAIDILLAH, S.H. MH
2 |NIP 19960606202521 1040 2 |NIP 19730703200901 1004
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Muda / 1/ 3 |PANGKAT/ GOL. RUANG | Pembina | IV/a
4 | JABATAN PENATA LAYANAN OPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SEKS! PELAYANAN MEDIA INFORMAS! FURLIK
5 | UNIT KERJA SEKSI PELAYANAN MEDIA INFORMASI PUBLIK 5 | UNIT KERJA | SEKSI PELAYANAN MEDIA INFORMAS! PUBLIK

PN KRRIA CRcArRA AL R P
EEHHH||-4- |

HASIL KERJA
NO | RENCANA HASIL KERJA FIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPEK INDIKATOR KINERIA TARGET / | REALISASI BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DINTERVENSI INDIVIDU SESEUA BUKTI DUKUNG BERKELANJUTAN
EESPEKTAS! BERDABARKAN BUKT]
DURUNG
{1 7]] ] 4l ] 2] (] ]
UTAMA
[ | Peninghatan kepasitas iformasi terwujudnya penbmgkatan Kuskias membaniu melabukan BIFE 1D0%: berdasurkan Pimpinan: &
dan komunikas publik knpasitnn informasl dan kormunikasi peninghkatan kapasitay fivin, vidder, dokurnen
publik mformani dan komuniknsi
publik
2 | Peninglkaian sarpras penyebaran terwgjudny peningkaian sarpas Kualitns erwiudmys peningkalan B, 1 00 berdasarkan Pimpinan: «
inforrnasl | dineminas penyebarnn informasi / diseninas sirpas penyebaran o, vides, dokumen
informons / diserminas
.n___.Im.__._E
SESUAl EXSPEKTAS!
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
1| Berorientasi Pelayanan




PERILAKL KERJA

= Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarsioat Ekspektam Khusus PMmpinan:
= Ramah, cekatan, salutif, dan dapat diandalken
- Melakukan perbailan tada henti

2 | Akuntabel

- Melaksanakan rugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berntegrites tingg Ekspektani Khusus Pimpinan:

- Meningkatian kompetensi difi untuk menjawab tantangan yang selaluy berubah Ekspektasi Khusus Pimpinan:
« Membantu orang lain belajar
- Meolaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

- Menghnrgnt seting orang apapun latar belakangmyn Ekapektnsi Khusus Pimpinan:

- Memegang _En_.. idealogh Pancasils, Undnng-Undang Dasar Negara Republik Indoresia Tahun 1945, | Ekspekins) Khusus Pimpinan
netia pada NERI sertn pemermtahan yang sah
= Menjaga nama baik sesamn ASN, Pimpinan, Instansi dan Negars

= Monjags rehasis jabaten des negere

6 | Adaptil

= Cepat menyesuaikan diri menghadapl .,q-..:_lrl._ Ekspelinn Khusus Pimpinan:
- Terus berinovasi dan mengembanglean kreativitas
« Bertindak proakodl

T | Kelabormtil

l___aw_n._ lﬂ_l..!.. EE%E::#EEEE Ekspelons Khusus Pimpinmn:
m!.l_nﬁhﬂnﬂl.__l _!.._I_—-_ sumberdayn untul ujuan berssms




RATING PERILAKL KERIA
SESUAI EK3PEKTAS]

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI
HAIK

Pegawai yvang Danilal

MUHAMMAD ALHADY, 8 Kom
199606060352 1 1040




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA MUHAMMAD FAHRI, S.Kom
NIP 198306092025211030
PANGKAT/GOL RUANG Penata Muda / IIl/a
JABATAN : | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA : | SEKSI PENGEMBANGAN APLIKASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA DEDDY ERWIN JUNAIDI, 8.KOM
NIP 197706032007011016
PANGKAT/GOL RUANG Penata Tingkat 1 / Ili/d
JABATAN : | PIh, Kasi Pengembangan Aplikasi
UNIT KERJA . | SEKSI PENGEMBANGAN APLIKASI
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | PATRICIA YULIA SITINJAK, M.Si, SH
NIP : | 196807 111994032005
PANGHKAT /GOL RUANG Pembina / IV/a
JABATAN KABID LAYANAN E-GOVERMENT
UNIT KERJA BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
4, | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PEGAWAIT BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 19 Januari 2026
7. Pegawai yvang Dinilai

MUHAMMAD FAHRI, S.Kom
198306092025211030

Palembang, 19 Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja

foda

DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5. KOM
197706032007011016
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PERILAIAN:
1 JULI 512 31 DESEMBER TAHUN 2025

I. [ PEGAWAI YANG [NNILAI

NAMA - [ MUHAMMAD 184, 5§ Hum

NI : | 198704 16202531 1023

PANGKAT/ GOL RUANG - | Penata Muda / 1il/a

JABATAN . | PENATA LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KERJA - | BEKSI PELAYANAN MEDIA INFORMAS! PUBLIK
2. | PEIABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | AZIM BAIDILLAH, 5.1, MH

NIP - | 1973070320090 1 1004

PANGKAT/GOL RUANG - | Pembina / V/a

JABATAN . | KEPALA BEKS] PELAYANAN MEDIA INFORMASI PUBLIK

UNIT KERIA : | BEESI PELAYANAN MEDIA INFORMAS] PUBLIK
3, | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA - TROSA LINDA, 8H,MH

NP - | 19750809 2009022003

PANGKAT /[ GOL RUANG | Pembina [ IV/a

JAHATAN i | Pit__Kepala Bidang Pengeiolann Informani Publik

UNIT KERJA . | BIDANG PENGELOLAAN INFORMAS! PUBLIK
4, | EVALUAS] KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! | : [ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL | : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Kotn Palembang, 13 Januari 2026 Kol Palembang, 13 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabur Penilal Kinerja

MAD I1SA, 5 Hum

M BAIDILLAKH, 5. H. MH
198704 16202521 1023 1973070320090 1 10
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAI YANG DINILAI

MAMA

MUHAMMAD RINALDY

NIP 199709162025211016

PANGEKAT/GOL RUANG : | Pengatur Muda / 1l/a

JABATAN : | PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

UNIT KERJA : | SEKSI INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI

2,

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA

ANGGA HADISAPUTRA, S.Kom., M.Pd.

NIP 19840820201 1011004

PANGEAT /GOL RUANG Penata vl /d

JABATAN KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI
UNIT KERJA SEKS! INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA IDHAM SAVANA, ST, M.AB

NIP 197701092000031001

PANGKAT/GOL RUANG Pembina / IV/a

JABATAN Pih. Kepala Bidang

UNIT KERJA BIDANG TEKNOLOGI INFORMASI, KOMUNIKASI DAN

PERSANDIAN

EVALUASI KINER.JA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI

CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 14 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilad

MUHAMMAD RINALDY
199709162025211016

Palembang, 14 Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerjn

ANGGA HADISAPUTRA, 8.Kom., M.Pd.
19840820201 101 1004
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILALAN:

1 JULL 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAL YARG DINILAI

NAMA

: | MURNIATT, A.Md.

NRIP

198 1042720253 12014

.- Pengatur | llfe

PARGEAT /GOL RUANG
JABATAN PENGELDLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA SEKS] PERQOLAHAN DATA DAN INFORMASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
MAMA SHI MULYANI, 8. S0s
NP ¢ ] 19691008 190032004
PANGEAT ) GOL RUANG % Pun.lll'[‘i.lwnt 1/ myjd
JABATAN | KEPALA SEKS] PENGOLAHAN DATA DAN INFORMAS]
UNIT KERJA i | SEKS] PENGOLAHAN DATA DAN INFORMAS]
3. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA

'y

MNAMA : | RIKA YURISTA, 85T, M.Si.
NIP 1988060020101 22006
PANGEAT/GOL RUANG Penata Tingkat | / /d
JABATAN : | Kepala BIDANG STATISTIK
UNIT KERJA 1 | BIDANG STATISTIE
EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA OROANISAS] IBTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL BAIK

CATATAN/REKOMENDAS]

Polembang, 2 Janueri 2026
7. Pepavenl yang Dindlaf

MURNIATI, AMd.
1981042720252 12014

Palembang, 5 Januarl 3026
6. Pejabat Penilal Kinerjn

BRI MULYANL, § 8Bas
159 101 1900032004
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
I JANUARLI ED 3] DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAL YANG DINILAL

NAMA MURSALIENA, S E

NIP 19721 2022000032002

PANGEAT / GOL RUANG Penata Tingkat | f 1li/d

JABATAN - | PENGENDALI JARINGAN KOMUNIKAS!

UNIT KERIA » | SEKS] INFRASTRUKTUR TEEROLOCG! INFORMAS]
2 | PEJABAT PENILAI KINERJA

MNANIA | ANGGA HADISAPUTRA. § Koem. . M Pd.

NIP 198408 31001 101 1004

PANGKAT/GOL RUANG . | Penata Timghs 1 § 11 /d

JABATAN . | KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR TEKNOLOG! INFORMASI

UNIT KERJA : | BEESI INFRASTRUKTUR TEENDLOG INFORMAS]
X |ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA - [IDHAM SAVANA ST, MAB

NIF o | YTTO OO OO0 | D0 )

PANGEAT/GOL RUANG . | Pembina / IV/a

JABATAN : | Pih. Kepala

UNIT KERJA " | BIDANG TEKNOLOGI INFORMASI, KOMUNIKAS] DAN

FERSANDIAN

4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! | - [ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI » | BAIK
5 | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang 2 Januan ik Palembargg. 3 Janoern 3036
7. Pegawa yang Dl & Pojabar Penilal Kinerjia

sa

MURSALIENS S E ANGOA HADISAPUTRA, S Kom. . M. Pd
19721 2032000032002 VIRSOA 20201 101 1004
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1, ™

DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PFEGAWAI YANG DINILAL

MNAMA MURSALIENA. S E

NIP » 1 19721 2032000002002

PANGKAT /GOL RUANG . | Penata Tingkat | / 1l /d

SJABATAN : | PENGENDALI JARINGAN KOMUNIKASI

UNIT EERJA : | SEKS] INFRASTRUKTUR TEENGLODG] INFORMASI
3. | PEJADAT PENILAI KINERJA

NAMA ANGUA HADISAPUTRA, 8 Kom., M Pd.

NIP = | VOSS0RI0I0) 100 L0

PANGEAT fGOL RUANG Proata Tin:_l__ﬁ'.ll 17 msd

JABATAN KEPALA SEKSI INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI

UNIT KERIA - | SEKS! INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMAS]
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA " [IDHAM SAVANA, ST, MAB

NP (19770 1092000031001

PARGEAT fGOL RUANG : | Pembing f IV /&

JABATAN - | Pih. Kepala Bidang

UNIT KERIA - | RIDANG TEEKNOLOCH INFORMAST, KOMUNIKASI DAN

PERSANDIAN

4. | EVALUAS] KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | - | ISTIMEWA

PFREMEAT KINERJA PEGAWAIL : | BAIK
5 |CATATAN/REKOMENDASI

Palembang. I Januan 2026 Palembang, 2 Junuan Mi26
7. Pegaw yang Dinilai . Pojabat Penilai Kinerja

MURSALIENA S E ANGGA HADISAPUTRA, 5 Kom., M.Pd
19721 2032000032002 158408000 101 1004
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1.

PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA - NANI DWIYANTI, 5.1.Kom

NIP 19R907242024212021

PANGEAT /GOL RUANG Penata Muda / lll/a

JABATAN Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Pertama

UNIT KERJA SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA ROSA LINDA, SH.MH

| +| 197509092009022003 ]

PANGKAT/GOL RUANG Pembina / IV/a

JABATAN KEPALA SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK

UNIT KERJA : | SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

MAMA 1| RIKA EFTANTI, 5.F., M.M.

NIP 198407222008032002

PANGHAT/GOL RUANG Pembina Utama Muda / IV /¢

JIABATAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

UNIT KERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAST | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

palemhang, 5 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai

MNANI DWIYANTI, 5.L.Kom
198907242024212021

palemhang, 5 Januari 2026
. Pejabat Penilai Kinerja

ROSA LINDA, SHMH
197509092009022003
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DOKUMEN EVALUASL KINERJA PEGAWAL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | FEGAWAI YANG DINILAI
AN A : | NABNANIA, § 505
NIP : | 19GE01 1219980320404
PANGEAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat | / 11/d
JABATAN 1 | ANALIS BERKAS SENGKETA
LINIT KERJA 1 | BEKS] PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
4. | PEJABAT PENILAI KINERJA
HAMA : | YULIS TYAGITA UTAMI, 5.0 KOM M.1.Kom
NIP i | 1986070300504 2002
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | KEPALA SERS] PENGOLAHAN INFORMAS] PUBLIK
UNIT KERJA : | SEES] PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
HANMA : | ROSA LINDA, SH.MH
NIF i | 1975080930092 2003
PANGEAT /GOL RUANG : | Pemnbing / IV /a
JABATAN - | Pt Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Pubiik
LINIT KERIA ;| BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI PUBLIK
4. | EVALUASE KINERIA
CAFALAN KINERJA ORGANISAS] | ; | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAIL : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDAS]

Palembang, 2 Januar 2026 Plembang. 5 Jantuari 2026
T. Pegawai vang Dinllei . Pejabal Penilsi Kinerja
: -
YetadeL
S—
MASNANIA, 8 BOS YULIS TYAGITA UTAMI, 51 KOM M.1.Kam

196801 121998032004 1 9860 TOI2Z00904 2002
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JUNI SD 31 DESEMBER TAHUN 2024

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : [- NORMAN, A.Md
NP o] 1984 1031202421 1006
PANGKAT/GOL RUANG : | Pengatur / 11/c
JABATAN . | Arsiparis Terampil
UNIT KERJA . | SEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA - [ YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1 KOM M.1.Kom
NIP . | 198607032000042002
PANGKAT/GOL RUANG . | Pembina / IV/n
JABATAN - | KEPALA SEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
UNIT KERJA . | BEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
3. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . [ROSA LINDA, SH,MH
NIP : | 197509092009022003
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | Pit. Kepala Bidang Pengelolnan Informasi Publik
UNIT KERJA - | BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI PUBLIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI [ : [1STIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL | : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2025 Palembang, 2 Januari 2025
7. Pegawal yang Dinilai 6, Pejabat Penilal Kinerja
W Ll[%’f‘ir
= NORMAN, A.Md YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1 KON M.1.Kom

1984103120242 1 1006 1986070200904



EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUALITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIGDE PENILAIAN: 1 JUNI SD 31 DESEMBER TAHUN 2024
WO PEGAWAL YANG DINILAI RO PEJABAT PENILAI KINERJA
I | NAMA - NORMAN, A.Md 1 | NAMA YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1.KOM M.LKom
2 | NP 1984 1031202421 1006 1 | NIF 19860 TOS20000 42002
3 | PANGEKAT/ GOL. RUANG | Pengatur | Ilfc 3 | PANGKAT/ GOL RUANG | Pemhbina / IV/a
4 | JABATAN Arniparia Terampil 4 | JAHATAN KEPALA SEKS] PENGOLAHAN INFORMAS] PUBLIK
5 |UNIT KERJA BEKS] PENCOLAHAN INFORMAS] PUBLIK 5 | UNIT KERJA SEKS! PENGOLAHAN INFORMASE PURLIK
CAPAIAN KINERIA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:

KURVA DISTRIBUSI FREDIKAT KINERJA FEGAWAI DENGAN
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] ISTIMEWA

6
50
g
_W.._n
E
T
* 10
] - el
Gapgn: Kurang, Butub Pesbekan Bialk Sengat
Eureng Mz pconey Bk

Prediine Hinerpa Pegivis

= Korve ideal 8 Kuron Real




W] . ELANJUTAN BERDASARKAN BUKTI
REALISASI BERDASARKAN BUKTI UMPAN BALTK BERK

NO RERCANA HASIL KERTA i i 3

[L]] 2 ]
TTAMA

- .
1 | Peningkatan Sincrgitas Kemitraan Publik - 100% berdasarkan Pimpinan: & Pimpioan
euran Keberhasilan/ Indikator Kinerja Individu, Target, dan Perspektif: uﬂﬁﬂun
En?hruga Sinergitas Kemitraan Publik o ETE:E-F:
Mestkuloun Esgiatnn pengeioiuan dan pembuatun wrulp u

.u..r-uw_-h._._ﬁ._
EEE

ERILAXD _EFE,E UMPAN BALIK BERKELANJUTAN

BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

1 | Berorientasl Pelayanan s s
- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Fimpinan
= Ramah, celatan, solutif, dan dapat diandalican

= Melakukan perbaikan tiada henti
2 | Akuntabel .
- Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tingg

Ehkspektasi Khusua Pimpinan: | Pmpinan: &
- Menggunakan kekayaan dan BMN secara bertanggung jawab efektif dan efisien

= Tidak menyalahgunalan keoenangan jabatan

3 | Kompeten . .
Pimpi ;| Pim N
I.ﬂ.:nnrﬁ#ﬁ_rﬂ.ﬂﬂl nai diri untuk menjawab tantangan yang selahi berubah Ekeapeictasi Khusus Pimpinan paman

- Menghargal setiap orang apapun latar belakangnya Ekapekinesi Khizaus Fimpinan: Pimpinan: &
= Buka menolong orang lain

Iﬂ:wiuﬁﬁnhEnE.FT: g kondusll

g us Pimpinan: | Pimpinan: 4

Memegnng teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesin Tahun 1945, | Ekspekiaal Khus
-_n&_l-u-n_-z.-ﬂ seria pemerintahan yang sah
- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara

- Menjaga rahasia jabatan dan negara

6 | Adapif




- Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan

= Bertindak proaktif

7 | Kolaborati!
- Memberi kesempatan kepada berbagni pihak untuk berkontribis
- Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tembah

- MenggPralckan pemaniuatan berbaga sumberdays untuk nusn bersams

:M!EEE-_E
PREDIKAT KINERJA PEOAWAL

BAIK
Pegawal yang Dinflal

(s —

- NORMAN, A Md
19841031202421 1006

19860703200904 2002




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1| JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA i | - NORMAN, A Md
NP ;| 19841031202421 1006
PANGEAT/GOL RUANG : | Pengatur [/ /e
JABATAN : | Aralparis Terampil
UNIT KERJA : | BEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAl KINERJA
NAMA : | YULIS TYAGITA UTAMI, B.1L.KOM M.|.Kom
NIP : | 19860T03200004 2002
PANGHKAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | KEPALA SEKS] PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
UNIT KERJA : | BEKE] PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
3. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA
MNAMA : | ROSA LINDA, EH.MH
NIP : | 197509092 009022003
PANGHEAT /GOL RUANG : | Pembina § IV/a
JABATAN : | Pit. Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Publik
UNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI PUBLIK
4. | EVALUASI KINER.JA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAIL : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
W Hi4q:
-~
- NORMAN, A Md YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1.LKOM M.I.Kom

1984 1031202421 1006 198607T03200904 2002



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31

MO PEOAWAL YANG DINILAI RO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | BAMA - RORMAN, A.Md 1 | RAMA YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1 KOM M.LEom
1984 1031202421 1006 1 |NIP 19860TOA2009042002
3 |PANGHAT/ GOL. RUANG | Pengatur / 11/c 3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Pembina /| V/a
4 | JABATAN Arsiparis Terampil 4 |JABATAN KEPALA SEKS] PENGOLAHAN INFORMASI PURLIK
5 | UNIT KERJA HE%EEEI 5 | UNIT KERJA EEEEEEEEME!
CAPAIAN KINERJA ORGANISARD A i
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUIST:
HASIL KERJA — =:
HO | REMCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERIA ASPEK INDIKATOR KINERIA TARGET / | REALISAS] RERDASARKEAN UMPAN BALIK
ANG DITNTERVENS] INDIVIDL EESEUA BUKETI DUKUNG HERKELANJUTAN
EKSPEKTASI BERDASARKAN BUKTL
i 2 13 L] i5} 15 7
LUTAMA
1 | Peninghkatan Sinergitas Kemitramn Membaniu peninglatan sinergites Kualitas | Tervagudnya hubungan S B, herdanarkan
Publik leemitrasn public kpordinasl ! motra informas Berdasarkan Dokumen
Enalitas | Melaboulan kegpatan [ B berdasackan
pengelolaan dan pembustan Berdasarkan Doloame
arsip
TAMBAHAN
RATING HASTL KERJA
SESUAI EKSPEKTAS]
PERILAKL KER.J UMPAN BALIK BEREELANJUTAN
BERDASAREAN BUKT] DUKUNG
1 | Berorientnsl Pelaynnan
- Memahami dan memenuhi kebutuhsn masyaralosi Ekspekinni Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Ramsah, cekatan, solutif, dan depat diandalican




UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT] DUKUNG

2 | Akuntabel

= Melnlmanakan tugis dengan jujur bertanggung jawab cormat dislplin dan berintegritas tnggi
- Menggunakan kekayaan dan BMN secara bertnnggung jawab efektifl dan eflaien
- Thiak menyalahgunakan kewenangan jabatan

3 | Kempeten

- Meningkatienn kompetenal dirl unfik menjawab tantangan yang sclala berubah
- Membantu erang laln belnjar

- Membangun ingeungan kerja yang kondusif

AL

- Memegang teguh idealogl Pancasils, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indoneska Tahin 1945, [

setia padia NKRI serta pemerintahan yang sah
= Menjagn nama halk sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negura

- Menjogn rahosin jJabatan dan negara
Hif

6 | Adap

nnnnn menpesunikan din menghadapl perubahan
= Terus berinovas dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proaktif

7 | Kolaboratif

= Memberi kesempatan kepada berbagal piliak untuk berkontribus)
- Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilal tambab
- Menggerukkan pemantaatan berbagat sumberdays untuk bujuan bersamn




SESUAl EKSPEKTASI
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI
BAIK
Polembang, 2 Jonuan 2026
Peguwal vang Dinilal Pejabat Penilal Kinerja
\.«s’:\n :_ia.?‘h.
-
- RORMAN, A.Md YULIS TYAGITA UTAMI, B.L M.1. Kom

1984 1031202421 1006 19860T0A200%904 2002




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA - | OKTA RI1A NINGSIH, SH
NIP - | 199710052025212022
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Muda / 1ll/a
JABATAN - | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA - | SEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA - | YULIS TYAGITA UTAMI, S..LKOM M.I.Kom
NIP - | 198607032009042002
PANGKAT/GOL RUANG - | Pembina / IV/a
JABATAN - | KEPALA SEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
UNIT KERJA - | SEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA - | ROSA LINDA, SH,MH
NIP - | 197509092009022003
PANGEKAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | Pit. Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Publik
UNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI PUBLIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 14 Januari 2026 Palembang, 14 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja

4 Uistane—+

OKTA RIA NINGSIH, SH YULIS TYAGITA UTAMI, S.LHOM M.l.Kom
199710052025212022 19860T03200904 2002
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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 3] DESEMBER TAHUN 2025

1. [ PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | PATRICIA YULIA SITINJAK, M. Si, SH
NI ¢ | 1968071 1 1999032005
PANGEAT/ GOL RUANG : | Prmbiing | IV/a
JABATAN : | Kepala BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
UNIT KERIA = : | BIDARG LAYANAN E-GOVERMENT
2 | PEUIABAT PENILAI KINERIA
NAMA : [RIKA EFIANTL, S.E., M.M_
NIP - | 198407 222008032002
PANGEAT [ GOL RUANG ;| Pemibiina Utame Muda / IV/c
JABATAN - | Kepain DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERIA : | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
3. | ATASAN PEIABAT PENILAI KINERIA
NAMA : | MERMAN DERU
e :
PANGKAT/GOL RUANG :
JABATAN : | GUBERNUR SUMATERA SELATAN
UNIT KERJA . | PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANIBAS] | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : [ BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDAS!

Palembang, 2 Japuard 2026 Palembang, 2 Janaar| 20626
T. Pegawal yang Digilai 6. Pejabat Penilal Kinerja

PATRICIA YULIA SITINJAK, M.Bi, 5H
196807 111994032005
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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN FERIODE PERILAIAN:

1 JULI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1, | PEGAWAI YANG DHNILAI

HAMA PUTRI AYL ELISA, 5.T.

NP 1| 199401 DZ20Z5213031

PANGEAT/GOL RUANG 1 | Penadn Muda [/ 1/a

JABATAN ! | FENATA LAYANAN OPERASIONAL

UNIT KERJA : | SEKS] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKAS] PUBLIK
2. | PEIABAT PENILAL KINERJA

MANMA DMAH PRATIWI WULANDARI, 5.5

NP : | 19ATOAZ0201 1012008

PANGEAT/GOL RUANG ¢ | Penats Tinghkat | u/d

JABATAN : | KEPALA SEKS] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKAS] FLUBLIK

UNIT KERJA : | SEKS] PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIEAS] PUBLIK

‘3. | ATASAN PEJABAT PENILAl KINERJA

BAMA : | BEPTRIANDI BETIA PERMANA, 5.5TP, M.5i
NIP 198500212003121001
PANGHAT /GOL RUARG : | Pembina / IV /a
JABATAN ¢ | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIEAST PUBLIK
UNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPALAN KINERJA OROANISAS] | @ | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BATK

5. | CATATAN /REKOMENDIAST

Palembang, 2 Januarl 2026
T. Pegawai yang Dinilal

7

PLUTRI AYL ELISA, 5.T.
199401 022025212031

Palembang, 2 Januar 2026
6, Pejabatl Penilal Kinerfa

DIAH PRATIWT WULANDARL, 5.8
19870320200 101 2008




EVALUASI KINERJA PEGAWAIL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINST SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: | JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
PEGAWAI YANG DINILAI RO PEJABAT PENILA! KINERJA
1 | NAMA PUTRI AYU ELISA, 8.T. 1 | NAMA DIAH PRATIW] WULANDARL 5.5
i |NIF 199401 022025212031 2 |NIP LOETOXI020 1 1012008
3 | PANGEAT/ GO RUANG | Penata Muds / Ill/a 3 | PANGEAT) GOL. RUANG | Penata Tinglat | / l/d
4 | JARATAN PERATA LAYANAN DPERASIONAL 4 | JABATAN KEPALA SEKS! PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIKAS]
PUBLIK
5 | UNIT KERJA SEKS! PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIEAS] PUBLIK 5 | UNIT KERJA SEKSI PENGELOLAAN MEDIA KOMUNIEASI PUBLIK
—_— — — = = e
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
= -Ilrn
NO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASTL KERIA ASFEK INDIKATOR KINERJA TARGET /| | REALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK
YARG DUNTERVENS] INTHVTDL SESELAL BUETI DURLNG HERKELAMILUTAN
EXSFEETAS| BERDASARKAN BUKXTI
DUKUNG
{4 2 &) 14 5 [ m ]
LITAMA
1 | Peningkatan Sarpras Penyebarasn mehakukan keglatan pelayanan Kusimas | melakukan kegtatan Bl % berdasnrkmn Planpinan: &
Indorma s Dhiscminas informan daf kehumasan pelavanan inlormesd Postinghan ins bagmam
ehusmnusarn
Kuahtss | meningatnys sapras BlFS D0 berdasarkan Pimplnas: &
penyelafmn Penugassn den mEpisen
infcrmnmnl | ddusririlra
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEXTASI
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
1 | Berorseninsi Pelayanan




PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
HERDASAREAN BUKT] DUKLING

= Memehami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspeloinsi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Melakukan perbaikan tiada hentl

2 | Akuntabel

- Melakeanakan rugas dengan jujur bertanpoung jawab cermat distplin dan berintegrilne tingg Ekspekinsl Khusun Pimpinan: | Mmpinam: &
- Menggunakan kekayasn dan BMN scearn bertanggung jawab cfektif dan efisien

- Tsdak menyalahgunalan kewenangan jabatan

3 | Kompeten

- Meningkatian kompetensi din untuk menjowab tantangan yang scialo berubah Ekspektas Khusus Pimpinan: | Pimplnen: &
« Membantu orang lain belijar
- Melakesnakun tugas dengan kualtas terbaik

4 | Harmonis

- Menghargai seting _u._ﬂnn apapun lntar belnknngnya Ekspekiasi Khusus Plmpinan: | Pimpinan: &
- Sukes menolong orang e

= by EEEEE“EEE

5 | Loyal

= Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
setin pada E-E.EEEEE
= Menjaga nama halk sesama ASN, Pimpinan, Instensl dan Negars

= Menjsga rahasia jabatan dan negarn

& | Adnptifl

- Cepat menyesuaikan din menghadapi perubaban Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan; &
- Terus bertnovasi dan mengembanglkan kreativimi
- Bertindal proaktif

7 | Kolaboratif

-~ Memberl kesempatan kepada berbagal plhale untuk berliontribusi Ekspekinsi Khusus Fimpinen: | Pimpinan: &
- Terbulen dalam beleerja sama untul menghasilban nia tambah
- Menggernkkan pemanfaatan berbagal sumberdaya untuk tujuan bersama




SESUAI EKSPEKTAS!
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL

Peguwai yang Dindlai

g

PUTRI AYU ELISA 8.T.

1994010220252 12031

Palembang, 2 Januari 2026
Pejabat Penilai Kinerja

\w.«\l
DIAH Eﬂé_m
19870320201 1012008




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA FEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

L. | PEGAWAI YANG DINILAL
NAMA : [ RAHMA
NIP - | 199711192025212033
PANGEAT/ GOL RUANG : | Pengaiur Muda / 1l/a
JABATAN - | PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
UNIT KERJA - | SUBBAGIAN KEUANGAN

2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | AUTLIA AGLISTINA, 5.5i, M.M
NIP | 1984086142010012036
PANGKAT/GOL RUANG | Penata Tingkat 1 / l11/d
JABATAN - | Pt Kepala Subbagian Keuangan
UNIT KERJA | SUBHAGIAN KEUANGAN

3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJIA
NAMA : | DESWAN AHSANI, M_Si, SSTP
NIP - | 198112272001121001
PANGKAT/GOL RUANG : | Pemibina / [V/a
JABATAN : | SEKRETARIS
UNIT KERJA : | BEKRETARIAT

4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI _| : | BAIK

5. | CATATAN /REKOMENDAS!|

palembang, 27 Januari 2026 palembang. 27 Jamnuari 2026
7. Pegawal yang Dinilsd fi. Pejabat Penilal Kinerja
RAHMA AULLIA AGUETINA, 5.5, M.M

199711 192025212033 198408 14201001 2036
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
| NOVEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA

: | RIKA YURISTA., 55T, M.5L

NIF

1988060320101 22006

PANGEAT /GOL RUANG

Penata Tingiat | / /d

JABATAN

Kepala BIDANG STATISTIK

UNIT KERIA

BIDANG STATISTIK

PEJABAT PENILAI KINERIA

MAMA

RIKA EFIANTI, 5.E., MM

NIF

198407 T 200803H002

PANGEAT /GOL RUANG

- | Pembina Utama Muda [ IV /¢

JABATAN

: | Kepaln DMNAS KOMUNMIKAS] DAN INFORMATIEA

UNIT KERJA

DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIEA

. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA

: | HERMAN DERU

NIP

PANGEAT /GOL RUANG

JABATAN

: | GUBERNUR SUMATERA SELATAN

UNIT KERJA PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
. | EVALUAS] KINERIA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERIA PEGAWAL : | BATK

. | CATATAN/ REKOMERNDAS]

RIKA A, B5T, M Si.
1GRE0H03I2010 1 22004

Palembang, 12 Januari 2026
&, Pejabat Penilai Kinerja
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DOKUMEN EVALUAS! KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | RINI ANGGRAINI, A Md
NIP : | 198902242025212031
PANGKAT/GOL RUANG : | Pengatur / llje
JABATAN - | PENGELOLA LAYANAN GPERASIONAL
UNIT KERJA - | SEKS! PERSANDIAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMM : | ANDI IRAWAN, M Si, SE
NIP : | 19760908300801 1001
PANGKAT /GOL RUANG . | Pembina / IV/a
JABATAN . | KEPALA SEKSI PERSANDIAN
UNIT KERJA : | SEKS! PERSANDIAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA - [ RIKA EFIANTI, S.E., MM,
NIP - | 198407 222008032002
PANGEAT /O0L RUANG : | Pembina Utama Muda / IV /e
JABATAN - | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA . | DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | - | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL | : | BAIK
5. | CATATAN / REKOMENDAS]

Palembang, 15 Janumri 20026 Palembang, 15 Januari 3026
7. Pegawal yang Dinila 6. Pegubat Penilai Kinerjs

?

RINI NI, A.Md
19890224202521 2031
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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAL

FPERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PFERIODE PENILAIAN:

1 JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : [ RINOLDI EKO SYAHPUTRA, A.md
NIP : | 198B033020252 11022
PANGKAT/GOL RUANG : | Pengatur [ 1l/c
JABATAN : | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA . | SUBBAGIAN KEUANGAN

2. | FEJABAT FENILAI KINERJA
MNAMA ! | AULIA AGUBTINA, 5.8i, M.M
NIP : | 198408142010012036
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat 1/ Hl/d
JABATAN . | Pit. Kepala Subbagian Keuangan
UNIT KERJA . | SUBBAGIAN KEUANGAN

A. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA
MNAMA 1 | DESWAN AHBANI, M.8i, 88TP
NIP : | 198112272001 121001
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/n
JABATAN : | SEKRETARIS
UNIT KERJA ! | BEKRETARIAT

4, | EVALUAKI KINERIA
__%PHMH KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA

| PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | : | BAIK
§. | CATATAN/ REKOMENDASI
Palembang, 27 Januari 2026 Palembang, 27 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja

RINOLD] EKO SYAHPUTRA, A.mad

1988033002521 1022

ik

AULIA AGUSTINA, 5.51, M.M
10408 14201001 2036




EVALUAS] KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PERIODE PENILAIAN: 1 JULI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1 | NAMA RINOLDI EXO SYAHPUTRA, A.md 1| NAMA AULIA AGUSTINA, 8.5i,
2 | NP 19880330202521 1022 2 | NIP 19840814201001 2036
PANGKAT/ GOL. RUANG | Pengatur / mjd

3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Penata Tingkat |

& | JABATAN PENGELOLA LAYANAN OFERASIONAL 4 | JABATAN Fit. Kepala Subbagian Keuangan
5 | UNIT KERJA SUBBAGIAN KEUANGAN 5 | UNIT KERJA

SUBBAGIAN KEUANGAN
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSE:
HABIL KERIA
ND | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ASFEX INDHEATOR KINERIA TARGET / | REALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DINTERVENS] INDHVIDU HESEUAL BUKTI DUEUNG BERKELANJUTAN
EXEPERTAS] BERDASARKAN BUKTI
DURLMNO
1] [£]] ] m 18}
UTAMA
1 | Mendnglatrrva sdministrasi Membant: menmglatian Ermbtas | Terwupadoys sdeisistran i 00 % berdiusarkan Pimpinarn: &
perkantoren yang berkualitas adminkstrasi periantoran yang perkarioran yang Foto, video, dolnemen
bericualitas berkualitas
TAMBAHAN
RATING HASIL KERIA
SESUAI EKSPEETAS]
PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKLING
1 | Berorientasi Pelayanan
~ Memahami dan memenuhi kebumhan masyarakst Elcspeictasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Ramah, cekatan, solutil, dan dapat disndalloan
- Melaloukean perbaikan tieda hent
2 | Abumtabe]




sah
l::!h:nﬁuﬂﬂaﬂu!ﬂi&nﬂ. VRNg

BERDASAREAN BUKTI DUKUNG
: ol
Ekspektasi Khusus Pimpinan:
igégg
-E-Eiﬁgﬁg . :
.!.HH.!-EH-H Elspeitasi Khumus Pimpinan:
: yang selalu berubah
kompetensi dinl untlk menjawab tantangan
: bantu orang lain belajar -
Menghargai sctisp orang apapun Ister belaksngnye Ekspekiasi Khusus Plonminan:
- -
= Buka menolong orang lain
- Membangun lingkungan kerja yang kondusi
5 | Loyal

nnﬁl.ﬂﬂnuﬂ:lfﬁn&._ﬂﬂﬂulniuﬂuj-ﬁ

h E{.
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DOKUMEN EVALUASI KINER.JA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | RM. RAMADHAN, S.Kom
NIP . | 19770907201407 1002
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata / 11 /c
JABATAN : | ANALIS KONTEN MEDIA SOSIAL
UNIT KERJA : | SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | ALFA RISI ARMA, SE
NIP - | 19760122201407 1002
PANGKAT /GOL RUANG . | Penata / mije
JABATAN . | KEPALA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
UNIT KERJA . | SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
3. | ATASAN PE.JABAT FENILAI KINERJA
NAMA : | SEPTRIANDI SETIA PERMANA, S.STP, M.Si
NIP - | 198509212003121001
PANGKAT /GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
UNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK

4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINER.JA ORGANISASI | : | ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK

5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja

RM. HAN, 8. Kam
19770807201407 1002 1976012201407 1002




EVALUAEI KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KER.IA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BELATAN PERIODE PENTLAIAN: 1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO PEGAWAI YANG DINILAL NO PEJABAT PENILAI KINERIA
I | NAMA HM. RAMADHAN, 8 Kom I | NAMA ALFA RISI ARMA, BE
2 |NIP P9V TOR0T 201 407 1 03 2 | NP 197601 22301407 1003
3 | PANGEAT; GOL RUARG | Penata [ /e 3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Penain | Il
4 | JABATAN ANALIS KONTEN MEDIA SOSIAL 4 | JARATAN KEPALA SEKSI LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN
FUBLIK
5 | UNIT KERJA SERS] LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK 5 JUNIT KERJA SEKS! LAYANAN HUBUNGAN MEDIA DAN PUBLIK
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
IBTIMEWA
POLA DISTRIBUSH
TE‘L!.‘.’.!.E —rr—e r—r—rrm— r——— —r e —
NG | RENCANA HABIL KERJA PIMPIHAN RENCANA HASIL KIZRIA ASFEK INCHEATOR KINERIA TARGET | | REALISAS) HERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DINTERVENS! INDRITLLU BESEUA BUKT] DUKUNG HERKELAN UTAN
EHBMERTAS| HERDASARKAN BUKT]
- e n:.:.rE_ﬁ
W] 3 ] ) ] 6] m [T
LUTTAMA
1 | Peningkatan SBarpeas Penyebaran Membaniu peruinglotad sapoas Kualitas | Tersujudnys ey mpabon BO% 00% berdnaarkan Plmpinan: &
Irlarmiaal / Diseminas peeripebaran formisl | discminasd E-_Hu_“il i Momiuii i Fota, Dokiimentand
e Kegiatan,
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAl EKSFEKTAS]
FERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
HERDASARKAN BUKTI DURUNG
| | Berorientosi Pelayanan
= Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspelaan Khusus Pimpinan | Pimpinan: &
- Ranah, cekntan, solutif, dan dapat diandalkan
= Melaloikan perbailan tinda hent
2 | Alkumabel




PERILAKU KERJA UMPAN BALIE BERKELANJUTAN
HERDASARKAN BUKTI DUKUNG

= Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermal disiplin dan benntegritas tnggl Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Mengpunakan kekayaan dan BMN secara bertanggung joesmb efekiil dan cfisten
- Tidak menynlahgunakan kewenangan jubatan

3 | Kompeten

- Menthghationn kompetensl diri untul menjowab taniangen vang selalu berabah Ekspeiasl Khusus Pimpman: | Pimpinan: &
- Membantu orang lain belajar
- Melaksanalnn Tugas dengan kualites terbaik

4 | Harmoms

- Menghargal setinp orang apapun latar beiskangnyva Ekspekinal Khusus Pimpinan: | Fimpinen: &
- Suka menolong orang Lain

- Membangun EEH kenja VEng Joond sif

5| Layal

= Memegang teguh ideslogi Pancasila, Undang-Undang Dassr Negara Republik [odonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusos Panpinan: | Pimpinan: &
srtia padia NKRI serta pemerintahan yang sah

= Menjaga nama baik sesmuma ASN, Pinpinan, Instans dan Negara
- Menjaga rahasia jabatan dan negara

& | Adapuif

- Cepat menyesuaikan din menghadapi perubahan Ekspektasi Khusus Mmpinan: | Pimpinan: &
= Terus bertnovas dan mengembangkan koeativitas
- Bertmdak proaktf

¥ | Kolnboratif

= Memberi kesempatan kepada berbagal pithale unmul berkontribua Ekspekinai Khusuas Pimpinan: | Plmpinen: &
- Terbuka dalam bhekerja sama untuk menghasilkan nila tambak
- E_E_mn..lnr.-u_ pemanfaatan berbaga sumberdaya unfuk mjuan bersama

RATING PERILAKL KERJA
SESUAl EKEPEKTAS!




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | ROSA LINDA, SH,MH
NIP - | 197509092000022003
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina / W/a
JABATAN : | KEPALA SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
UNIT KERJA : | SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA EFIANTT, B.E., M.M.
NIP 198407222008032002

PANGEAT /GOL RUANG 3

Pembina Utama Muda / IV/c

197509092009022003

JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
| UNIT KERJA : | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
HAMA : | HERMAN DERU
NIF 1
PANGKAT/ GOL RUANG :
JABATAN : | GUBERNUR SUMATERA SELATAN
UNIT KERJA - | PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
4. | EVALUAS] KINERJA
(CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI
Palembang, 8 Januari 2026 Palembang, 8 Januari 2026
7. Pegowni yang Dinilad 6. Pejabal Penilal Kioerja
ROSA SH,MH




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWALI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. [ PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA ROSA LINDA, SH,MH
NIP 197500092009022003
PANGKAT/GOL RUANG Pembina / IV/a
JABATAN KEPALA SEKSI PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
UNIT KERJA SEKS] PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA RIKA EFIANTI, 8.E., M.M.
NIP 198407 222008032002
PANGKAT/ GOL RUANG Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA . | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
3. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA - | HERMAN DERU
MIP
PANGKAT/GOL RUANG
JABATAN GUBERNUR SUMATERA SELATAN
UNIT KERJA PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 8 Januari 2026
7. Pegawal yang Dindlad

ROSA A, SH,MH
197509092009022003

Palembang, 8§ Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja




o b Ul I

nuay wpen
weyepuErp jedep aep unjos ‘ueeEo gy -

umjreqad weyTyER -

» wemdung | cusmdong snsngy eppdsyg TR UNgTInGgEN nuSwei Uep [ureyeagy -

UWIRAR]S ] IEEjuaunIag | |

ONNANG LIANE NVAEVSVIAEE
NYLOAMNYTANMEE NITvE NY4ND Yidad v 1iad
ISY1H34SHA [WNE3E
¥l TISWH DNLLYH
NYHVEWYL

FEnd
USLINYOP UPP (SRIUIWNROP FEEM{JUNLIOY USP INWELIO) ISRUTIISID IR XHqnd
» Temdung UWHTESETLIS S0 ] oeredomeiosd qupmmp | sy vwregaiusd weudoes urenBunay | seusmpu) urusdefag wimeFomew | 1
YHY.LO
(7] tal lsi (¥ 5] i) (1]
DO
MO8 NVAEVEYOESE ISVINIASNE
NY LMV TIRNEE ONINNG LLENE VIASIS MCIIARING IS NEANINIIC DNWA
HITvd K¥dWN NYNMVSVINIE [SVEITYEY | / L30MVL YIEIND HOLVRION peh YruEN TISVH YRVONTE NVNIENL YIEEE TISVH VNVONTH | ON
YIUEN TISVH
IBNEMLLEIT VT0d
¥MIWLLET
ISVSINYDHO YIHINDH NVTVIYD
VHLLYIWHOAND NV ISVNINNWONY SYNIO YIHEN LINN| © HIMEN ISVHIESY NV INIHO NYVTOTIONSS IEN3S ¥ NN

Hrignd

g
WALLYINHOAN] Nvd ISYNINANON SvNia ereday NYLIVENT | + IEYHLISY NV INIO KYWIOTIONSd ISHAS VIvdIN ¥
3/ Al / BPnN RwE) BEQWaAg | ONVNE 10D /IVIDNVd | € B/Al / BUqUEad | ONVOA “1OD /IVNONVd | £
COOTEOR00LTTLOYEG] diM| T EOOTCO600T6060S.L61 dIN| Z
W TS LLNVIE WA YVYN] 1 HI'HS "VONIT VSO VIRYN| 1

YIHIND IVIINEd LVEVIEd ON IWINIO ONVA IVAVDEd ON

STOT

NNHVL

HIAEW3SAA 1€ ds MVNN

¥ 1 -NVIVIINGd 300R3d

NVIVTIAS VHEALYN
NYNNHY.L “300M3d

ALLYLLINYN YradXx TISVH NYLVIZONId
IVMYD3Ad VIEANDE ISVITTVAS

18 ISNIAOHd HYINIHANAd



To0LEDR LOFEGT ECOEEDRO0LE0G05LET
HR"TE" Ll HHE'HE .ﬁw

ey epruag regeiag e Sk reaelag

HIve
IVMYOEd VMEINTE LVNIQHEd
ISVINA4SHE IVNSIS
VIEEE MAVTHE] ONLLVE

FIIESIa] UENINI HNJUN BEARPISGQIINS BRGS0 UEIFejURuad ey elamatagy -

yequre fepiu wepisviluaw yryun ewes sliaxag wetep exngiay -

& usupduny | wmdung snsmugy sesadsyy mEngutoaq yrgun yegd efeqiaq speday wereduwesay paquap -
jmsoqeioy | L

nﬂ!&aﬁnﬁﬂ

SEHAREALY UEHETeqIaSUIw Uep [SUAOULIS) STUA)L

» cuwmdunyg | uwodung snsmgy seyadsg ueyeqruad depeyduaw Uip uwren EEEHEQ

jndepy (g

erefou Usp unEqE] SISEE: TARUIj -

mrefay wep suesy] ‘oeuydong ¢ mﬂ-ﬂ-ﬁﬁiﬂ-ﬁuﬂ_%ﬁ
ﬁ.mﬁaﬂ-:!nruEﬂ wiias _Eiuﬂu—

w ueuduny | coeudung snsnupy sepiadsag | ‘Sp61 unyel wsauopu) Angndsy waelay seseq Suepun-Suepun ‘epseousg Sopapr ynBay Suedamap

Moy | g

JISTpUDY SURA Bliay USSUNNBUL UNBUBqUa -
ﬂun.u.__uu.nuﬁﬁﬂj:
o usupduyy | wemdung snenyy eeyadsyg sduSuwyeeg ree] undede Buwio denes mEmeyTuap

spuotLel | +

3T8G i3] SWIETD] UEAUSP §UBN] URURSHVEI
refetaq ure| Burio nueqWAK
n uwmdun | wewmdung snsnyy smyedeyy %Eﬁi%ﬁﬁ-?ﬁ:xﬂgﬁﬂiﬁﬁsgﬂﬁﬁﬁx.

cajadmoy | ¢

e UEBUTLamaY UREUTIERAUSN YEPLL -
UEY: Uep nxe qumel Bund@ueseq wiedss NWE UeEp ureAENay ueeunERuap -
& wupduny | coeuydunyy snsnygy eeedey @un sepdauuag uep undiep jeaueo gese! Sunffueuaq sninf tefuap suing vevuRsTREH -

NYLAMNYTINYEE NITVE NYdNN YIEEN NNV




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA FEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN FERIODE PENILALAN;

1.JULI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAL YANG DINILAL
MAMA ¢ | RULI YANTI MARLIA, A Md
MR 1970004 2025212015
PANGHEAT /GOL RUANG £
JABATAN PENCELOLA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA SEKS] PENGELOLAAN OPFINI DAN ASPIRAS] PUBLIK
2 | PEJABAT PENILAI KINERJA
HAMA ROSA LINDA, SH MH
NP 1975080 2009022003
PANGHAT/GOL RUANG Pembina / IV/a
JABATAN KEPALA SEKS] PENGELOLAAN OPINI DAN ASPIRASI PUBLIK
UNIT KERJA . | SEKE] PFENCELOLAAN GPINI DAN ASPFIRAS] PLUBLIK
3, | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
Hakia i | FIKA EFIANTI, S.E., M.M.
HIF 198407 223008032002
PANGKAT/COL RUANG Pembana Utama Muda [/ [V/c
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIEAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORCGANISAS] ISTIMEWA
FREDIEAT KINERJA PEGAWAI BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januan 2026
7. Pegawai yang Dindlail

RULI YANT] MARLIA, A Md
197909020252 12015

Palembang, 2 Janiar 2026
f. Pejabatl Penilai Kinerja

ROGA LI . SH.MH
19750909 2009022003
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DORKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DENTLAL
MAMA s | SAIMAH
NIP : | 198210132012122002
PANGEAT /GOL RUANG = :P:rurtur [ llfe
JABATAN : | PENGADMINISTRAST UMUM
UNIT KERJA - | SEKSI PERBANDIAN
2, | PEJABAT PENILAI KINERJA
MM A : | ANDI IRAWAN, M.Si, SE
bl : | 1976090820080 1 1001
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembine / TV /&
JABATAN : | KEPALA SEKS] PERSANDIAN
UNIT KERJA : | SEKSI PERSANDIAN
3, | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
MM : | RIKA EFIANTI, 5.E., M.M.
NP : | 19840722200R032002
PANGEAT /GOL RUANG : | Pembina Utmma Muda / [V/c
JABATAN ¢ | Kepala DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
UNIT KERJA ;| HNAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
FREMMEAT KEINERJIA PECAWAL : | BAIK
5. | CATATAN /REKOMENDASI

Palembang, 15 Januar 2026 Palembang, 15 Januari 2026
T. Pegavwead yang Dinilad

SAIMAH
198210132012 122002
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILALIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

T

SEPTRIAND| SETIA PERMANA, S 8TF, M 5§
1985002 2003121001

1. | PEGAWAL YANG DINILAL
NAMA . | SEPTRIANDI SETIA PERMANA, 5 STP, M S
NIP 1985092 12003121001
PANGKAT/GOL RUANG Pembina / IV /a
JABATAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKAS] PUBLIK
[UNIT KERJA BIDANG PENGELOLAAN KOMUNIKASE PUBLIK
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA RIKA EFIANTL, S.E M.M.
NiP 10840 T TI200E00 00T
PANGKAT /GOL RUANG Prmbina Utama Muda | IV/c
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA . | DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA HERMAN DERU
NIP
PANGKAT/GOL RUANG :
JAHATAN . | GUBERNUR SUMATERA SELATAN
UNIT KERJA . | PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN
+ [ EVALUAS RINERIA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI ISTIMEWA
|| PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDAS]
Pajem 2 Januan 2026 Palernbang, 2 Januan 2026

6 Pejabat Perulai Kinerja
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PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA

DOKUMEN EVALUASI KINERJA FEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

19850009201 4072002

BELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 3] DESEMBER TAHUN 2025
1. | PEGAWAI YANG DINILA]
| NA i | SEVTA TRINITA LESTARI, 8.1
NIP | 198500092014072002
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Muda / Tl /a e
JABATAN : BAHAN INFORMAST DAN PUBLIKAS)
UNIT KER.IA ; ammmﬂmmmmx
2 | PEJABAT PENILA KINERIA
NAMA : | ROSA LINDA, BH M
Nip S E =
PANGKAT /GOL RUANG Pembina / V/a
JABATAN . | KEPALA SEKS] PENGELOLAAN OPiny DAN ASPIRAS! PUBLIK
UNIT KER.IA I | SEKS) PENGELOLAAN OPINI AR ASPIRASI PUBLIK
3. | ATARAN PEJABAT FENILAI KINER.IA
NAMA L | RIKA EFIANTI, S.E.. M.M.
MNP 11
PANGKAT/ Q0L RUANG i | Pembing Utamg Muda / [V/¢
JARATAN ;K DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATTRA
UNIT KERJA . | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATTKA
4. | EVALUAS] KINERIA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! |- TiSTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PECAWAL ' | BAIK
5. | CATATAN/ REKOMENDAST
Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawai yung Dinilaj 6. Pejabat Penilai Kinerys
RO BH,MH
BEVTAT A IHTMi BH. 19750000 200002200
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH FROVINGI SUMATERA SELATAN PERIODE FENILAIAN:
1 JANUARI 8D 21 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | SISKA ADRIYANI, SP
NIP . | 198202092009022001
PANGKAT/GOL RUANG . | Penata Tingkat 1 / 111/d
JABATAN - [ANALIS SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR
UNIT KERJA : | SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
2. | PEIABAT PENILAI KINERJA
NAMA - |[AGTUDAVINA, M_Si, 8.8TP
NIP : | 198508192004 122001
PANGKAT/GOL RUANG . | Pembina / TV/a
JABATAN . | KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
UNIT KERJA | SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
3, | ATASAN PELJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | DESWAN AHSANI, M.Si, SSTP
NIP - | 198112272001 121001
PANGKAT/GOL RUANG . | Pembina / IV/a
JABATAN . | SEKRETARIS
UNIT KERIA . | SEKRETARIAT
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWA] | : | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Polembang, 2 Januari 2026 Palembang, 2 Januar] 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
SIEKA ADRIYANI, 8P AGTUDAVINA, M.Si, B BTP

198202092009022001 198.508 192004 1 22001
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emahami dan memenuhi kebutuhan masyaraknt Ekspeitasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan
Ramah, cekatan, solutif, dan dapst disndalesn
- Melakukan perbailian tiada hent
Akuntabel
.fgiguiggﬁgggg Ekspektasi Khusus Pimpinan. | Pimpinan:
Menggunakan kekaysan dan BMN secara bertanggung jawab efektsf dan efisien
4E§EEE
3 | Kompeien
- Meningkstkan kompetensi difl untuk menjawsb tantangan yang selalu berubah Ekspekiani Khusus Pimpinan: | Fimpinan: i
= Membantu orang lain belajar
-Ei%guﬂg
Harmaonis
- Menghargai sctiap orang apapun latar belakangmys Ekspektasi Khusus Pimpinan; | Pimpinan:
- Suks menolong orang lain
- Membangun lingkungan kerja vang kondusif
5] Loyal
- Memegang teguh ideclogi Pancasila, Undang-Undang Dasar Kegara Republik Indonesia Talun 1945, | Ekspeiciasi Khusus Fimpinan: | Pimpinan: &
-&hwiiﬂﬂﬁﬁﬂnﬁggu!lr
- Mengaga noma baik scsama ASK, Pimpinan, Instanst dan Negara
- Menjuga rehasis jabstan dan negara
6 | Adapuf
- Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan T T W T ——— Pt e
« Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proaktf
Kaolaboratif
-Eﬂﬂaggvﬂgﬂﬁﬁ_gg Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:

%%E{Eg untuk tujusn bersama




SESUAl EKSPEKTASI

Palembang, 2 Januar 2026

Pegawai yang Cinilad Pejabat Penilal Hincra
SISKA ADRIYANI, 5P AGTUDAVINA, M.8i, 5.5TP

19820209 2005902 200 1 198508 1 92004 1 22001




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1| DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | SOPIAN
NIP : | 19980204202521 1028
PANGEAT/GOL RUANG - Frngutu: Muda / ll/a
JABATAN : | OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERJA : | SEKSI PENGEMBANGAN APLIKASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | DEDDY ERWIN JUNAIDI, S KOM
NIP : | 197 70603200701 1016
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat 1 / HI/d
JABATAN - | Pih. Kasi Pengembangan Aplikasi
UNIT KERJA : | SEKSI PENGEMBANGAN APLIKASI
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA ¢ | PATRICIA YULIA SITINJAK, M.Si, SH
NIP : | 196807 111994032005
PANGEAT/GOL RUANG : | Pembina [ IV /&
JABATAN ; | KABID LAYANAN E-GOVERMENT
UNIT KERJA : | BIDANG LAYANAN E-GOVERMENT
4, | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREIMKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN /REKDOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026 Palembang, 5 Januari 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
SOPIAN DEDDY ERWIN JUNAIDI, 5. KOM

199802042025211028 19770603200701 1016
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DOKUMENR EVALUAS] KINERJA PECGAWAIL

PERIODE

: TAHUNAN

PEMERINTAH FROVINSG] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

I | PEGAWAL YANG DHNTLAY

MAMA ;| SR MULYAN], 5. So8

il | 1965 1007 | PA0T00E

PANGKAT/ GOL RUANG | Penata Tingleat | / ili/d

-Iﬂﬂi“':ql ;| KEFALA SEXS] FENGOLAHAN DATA DAN INFORMASI

UNIT KERIA . | SEXS PENGOLAMAN DATA DAN INFORMASI
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA

NAMA 1 | RIKA YURISTA, 55T, M.SI.

HIF 1 | 1 DSROGDEI0 ] F 2006

PANGEAT MGOL RUARG : | Penais Tingloi | / Lfd

JABATAN . | Kepals BIDANG STATISTIK

UNIT KERJA : | BIDANG STATISTIK

ATASAN PEJATIAT PENILAI KINERJA

[ RIKA EFIANTY, 8.5, M.M_

NIP

198407 220008002

PANCEAT GOL RUANG

: | Pembins Unams Muda [ Ve

JARATAN ! | Kepala DINAS KOMUKIKAS] DAN INFORMATIEA
LINIT KERIA - | DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
4 | EVALUAST KINERLIA
CAPAIAN KINERIA ORGANIZAS] | - | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERIA PEGAWAI | | BAIK
5. | CATATAN / REKOMENDAS]

PALEMBANG, 7 Janusri 2004

T. Peguwal yang Dirilui

SR] MULYANI, B Sos
1555 1000 1 1 PR DR

PALEMBANG, 2 Januari 2026
& Prjabat Prrulai Kinerja

YURISTA, B8T, M.SL
1 161 22006




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN FERIODE PENILAIAN: | JANUARI S DESEMBER TAHUN 2025
N PEQAWAI YANG DINILAI PEJABAT PENILA! KINERJA
1| MAMA SRI MULYANI, 5.5oa RIKA YURISTA. 85T, M.
2 | Nip 19691001 190032004 1988060330101 33006
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penats Tingsat | / (1/d 3 OOL. RUANG | Penats Tingleat | / 111/d
4 | JABATAN KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DATA DAN INFORMASI 4 Kepala BIDANG STATISTIE
5 [UNIT KERJA SEKS] PENGOLAHAN DATA DAN INFORMAS] BIDANG STATISTIK
CAPAIAN KINERJA ORCGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBLUAL
EE =T e E——
N0 | RENCANA HASIL KERIA PIMPINAN NENCANA HASIL KERIA ASPEX INDIRATOR KINERIA REALTSAS] DERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DIINTERVERS! BUKTI DURKLNG BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI
[ 2 B = 7] A
LITAMA
I | Meninghatnya insalitas data Perimgkatan Layanan Kuzalitas D1’ berduasrian
wrdarmas: kendTia mikk dierah Imterogtubiliae Mats ) Erforema Koardinasi |/ Supervisl (SATU Fot dlan daiarmet
2 | Meningkatnys kuslitss duta Prruingiatan Analies Kuabtas | Jusmiah Vabdasi Data O, berdasarian
inlormasi kirera milk deerah Dnza | Indormne fSeutorall Foto dsn dokumen
TAMILAHAN
RATING HASIL KIERIA
| SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKL KERIA UMPAN BALIK BERKELAMIUTA
BERDASARKAN DUKTI DUKUNG
1 | Berorientns| Peloyanan




PERILAKU KERIA

2 | Akurnitabe|

- Melaksanakan tuges dengan jujur bertanggung jawab cerma m:n!uﬂﬂ:ﬂﬁdlﬂunﬂ
-.- :EEEEEE%EE

! | Pimpinan: &

.__uﬂ_!n

Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantengan yang sslaiu beruba
-EEEEEFEE!
- Melaksanakan tugas desgan kualitas terbaik

4 | Harmonis

- Mengharga sctiap orang apapun latar belakangnya

setin pada NKRI serta pemerimtahan vang sab
- Menjaga nama balk sesama ASN, Pimpinan, Instansl dan Negara
- Menjmga rahasia jabatan dan negara

- Memegang teguh ideclogl Pancasils, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,

6 | Adapil

- Cepal menyesusikan diri menghadapl perubshan
= Terus berinovas) dan mengembangkan kroativitan

- Bertindak proakdif

T | Knlaborauf

- Member| kesempatan kepads berbagai pihak uniuk berkontribaal
|?§E§ EEEEEE—EEE

= Menggerakian pemanifnatan berbaga: sumberdays untuk tujuan bersams




PALEMBARG, 2 Januari 2006
Pejabat Penilal Kinerja

RIKA WWEH.? 85T, M.51.

1988060320101 22006
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWALI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JULI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : | SRI RAHAYU, 5.50s
NIP 1| 199502222025212026
PANGHKAT /GOL RUANG : | Penata Muda / 11l/a
JABATAN ¢t | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KER]A : | SUBBAGIAN PERENCANAAN
2. | PEJABAT PENILA] KINER]A
MNAMA : | KURNIAWAN FUZPO NEGORO, S.E., M. M.
NIP 198503212010011019
PANGEAT /GOL RUANG Pembina / IV fa
JABATAN KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN
UNIT KERJA : | SUBBAGIAN PERENCANAAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
MNAMA DESWAN AHSANI, S5TP., M.SL
NIP 198112272001121001
PANGEKAT /GOL RUANG Pembina / IV/a
JABATAN ¢ | Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Prov. Sumsel
UNIT KER|A SEKRETARIAT
4, | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA DRGANISASI ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
5. | CATATAN /REKOMEMNDASI

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilal

oY

SRI RAHAYL, 5.50%
199502222025212026

Palembang, 2 Januari 2026
6. Pejabat Penilal Kinerja

r%
EURMNIAWAN FUZPO NEGORO, M.M., 5.E.
198503212010011019
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWALI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA SUS1 ANDRIANY, 5.50s., M.50.
NIP 198001 092009012005
PANGEAT/GOL RUANG Penata f 1ll/fc
JABATAN PENYUSUN RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN
UNIT KERJA SUBBAGIAN PERENCAMNAAN
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA KURNIAWAN FUZPO NEGOROD, 5.E., MM
NIP 19850321 2010011019
PANGHKAT/GOL RUANG Pembina / IV /fa
JABATAN KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN
UNIT KERJA : | SUBBAGIAN PERENCANAAN
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | DESWAN AHSANI, SSTP.. M.5i
NIP 198112272001121001
PANGHAT /GOL RUANG Pembina / IV/a
JABATAN Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Prov. Sumsel
UNIT KERJA : | SEKRETARIAT
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PEGAWAL BAIK
5. | CATATAN /REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilal

SUSI ANDRIANY, 5.50s5., M.Si.

19800 1092009012005

Palembang 2 Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja

S

KURNIAWAN FUZPO NEGORO, S.E. MM
198503212010011019
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DOKUMEN EVALUAsg) KINER.JA PEGAWA|

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA

PERIODE . TAHUNAN

SELATAN PERIODE PENILAIAN:
I JANUARI 8D 34 DESEMBER TAHUN 2025

1 [PEGAWAT VANG DINTLAT
_:T.;m {SYAFRIN AZUARI, M.E., 8. om
: | 19781127200604
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina 7 1v/a - ]
JABATAN - FORM
- { FENATA KELOLA SISTEM Dan TEKNOLOGH [N
UNIT KERJA | SEKSI PENGOLAHAN DATA DAN mmaht:im =
2 PEJABAT PENILAT KINERJA
:;:.m : | SRT MULYANT, § 8op
L 1969100 1990032004 q
PANGKAT/GOL RUANG - | Penata Tingkat 1/ fi1/4 |
umnrr;;" | KEPALA SEKSI PENGOLANAN DATA DAN INFORMASI
RJA - | SEKS! PENGOLAHAN DATA DAN INFORMAS]
3. | ATASAN PEJABAT PENILA] KINERJA
NAMA - | RIKA YURISTA, 85T, M.81
NIP . | 198806032010122008
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat 1 / 11174
JABATAN ¢ | Kepala BIDANG STATISTIK
UNIT KERJA : | BIDANG STATISTIX
4. | EVALUAS! KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAST | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | - | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 15 Januari 2026

7. Pegawal yung Dinilal

SYAFRIN AZ

" HrE—l E'Hm'
19781 127200604 1006

Palembnng, 15 Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja

SRI MULYANI, 5.508
19691001 1990032004
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | FEGAWAI YANG DINILAI
NAKMA WIDYASMORO, 5.T.
HNIF 148 1 0503200604 1005
PANGEAT /GOL RUANG Penata Tinglot | / 1l/d
JABRATAN ANALIS FEREANDIAN
UNIT KERIA BIDANG TEKROLOG] INFORMASI, KOMUNIKAST DAN

PERSANDIAN

2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA IDHAM SAVANA, ST, M_AB
NIF 197701 09200003 1001
PARGEAT [GOL RUANG Pembina | TV/a
JABATAN Pih Krpala Bilang

LINIT KERJA

BIDANG TEENOLOGH INFORMAST, KOMUNIKASE DAN
PERSANDIAN

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA

KAMA RIKA EFIANTI, S.E., MM,
NP 196840722200803 2002
PANGEAT /GOL RUANG Pembing Utama Muda / IV /e
JABATAN Kepala DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIEA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
4. | EVALUAS] KINERJA
CAPAIAN KINERIA ORGANISAS] ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIE

CATATAN REKDMENDAS]

Palembang, 13 Januari 2026

T. Pegawral yang Dinidai

Palembang, 13 Januar 2006
6. Pejabat Penilai Kinerja

MVHAM SAVANA, 5T, M.AB
19701 D920 | (0 |
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DORKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 DESEMBER 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | FEGAWAI YANG DINILAI
HAMA ¢ | YULIA AMEKA PUTRI, 5.9
NIP - | 199406202025212177
PANGKAT/GOL RUANG "
JABATAN . | PENATA LAYANAN OPERASIONAL
UNIT KERIA . | SEKSI EVALUASI PELAPORAN
2. | PEJABAT PERILAI KINERIA
NAMA : | DARMA YUSTIKA, S.Kom
NP - | 19800508200701 1013
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tinglat | / lll/d
JABATAN - | KEPALA SEKSI EVALUASI PELAPORAN
URIT KERIA : | SEKSI EVALUASI PELAPORAN
3. [ ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | RIKA YURISTA, 85T, M.8i.
NIP | 1988060320 10122006
PANGEAT/GOL RUANG : | Pemata Tinglat 1 / /d
JAHATAN | Krpala BIDANG STATISTIK
UNIT KER.JA ! | BIDANG STATISTIK
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN EINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA FEGAWAL | [ BaIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januard 2036 Palembang, 6 Januari 2026
7. Pegawai yang Dindlal 6. Pejahat Penilal Kinerja

DARMA YLUSTIKA, 5. Kom
1994062020252 12177 19800508007 1013
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 5D 3] DESEMBER TAHUN 2025

1. [ PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : [YULINA, B.Se
NIP ¢ 196817229 1993032003
PANGEAT/ GOL RUANG ¢ | Penata /10 e
JARATAN ;| BENDAHARA
UNIT KERIA ¢ | BUBBAGIAN KEUANGAN

2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA ] AULIA ACGUSTINA, 5.8, MM
NIP - [ 198408 142010012036
PANGKAT/ GOL RUANG : | Penaia Tingkat | / 11/d
JABATAN | Fit Kepals SBubbaginn Keuangun
LINIT KERJA : | BUBBAGIAN KEUANGAN

3. | ATABAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . | DESWAN AHSANI, M.Bi, BSTP
NP = | VGR1 12ITIO0N 21001
PANGKAT/ GOL RUANG ¢ | Pembina / IV/a
JABATAN : | BEKRETARIS
UNIT KERJA ; | BEKRETARIAT

4, | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAL | : | BAIK

5. | CATATAN / REKOMENDASI

palembang, 27 Januan 2026 palembang, 37 Januari 2026
7. Pegaval yang Dinilai 6. Prjabat Penilal Kinerja
B.Bc AULIA AGUSTINA, §.8i, M.M

1966 1229199302 2003 198408 14201001 2006



EVALUASI KINERJA PEGAWAL

FENDEEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
FEMERINTAH FROVINS] SUMATERA EELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
ND PEOAWAI YANG DINILAI ND PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA YULINA, B.8c 1 | NAMA AULIA AQUSTINA, 5.8i,
NIP 196812201993032003 4 | NP 198408142010012036
PANGHAT/ GOL. RUANG | Penata | ll/c 3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Penata Tingkat | / l/d
JABATAN BENDAHARA 4 | JABATAN Pit. Kepala Subbagian Keuangan
UNIT KERJA SUBBACGIAN KEUANGAN 5 | UNIT KER.JA SUBBAGLAN KEUANGAN
— — — _
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSL
HABIL KERJA £ oRL A
NO | RENCANA HASIL KERLIA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ASPEN INDIKATOR KINERIA TARGET /| | REALIBASI BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DINTERVENS] INDIVIDL BESEUAI BUKTI DUKLING BERKELANJUTAN
EKSPEKTASI BERDASARKAN BUKTI
SR DUKUNG
() - ] 1) 51 16} (n i8]
UITANMA
1 | Meningkatnys sdministrand mambanty meningloathan Kualites | Tersujidnya tata usaka 90, 00 persen berdasarkan | Pimploan: &
perkantoran yang berlkualitas administras| perkantomn yang OPT Dinas Komunikasl dan baaletd duilowng
_ teeriounditas Informatika yang berkual tas
TAMBAHAN T
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI i
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT! DUKUNG
1 | Berorientasl Pelayanan
» Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspelknsi Khusus Pimpinan; Pimpinan: &
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalknn
« Melaloulan perbaikan tinda hent
2 | Akuntabel




PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN

- Melaksanakan tugas dengan fujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tingg Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:
- Menggunakan kekayaan dan BMN sccara berianggung jewab efekiil dan efisien

Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Kompeten

Meningkatkan kompetensi diri untuk menjavwab tantangan yang selalu berubah Eknpektasl Khusus Mimpinan: | Fimpinan; &
.:EEE:EIEHFE!.
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

- Menghnrgal netinp orang apapun lntar belakangryn Ekspektnsi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
« Buka menolong orang lain

- Membangun lingkungan ketja yang kondusil

5| Layal

- Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
sctia pada NKRI serta pemerintahan yang sah
- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instanal dan Negars

- Menjaga rmhasia jabatan dan negoara
6 | Adaptil
= Cepat menyvesunikan diri menghadapl perabahan Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Terus berinovasl dan mengembangkan kreathvitas
« Bertindak proaktif
7 | Kolaborat{
= Memberi E%E—E&i%gﬁgr Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
...ﬂEFEE n sama untuk menghaailkan nilai tambah
Menggecukican peranfaatan berbagal sumberdayn untuk tjuan bersama
EEE
BESUAI EKSPEKTASI
H.“E._HEE

LINA, B.8e AULIA AOUSTINA, S50, M.M
1 291590 3N 1E408 1470000 | 2036




DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

I JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAL YANG DINILAL

NAMA

: | YULIS TYAGITA UTAMI, 5.1 KOM M1 Kom

NIP ¢ | 1RG0 TOII0004 2002

PANGEAT/GOL BUANG : | Pembina / IV/a

JABATAN - | KEPALA SEKS! PENGOLAHAN INFORMAS! PUBLIK
UNIT KERJA : | SEXSI PENGOLAHAN INFORMAS] PUBLIK
FPEIABAT PENILAI KINERIA

NAMA : | ROSA LINDA, SH,MH

NIP : | 197509092009022003

PANGKAT, GOL RUANG : | Pembina / IV /&

JABATAN . | Pt Kepala Bidang Pengelolaan informasi Publik
UNIT KERJA : | BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI PUBLIK

« | ATASAN PEIABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | RIKA EFIANT], S.E., M.M.
NIP : | 1984072200803 2002
PANGEAT /GOL EUANG : | Pembina Utama Muds / [V/e
JABATAN : | Kepala DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIEA
UNIT KERJIA : | DINAS ROMUNIKAS] DAN INFORMATIEA
. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | - | ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PEGAWA] : | BAIK

CATATAN /REKDMENDAS]

PALEMBANG, 2 Januan 2026
7. Pegawa: yang Diniled

palembang, I Januari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja

L&

197 500082000 22001




EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1| JANUARI DESEMBER TAHUN 202
NG FEGAWAL YANG DINILAI PEJABAT PENILAI KINER.]
1 | NAMA YULIS TYACHTA UTAMI, 5.1, KOM M. 1. Kam I | NAMA ROSA LINDA, SH.MH
2 |NIP 19860 7032009042003 2 | NIP 1975000800802 2003
d | PANGEAT/ GOL. RUANG | Pembina / IV/a 3 | PANGEKAT/ GOL, RUANG | Pembina / [V/a
4 | JABATAN KEPALA SEKSI PENGOLAHAN INFORMASI PUBLIK 4 | JABATAN Pit. Kepala Bidang Pengelolasn _=__E._ﬂ_._.__ Publik
5 | UNIT KERJA SEKSI PENOOLAHAN INFORMAS! PURLIK __.|m UNIT KERJA BIDAND PENGELOLAAN INFORMAS] PUB
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI =
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSL:
_.______H_._ KERJA FrES 2 -
RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ABPFEK INDIKATOR KINERIA TARGET / | REALISARI BERDABARKAN UMPAN BALIK
YANG DINTERVENS] INDHWIDU SESELAL BUKTI DUKLING BEREELAMJUTAN
EKSPEKTASI HBERDASARKAN BUKTI
. DUKLRG
(1) ) (3 (] L] L] o
LITAMA
1 | Meningkatnya Alcses lnformasi dan | Pendnglatan Sinergitas Kemitrann Kunlitas | Fresuensi Hubungan B0 100 % Terlaksans sosual | Pimpinan: &
Kormunllcasi publil Publik Koordinasl/ Mitra Informasi aturan berdasursmn
Fabo, swrat, file atow
doknemen lalnnya yan
mendukung
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
BESUAI EKBFEKTASI
PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDABARKAN BUKTI DUKUNG
1 | Berornentasi Pelayanan
- Memahami dan memenuhl kebutuhan masyarakat Ekspektas] Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan
- Melaloukan perbaikan tUada hentl




- Memberi kesempatan kepada berbagal pihak untuk berkontribus
= Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai txmbah

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
Aluntabel
Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas dnggi Ekspeictani Khusus Pimpinan: -
Menggunakan ktkayaan dan BMN secars bertanggung jawab efelotl dan eflaien
- Tidak menyalahgunakar kewenangan jabatan
Kompeten
- Meningkatian kompetens] difl uniuk menjawab tantangan yang selalu berubah Ekspektasi Khusus Pimpinan: ;
- Membantu orang lain belajar
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik
4 | Harmonis
- Menghargai setiap orang apepun latar belakangnya Ekspechtasi Khusus Pimplnan:
- Buka menolong orang lain
- Membangun lingungan kerja yang kondusif
5 | Lowal
- Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspekinsi Khusus Pimpinan:
setin pada NERI seria pemeriniahan yang sah
- Menjaga nama baik sesnma ASN, Pimpinan, [nstansi dan Negara
- Menjaga rahasia jabatan dan negara
& | Adaptif
- Cepat menyesuaikan dirl menghadapi perubahan Ekspeictani Khusus Pimpinan:
= Terus berinovasi dan mengembangkan kreathiias
- Bertindak proaltif
Kalaboratif




T

PREDIEAT KINERJA PEGAWAIL

PALEMBANG, 2 Januarl 2026
Pegawai yang Dinilai Pejabat Penilai Kinesja

f.ﬂn @W @
YULIS TYAGITA UTAMI, S5.1.KOM M.1.Koam ROSA 8H,MH
1975090920090 2003

19860703 200504 2002




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAIL YANG DINILAL
HAMA ZABIDI e
NIP - | 19es0a202012121001
PANGRAT | GOL RUANG i mmqﬂfd
JABATAN | P ENGADMINISTRAS SBARANA DAN PRASARANA
UNIT KERJA S IDANG TERNOLOG INFORMASI, KOMUNIKAS] DAN
A PERSANDIAN
7 [ PRIABAT PENILAI KINERJA
HAMA “TIDHAM SAVANA, §T, M.AB
NI 197701 092000031001
PANGRAT ) GOL RUANG Pembing [ V/a
JABATAN Pih
UNTT KERJA HIDANG TEXNOLOGI INFORMAS!, KOMUNIKASI DAN
_— PERSANDIAN
3. [ ATASAN PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA ~TRIKA EFIANT], S.E.. MM
L 1
PANGKAT/GOL RUANG Pembina Utama Muda | V/c
JSARATAN Kepaia DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIER

3. | EVALUASI KINERJA

6. Pejnbat Penilal Kinerja

1

SAVANA, ST, M.AB
197701 092000031001
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAIL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | FEGAWAI YARG DINILAI
NAMA : | zaBmm
NIP - | 196808202012121001
PANGKAT, GOL RUANG | Pengatur Tingkat | / 1/d
JABATAN - | PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA
UNIT KEEJA - | BIDANG TEKNOLOGI INFORMAS], KOMUNIKAS] DAN
PERSANDIAN
2. | PEIABAT PENILAI KINERIA
NAMA - [IDHAM SAVANA, ST, MAB
NP - | 197701092000031001
PANGEAT/GOL RUANG - | Pembina / Iv/a
JARATAN - | Pib. Kepala Bidang
UNIT KERJA - | BIDANG TEKNOLOGH INFORMASI, KOMUNIKAST DAN

NAMA RIKA EFIANTI, S.E., M.M.
NIP 198407 122008032002
PANGEAT/ GOL RUANG Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN Kepaia DINAS KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
UNIT KERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINER.JA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI | - | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDASI

19G809202012121001

Palembang, 2 Januar 2026
6. Pejabat Penilal Kinertia

-

IDHAM SAVANA, 5T, M.AB
197701 05200003 1001
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