ANALISIS SMART (Specific, Measurable, Achievable, Relevant, Time Bound)
untuk Indikator Kinerja Utama Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Tahun 2025-2029
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No. Unsur . .
Hasil Analisis
SMART
1. Specifi Tujuan dan sasaran telah dirumuskan secara jelas sesuai urusan lingkungan
ecific
P hidup dan pertanahan.
2. Seluruh tujuan dan sasaran memiliki indikator kinerja yang terukur melalui
Measurable ||,
indeks maupun persentase.
3. ] Target ditetapkan berdasarkan baseline serta meningkat secara bertahap
Achievable ] ) o
sesuai kapasitas organisasi.
4, Rel ; Selaras dengan RPJMD Provinsi Sumatera Selatan serta mendukung tujuan
elevan
pembangunan daerah.
5. . Seluruh target telah ditetapkan untuk periode Renstra 2025-2029 dengan
Time Bound

baseline tahun 2024.




