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DOKUMEN EVALUAS] KINERJA PEGAWAL

PERIODE - TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE FENILAIAN: _
I JANUAR! 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

I [PEGAWAI VANG THNILAL

| NAMA ¢ | M. RIZEY FITDAYATULLAIL AMALKnp
NIP : | 1950604202431 1024
PANGRAT/GOL RUANG : | Prngganur /7 VI
JABATAR 2 [ Porewst Tormapil
UNIT KERJA - | SHEHST RAWAT INAP
A | PTIAUAT PENILA] RINERIA
HAMA - | LENNY YULIANTY, S.Kep. Ne
NP [ 19740529 1998083007
PANGRAT/GOL RUANG : | Pembimi / 1V/a
JABATAN - [ Kepals SEES] RAWAT (AP
UNIT RERJA - | SEKSI RAWAT INAY
3, [ATAZSAN PEIATIAT PENILA| KINERIA -
MAMA : | NURYANDY e, SUSI S Kep
NETD ;| LGP0 TONION 121007
PANGEAT [ GUL RUARG . | Pembiiu J/ IV/i
JADATAN - | Kepeln BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
|| UNIT KERIA - | PIDANG PELAYANAN REFERAWATAN

4. | EVALLIASI KIKERJA
CAFAIAN KINERJA OROANTSAST | /| ISTIMEWA
PRELARAT RINERIA FROAWAT 1 | BATR
B | CATATAR/ RIEROMERDAST

Palmmbang, 2 Februarn 2026 Pilembang, 2 Vebruas 20046
7. Pegawa ynng Dinlla) . Pejabut Penilal Kinerja

/,-ﬂ"'

M RIZEY HIDAYATULLAH, A.Md Kep
19URORTA20243 1 1024




FE.HE'EI‘ETJAH P‘RDUIHS'I SUMATERA SELATAN

SASARAN KINERJIA PEGAWAL

FENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF
BAGI PESTABAT ADMINISTRAS] DAN FEJABAT FUNGSIONAL

FERIODTE PENILAIAN: | DESEMBER 9 31 DESEMBER TAHUN 2035

NO _ PEGAWAI YANG DINILAL [N | _ PIEIABAT PENILAI KINERIA
1| dianae M. RIZKY HIDAYATULLAH, A Md Kep 1 | MAMA LENNY YULIANTY, S.Kep. Ns.
2 | NP 1995060402431 1024 3 |Nip 1970520 | DORN T
4 [ PANGEAT/ GOL Pengatur / VI 3 | PANGKAT/ GOl Pemibing / IV/a
RUANG HUANG
A | JABATAN Perawat Ternmpll 4 | JABATAN Kepala SEHS] RAWAT INAD
5 |UNIT KERJIA HEKE] RAWAT INAP 8 | UNIT KERJIA SEES]| RAWAT [Nap
HASIL KERIA ,
NO RENCANA HASIL KERIA PIMPINAN YANG RENCANA HASIL RERJA ASFEK “INGIRATOR KINERIA INDIVIDU TARGET
DUNTERVENS!
m L] 14 = 18 16}
UTAMA
1 | Meningkatun kineris pelayanan mywat inap ynng wesuni | Pelaysman Asuhan Profesi Knantitan | Pelaymoan ssuhian profesi keperawatan 33 Pasien:
tndileatar maitu, kompetens| sumber dava manusls den | Keperswistas vang sesuni standar yarg dilgkssnakan
meningiation kepuasan pasien posedils
2 | Meningkatun Kinerja pelayanan rawal inap yong sesusl | Peninglatan kuamipetensd gune Huantitas | Mengikut: Pendidikan dan 2.ap!
indikator mu, kompetenn] sumber daya manusin dan | menunjang pelayanan dan Prlutitan | Bimtel)/ Seminar/Souizliand
mtrinpekutlean keprisaet padden pengembangan esuhan profeat yung mendukung aanhan keperawnEn
kepeTawutinn
TAMBAHAN _
1 | Berorientasi Pelayanan
= Memuhami dan momenuhs kebutuhan masyaraist ‘Ekapeictial Khusus Pimpinan:
- Rumuh, ceketun, solutif, dan dupat dandalkan
= Melakiikan perhaiian tnda hentl
2| Adrunitabel
- Melaksanalan fuges dengan jujur bertangiuny jowab cermat disiplin dag besintegritng tingsi Ekspekiasi Khusus Pimpinam
= Menggunnkan keksyaan dan BMN secam beriangpung jawab efalcil dan efisisn
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan




PERILARU KERJA

3

Kompelen

- Meninglatkan kompetenal dird untuk menjawab tantangan yatg sslalu Derubah
- Membiinty orang lain beluiar
= Melalsanakan tuges dengun loinlitas terbail

Elespektani Khusus Pimpinain:

Hirmonis

= Menghargil seting orang apapiin latar belabsnpnya
= Sukn ruenolong orang lain

- Membangun linghungan kerja yang koodusid

Elspeltasl Khvusus Pimpinan:

Leren!

- I;'.':rmn:gm;teguh idealog) Pancasiln, Undang-Undang Dasar Negars Republlk [ndenesia Tahun 1945, setla pada NKR] peria

pemeciiniahan yang sah .
= Menjags nnma balk sesama ASN, Plmplnsn, Instansi dan Negara
- Menjngn rahasia jabamn dan nogamm '

Ekspekrani Khusus Plinpinun:

Ardapnf

= Cepat menyosuaiian dirl monghadapt perubshan
= Terua berinovasi dan mengembanginn loeativitas

- Bertindak proakzif

Bl=pekiesi Khusus Pimpinan:

Enlubnr=tif

- Memberi kesempatan kepada berbagal pilink itntuic betlontribusi
= Tethukn defdim bekerjn sama antik mrenghasillomn nila mmbah
- Menggeraikon pesionlaatnn berbagnl sumberdave untuk tajuan bersama

Eknpektant Khusus Pimpinan;

Pegawal yang Disilal

A

M. REZKY HIDAYATULLAH | A Md Kep
19950604202421 1024

Prlrmbatig, 1 Descmber 225
Pejabut Periilal Kinerjs




PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN

EVALUAS! KINERIA PRGAWA!
PENDEKATAN HASIL KERJA KUARTITATIF

PERIODE. TAHUNAN

PERIODE PENILAIAN: | JANUARL SI) 31 DESEMBER TAHUN 2025

= Kurre el W Etirey Feal

it _ | ERGAWAL VANG DINILAY ) PEINBAT FENILA! KINERJA
L' | NAMA M RIZHY HIDAYATULLAM, A Md Kep 1 | NAKA IENNY YULIANTY, B.Kep, Nu.
d [WP 9950604202421 | (2 21 NIP 197R05ES 1 F803200T
3 | PANORAT/ GOL. RUANG | Pengnatur [ VI 3 | PANGEAT/ GO WUANT | Pembima | V)
4 | JABATAN Perawat Teramypil 4 [ JABATAN Espaia SERSI HRAWAT jNaP
3 | UNIT KERUJA SEKS] BEAWATY [NAP = | UNIT KERSA SEXSI RAWAT INAF
CAPAIAN KINERIA ORGANISAS] B
ETINEWA
KiFRVA THSTHIBUS! FREDIIKAT m-mwu UBNGAN
CAPAIAN XINER A ORGARISAS] IFTTMEWA
Lm[
i [ nls ."I. ‘L\_‘
q‘ ."} 1
A ) i
! ‘;‘l ‘I
200 f Ay
5 iy s \ '
R IV Emmag) "Dl PerhmaEan, Bk Sapg
Kl neg Hiternidury Sl
Pt Kiferma Pegewl




HAREL KER1A

O | HINCANA HASIL RERTA [MPINAN RENCANA HANN KFRIA ASFER INDRATOR EINTILIA TARGET | HEALTSAN] GRROABARKAN | UMPAN BALIK
YANG DINTEAVENRSE ' : VDY ' HUKT] DURLING DRHKRLARIUTAN
| o - BERIMEAZEAN bl HUKTT
| 1o = & i M 1MW m 18}
UTAMR ] = = = ]
b | Marngoinn cnepje pyleyesss Prligmong Avuhan Prodoll Husnibas | Belwpesinn seohey profbal Y Pasien Plenpin: &
maweat indp yang seoual |sdlstor Krperawatay yarg sesusl standar " Vang
nrmr, knmpelonei sumber days popedur dilnloiarinkmn
il dan mesitghoatiorn
ErpodeTn pasim
2 | Meninplmuy kinerin pelvymran Prminghkaten kompeiony) guns | Kusntites | Mengiuts Peadlilikies des 2:Jpl Pleplasn: &
TN nap yang sestiad bl prelefusum elan Pelunibin  Fitnaek f
ety keodtipeismad siimher daya Pt tpen sevbem profe Seminar) Souielpn yung
manusis dine meampistiom birperammiun rerdulerng pe b
krpunsan puslen hoprmwmian
= —
PERILAXT RERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
EERDASARKAN BUKTI BUKUNG
1 | Beyorieninsl Pelayanan
= Memiithami dan memerutil kebotuhan masyarakat Ekspeiciag) Kiueus Pimpman: | Pimpinan: &
-Ramnh, celeatan, salubif, diin dapat disndalkan
= Melabiknn perhallon tleda et
2 | Abantabed .
- Melalsnnakan tugss dengan jujur bersanggung jewnb oormat diniplis dan beruiegritss fingg Elnprietasi Khusus Fimpinan: ||Pimpliaen: &
= Mengpunnkon kelayaan dan SMN secura bertunggung Jawab efeicil dan ofisien
- Tidae memyalahgunalkan kewcaangun jabaten
3 | Muopppeien
- Meninglesthan onipetenal dinl uniuk menjawab tantarzun yang ecial berubsh Ekapcittasl Khusos Pimpinan | Plmpinan: &
= Mrmbanty atang Iin beld]r
= M=laksanakan tugae dengen kusliae wrbaik
4 | Harmmemils
- Menghatgal seting srang spapan latar Belakangnys Eiespedetand Khiuiun Mmpinan: | Baploss: &
- Buka memilomi dramg likn
- Membungun lingkungan kerjs yazyg kondusif

4] ]

Laya!




= Memegany teguh eclogl Pancadila, Unding-Untlang Dasar Negara Republlle Indonesls Tabhus 1945,
fetls pads NERI serta pemetiniatmn yang sah

= Menjaz nama balk sesami ASN, Pimpinan, [nstans! din Negses

- Meniasa rahesio jabinian den negara

Fiespekitasi Kbusus Pimpitan:

6 | Adapiil

+ Cepat memwyemaadkan diri monghadips perubaban
= Terun berinovial din nrepiembangiun krrstivitae
= Bertindak greoakti

Hlepeltnnl Khudos Mmpinas: | Pmplnen: &

- Memberi kepompatan kepade berbagai pibisk unmlk berkantdbunl
= Terbulba dalam beleeris sanus untik menghasilkan niiad tambah
- Menggerakican it bertagal sumberdava untih tajuan Bersaniy

Ekupektayt Khusus Bimpina; | Pmpinan: &

RATING PERILARU

ERSPERTAST

| BATR:

Pegawal yang Dl

e
/ ~

M, RIZEY HIDAYATULLAH, A-Md.Kep
LFGE0B04202421 1074

Palembers, I Februan 2036
Prjatat Penilal Kinerje

LENNT YU, B.Kep Ns
LFHIEZ9 ) 998032007




DORKUMEN EVALUASI KINERIA PEGAWA!

PERIOUDE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
| JANUAH! 50011 DESEMBER TAHLUN 2025

1 [ PEDAWAY YARD DINILAY
WAMA | [ M SIMKA THEANTL Sa M
s U] 10 1 SM0BE0 L 5000 1
PANQRAT DO ARG Pwrbsann. / IViu
SAHATAN | | Bolner All Madva
UNT RERIA RELD STTT EATIMAN
4 | FRIABAT FENILAL KINEMIA
SAMA ™y E:. 1 SYAMSUDDEN ISAAC SURYA MANGGALA MARS,
S 0.0
WP 19EI120 1201 001 1014
PANGRAT / OUL RUASG Prmbars Tagher 1 TV/0
JAHATAN - | Mirpmta BSUT SITT FATIMAH
|NIT KERLLA, | RSUD SITT FATIMAN
0 TATASAN PEIABAT PERILAL RINESIA
RAMA HEHMAN DERL
P -
PANGRAT, CiOL RUAND )
JAHATAR | | oUBE=ENTR SUMATERA SELATAR
URIT KERIA | FEMERINTAH PROVING] SUMATHRA SELATAN
A | EVALIAM NINERIA
CARALLY INERLA () RGANILAR) LTOE S
5 | CATATAN 'REROMENDAS

Palrmbang, 2 Frbrusn 2004 Palemnbmng. 4 Frbnsan 026
T Prgarsnd veng Dimilad fi. Pegalint Peoilay Kmenn

AT A MANTHOALA, MARS, 5p.0.6

adr 81, SENILS TRIGANTL Spu dr, dr. oy 8 e
e T201 2010011014

198105092 1505200



EVALUASI KINERIA FEXAWAL
PENDEKATAK HASIL KERIA KUANTITATIF

PERN D TAIILNAN
PEMERINTAN PROVING] SUMATERA SELATAN PREIODE IRSILAIAN: | JASUARI BD 31 DESEMBER TAHUN 2035
KO PECAWAL YANDL (8T AY Wi PILIAIAT PINILAT KTA0TIA
1| MAns i L SIUCA THIRANTL Sp.u ETT flr, il oli WYAMSUTIONN [RAAG STETVA MANTHIALY,
MANS Hp 0.0
rL B O | SUTI0 1 FRITTE LA 0L AL
A | PANCAT ) OOL AN | ivsbasn 2 1V W A | PANGKAT/ Ol MUANG | Pvmibine Tidghat |/ 1V
4 [JANATAN Iniliter AbL My 4 | JAHATAN Kirghiikes. RIFLITD SIT1 PATIRLAN]
B | UNIT KEWIA RSLIL ST PATEMAN _ ~ 5| UMY KERIA | FESUT) ST FATIMAH
|IETTMEWA
FOLA MIFTRIBUSLE

BLINVA LRSTTMTERL (AT KINERLS, PEGAWAL LANGAN
CAPNIAN KINEEIA CHEOANIMART BTIMIOW A
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 HABANAN KINERIA FEGAWAY
 PENDEKATAN HASIL KERIA KUANTITATIF
TIAGH PEIARAT ADMINISTRAS! DAN PEIABAT FUNGSIONAL

FEMIODE FENILATAN § DEREMBEHR S0 1) DESEMRER TAWUN Jois

PEMERINTAR MROVINSG SUMATERA SELATAN

Ml PEGAWAIL YAND [HNILAI ML) FEJABAT PENILAL KIRERIA
L HAMA, dr M, SIHEA TRISANTL Sp.M I | HAMA e, e, dr BYAMBUTINN IBAAC BUMTA MANGGALR,
MARA, %p.0,G.
| KIP 198 1UHD4H0 | BLAJ0U 1 2 _INtp EOHA I 1201001 1014
A | PANGKAT/ Gl Pemling f IV/ia A | PANGEAT; (M. Pesslinn Tingkat 1/ IV/h
HUANG ) RUANO .
d4 | JAHATAN Tiokter Abll Modys A |JATBATAN Krpally FsU0 8701 PATIMAN
5 | UNTT KERJA RSUD SITI FATIMAH 3 | UNIT KERIA RELUD SITE FATIMAN
HASIL KERIA
NO| MENCANA HASIL KERIA PIMPINAN YANG HENCANA HANTH. KERIA ASFEX INDIEATOH KINERIA TARGET
____iqﬂ..._.___m:m INTEVIE )
in 71 13 4] [ s
IITAMA
i J.E..._...i.-..-._!.__ Stancirini Muiu Peluvanian Terloknarmnyd pelomner pasien rdwal julen Ky it | e bokesunakon Pt TLTR S
heschatan psesliny voway |
Indllcaton @ Preschiasd Capdilin slasita
Prlayanan Minimal { SPM ) RIUD Sil Pulimeh
T.ui:! Suymatern Seluian
2 | Meninglesthian Kuulitas Pelaymiun Petadghsl | terlakssmnya pelagsition pasien mwal map Wiman il | worinisssnaican micymnm 00 %
Fheerih pisten nrwnl nap
Pdllestur - trfeben Kogiitasats Maspatabud |
IKM | thi RSUD Sitl Putimah Provimi
Stmatery Helnian




HARLL KERIA

NO | BENCANKA HASIL KERIA FIMPINAN YANG RENCANA HASEL KERJA ASBEE

DIINTERVENH

INGINAT Ok KINERIA
INDHVIRLU

TARGET

L1y L] i 1A)

i

A

Indikaiter | Prosemitand Copaian st
Preborvanan Mol [ S980 ) 820U0 900 Patlasal
Priwine Wi e Rl

Menbnphatir Standnrmas Mutts P laysoman Trrinlosnanya pergemlswngan poofost dun penunjung wges | Kusniituns | meagikutl peogembangs
Kt balir dokier spreslalin il " 115.?:31:? _._..ﬂn....
ookl ) wemine £ pe b uen fimdsingioy telnis deiklir apesialis mata

JOK) 5

TAMBAHAN

FERILARU KERJA

Betrotbentunl Peliyvanan

* Mheeri hurend eion omamaahl kel bubn oy s kag
« Rarpah, cekatan, sojeiil, don dapal diandalinn
< Melnbuikan perbathun totda henu

Exepeionsi Khmus

Piinjuisian:

3

Akuntabel

- Melalommakan togaes dengan g beoiangrung gwsh cermat dimiphin gon berintegritng (N g
+ Mengrunuban kebayain den BMN sesitis bertinggang jwwnb e ekt dan efinhm e
- Thduk mvenyalahgunakun kewennngan jobalan

i, Phor pedesinny

a

Wertmje b

|- Meningkatiean kompetensl dint uniuk menjawish nhtingn pine selalu leruliah

- Memibant arangyg Lo bolaer
Melakuunakun s ddengan Kuilitnn terhalk

Mmpean.

Marmnmin

= Menghatial metlag g apapun lotar belakangnys
« Hubin menoliong orang lain .
» Muubangun linghwngan keria yung kandisil

s Penpiiian

| Tayui

« Memegnng teguh idovlog Parcanils. Unding-Undiong Dasar Kegars Republie Indatienin Tol o4 .
i 2. codke B Negaru Repu [ P Pl BT, sedla ponka NKRD sorin
= Monjagn fuend boik sesaou ASN, 1Hnmoan, lastaimi dan Negain

s FEnmiman;

-.-__.H_#ﬂ rahusia ubatan dan nieiit
Acipriif
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DORUMEN EVALUAS! KINERJA PEGAWA!

FERICDE | TAHLINAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN.
1 JANUAR! 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. [ PEGAWAI TANG DINILAL

NAMA | | MYULKHOIRI, 5. Rep
Nip - | 1907 152024211010
PANGEAT/GAIL RUANG | Penata Mudn / 1X
JABATAN ! | Adbemlnistrmiar Mese bt Ahll Peetiinng
UNIT KERIA SUHHEAGIAN EVALUAR] & PELAPORAN BARANDG MILIK
. PAERAH
2. | PRJABAT PENTLAI RKINERIA - -
NAMA : | ROHIMAN, SF
NiF - [ 19800705200701 1022
FANGHEAT/GOL FLANG ¢ || Pemmta Thighat 17 (14
JABATAN Kepain SUBBAGIAN EVALUAST & PELAPORAN BARANG
MTIIK DAERAH
LINTT KERIA SUBBAGIAN EVALUAS & PELAPURAN BARANG MILIK
. DAERAH
3. | ATABAN PEJAIAT PENTLAL JINERIA -
NAMA - | MOHAMMAL AGUSMAN CHANDHA. 5.0
Nip VOTO0E 1201001 107
PANGEAT/GOL RUANG _ | Penuta Tinglnt |/ 1h1)d
IABATAN - | Kepals BAGIAN PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH
| UNIT KERJA . | BAGIAN PENGELDLAAY BARANG MILIK DAERAH

"5 | EVALLAS KINERJA

CAPAIAN KINERJA URGANTEAST | : | IBTIMEWA

PHREDNEAT KINEHRIA EMWM 1 | BAIR

5. | CATATAN/RERDMENDAS]

Palembnnig, 2 Februari 2026 Puleribintip, 2 Felimia 2026
o Pojabat Pesilal Kinena

1HES07 152024211010



SASARAN KINERJA PEGAWA!
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF
BAG PETABAT ADMINISTRAST DAN PEJABAT FUNGSIONAL

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN

PERIODE PENILAIAN: | DESEMBER 51 1] DIESEMBER TAHUN 2025

NO| FEGAWAI YANG DINILAT | NG| PEJABAT FIENILAI KINERJA
T | NARIA MYULKHOIRL, S.Kep 1 | NAMA ROHIMAN, 8E
2 |NIP 198507 152024211010 2 |NIP 19800 TOSA00TOL 1022
3 | PANGEAT/ GOL. Penota Muda / IX | 'PAHEIHATI GOL. Petiatn Tivigioat I / 1T1/d
RUANG RUARG
# | JABATAN Admimintrator Keschaun Ahl Pertaoma 4 | JABATAN Kepala SUBBAGIAN EVALUAST & PELAPORAN
BABRANG MILIK DAERAH
5 [ UNIT KERJIA SUBBAGIAN EVALUASL & PELAPORAN BARANG § | URIT KERJA SUBBAGIAN EVALUAS] & PELAPORAN BHARANG
AMILIE DAl RAH MILIE DAERAL
HASIL RERJA
NO | RENCANA HASIL KERJA PIMFIRAR YANG RENCANAHASILKERJA | ASFEK INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
DUNTERVENS]
1y ] &) i 15}
UITAMA
T | Terpenubimya Dokumen Evalunni dan Membaniu Ményiopkan Bahan Ruanfitas | Dokumoen Evaluasi dan Laporan PEMD Bulanan 1 dokumen
lnporan PBMD Dokumen Evalunsl dan Laporan
PEMI
Hunhitas | Persentnse Dobumen Evaloss] dan Laporsn PRVTY 100G ™,
Blanan
Waktu | Ketepatan Waltiu Penvelesainn Dokumen Evilimsi dan 1 bulan
Laporan PEMD bulenan
TAMBAHAN
2 | Terlakanns Kegintion Apel, Senam, Mengikuti Keginan Apel, Senom, | Kuantites | Kegamn Terlakaann Sesuni Jodwal 14
Bintex Soniallsasl, Rapat, Waorkahop Bintek, Sosialisani, Rapat,
l=innya Weorkahop dag loinnys
Kualitas | Persentase Kegiatan Terluksana Sesual Judwal 100
Waktu | Ketepatan Wakiu Peryvelesalun Kegintan Terlalaana 1 bulan
Bediund Jadwal




muq.m.:mar.

Beronentool Peluynnan

- Memahsmi dan memenuhi kebutuhan masyarabag
- Ramaoh. cekntan, solutfl, dun dapat dlandalkan
- Melaloulmn perbailear tindn henti

Ekspelcasi Khitous Pimploan:

2| Akuntabel

- Melaksannkan tugas dengan fujur beruinggung jewab cermat disiplls dan berintegritns tnggl
- Mengeunakan kekayann dan BMN secora bertangpung jawab efektil dan efision
- Tiddale menyalahgunnlan kewennngon jsbatan

Eknpeldus; Khusus Fimpinan: |

3 | Knmpeten

- Meningialkan Jompetetinl :ﬂﬂ untult menjawal lantungan vang selalu berubih
= Membaniu orang Inin
- Melaksanukan tugss dengan knn.hHu, terbaik

Ekapelins) Khusus Pimpinan:

4 [ Harminnis

- Menghorgai setiap omng apapun lafur belakangnya
- Suks menalong omng lain

- Membangun linghkungan leerja yang hondail

Elnpeitnsl Khusus Penpliiar:

5] Loval

< Memegang teguh keologl Pancuslly, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonenis Tahun 1945, setin pada NKRI sena

prmerintabun yang sah
= Merjngn nema baik scsama ASN, Pimpinan; Instane dun Negara

- Menjaga rahasin jabatan dan ncgam

Ekapektant Rhnms Fmpinan:

| Adaptif

- Cepnt menyesunikam din menghadapi perobahen
= Terus herinovanl dan mengembangkan krestivitas
- Bertindok proaktf

Ekspeicnai Khustin Bropian:

=+ | Eolaboratll

= Memberi kesempatan kepadn berbugal pitink untuk bericontribusi
= Terbuiki dalam bekerjn sama untuk mevighasilkan nilai tambah

- Menggerakienn pemanfsatnn berbagal sumberdaya untuk tijuan bersama

Ekspektasi Khyoip Fmpinen:




Pegnwal vang

M YULKROIRY

DHruilind

5. Kep

198507 1 5204

211010

Palembmizg, 1 Deseinber 2025
Pejobal Penilil Kinnrja

ROAMAN , SE
| 9800TORRONTOT 1022



LAMPIRAN SASARAN KINERJA PEGAWA!

PEMERINTAH PROVING] SUMATERA SELATAN PERIODE FENILAIAN: | DESEMBER 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025
DURUNGAN SUMBER DAYA
1 |Tim Kerjo PFEMD
2. | Romgnater
A | Allint! Tuilis KeuriLor
SKEMA PERTANGGUNGIAWANIAN
L. | Kinetjn alan di nilal atasan langsung setiap bulan
4. | Bulai kerja dalam bentuk laporan
1. | Bilw target terompind scsund rencana. mokas nknn mendapat npresiand atasan langmtng
2| Bila target ndak tercupui maka akan diben tugas lain yang di berikan pimpinan

Pillembang, | Deanmber 2005

Pegnwas y : Dirvilad Prjabint Peniinl Kinerja

M YULKHORI|, 8 Kep
198507 152024211010




PEMERINTAH PROVING SUMATERA SELATAN

EVALUAS] KINFERIA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODIE: TAHUNAN

FERIDDE PENILAIAN: 1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

i

Friasabn Pepyes

NO' _PRGAWAL YANG DINILAL NG| PEJADAT PENILA] KINERJA
1 | NAMA M.YULKHOIRY, 5.Kep 1| HAMA ROHIMAN, SE
3 | Nip 198507 152024211010 7 | ndi 19800TOEIN070) 1022
3 [ PANGEAT/ GOL RUANG | Penita Muda / IX J | FANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Tingial 1/ ITT/d
4 | JABNTAN Adriinistrates Kesehistan Ahll Pertimma 4 | JABATAN Kepala SUBBAGIAN EVALUAS] & FELAPORAR BARANG
MILIK DAKBAH
5 |UNIT RERJA SUBHAGIAN-EVALLAS & FELAPORAN BARANG MILIK 5 | INT KERIA SUBBAGIAN EVALUAE] & FELAPORAN BARANCH MILIK
[IAERAH TIAERAR
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUEL

KURVA ENSTRIFS! PREDIKAT KINERIA PEGAWAL DENGAN

CAPAIAN HINERIA CROANISAK] [STUARWA

jptsuak




'IWJLIEII‘.M

YANG DIINTIRY s uVinU BUKTI RURUNG BEREELARJUTAN
: BERIMSAHKAN BURTI
|
[ £l il il _ i i i/ -8
UTAMA -
b | Terpensitings Dokym=n Benlism | Membanitn Menpinpian Bahan Kagpirine | Dolnamen Evalian don I deilanmen Pimpitn: &
dnn inporan FOMD [hikimrien Evaliiiel dan Laporna Linperenn PR Woden iy
Mumilivs | Prrsestose Dobomer T Ponisian:
Evaluasi dan Lapsiran FOND
Bitlanan
Wakgn | Kelepatan Wil ! bruatinzi Pinmpbran: &
Pepjyilesaja Dokines
Evalunsi dar Lagimran FRMND
bulurnn
TAMIAMAN -
4 | Terbuboaes Knglatan Apel, Seraen. | Mengioatl Kegntnn Apel, Senam, Kanuriion | Regimson Terinkamnn Sevoai 14 FEmpirmni
Hintel Sosubinesl. Rygat, Workabiop | iinish, Soedaliaesi, Rapsi, lisalwat
ity rerm Werkoabags dan Ladnmya
Kimlirey | Presesitioes {egistan 100 % Pargpimam &
Trrinknamn Sesuad )
VWadetn Retrpatan Wakiii i tnifam Fompman: &
Petrytissnian Keglatah
- Teslukwana Sesiind Ladial
SESUAI EXSPERTAS!
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
— HERDASARKAN BUKT DURURD.
1 | Bororigiion Melayvanos
» Meztntimmi dien mistenubl ebutahan rmignysreibonl Ekspelinsl Kideus Fimpinan. | Mmpinan: &
- Ratimile. cebatan, solutif, dan dapot diondalhen "
= Muolakubkan pechiikan tioda hes
2 | Akuntube)
= Mefakannaian togar dengan Jujur bertemgung fuwnb cermml disiplin dian betintegriton tnggl Elospelinhl Khiesis Pimoinnn | mpiian: &
« Meayggunakan kelnsnan dan BMN secam bertanggung jowab efnktil dan efisen
= Tidak mietivnlohgrinkon kewenaninn it

3 [ Kenrepweeen)




PERILAKD KERJA PAN HALIK BERRELARIUTAR

- Momipgkathon komprienai dog untuke menjawab tntungen yang u:luh: Brrubnh Elenpeictani Kiuiaus Pim_phﬂn_ Mmpinan &
= Membamu orang bein el
- Maluksanalon fugna dengan kualitan terbaik

4 | Humonis

- Memghargal seting mrang apapiin latur belalungys Eknpekinal Khusus Pimpinan: | Pimpinan &
= Btk menalony orang Lain : e
Memibangun lingkucgan kerja yang koodsil

L F1]

Lyl

- Mrmegary tegut keologs Pancasila, Undaog-Vodang Dansr Negars Hepublik Indonesia Tebun 1945, | Ekapcktoei Khisus Phmpinan Bitnpinan. &
et pisids NHR serza pemerintnbnn vang sah

= Minjoga manm ik sennma ABN, Pimpinan, Instanui dan Negars
- Mntijagn rabanin jahaton dun ucgars

fi | Adaptif

= Cepat mienyescaiion ditl memghsdapl perlsnban Ekspekins} Khunus Pgioan | Pmapinan &
- Terws berinowan) idun mvmgnbappkan kreatvitas
| = EBlertindal preia o

7 | Kalabdavatil

« Membeti kesemnpatin kepada berbagnl plhink wotul berkontribusl Elerpebtne Khusus Pimgpinan: | Bimpman: &
- Torhiika dalam bkrrp samm wanik mooghugitkan nilsi (nmbah
- Mengseraldian pernanfnntin berbogal sumberdays untul tujunn bersama

RATING PERILAXU KERJA
ERTAS]

PREDIKAT ;

Palembiang 2 Febmosn 2006
Pegivival yirg [l Frjabal Penilod Klneriu

M.YULKHOML IS Kep ROHIMAN, SE
198507 14202321 {0Lb 1B50TT0 T 10



. EVALUAS! wm:m

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN : |PERIODE FENILAIAN: | ME 5D 3t DESEMUER TARUS 3025

el el B ERIODE FENILAIA [
1 [WAMA dr. MAGISTA R — 1] e ;
7 | [ 199007a72025041001. | 1§ = —
3 [PANGRAT/ OOL RUANG | Penata Muda Tingon (/006 [ 3 : - i _
1 [JABATAN Dolder AL Peslami = = 1471 PELAVANAN WE! INTJMAR BAX
[ & o kA mmrﬁ.avm SEBIK IALANTIN GAWAT |
]
||

B8 Dipindai dengan CamScanner



DOKUMEN EVALUAS! KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI] 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
MAMA . | MAHNIARTI DIAN MERSIANA, S Kep
MIP . | 199003242019032008
PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Muda / 11l/a
JABATAN : | Perawat Terampil
UNIT KERJA . | SEKS1 RAWAT KHUSUS
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA : | BISKA ANGGRAENY S KEP NS, M. Kes
NIF : | TYB3OROBZ010012025
PANGKAT/GOL RUANG . | Penata Tingkat 1 / 1l /d
JABATAN : | Kepala SEKSI RAWA'T KHUSUS
UNIT KERJA : | SEEST RAWAT KHUSUS
3. | ATASAN PEIABAT PENILAI KINERJA L
NAMA : | NURYANDI, Nx, M.5(, S.Kep
NIP : | 197707082003121007
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | Kepala HIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
LINIT KERJA : | BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
4. | EVALUAS! KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINER]A PEGAWAIL ¢ | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDAS!

Palembang 2 Februarl 2026 Palembang, 2 Pebroarl 2026
7. Pegawai yang Dintlal 6. Pejabat Penilal Kinerja
d htt 'z
[
MAINIARTI DIAN MERSIANA, S-Kep SISKA ANGURAENLIS.KEP.NS. M. Kes

199003242019032008 19830808201 0012025
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PERIODE PENILAIAN:
{ JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

SAWAI YANG DINI : . _ : |
MAILYSA RAHMA, A.Md.Farm

199305262024212046 _

ten Apoteker Teramg

Asis _ |
SEKSI PELAYANAN FARMASI KLINIK

PEJABAT PENILAI KINERJA i . : _ |
YULIA ARISTA, S.FARM.APT
198507212009022009

|

PANGKAT/GOL RUANG

>

%'7

:

2
JopEE Shon:

PANGKAT/GOL RUANG

Apt. ALDINO ALKI, S.Farm, M.Kes '

198802012014021002
enata Tingkat 1 / I11/d

P
Kepala BIDANG PELAYANAN KEFARMASIAN

BIDANG PELAYANAN KEFARMASIAN

PANGKAT/GOL RUANG

JABATAN
UNIT KERJA

\ h-:;." M -H‘ '
ﬂ#g'ﬂ QE!JEE‘I'H- A
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS
P e r———— . T
r _m N - .

PALEMBANG, 2 Februari 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja

YULIA ARISTA, S.FARM.APT
1985072 82009022009

G
-
o

=irs o= -
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DOKUMEN EVALUAS| KINERJA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE FENILAIAN:

10 JUNI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILA]

NAMA ;| MARDIAH ROBIAH, S.K:M
NP : [ 1983070820252 12026
PANGEAT /GOL RUANG ¢ Penatn Muds /I
JABATAN : | Addkminmirnter Keasehatan Ahll Perononn

| UNIT KERJA : | SEESI FENUNJANG TERAFT

2, | PEAABAT PENILAL KINERIA

HAMA DARUL UDWAN, M.5l., 5 Kep.NB
wNiP L 19TI0ADG 199303 1004
PANGKAT/GOL RUANG ;| Pembina [ IV/a
JAHATAN Kepala SEKS! PENUNJANG TERAM
UNTT KERIA ! | BEKSI PENUNJANG TERAPI

3. [ATASAN PEIAHAT PERILAI KINERIA

NAMA , dr. LINDA SOFRIYANTI, MARS
NIP 197601 132006042012
PANGKAT/GOL RUANG Potnbina / IV /u
JABATAN ¢ | Kopaln BIDANG PERURJANG MEDIK
UNIT KERJA ¢ | BIDANG PENLINJANG MEDIK

| 4. | EVALUAST KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANIEAS] | : [ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAT | - | BATK

5. | CATATAN/REKOMENDAS] '

Palembang, 2 Februari 2026
7. Pegawad yang Dinilal

Hl

MARDIAH ROBIAH, S.K.M
198507052025212026

Palembang, 2 Februari 2026
6. Pejabat Penilal Kineria

DARUL UDWAN, NLSi., S.Kep NS
19720604 1993031004




EVALUAS! KINERJA PECAWAI
PENDEXATAN HASIL HER IA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA BELATAN PERIODE PENILAIAN: 10 JUNI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025
WG PEOAWAL YARG DINILAL N PEJADAT PENILAI KINERIA
1| WAMA MARDIAH ROBEIAH, 5. .M i | NAMA DARLUL UDWAN, M.GL, 5. Kep NG
2 |HIP IREEUTORNETIL 202G 2 | NP 19720604 | 93303 1004
J | PANGEAT/ GOL HUANG | Pensis Muods J IX 3 | PANCHAT/ GOL BUANG | Pembins [/ IV/a
4 | JABATAN Administralor Kesehatan Ahli Pertama 4 | JABATAN Kepala SEKS! PENURJANG TERAP
5 | UKIT KERIA BEES] PENURJANG TERAFI 5§ | UNIT KERIA SEXKSI FENUNJIANG TERAP]
CAPAIAN HINERIA ORGANISAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSL:

HURVA DISTRIBOSE PREDIKAT KINERIA PEGAWAI DENGAN
EAPAIAN FKINERIA ORGANTSAS] ISTIMEWA

1000
00
Lord
g a0
200
ﬁ'ﬁp m.'_a ) Tl Sangnt
Wurang i Paik

i Wi Déesd ® Kuyvs Meal




HASIL KERIA

WO | RENCANS HASIL KESUA FREPINAN EEXCANA HASIL KERIA ASFEE INDIRATIR KINEILA TARQET FEALISARI DERDASARKAN UMPAN DALIK
YAND MENTERVENI! IRDIVIE BUETI DURUNO BERKELANJUTAN
BEAMASARKAR HLUKTI
= DUKLING
[TT] [<]] 4] ] ) L] L] L]
—— memitnring Pelsyanan | Terlakounanys liery berdasarian Prompdnan:
1 | Melsinalkan Px Memitn Kuanjiiay | Leghook Kegintsn A4n 100 % ¢ i
Perumjerg Terapl Hﬁmmmm;&:ﬂ hdrmiduirasi Prisysman Loghoolk Juli - Desrmber
Penunjong Terapd 2025
bl
BATING HABIL KERJA
SESUAI EKSPEKTAS]
PERILAEL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKT! DUKLUNG
| | Betorientss! Pelaysnan
- Memahami dan memenuh] kehutuhon mesyarakal Ekspeictam Knusus Punpinan; | Fimpinen: &
- Ramah, celeatan, solintd, dun dopat dinndn ki
- Mstakurkasn perbalkan thada hent
2 | Akuntabel
- Muolaksanilan tugas dengan jiifur bertanggung jawals cermat disiplin dan ting Eksp=ititasi Khusus Fimpinan: | Fimpinan: &
- Menggianakan kekavaan dan BMN aocara bertnggong jewvab efeicil dan afialen
- Tidak meryalahgunakan kesrmmigan jabaizn
3 | Kempeten
- Meningkatkan kompetensi dirf untuk menjawal tantangan yang selalu berubah Exspektasi Khugus Pimipinan; | Pimpinan: &
- Membantu erang lain
- Melakssnakan tugss dongin flualizas (erbaik
4 | Harmonis
Wlmmmmpnn latar belakangryn Ekspektasl Khissus Pinpinan: | Fimpinan: &
+ Suilen merolong arang
Hmhmmw kuhjlnlhnd:ui
5 | Loyl
- Memegang tegrib ldeclogl Pancaaila, Undang-Undang Dasar Nepara Republik Indoneis Talun 1995, | Ekepektasi Khusus Pimpinan; | Pisipitnan: &
netin pata NERI serta pemerintahan yang sab
- Menjaga namn balk sesama ASN, Fimpinan. Instanai den Negars
- Menjagn rahasin jabatan dan negars

6 | Aduptif




BERDASARKAN BUET! DUKUND

« Cepnt menyesunilonn dir menghadapl perababnn Elspelinal Khusus Pinpines, | Plrgdoan: &
- Terus berinovas) dan mengembangkan kreativitne
- Bertindak prosktil

7 | Eolaboraiil

= Memberi kesempatan kepadn bertmpai plhnk untul berlenntriines) Ekspebcusl Khusus Fmpinan: | Fimpinan: &
- Terbubka dalam belers spmn watele menghoslion nlel tumbaly

- Shengerabion pissofmsan berbagel wiriberdiyis unsik Hojusn bersame

RATING FERILAEU KERJA
BESUA] EKEPEKTAS]

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL
BAIK

PALEMBANG, 2 Februar 20256
Pegmwal yang Dinila Frjabar Penilnd Kinerja

MARDIAH ROBIAH, 350 M

1985070520752 12026




DORLUMEN BEVALUAST KINERIA PEOAWA

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH FROVINS! BUMATERA SRLATAR PERIODE PERILAIAN

1 JAKUAKI SD 31 DESEMBER TAHUN 2004

7. Prgeraral yiing Dinsiad

-~

WATRDIAH, B Kep, Nerw
LTD1031201001 2009

I | BEGAWA) YANG DINHLA]

RAMA - | MARTUAN, & Kep, Hers

N : | 1PRI001 3010012008

PANGEAT/GOL RUANG : | Pnnnta Muda Tioglest 1 7 HLP

JAHATAMN : | Perwwi Mahir

UNIT KERJA 1§ MEHS PELAYANAN KESEUATAN PRIMER DAN TRAIHSHIMAL |
L | PEIABAT PENILAY KINIFLES ]

RAMA : | dr UN= VERTRNTICA

Wy || 17RO 3006042013

PANGRAT/ O, RUANG : | Petnta Tingkmt | / 11/

SAHATAN : | ERPALA S2KE PELAYANAN KESEHATAN FHIMER DAN

TRADIIONAL L
| LT KERIA 1 | ERIA PELAYANAN EESRFLATAN PRIMER DAN THADISIENAL

I | ATAHAN FLIAGAT FEN(LAT BIRERIA )

FAMA 1| Dy, dr, WILTYA ANGITRATNT, M.ARS

5T . | 197 apans2 00002004

PANGRAT [ GON. FEIANG i | Peenibins Tigkat | / V/b

[ JIRHATAN - | Erpla IHOARG PELATARAN KREHHATAN

| UNIT RERJA | | AN PELAYANAN KESEHATAN
#, | BVALUAST iR

CAPAIAN NINERLIA GROANIEAN [ TINTIMEWA

PREDINAT KINEIJA PEGAWA] | | BAIK
E | CATATAN/RETOMERDAS

Palembang 2 Jenosd 3076 Palembimg, 31 Desember 2055

6. Pojibat Ponflal Kinetia

dr UK VERGHIEA
TR A0 30 | 2

| [Mpindal | dengnad
& camScanner |




EVALUABD KINERIA FEGAWAI
PENDERATAN HASIL KEWIA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
FEMERNTAH PROVING! SURMATIRA SELATAN PERIODE PERILAIAN: | JANUARD 8031 DESEMBER TAHUN 2025
Ko FEGAWAL YANG DiNiLAl Wi FEJABAT FENILALKIRERTA
1| WAMN MAETIAH, 2. Keq, Neea 1 | NAMA dr UKE VERDNIEA
3 |me 1079103 100100 12005 FH T | BTHeAEIAN0A04201D
3 | PANOKAT/ QOL RUANG |[Penmts Mude Tingot 1) 75 3 | PARQEAT) GOI. RUANG | Penuin Thnghonn§ 5 3L d
4 [ JARATAN Fermmiui Minhlr & | JABATIN KEPALA SEXS] PELAYANAN KESTHATAN PRIMER DAN
TRADIZICTAL
E |UNIT KEelA SEKET PELAYANAN KTSEHATAY PRINER DAN 5 | UNIT KERJA SEES] PELAYANAN: KESEHATAN PHIMEH DAN
THADEIDNAL TRADERICNAL |
CAPALAN KINERIA OIOAMNTEAS]
ISTIMEWA
POLA DEETRINISE
HUHYA DUETIRIGLS] PRIDAT KINERI PEGAWAL EENOAN
TAPATAN KINERDA ORAANIEAS] IETIMEWA
(% f’h\
B
;lw 'Irlr \
4 \
iy ."- \
e ] h
o /! \
¥ / \
Esrnzg il ) Bk
Presiihnt Witterya Pagitiens
o Bnarvs belaa] ® X1urew Hes)

Fagnlrcha vl igaan

Ef.nm‘.i-ca nner



PIANIL BERETA

HO | MENCANA HASTL FEE.IA FIMTINAN HEMGANA HARIL REIA ASIPIEE IHTERATON KINERIA TARGET J | AEALFBASI BERDASBAREAN UTMPAN ALIE
VANG-DIONTERVENE! MU CESEIIAL BUETI BUELNG HEHEELARITAN
EHATERTAS] BERDASARRAN FUKT
DAUTKRIRE
[} 2] L %] i L] L i
UTAMA
I | Terselempprramys pelayrnan Teriabsananyn Prisyatian Euanilten | Prossitiaae Pélammrmn 10Ers 101 by Fmpiaasy &
lesmemtan wensl atandnredi Klindh | Keperaswian Segn Stendar 0 Krperawsinn Fads frdividu DOnkramen yong dibarplckan
Tratamts WEAER] Provinsl Bumaters | Iinkk Pratsem KORPR] Pl Eruning Standas i Klinlke
Eajmtan Summiers Rajatan PFratamns KORERT Movinei
Eumuizrw Selainn
Womptltes [ Proeenises pelalamasm TR 10T lerdanprian Pimpne &
tindakon keprrawsian pain Db ywn g A ampithian
Emndiad gawat
e benoamh il
Ksitises | Faibeh K & Dokmtnng | 6 desiderh berdeniriin | Pnpioene &
Frmingkatnn Kapanas Erakuminm ywig dilamseskan
Pereonal Dalan Bidang '
Krperhwatan yong i
-] Tﬁhhmumwhddhlm Terinlwaruarpn Tigns Kedsiiaiin Kuiniiion | Prrssniuss Tgs. Kedinnas 10609 .mmmmuhm Paorpdees: &
Inipeyrs yusg ol hesdlan yeesan luisy s ab verdisg atasas weais bl g il sy Uy avpnamy Diishrermroes, yan dilompirkas
mwai Tipgime s Fiiagnt Tiigen lum fiegm wential lygna dan fingil
TAMOAHAS
RATING HASIL KRERJA
SESUAL EKSPEKTAS)
PERILAKLU REFIA LIMBAH BALIK BERKELARILUTAN
TIERCASARKAN DIURTT DUKLURD
| | Beropleaiinl Pelayiansii

= Memahuml dam mememihl keinatuhan manporalo:
= Rmmah cekntun, solucl, dan daga dlantallon

= Mleliloubon perbeilion ids beny

Euspehtan] Whosuy Smpinen: | Pimpinnng &

Adeuninbed

- Mecinksanalkun fugen dengsn julur bertangging |mwab cermat distplin' don berint=gritas tigs

=« Menppenidaw keloyman dan AMN moam borlangguog jewsb ofeliif dion efisi=n
- Titlalt merivalufypenaioan ewenangan jabatar

Elspehiton] Hisds Mmpinn: | Fmpinan: &

Kompeimn

= Meninglovtknn Wompetenai divk untuk menjeawab tinianian yangselals berubah

= Meamlziritn eermpyl lubp el e

< Slelh o nding Dagnm denpan maliton terhail

Ebcspehinsl Khuzus Mimplnan! | Pimpinan &

Hsrmianis

gl derpgan

Eﬂam‘j{a nner



FEHILAKL RERIN

LUMPAN 2ALIL BERFELANJUTARK
BERDASARKAN HUKTI OUKUNG

- Manghargai snhiap omorg apapun latns belakangryrs
= Buln menofaiy oning tain
= Mombannmn linghounan ket ymng ood usif

Elrpektant Rlmgs Pimpinan | Penpinan; &

8 | Loyt

= Mamegung teguh fdeclogt Pancasils, ummu-unmnmuﬂuunmhﬂh Indonesis Tahun 1845,
wetia pda NHEI serta Fung an
= Wergnps rnrrta baill sesammn ASH, Fimpmnn.. Inmanel dan Negars
» Menings rahasia jwhatan dan negara

Elnpeictan Khusus Pinploan: | P &

& | Adaptif

l:n]'-I meryemidon din menghadepi permbalon

= Terih bernavaad i memgembingian keeativiias
= Bertindalic proakeil

Henprktanl Klinus Plmplenn: | Pimpimant &

7 | Malabrubil

= Member kesempntan kepada beibognl pitak vk berkont it
= Terbuln dalom beleerin szl vk rnl.'nlhu.ﬂ.li:u.n ruilad Enembak
pestanifnaler bevhagel sumbsrdeyn whiuk Tujusn b2t

Ekspekianl Khuiais Plmpinam: | Mepinan &

nm FERILAKLI JCITFLIA
SESLUA] EXSPERTALL
FREDIDAT KINERIA PFRCAWA
DAIK
Palermbinme. 31 Desemilver 2025
Frgnwnl ynng Dindm Pejubai Penilal Kinerin

MARDIAH. S Kep, Ners
1FIOLGH 201001 2000

dr VERGN KA
1STANIIE2ONA0420 112

Pagalrmda ) chepgan

Ef.nrn'.iu nner



DOKUMEN EVALUAS| KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWA!I YANG DINILAL

NAMA : | MARDIARA, AMd. Keb.
| NP : | 1987051420222 12001
| PANGKAT/GOL RUANG . | Pengatur / VII
JABATAN : | Bidan Terampil
UNIT KERJA : | SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARURAT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | . dr. YULIARNI, M.K.M
NIP : | 19R907282020122003
PANGKAT/GOL RUANG - | Penata Muda Tingkat 1 / li/b
JABATAN : | Kepala SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARURAT _
UNIT KERJA - | SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARURAT
3. | ATASAN PEIABAT PENILAI KINERJ
NAMA : | dr, dr., S Ked FARIDA ARYANI, MM.. M. Koes.
NIP - | 1975602232003 122006
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembing Utsma Moda / IV/e¢
JABATAN : | Kepaln BIDANG PELAYANAN MEDIK
| UNIT KERJA : | BIDANG PELAYANAN MEDIK

4. | EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! | : | ISTIMEWA

PREDIEAT KINER.IA PEGAWAI : | BAIK

5. | CATATAN/REKOMENDAS!

KOTA PALEMBANG, 2 Februari 2026 i’n.l:mhnng, 2 Februar 2026
T, Pegnvead yang Einilod 6. Pajabar Penilai Kmztja
7 O,
;% .
MARDIANA, AMd.Kzh. e YULIARNL MEM

1987051420222 1 2001 V9BD07IEINI0]1 23003
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L?-
DOKUMEN EVALUASH KINERJA PRGAWAL
PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BELATAN  PERICDE FENILAIAN:
I JANUARI S12 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWA! YANG DINILAL
WAMA MARESCA AYU UTAMI, S Kep
NP + | TORBN3 1I20TH0IZ006 .
PANGRAT/GOL RUANG . | Penata Mudna J T/ 1
JABATAN i | Perawnt Mahie
UNTT KERIA ¢ | SEKBI RAWAT KHUSUS
| 2. | FEIABAT PENILAL KINERIA |
I NAMIA ~ I : | BISKA ANGORAENI, 5. KEP.NS, M. Kes
b ¢ 198308048201 3012025

: | Penata Tingkat 1 / 111/d
: | Kepala SEKST RAWAT KHUSUS
» | SEKSI RAWAT KHUSUS

: | NURYANDI, Ns., M.Bi, 5.Kep
NIP : | 197707082003121007
PANGEAT/GOL RUANG : | Pembina. / IV/a
ATA? : | Kepala BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
1 | BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN

—

¢ | ISTIMEWA
: | BAIK

PALEMBANG, 2 Feoruun 2026
6. Pefabat Penilal Kmeeja

- SISKA ANGG , S KEP.NB..M.Kes
10830B08R0100 12025
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PERIODE: TAHUNAN
_ PERIODE FENILAIAN, | JANUAR S0 1) DESEMBER TAHUN 4015
7 PRIADAT PRSILAL KINKRIA
1| NAMA KA ANCORAE, % KEV 55 M Kes
x Hﬂl_ ——— | FIRJOMEI0 1) | 272
3 | PANCGIKAY/ GOL RUANG | Prowta Tongkat |/ fod
3 | JAHATAN | Kepha G BPAWAT £HUBS
J 'n_ LN KERIA G BAWAT s =
KURVA DISTRIBUST PRETHKAT RINERIA PEGAWAL DENGAN
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3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJIA
NAMA i | dr, dr,, 5.Ked FARIDA ARVAIT, MM, M.Ken,
M o | 197502282003 1 F2006
PANGHAT/GOL RUANG . | Fembina Utama Muda [ V/c
JABATAN - | K=pals BIDANG PELAYANAN MEDIK
UNIT KERJA : | BIDANG PELAYANAR MEDIK
4, | EVALUAS] KINERIA
CAPALAN KINERJA ORGANISAS! | . [ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEOAWAI | « | BAIK
B[ CATATAN /REKOMENDAS!
Palembang, 3 Febrpard 2026 Falembang, 2 Fehrar 2026

7. Pegowal yang Dinflai

MARIEA HAK, AM.Kep
19870930201 1 012004

6. Pelabat Penilal Kinerfe

O

-

, dr. YULIARNI, M.KM
19R90T2B2020122003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PFERIODE: TAHUNAN

PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

m‘

KURVA DISTRIBUS! PREDIEAT KINERJA FEGAWAI DENGAN

1000 —

CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] ISTIMEWA

T T e -

'M..r DUt Ferbad
Abisconduey
Prediint Kxnengn Pegarrio

® Kurea Idenl ®Eusva Real

3

O PFEGAWA YANG DINILAY NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA MARIGEA HAK, AM.Kep 1 | NAMA o e YULLARME MM
2 | NP 198705302011012004 2 |NIP 198007382020122003
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata / Ilfe 3 | PANGEAT/ GOL RUANG | Penstn Mudn Tinghme 1 / 11/b
4 [ JABATAN Perawat Peoyclin 4 | JABATAN Kepaln SEKS] PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARURAT
3 | UHIT KERIA SERS] PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT 5 | UNIT KERJA SEKS[ PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARURAT DARURAT
CAFAIAN KINERJA ORGANIBASI
ISTIMEWA:

B8 Dipindal dengan CamScanner
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BEROASARKAN BUKTI DURUNG

- Memegang teguh ideclogi Pancasils, Undeng-Undang Dasar Negars Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan; &
setin pada NKRI aeria pemernintahan vang sah

= Menjogn mama baile trenma ASN, Pimpina, Instarsi don Megama
- Menjegs rahesin jabalen den negara

& | Aduptit

- Cepat mestyesunilmn dirl manghndapl perubahan Ekspeictesi Khmsus Pimpinen: | Pimpinan: &
= Terun berinovasi den menpembanghen loeativitas
= Bertindak proaktil

T | Kelaboratif

- Memberi ssempatan kepade berbagal plhalk unsul beckontribues Elespeltast Khusus Pimpinan: | Pimpinon: &
- Terbuka dalam belerfn gama untule mensheailiean nital tembah

- Menggeruldean peinanfaston barbogai sumberdiys untuk tujuan bersama

RATING PERILAEU KERJA

SESUA] EKSPEKTASI

PREDIKAT KINERJA PEGAWA!

BAIK

Palembang. 2 Febrour 2026

Pegawil yang Glnilal Pajnbat Peallal Kinoga
MARISA HAK, AM . Kep cdr, YULIARNT MM
LSATOS30201 101 2004 1GBO072820201 22003

Dipindal dengan CamScanner



SASARAN KINERIA PEGAWAL
FENDEKATAN HASIL KER.IA KUANTITATIF
BAGI PEJABAT ADMINISTRAS] DAN PEJABAT FUNGSIONAL

PEMERINTAH FROVINST SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 DESEMBER 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO FEGAWAI YANG DINILAI RO PEJABAT PENILAl KINERJA
1 | HAMA MARISA HAK, AM.Eep 1 | NAMA v dr. YULIARNI, M E.M
Z | NIP 19870830701 1012004 2 | NIP 198907282020122003
3 | PANGKAT/ GOL. Peuata | OIfe 3 | PANGEAT/ GOL. Penata Muda Tingkat 1/ 00/b
RUANG RUANG
4 | JABATAN Perowat Fenyelin % | JABATAN Kepala SERST PELAYANAN MEDTK RAWAT JALAN
DAN GAWAT DARURAT
5 | UNIT EERJA SEKSI PELAYANAN MEDIE REAWAT JALAN DAN 5 | UNIT KERJA BEKS! PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARLIRAT GAWAT DARURAT
HASIL KERJA
NO RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN YANG RENCANA HASIL KER.JA ASPER INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
DINTERVENSI
(1 i2] 13) {4 {5} {6
UTAMA
1 |Tercapainys Kinerja Pelayanan Medik Instalas] terinkssnnnys pelayansn asphan dan Kuantitng | pregentase pelavavan asohan dan profss 100%:
Rawat Jalan dan Instalasi Gawat Darural prafesl kepergwaton keperawatan sesusi dengan prosedur
2 | Tercapninys Kinerja Pelmyanan Medik Instalasi teriaksananyn peninghatan kompetenai Kuantitas | juomlah jam keikotsertaan, sertifikal / SPT 20 JFL
Rawar Jalnn dan Instalas] Gawat Darurat dalam peogembangan peloyanan asuban Pengembanpsn asuhen dan profesi
dan profeai Keperawnian ke prrmwintin
TAMBAHAN
PERILAKU KERIA
1 | Berorientasi Pelayanan
- Memshami dan memenuhl kebutuhan masyarabat Ekspekiasi Khusus Pimpinan:
- Ramsh, celtatan, solutif, dan depat diandalkan
- Melaknilean perbaikan tada bent
2 | Akuntabel
- Melaksanalkan tugss dengan jupur bertangpong jowab cermat disiplin dan berintegritas tingsd Ekspelctasi Khusos Pimpinan;
= Menpgunakan kekmman dan BMN secara bertanpgung juwnb efektif dan efisien
- Tidak menyalahgunakan ewenangan {ahatan

Dipindal dengan CamScanner



PERILAKL KERIA
3 | Kompeien

- Meninghatkan kompetensi dirf untuk menjawab tantangan yaog selal berubak Eknpektasi Khusus Prmpinan:
- Membantu orang lain belajar

- Melak=anaban tgns dengen kusfites terball
4 | Harmonis
- Menghorgai setap areng apapun latar belokangnys Ekspelctasi Khusus Pimpinan:
- Sulka menolong orang lain

- Membangun lingkungan kerja yang kondusif
5 | Layal

- Memegang tegub ideolog Pancasils, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesin Talman 1945, netia peda NER] serme Ekzpeloasi Kimsus Pimpinan:
pemerintahan yeng seh

- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
- Merijsga rahasia jabutan dan negara

& | Adaptif

« Cepat menyesuaikan dirl menghadapi perubahan Ekspekiasi Khusus Fimpinan:
= Terus berinavasi dan mengembangksn krentivitas
- Bertindak proaktif

7 | Kolaboratif

= Membed kespmputnn kepode herbapsi pihak intale beckamtribusi Exspeltnsi Khosus Pimpinan:
= Terbuka daiam bekerja sama untuk meonghasillkan nilal tambah

= Meogeerakinn pemenfasian barbapesl sumberdaya unbok tujuen bersama

Palembang; 1 Degember 2025

Pegawai yang Dinilai Pejatat Peailai Kineris
MARISA HAK , AM Kep , dr. YULIARNI , MK M
19870930201 1012004 198907282020122003

Dipindal dengan CamScanner



PEMERINTAL PROVINS] SU

DOKUMEN EVALUASI KINERIA PEGAWAI

PERIODE TAHUNAN

MATERA SELATAN PERIDDE PENILAIAN,

10.JUNESD 31 DESEMBER TAHUN 2025

FEDAWAI YANG DINILAT

| niAMTY AMA, A Md Kep

NAMA

Nr V1222025212021
PANGRAT JGOL RUANG Paratur / VI
JAHATAN Fevimin Terampl
UNIE KERIA 11 RAWAT INAP

PTIAIAT FENILAT KINFRJIA

LENNY YULIANTY, 8 Kep Mo

MAMA

N 19740529 | 940 1 2007
TANGRAT JGOL RUANG Pembunn f IV /8

JATIATAN Kepala SEKS] RAWAT INAP
11T KERLIA SEXS] RAWAT INAT

37&!-“ PEJIARNT PENILAL KINERIA

HAMA BLRYANDE, Ne . M 51, S Kep
vy o | 1T TR NRYE 1 21007
PANGEAT  GUH RUANG Prmbuna 7 IV/a
JATINT AN Krpala BIDANDG PELAYAMAN KEPEHAWATAN
UNTT KRIA BIDARDG PELAYANAN BEPERAWATAN
LVALUASR] KINERIA
CAPAAN RINEILIA DROANISAS] HHTIMIWA
PRELIKAT KINELIA PEGAWAL ALK
CATATAN REKOMESNDAS]
Palembang. 2 Febrsan 2026 lalembany, 2 Februan J00H

7 Pegawal yang Dinila

MATHYAMA, A M Kep
19201 222025312021

£ Prjabat Penclio Kinerja

LENNY YU
1974

B Frp Na
SHg03 2007

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH PROVINS]I SUMATERA SELATAN

EVALUAS! KINERJA PEGAWA!
PENDERATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

FERIODE: TAHUNAN

PERIODE PENILAIAN: 10 JUNI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

MO TRGAWA YARD DINILAT 50 PEJANAT PENILAI KINERLIA
i | fakia WMARIYAMA A Md Erp 1 | HANMA LENSY YULIANTY, S.Xep. Na.
2 NI 199201 2220252 1 302) 2 | NIp 19730533 | GOROAI00T
A | PANCEAT ! GO. ROANG | Pebgator f VI A | PANGERAT/ GOl RUANG | Pembuna f IV n
4 | JADATAN e, Tresgmpil ¥ [ JATATAN Repals SERS] RAWAT INAD
% | UNIT KEFIA SFREl BAWAT I5AF 5 [ UNIT EHERIA SERE RAWAT INAP

CAPAIAN KINERIA OROANISASL
HET LA

POLA DISTHIEAFSEL

KUHWA THETRINL S TREDTKAT RINERIA PEGAWAL BESGARN
CAPALAR HINBRIADRGANIHAS] [STIMEWA

Fura® e

i w [LE A

SALEA
Bea

# Riyve Dleas & Roaors s

B Dipindai dengan CamScanner



B Dipindai dengan CamScanner

il S IRA LI
MO | RETCANA MABIL KEFLIA PIMIPTNARN BENCANA TLANIL KERIA ATPIE INLARATT i I ERTA TANGET | EEALISAS HEMDASAKEAN =1.M..,hmt MIUTAN
YAND [UINTEHVENS ttavinil HKTE DR BN MEAN BT
LnG
] o ] % Vi m .

UFTAMA
Mesungitotan kiners pelayanan Terlakaunanys presesssutian = | Kusnhy mx | usish paaen yang 30 peimery Patpanan.
iiiiiiiiiiiiiii i Erperamatan yang seausi pwllatne dilabuan seaban
r=tu, knmpetensd sasher dave it ksmmpriens sl brer dlays Fpe T lAR TR el
rmaniieas dan mennghoais Akl Gan menrgeatkat ity MUl Rt
kpuskan paien Espriasan passen ey daya saruils da

reningieatzan bepriasan
panirn
Eru g Marersa pe bl yRsan Perunghatan kosiprorne guns Kusptras | Mengon pelaiban [/ 1 Prmimoan
FAWAT TR YRFE ST ITatoT mendtiong pengrmbangsn arehan st | bistek
it s sumber da dan profen ke permwalan AT AR

tharrgsis dan menmghotk an
kg nann pasat=;
ALK

N..r.ﬂzn__ HASIL KERJA

-ﬁEE: —..rmu.m..__? UMPAN BALIK BERKELANIUTAN

BESDASARKAN BUKTT DUKURG

1 | Bemarntas Pelavanan

« Memahsmi dan memenuhi kebutuhan masyaralkes; Ekapeictani Khusus Fmponrs | Piospinan, &
= Rameh, eelatan, solutifl, dan dapar disndalian

« Melakuioun perbaikan tiuda Henti

2 | Adcuntatel

- Mrlalzanskcn tugss dengan jujur bertanggung jawab cermat cespiin dan benntrgritas Ungs Ekspchtawi Khusus Pimpoan: | Punpuaan:
gpruneksn lelayanan dan BMN secarm bertanggung jowab efeicti dan effsie
- Tidax meayalahgunakan kesenangan jabatan
5555555
= MetinployUues kompetensl dirl untele menjawahb taniangsn yang Heruba Erapeicani Khusus Py mpuinan: | Prmpanarn:
- Membanns omang lain belajar
EFEEEEEEL@HEE oibalk
Hasmams

Mrengharga setisp omny spapun lotar belokangnym Elapriciasi Ehasus Prmpinan: | Pyppinan; &




PERILAKL KHRIA UM AN TTALIK NERKELANJLITAN
AERDASARKAN HUKTI UKL NG

5 [Lwat

= Memepang tepub deolog: Poncasils, Undang-Undang Desar Mepara Brpulilik Indonesa Tahun 1945, | Ekapekiasi Rhusus Bmpnan
i pads NERD seria pemenntahan yang saby

= Menjhgn noms balk sesaiia ASN, Pmplann, Inatansl dun Negara
- Meninga mbasia pliatan dan negar

£ | Ackpprrad

« Ceprat mepyesunbean din menghadap perithahon Ekwpeitany Khuwun Punpanan:

= Terus teritgwasi dun mengembenekan kreativitan
= Heriindak proakod

T | Kelataarsitil

= Memben kesempetan kepada berbagair pilak amuk berdcontnbus Ekapehtanl Khusus Mmpioan
Terbiuhn dalam belierjs smms untul senghusllenn nilal tambsh "

= Menggeraliowr pemnaniaaton tlﬂhn_i_u_a sum by untuk fujunm befunim

RATING FEHILARU KERIA

HESUAD LS PEKTASI

Fimpnan: &

Pmpinan: &

Paumpinan. &

FREDIKAT EINERJA PEOAWAL
hm
Palembang, 2 Februar 2026
Pegawai yang Diniini Pejabint Penilal Kinerjn
MARIVAMA, A Md Kep LENNY . 5 Kep. Nu
1992012220252 12021 19740529 2007
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URAIAN TUGAS

Nama Jabatan * Parawat Tarampil

PERAN JABATAN -

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan keperawatan kepada indvidu,
kelvarga, kelompok dan masyarakal dalam upaya peningkatan kesehatan,
penceqgahan panyakd  penyembuhan panyakit, dan pamulihan kesehatan sera
pembinaan peran serta masyarakal dalam rangka kemandirian keperawalan sesuai
dengan Peraturan Mentri Kesehatan agar lugas perawat pelaksana lerlaksana secara
efekiil dan efisien.

URAIAN TIIGAS

;oA W N

1mn

11,

12

13

Melakukan komunikasi terapeutik dalam pemberian asuhan keperawatan,
Memberikan oksigenasi sederhana

Mealakukan komunikasi terapeulik dalam pemberian asuhan keperawatan
Melakukan tindakan keparawatan pada kondisi gawat daturatbencanalkntikal
Memfasilitasi suasana lingkungan yang lenang dan aman dan bebas risiko
penularan infeksi.

Melakukan intervensi keperawatan spesifik yang sederhana pada area
medikal bedah

Melakiikan intervensi kepsrawatan spesifik yang sederhana di area anak
Melakukan intervensi keperawalan spesifik yang sederhana di area
maternilas,

Melakukan intervensi keperawalan spesiik yang sederhana di area
kamunitas

Melakukan intervensi keperawalan spesifik yang sederhana di area jiwa
Melakukan tindakan keperawatan pada pasien dengan intarvensi
pembedahan pada tahap pre/ intral post operasi,

Memberikan perawatan pada pasian dalam rangka melakukan Perawalan
Paliatif.

Memherikan dukungan/ fasilitasi kebutuhan spirtual pada kondisi kehitangan

B Dipindai dengan CamScanner



14

15
16
17
18
19

20,

berduka atau menjelang ajal dalam pelayanan kaperawatan

Melakukan tindakan terapi komplementer/ holistik

Malakukan perawatan lika

Melakukan dokumentasi tindakan keperawatan

Melakukan dokumentasi tindakan keperawatan

Melakukan pengkajian keperawalan dasar padaindividu

Melaksanakan edukasi tentang Perilaku Hidup Bersih dan Sehal dalam rangka
malakikan npayapromohi

Memfasililasi penggunaan alat alat pengamanar/pelindung fisik pada pasien
unluk mencegah risike cedera pada individu dalam rangka upaya preventif

Tanggung Jawab
Ketepalan pengkajian keperawatan pada Individu.
Ketepatan mangajarkan parilakit hidup hersih dan sehal pada individu
Ketepatan pembuatan media untuk peningkatan perilaku hidup bersih dan
sehal pada indvidu.
Kelepatan fasilitasi penggunaan alat-alal pengamanan alau pelindung fisik
pada pasien untuk mencegah risiko cidera pada individu
Kelppatan pemantaiian parkembangan pasien sasoai dangan kondisinya
{melakukan pemeriksaan fisik, mengamali keadaan pasien) pada individu
Ketapatan fasiitasi penggunaan pelindung diri pada kelompok
Ketepatan pemberian Oksigenasi sederhana
Kelepatan pemberian bantuan hidup dasar.
Ketepatan pennukuran antropomatr

. Ketepatan fasililtasi pasien eliminasi.

Ketepatan pemantauan (menghitung) keseimbangan cairan dan elekirolit,
Ketepatan mobilisasi posis) pasien

Kelepatan mempertahankan posisi analomis pasien.

Ketepatan fiksasi fisik

Ketepatan fasilitasi lingkungan yang mendukung istirahat.

Ketepatan fasilitasi keblasaan tidur pasien

Ketepatan fasiitasi penggunaan pakalan yang mendukung kenyamanan pada
pasiern.

B Dipindai dengan CamScanner



HU Kestaputin melakukan pamalibniman dinl paston

10 Koetopustan msmndikan pasiin.

M Kelepatan pesmbsssibag poilin [siann

S0 Ketepatan kaglatan kompres hangat/dingin

S8 Ketepatan mempoiahankan subo Waboh sasl Bidaken (moemasang warming
Ilanket)

SN Ketopatan komunikost lerapautii dolivn pambennn asuhan keporawatan

T4 Ketepilan petdampingnan (i posiesn macelang ajpl (dying eaee)

Jho Ketepaton faniitas) wuasans ingkungan yang tenang dan aman

200 Ketapitan berdkan parawstan pada pasien menjelang ajal sampal moninggal

27 Kelepatan  pambenan  dukungan delam  proses  kehilsngan, borduka dan
kit

M Ketopotnn dokomentnsl - kopaoswaton pada Inhap femmpifan Hndakan
hopotawalinn

200 Ketepalan menyusun rencang keginlan individu peravent

Mengatahiul,
Yang Bamangkuatan Kanio Rawat Inap

Manynma, A Md. Kep Lenny Yullan¥, S Kep, Ners
NIP. 1002012220258212021 NIP 197405291008032007

T T s -

& Dipindai dengan CamScanner



DOKUMEN EVALLIAST KINERIA PEGAWAL

PERIDDE : TAHURAN

PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA smwm PERIODE PENILAIAN,

10 JUNI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAT YANG RINTLATL N
NAMA - | MARIYANL, A Md Kep
NIF - | 190201 22002521 2020
PANGKAT/GOL RUANG - | Pengntur / V11
JAHATAN - | Pernwent Terampil
| UNIT KERIA - | SBEKSI RAWAT INAP
NAMA : | LENNY YULIANTY, S.Kep. N,
NIP = | 1S TAOSIT 1 802007
PANGRATIGOL RUANG | Perntama 1V ja
JABATAN - [ Kepala SERS] RAWAT INAF
| UNIT KERJA SEKS] RAWAT INAP
1 HMMMTMM [
NAMA HURYANITH, Ka_, M.5i, S.Kep
NI - | 1977070820031 21007
PANGHAT/GOL RUARG | Pemnbina { V/a _
JABATAN - | Kepaln BIDANG PELAYANANK KEPERAWATAN
| | UNTT RERJA . | BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
# [ EVALUAST KINERIA = =—=
CAPAIAN KINERIA ORGANISAS] | - |ISTIMEWA
| | PHEDIKAT KINERIA PROAWAT | : | BAIK
|E | CATATAN/REKOMENDAST __ N B
|
‘Palembang, 2 Febiruir 2026

7. Pegawai wang Dhntle

199201222025212020

B Dipindal dengan CamScanner




EVALUAS] KINERJA PEGAWAL
PFENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 10 JUNI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
KO PECAWALI YANG DINILAT MO PEJABAT mﬂsﬂ.m.g.
TRETE Y MARIYANI, & Md Kep L | NABA LENNY YULIANTY, §.Kep, Na.
2 |NIP 19920 1222025212020 2 | NIP 19740529 1998032007
3 | PARGEATS GOL. RUANG | Penjgatur / VT 3 | PANGKAT/ GOL RUANG | Pembina [ IV/a
4 | JABATAN Peruwal Teramypil 4 | JABATAN Kepala SEKST RAWAT INAP
E | UNIT KERJA SEES] RAWAT INAP 5 | UNIT KERJA SENS] RAWAT INAP
CAPAIAN KINERJA ORGANIEASI N
ESTIMEWA
FOLA DISTRIBUST:

HUBVA DISTRIBUSI FREDIKAT KINERJA PEGAWAL DENGAN
CAFAIAN KINERJA ORGANISAS] ISTIMEWA

FLE A —

Frskuenn Presmra

EE.E;EE

Dipindal dengan CamScanner



JABIL HEFIA

MO | HENCANA HASIL KERIA PIMPINAN NENCANA HASIL KETLIA ASTER TRDIKATOR KINERSA TARGET | REALIRAST BERDASARKAN CEMAN BALIE
YANG DUNTERVENS] INDIVIDL BT DKLU NG BEREELANJUTAN
BERDASARKAN BUIKTI
DUKURG
i m ] ] i} 6] ] ]
TAMA i
I | Mreningkatan kinesin pelaynnan Terleksamanys Proses Analan Hunntitas | Jumlah Promes Amihan 30 Paien Pimpinen: &
rawat Inap yang sesusl indlotor Esperawaton Yang Sesual Indilenior, Keperawatan yang di
it kompoienst sumber dagm. M, Kamipetonsd . Sumber Daga lnleubonn Yang Sesual
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eetin pods KERI serin pemerintahan yang sah
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Efmmaa I.n-ah:mh Padn Loperan
Einerjn 035
Kuantiiss | Jumish Pemeriksdsn ri ] T pemerilnan iormae oon | Fimpinan: &
Rediografi Thorex Hoo Ponerikeaan Hanirns berdasaricin
T AR Laoglroale Putn Loporan
Kinerin 2025
Kuarhtes | Jomdsh Pemerlssnn I & pemperileasan Brpmln ven | Pimplosn; &
Todlpgrall Kepala | Shad Proverikssat knniran Benfonarkan
Eoubice] Moo et La'huni Pl Lio preerm
Kloeris 20725
Hunntitne | Juminh Prperioiasn E 2% puenreribonann chatremiios | Mmoplnen: &
Fllograf Ekstieml s Atus | Proerilsasm o | ahatyy hiwmady
dan Elos remmitng Buwek: oo Lepdnasritn
Hinirns Lajgherads Padn Lerperin
Eimerju 2625
Rimetitan | Jumlsh Pemeriiaann -] 13 perparibaann HNO non | Pmpinan: &
Fadlogmb BNO Hon Koo rom P:mtﬂhlm.m nritrns Bedvdnsarkon
[gbenk Pada Lopomn
Wine ejn F0OFH
FKunnteee | Jumleh Perabipan | Poralsmrn 2 peerubagen uitiom Pimpinan: &
Il.milr.‘;mﬂ Binizm perlu:ntiu P TES pncern
Perkenclogun [Tmbkioe A E:'rhnlhmh
urirmreia) dan Sistem [angboak Pardn Loparnn
Prncermmin (raictum Klnerjie 2055
digmitivin demgan Konimm
TAUBAHAN
RATIND HASIL KERJA
AESUAl ERSFERTASL
PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANIUTAN
HERDABARKAN BLKT] DUKUNG

1 | Barordentanl Pelnganan

Dipindal dengan CamSecanner




HMPAN TALIK BERUELANIUTAN
BERDASAZKAN BT DUKUNG

= Memahnml don memenuhl kebutithan mneyarmlont
- Rammh, celatinn, sofudf, din dapat dlandallan
= Malaiknn perbulkan dads heat

Ekspekton] Khosun PMmpinan:

Pimplnnrm &

3| Adeunafuel

- Melilornmalen iges dengan |ijwr hertargeing |awal ecrmat dislplin ddn Herbntegrims gzl
= Mesgninsken Kekeyasn dag BMN secars berasmgung Jswab efebdil dar ofisien
= Tidule rmnvaldhgunakon kewennngan |shatas

Fhapekitanl Khisiis Plmploan

Plmplnom &

3| Kounpeten

= Menlnpksrkan kommnpeteoas] dic vooady mueffawnl tatangneg yung 3elniy becibnh
= Membamty orang lodn e le] st
- Melnkaunilan mgas L‘@n fupllias terhaik

Ekspeictaal Khusus Plopiuooar

Plnplnam &

4 | Hurmonin

- Menubergel setiap oravg apspen etar belokangnys
- Auln menolong orang lain
- Membanpan lﬁlghmpnkn}lymg kol

Hlespekites) B Pirsplm

Preplitan: &

5| Layet

+ Meaniegrny teguli idealog Pancasln, Undaog-WUodnog Duanr Negiim Republlk Indvardia Talun 194835,
setls padn NHRL serla pemerintahin yany saly

« Menijagn narma balk s=saoma ASN, Plinpioae, Insiaod don Nagam

« Menjupu rabusl jubiotae di oegues

Elispieleting] H]mn:-rl';l'mp_!imru

6 | Aalupril

= Cepal menyeaunilonn dird menghadapl perobahian
= Terus beinowoal dan mengnmbangian kreatiriias
= Bertindaic proakiil

Elapeictpal Hhusus Pimgyinen:

Pianpioun: &

7| Kelabaratil

= Membieid iesempatan ke pads herhupal pifink unm beelanoritis
= Terbmakn delpm bebkorgs sama anisk memgheoiion nisl wmbab
E Hlﬂ.‘[ﬂtﬂkﬁln peitaninean berbigal sumbendiyh uondl mujlan befaama

Dipindal dengan CamScanner
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Vegzwal yang Dinllal Pejahint Penllal Kinerin

(77

MARTIN HESSLER HASHOLAN, Am.Rad, dr ADE
1998090220252 1 1050 19d | L0 ]

1036

@ Dipindal dengan CamScanner



DOKUMEN EVALUASI KINKILIA FEDAWA
PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN,
1 JANUANE 8D 1) DESEMBER TAHUN 2025

1. | MEOAWAL YAND W
NAMA : | BUAHTLIRA, Am. Kep
NP ¢ | 15900003.2034212030
PARGEAT/GOL RUANG ! | Pengutur VI
JABATAN : | FERAWAT TERAMFIL
T KERJA : | SERSE RAWAT INAP
[ PEIABAT FRRILAL A
NAMA - |LENNY YULIANTY, 5.Kep. Nu.
MIP : | 19740529 1998032007
PANGHAT/ GOL RUANG : | Pembina / IV/a
JABATAN : | Kzpals SEXS] RAWAT INAP
UNIT KERJA i | SERS RAWAT INAP
3. [ ATASAR FEJABAT PENILAI KINERJA
MAMA . [ NURYANDIL, Ns., M 5L B Kep
NP 1 | 19T TOTO82007 1 31007
PAMGHAT /GOL RUANG : | Fembina ¢ IV /n
JABATAN ! | Bepala BIDANT PELAYANAR KEPERAWATAN
UPNIT EERIA i | BIDANG PELAYANAN XEPERAWATAN
4, | EVALUAST KINERIA
CAFAIAN KINERIA ORGANIRAST | @ | IBTIMEWA
PREDNMAT KINEFLIA PTEGAWAL i | BAIK
5. | CATATAN/RENDMENDAS]

Palemibang 2 Februar 2024 Palemban 2 Februns 2020
7. Pogawai yang Dindlai 6. Pejabar Peailai Kinera
w e
"
MARTLISA, Am Kep r..:mquvw 8.Kep, Na.
1990030202421 2030 197405291928032007

Dipindai dengan CamScanner



EVALUAS! KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERIA KUANTITATIF

PERIODE: TAMUNAN
PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN FERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

5O PEGAWAL YANG DINILAL HO VESABAT PENILA] KINERJA

1 | NAMA MARTLISA, Am.Kep 1 | HAMA LENNY YULIANTY, 5.Hep Na

2 | e 1SN EI0I4 31 2030 2 | HIP 18740529 199 RO 2007

3 | PANGEAYT] GOL RUANG | Pengatur / VIL 3 | PANGHAT/ GOL RUANG | Pembina [ IV/a

a | JIRBATAN FERAWAT TERAMPIL 4 |JABATAM I{cpuh SEXS] RAWAT INAP

5 | UNIT KERJA SEKE] EAWAT INAP 5 | UNIT KERJA BEKSL RAWAT INAP —
CAPAIAN EDGRIA OROANISAS]
ISTIMEWA
FOLA DISTRIBOSE

KURVA DNSTHRIBUS] PREDIHAT KINERJA PEGAWAL DENGAN
CAPAIAN KINERJA ORGANIZAS! [ETIMEWA

000 ——

ﬂ&nﬂ B b e e 1
: nilc
Kooy ﬂumn&ummm‘w B

W Kaapwm Jilea] @ Kugpye Feal

Dipindal dengan CamSganner
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INTVIY BUict tilEust LR LA N TAE
(e s TETE L 213 2
. I
) (] 1] it . ¢ ]
|1 | Mermghstes koo pelamiian Pelajiuian ssuhen Erporawaln Kuaiilion | Perssniaoe waibni A Paalii PlEpisan: & |
Tl Sy vang arsusd padilteier sewund S0P liepsernmialon yieyg iewil |
| e kemperten . ss=ber daym fengan SO |
maiie fat SUgatioan
| TR ST
T2 | Nrnesgissan lanera pelaysnzn Meningiodnya, kupnalian iechail Kuantitas | Jumiah Jam kellitilscrtaen J0.JPL Piapisan: &
st cheg vaig erviied bl s Peagrasbangen dalam melalnilian dalam dikdnt flmbingun
et drmpwiraw wember dars Asuhas Roperswatan tekmin nosiadiaasl feorkibhop
maears dan menknghatioan Jaemilnar
ermasssr omaeh
TANEAHAN
RATDNG MASE, KERIA
SESUAl ERSPEXTAS
FERTLAKT KERIA UMPAR EALIN BERSELANJUTAN
_ . 4 BERDUASARKAN BUKT] DUKUNG
1 | Berorictitas Pelayanan
= Me=mhasi dan memenubi krbutuban misysraknt Ekfipeiotay | Khvusus Pimpinan: | Pinpinan: &
- Ramah ociaran, sotutd, don dapst diandall=n
= Meisindenn perboiion tisds henti
2| Aiczmrabel
mwmphmmmmtwmmmmmmﬁqm Ebspelkuisi Khinstes Pimpldhn: | Fimpinan: &
- Me=prusalkan kciayaan dan BMN s=carm bertangrang; fawab eleletil dan e
-Mwmm
3} Ko=peten
« Me=i=gearienn kompetenei dis unink menjawab tantsngen yeng nelaliy berubah Ekapektas] Khuaus Pimpinan: | Pimpinen: &
- Membanty orang luin belapar
- Melzpsanalmn mugms deagan kualitas terboeik
4 | Harmsoms
Emﬂ-:pimpmwmmnm mmmmr Pimpinnn: &
- Buks menglong ouog lxin
- Membangun Enghtungan kevja yang kandusif
| 5 | Loy

Dipindal dengan CamScanner



TSR 3

. gt b Patomasila, Uitang: Undung Dasar Negirn Republil Indonesis Talin (940, | Ehajeltan) Kiisus Pargidnen: | Mmpinen &
ey e merte pemmwrininhan ynog st

- Nirroags mars Pack ereama ARN Mmgunan, Iestan dan Negain
S ]
L ] W‘ 1

© Ve Eesresdadont Jin mEnghadn perubalogg [Py p—y r—— .

- Terus tersewan dan mengemiamghan krestivas
- Sermrdai prssctl
T | Rl
- et wemites krpads berbages phak untuk bevkantrilei Fispekinal Komus Fimzinan 19 =
= Terboks daler beierria sama unTck menghasilionn nilei ambah '
. mtn‘hr_bnd.munmkhumnm

Palembang. 2 Februar 2006
Pegmwaw yeng Denila) “Pejabi! Penilui Kinesja
MARTLISA, Am Eep

199003000431 2030

Dipindal dengan CamScanner



SALAHAN WINEMAA PEAAWAL

PENDERATAN HASBIL KERIA RUANTITATI
BAGH FIRIADAT ADMINIFTRAS) DAN FETARAT FUNRGSIONAL

FEIIGIE FENTLAIAN | DYSEMBER S0 Y] [ASEMISER TAMLN 2005

1 | A mﬁlﬂlﬂ 1 | MAMA mﬂmmv B Kep Ma
= | N 1990052202421 2000 2 | nie VTALS T s 7 1
I 3 | PaNOEAT) GOt Pengatur J VI 3 | PANGKAT/ GO Pembiane / TV /a H
BLANG HUANG -
& | AanaTax PERAWAT TERAMML i | JARATAR Hepala SRS RAWAT [NAP 1
£ | UNIT KERIA SEXS] RAWAT INAP 5 |UNIT KERJA HEKS] RAWAT [Nap |
SRR KERU, —_—
WOT  RENCANA MASIL KEILIA FIMPIAN YANG RENCANA HASIL KERJA I] ABPEK [NDIEATOR KINERIA MDAV TARGET
H i1 [ Fi Iﬁl i 3
ii!-'m N A \ 1
! | Memingoten kineria pelayanan raeat nap vang | Pelayanan anohan kepernwatan | Kuantitas | Persenlose asulion keperawatan yang seslal dengas 13 Pasie=
| pewus nciister myutn kormpetensd sumber daya | sewuni SOP 50P |
lﬂhmmm _ '
2 | Mesingiesen Enens pelsyanan rawat inap yang | Meningkatnyn kapasitas terkait | Kuantitne | Jumlah jam kelkutsertnan dalas didsy Senbogs n i
semusn: indiicator muty, kompotensd daya | Pengembangan dalam tekmnin/sosinlisasi,/ workahop/seminar
]-—ummm melakulan Asuhan
Keperawaian
i | Be——=wentase Prisyunan |
- Memahary dan memenubn keburuhan masyaraiont Ehapebcne Oraus Pesmas |

- Rnsmek, ceitarpn solunf, dan depat disndaliean
- Makculan perbalkan tinds hent

2 Adrawrgig]

- Bclibsanalan tugss dengen jujur bertanggung jawab cermot disiplin dan berintegritas ungg

- Mesgponaian ielaynun dan BMN secara bertanggung jawab elcktil dun efinien

Elapcias: Khusua Pe=pinan 1

- Tetak menyulabgunukan kewsnangun jabatan

Dipindal dengan CamScanner



3

Kompeten

- Hﬁhﬂlﬂm: kompetenai dirt untulk menjowab tntangun yung selolu berabub
- Mrmbant amng laln belajar
- Melaknanakan tugns dm?n Ieaalithe terbidk

Ekspekiasi Ehusus Fimpinan:

Hirmonis

- Menghargal setinp amng apapun latar belikangnyn
= Suka mvoolong ommng lain

Ekapekctani Khusus Pimprisman:

- Membangun Englungsn kerja yang kondualf

Loyal

- Memegang teguh idealogl Pancasiln, Undung-Undeng Dasar Negara Republik Indonesin Tahun 1948, aetin pads NKR! serta
pemenintehan yeng sah

- Menjaga nama bolk s2sama ASN, Fimpinan, Instanal dan Negam

- Hl.-qhgl rahesin jabstan dan negarm

Ekapeltasi Khusus Popines:

Adapeil

- Cepal menyesualken diri menghadapi perubahan
- Terus berinovasi dan mengemboangkan krentivitas
- Berzindal proakdf

Elsspelcasi Khrustss Pirapinan:

Eolabomaril

- Terbukn dalnm bekerja sema unmil menghadillen nilal tambeh

Ekspelcasi Ehusus Fimpinen:

Palembang, | Deasmber 2025

Pegawal yang Dinilai Pejrbat Penilai Kineda

Nt

MARTLIEA , Am.Kep LA i S.Kep. Na.

199003022024212030

Dipindal dengan CamSganner



DORUMEN EVALUAS! KINERJA PEGAWAIL

FPERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

. | PEGAWA] YANG DINTEA]
NAMA | | MARYADI, A.Mliop
NP 1| 1985031 3203421 1008
PANGHAT/ GOL RUANG i | Pengatar 7 VI
JADBATAN I Pﬂ;ﬂm‘r’em.mpi]
UHIT EERIA : | SERSI RAWAT HHUSUS
I | PEIABAT PENILAI KINERIA
NAMA - | GISHA ANGGRAENI, 3 KERNS, M. Een
MNP | 1SEANE0R201 0012025
PANGHAT/ GO RUANG : | Penata Tingkat 1/ 10/d
JAHATAN ;| Bepain BEES] RAWAT HHUBUS
UMIT KERJIA . | SERBI RAWAT KHUSUS
1. | ATASAN PEIARAT PENILAL Kinicns
NAMA : | NURYAND, Nx, M.Si, 5.Hep
NIP = | ABTTOTOAD03 10 100T
FPANGHAT/ GOL RUANG : | Penbing / IV/a
JABATAN : | Kepaln BIDANG PELAYARAN HEFERAWATAN
URIT KERJA : | BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
4. | EVALUAS] KINKERIA
CAPAIAN HINERIA ORGANIBAST | @ | [STIMEWA
PREDIAT KINERIA PEGAWAL K
8 | CATATAN ! REKOMENDAS!

Palembong, 2 Feluunn 2026 Palembang, 2 Februari 2026
7. Pegowni yang Dinilaj 6. Pejabat Penilsi Kinerja
=
MARYADL A M jep SISHA AN KEP
N . -HS..H.H'I:I-
ISEG03 12002421 1004 I9RT0R0BI0 1001 2005

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN

EVALUAS] KINERIA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARD 81 31 DESEMBER TAHUN 2045

N

BURVA DISTRIBUS] FREDIRAT HINERIA PEGAWAL BENGASN
CAPAIAN MINERIA ORGANISAS] ISTIMEWA

Kurangd o
pLEER L T
Frodilens Kxpesgm Bemqmag

bukzn | Hik Tangn:

Pl

® Kuovn Jifenl ®Kurme Resl

PEGAWAL YARG DINILAL [IT0) PEJABAT PENILAI KINERIA
I | MAMA - MARYADI, AM Rep i TR SEREA ANGORAEN], S HEPNS, M.Ko
2 | Nip © | 1850012902491 1008 2z [ mip |9EI0RNBZ0 1001 2028
1 | PANGKAT/ GOL BUANG | Penganar / VI 3 | FANGKAT/ GUL RUANG | Peouts Tinglat 1/ Ti/d
4 | JABATAN Berawnl Terampil i | JARATAK Hepnln SERS] KAWAT RHUSUS
5 | UNIT KERJA SERS] RAWAT KHUSLS E [UnTr HIERTA SREG RAWAT KHUSUE
ISTIMEWA
POLA CISTRIBUST:

Dipindal dengan CamScanner




HASIL KEHIA
NO | HENCAMA MASIL KERIA PIMPINAN RENCANA HASTL KERIA ASFER INTITRATOR KINERIA TARGET FEALISAAL BERDASARKAN | TPAN BALIK
YAND DUNTERVENAL INEVIDU BLUKTIDUKLNG BERKELANJUTAN
BEHDASAREAN BUKT
T DIRLING
[ 12 i3 I L i {81
UTAMA
T | Menunghstian knerda peloyanmn Melakzsnakan peloyioen asuhirn Haauitias | presentnse pelayanan L% Piroptninn: %
rawal kbiinis yang sesual indilmter | eperawatan dap profes sesusl sl hvprtasnian yag d
muitis, kompetensl sumber daya utandar eperaaional prosedur lleulen
manuua dan meningkatan
kepuipsan paslen
2 | Meningkstian kinega pelayanan pertinghatan ompetendl dalaes Kuantiiss | mesglienti 20.Jp0 Pimpinan: =
raerat khuiis veng sesudl fndikator | mendukung pengembangnn prafesi prencidikons  pelanitiany bime
mum, leeinpetenn) sumber divs ke prrEwatan __n._.lu::._-..____i-.._ﬂ...u i yng

mpaie dan mermgkntkan mandubung pelaksanaan
kopuassn pasicn han Keperawatan
TAMIAIAS
SESUAI EKSPERTAS]
FERILAKU KERJA URFPAN BALIE BERKELANJUTAN

HERDABARKAN BUETI DUKLNS

Berorieniasi Pelayanan

« Mempharmi dan memenahi kebotubnn masyarakst
= Hemnoh, colmtan, polutil, don dapat dirndnlion
= Melnkuknn perbaiimn tadn hent|

Elapektadl Khueus Plmpsinan:

Fimpinan: &

a

Abtuntabel

= Meluksanslan tugas deigan jujur bertangong jawal cermal diziplin dan berintegrita

- Menggunakan keleayasn dan BMN secom bertanggung jawab efeketif don sflelen

= Tidak menyalahgunalcan kewerangan jabatan

b tinggl

Ekspelctanl Khusus Plmpingn:

Fimpinan &

3

Eompetesn

= Meningrathan kompetensl divh untokemenjawab tantanean yeng selale berubak
= Membariu orang luin belsjar
- Melaksanakan Tugan denpan Kuilitas terbalk

Eespeitin] Khuaus Pimpinan:

Fimpinan &

Hermanin

= Menghargal setiop ormng apapan st beisknngya
= Bulks menolong emng Lein
= Membangun lingaungan kerja vang komdusil

Ekspeittasi Khisms Fimnpinan:

Pimpinan: &

Loyal

Dipindai dengan CamScanner



PERILAKU KERIA UMPAN SALI PERKELANIUTAN
BERDASARKAN BLKT] DUKLNG
= Memigang teguls id=ologi Pancaniin, Undang:-Undang Denar Negore Republilc indonesin Tabun 1945, | Bkepeloas Khosun Ponpinan: [ Pimpinan: &

srtjg pada NHRI sertn pemedintalinn yeang =gk

- Menjuga nme ok sssama ASH, Plmpinss, Instanu dan Negam
= Meninita mbasia jabaten din negarn

6 | Adaptif

- Trpat merperanikan dirl mesghodap] penibahan Fleapektam Kliusan Bliepinan: | Pimpinen: &
- Terus berinovesi dan mengembangkan leeativitas

- Bertindak proalmf

T Bolabortil
= Memberl kesetrpatan leepeda berbagal pllink untuk berkontribusl Flespekiteai Klitsus Pimpinam | Pioginen: &
- Terbulin deliamn beleerin same untel menghasillkan nilni tembah e

- Mﬂemhhm penunfnatin h:r‘r:lu!n.i sumberdnva urhile tifuan beresme
RATING PERILAKT KERJA

SESUAL EHEPEKTAR]

TRECIKAT KINERIA PEGAWAL

HAIR

PALEMBANG, 2 Hebnian 2026
Pelnlint Peyiinl Kineria

Pejguwai ving Dinilal

]

= MARYVAD, A kep
194303 | ZI0242 1 1008

i

Dipindal dengan CamScanner



DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAI YANG DINILAI

MIA RISKA RAHMAWATI, A.Md.Farm.

NAMA

NIP 199707182020122008

PANGKAT/GOL RUANG : | Pengatur Tingkat 1 / 11/d

JABATAN : | Asisten Apotcker Terampil

UNIT KERJA - | SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER DAN TRADISIONAL

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : | dr UKE VERONIKA

NIP : | 197802232006042012

PANGKAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat | / lll/d

JABATAN - [ KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER DAN
TRADISIONAL

UNIT KERJA - | SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER DAN TRADISIONAL

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA - [ Dr., dr. WIDYA ANGGRAINI, M.A.R.S
NIP . | 197604062009022004

PANGKAT,/GOL RUANG - | Permbina Tingkat 1 / V/b

JABATAN - | Kepala BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
UNIT KERJA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : [ ISTIMEWA

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI BAIK

CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Januari 2026
7. Pegawal yang Dinilai

MIARISKA RAHMAWATI, A.Md.Farm.
199707 182020122008

Palembang, 2 Juli 2026
6. Pejabat Penilai Kinerja

dr UKE VERONIKA
197802232006042012




EVALUASI KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA MIA RISKA RAHMAWATI, A.Md.Farm, 1 | NAMA dr UKE VERONIKA
2 |NIP 199707 182020122008 2 |NIP 197802232006042012
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Pengatur Tingkat 1 / il/d 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Tingkat 1 / 1l/d
4 |JABATAN Asisten Apoteker Terampil 4 | JABATAN KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER DAN
TRADISIONAL
5 |UNIT KERJA SEKS] PELAYANAN KESEHATAN PRIMER DAN 5 | UNIT KERJA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER DAN
TRADISIONAL TRADISIONAL
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:

KURVA DISTRIBUSI PREDIKAT KINERJA PEGAWAI DENGAN
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS! ISTIMEWA

MI
. mr
B 500
| |
u
00t
el
[
1004 /’
Sangat Kurang/  Dutcd Perbaan Bk Sangat
Kusang Masconduct Bk




HASIL KERJA
NO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ASPEK INDIEATOR KINERJA TARGET REALISAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DINTERVENSI INDIVIDU BUKTI DUKUNG BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI
DUKUNG
1) ] 3 (%) {5) {6) 7] ]
UTAMA
1 | Terselenggaranya pelayanan T pelayanan Kuantitas |Jumlsh dokumen laporan 12 Dokumen | 12 Dokumen berdasarkan | Pimpinan: &
kesehatan sesual standar di Kinik | kefarmasian sesuai standar di skrining resep pasien Klinik Laporan Skrining Resep
Pratama KORFRI Provinsi Sumatera | Klinlk Pratama KORPRI Provinai Pratama KORPRI Provinai Tahun 2025
Belatan Sumatern Selnian Sumaiera Sclalan
Kuantitas |Jumiah dokumen laporan 6 dokumen 6 Dokumen berdasarkan | Pimpinan: &
kegintan peningkatan Bukt] dukung yang
kapasitas personal dalam dilamplrkan
bidang kefarmasian yang
dithout
2 | Terlaksananys tugas kedinasan Teriaksananya tugas kedinasan Kuantitas | Persentase pelaksanaan 10% 100% berdasarkan Pimpinan: &
lainnya yang diberikan atasan lninnya yang diberikan atasan tugas kedinasan Buktl dukung yang
scsual tugas dan fungs sesual tugns dan fungsi yang diberikan atasan dilampiriknan
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI

PERILAKU KERJA

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

1 | Berorientasi Pelayanan

- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan
- Melakukan perbaikan tinda henti

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Pimpinan: &

2 | Akuntabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggi
- Menggunakan kekayaan dan BMN secara bertanggung jawab efektif dan efisien

- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Ekspekiasi Khusus Pimpinan:

Pimpinan: &

3 | Kompeten

~ Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang sclalu berubah
- Membantu vrang lain belajar
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

Ekspekiasi Khusus Pimpinan:

Pimpinan: &

4 | Harmonis

- Menghargai setinp orang apapun latar belakangnya
- Suka menolong orang lain
-Hm@nwwmmﬂ

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Pimpinan: &




PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

S | Loyal

- Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesin Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
setin pada NKRI serta pemerintahan yang sah
- Menjagn nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negnra

- Menjaga rahasia jabatan dan negara

6 | Adaptif

- Cepat tncnrun.l.ihn diri menghadapi perubahan Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:
- Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proaktif(

7 | Kolaboratif

- Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
= Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilikan nilal tambah
=R ARERS pemandeate birbagel sumberiam ustul tjuan Bersding

RATING PERILAKU KERJA
SESUAI EKSPEKTASI
PREDIEAT KINERJA FEGAWAI
BAIK
Palembang, 2 Januari 2026
Pecgawai yang Dinilai Pejabat Penilai Kinerja
MIA RISKA RAHMAWATI, AMd.Farm. dr UKE VERONIKA

199707182020122008 197802232006042012



DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIDDE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 MEI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

II

FEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : | MIFTAN CHAIRISYAH USWAH. 5. Tr.Ge.
NIP 1 | 200011252025042007
PANGEAT/GOL RUANG ¢ | Pemata Muoda J Jlfa
JABATAN ¢ | Administrator Kesehatnn Ahll Pertama
UNTT KERJA 1 | SERST PELAYANAN FARMAS| KLINIK
Z | FEIABAT PENILAI KINERJA
NAMA : | YULIA ARISTA. SFARMAPT
NIP : | 19a507212009022009
PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina Tingkat 1 / IV/b
IABATAN i | Kepala SEKSI PELAYANAN FARMAS] KLINIK
UNIT KERJA : | SEMS1 PELAYANAN FARMAS! KLINIK
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KON
MAMA t | Apt ALDINO ALKL S, Farm., M.Kes.
NP L | 19280201201 402 1002
PANGEAT/GOL RUANG : | Penats Tingkat 1 / i/d
JARATAN : | Kepals BIDANG PELAYANAN KEFARMASIAN
UNIT HERJA { | BFIDANG PELAYANAN KEFARMASIAN
. | EVALUASI KINERJA
CAPALAN KINER]A ORGANISAST [ : [ISTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PEGAWAI 1 | BAIK
5. | CATATAN/REKOMENDAS]

Malembang 2 Februard 2026

7. Pegmwai yang Dindlal

MIFTAH CHAJRISYAH USWAMN, 5.Tr.G=
ZOO011Z5Z02S042007

Palembang, 2 Februarl 2026
6. Pejabar Penilal Kinerja

YULIA A, S FARMAPT
19850721 2003022009
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DORUMEN EVALUAST EINERIA FEOANAL

PERMIEXE = TAHUNAN

PEMERINTAH PROVING! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN _ _
| BESEMBER S0 11 DESEMBER TAHUN 2025

1 | TEGAWAIL YANG BIISTLAL :
|| NAMA ! | MIFTAHUL FARIIN. AM:Kep
|| NIP ! | 198661 17303521 1046
|| PANGEAT /00 RUANG ! | Pttt [ VI
[ JABATAN i 'PITIIT“‘ILTHI‘H'&IH
UNIT KERIA ! SRS FELAYANAR MIODK BRAWATGIALAN DAN OAWAT

DARURAY

L [ PRIABAT PENIEAL RINIWGA

1ANA 2 oo YULIARNI MoK
| Es - | L98SOTIRIHA L2004
PANORAT [ RUARG = | Penatn Mudn Tinghat 1/ Hi/b
JAHATAN : | Kepaln SERST FELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAR
| OAWAT BANUREAT
UMIT KERJIA ! | SERE] PRLAYANAN MENTC-RAWAT JALAN TAN GAWAT

TVAJERAT

1 [ ek b, Bued FARTIA ARYANI, SN, MiKon.

1 9TS0IA5IN05 122006

|1 | Pembena Uinnn Muds / W/ie

% | CATATAN ) IEERDM ENDAR

|| TAEATAN | | Mopain BIMARE ISLATANAN MELDIK
L ifun e | | IDANG FEZAYARAN MEDIK
. ﬂﬁl.*;mﬂiliﬁmu' 5 : —— W R —
TAFAINN KINES,IA URGARIBAS! | | [ISTIMEWA
"mﬁmﬁﬂ‘rmﬁmnﬂmnw.u [ [TRAIK

Pulanbeng 7 Februan JUac
7. Vegawwm Tang Tzl

MIFTAHUL FARIT), AMLKeg
LG | LT IeE B | e

Falembeng, & Feturuars 2000
ty Pryrtior Pentlal Higrria

Lo YOTIARN], b KA
FERO0TAEI0M0 | S200)



EVALUAS] KINERIA FEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
PEMERINTAH FROVINST SUMATERA SELATAN PERIGDE PENILAIAN: 1 DESEMBER 51y 31 DESEMBER TAHUN 2025
v BEGAWAL YANG DINILAL KO PRIABAT PERILAT KINERJA
1| RaA MIFTAHUL TARID, AM Kep T | NAMA dr. YULIARN], M.EM
2 |KIP LUBGY | 7200521 1046 2 | NP 19H907IB2020 | 22003
3 | PANORAY/ GOL RUANG | Pesygatur £ V1) 2 [PANGEAT/ GOL. RUANG | Peoats Mudh Tiidehit |/ Wb
4 [\TABATAN ' Pererwat Termmpil 1 [ IABATAN Kepmtn SERS PRUAVANAN MEMNK BAWAT JALANDAN
GAWAT DARURAT
5 |UNTT RERIA SERSI PELAYARAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT || 5 | UNIT KERJA SEHS PELAYANAN MELHE RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARLURAT DARURAT )
CAPAIAN KINERJA GROANIRAS] - —
ISTIMIWA . -
POLA DISTRIBUSL I

KURVA ULSTRIBLIS FREDIKAT KINERA PEGAWAL DENGAN
CAPAIAN KINERIA URLANTEASEISTIMEWA

1000+

BooY o
‘ ‘J." I'-.

E 6004 7 '-K_
.-'r .L"i,
4004 y s
1
200 / \
i \
Y
' i‘nﬁht Kanene Pygrmes

o Katrve ofhest ® Kurce Saal




HARIL OGN

- Menggihadcen hekimmun gy HMN secats bertabiyggarmg fowil efelibl duy &fiwen
- Vsl interyuklibighrsakonn Mewsnsiijgin jubatun

HO | IERSARA HAYIL RERIA VIFNAR FENTANA HATEL XERIA - ANIEN INDIMATON KINLELL ARy | pleal AN IEUTANAIKAN QI CWTVITS
' O YANGDUNTERYEND - T INDIVIDU ' RUETI DURUXG HIHEELARIITAN
lmumm PR
il 2] 0 [ il it Tl l.at
LTARLY . -
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L O T T P
TAMEIAFTAN il i
RATING HASIL HERJA
SHBLA) EXSPERTAS]
FIRILAKD KEHIA UMPAN BALIK BERRELANIUTAN
HEAS BURT! DUKURG
1 [Berurenran Pelnyinan . .
= Metitibist din sl Reatulina mibayaruking. Flespalomm Rnusis Fupmnean: | Fonganan; &
~ Ramnf., cetmipny, somtE, dan idapat famialiopn
1= Melhbsiban petimilan tisda hesitd
2| Akl :
- Mrlalsanakan tuges dengpn jijur berdanggusg lawab cormal thsaplits ety bexintemitus et Ehspekiant Khvmus Pimptinsn: | Pmphim &

3 | Kampeisn

= Mimibinglegiben ity koo e tenbl dar] il svesifiibioaly fnntidigan yang selily berobah'
= Miombetstw oroo g o telijo
- Madalospnalan fuges doygan koalitas terbiic

Elcupebtinl Kiimesd Pimjsinidic

A4 | Harmmanim

- Mesghurii seting nesng spspan. Twse Deinkon ooy
- Syka.menoling taln
- Membuopun linglounuun Kvejn ssng kondisd B .

Elwpokzumi R Popiman

Pimpinan: &

I_El..u::_




PRHILAKU EERTA

TAMITAN HALIK BEREELARJUTAN
BESDASARKAN BURTI OLIKUNG

= Semrgung egub wtplog Pancamia, Undung-Unding Dawar Begioe Reppbiik Indomrin Tafon 1945,

sk palil NHRD s=Tia pemstinie ben ysig sili.
- B} mall midvne lwald hissbling AN Pispdiin, st dan Kegurii
- Menjsi rahanis (shatan dan negars

Pimpeitam Rhusas Pympman: | Mimpupn: &

Mdapiil

= Chpiy ssirvsmthlien diri merighadnpd periabatiin

“« Tena herinovan) dan mengembangian knesin s

~ Bertirdak proaktil

Fhepehitainl Rfiosus Pripinan: | Pimpinin:
Pimgnptnn: &

Kolabomtif

= Mymben kepempmrn koppda. borbwgni, pihak wnmok berbopiobmmg,
- Teftaie ditam beherfe sermia tnsk rmpialiiEn nlld umtah
Hm;;rrnithn pnm.mﬂmtuu Uit junitin| mﬂ]::rdntuuuluh Tujtinm | hersitih

Plrrpystan) Khivwas Popmpaie | Fiopanan: &

RATING PERILARY
SESUAI LIRPEITAHI

KERIA

PREDIEAT EINERIA PEOAWAL
BAIK

Bisrnweal ywilinge Liliilul

MIFTAHUL FARILY, AM Rep
188601 TT0253) 1036

Palmbeing 2 Febroarl 3640
Pejithat Pecilnn Kitbesin

. dir YULEARNT, MoK M
| SEAOTAR20| 3203




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA | : | MIFTAHUL JANNAH, A.Md.Keb
NIP . [ 199609232025212041
PANGKAT/GOL RUANG | : | Pengatur / VII
JABATAN : | Bidan Terampil
UNIT KERJA . | SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
_ DARURAT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA [ T, dr. YULIARNI, M.K.M
NIP . | 198907282020122003
PANGKAT/GOL RUANG | Penata Muda Tingkat I / 11I/b
JABATAN . | Kepala SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARURAT
UNIT KERJA - | SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
| | | DARURAT
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA . [dr, dr., S.Ked FARIDA ARYANI, MM., M.Kes.
NIP . | 197502232003122006
PANGKAT/GOL RUANG | : | Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN . | Kepala BIDANG PELAYANAN MEDIK
[ UNIT KERJA . | BIDANG PELAYANAN MEDIK
4. | EVALUASI KINERJA )
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : [ISTIMEWA
| PREDIKAT KINERJA PEGAWAI [: [BAIK

5. | CATATAN/REKOMENDASI

Palembang, 2 Februari 2026 Palembang, 2 Februar 2026
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja
-
MIFTAHUL JANNAH, A.Md.Keb , dr. YULIARNI, M.K.M

199609232025212041 198907282020122003
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DOKUMEN EUALUAS] KINERIA PEGAWAT

PERIODE : TAHINAN

PEMERINTAH PROVINGE SUMATERA SELATAN PENIODE PENILAIAN:
1 JANUAN BD 3] DESEMBER TAHUN 2025

1 | PEGAWAL YANG DINILA
HAMA o [alr, MILA HUBESIIHA
T | BOFA( 0200 1LY
PANCEATGOL BLANG + | Pembin Utmems Muida § Ve
[AHATAN " | Dotagt At Madya
|| UNI KERJA : | iAS KESEHATAN
2 | FEJABAT FERIA KIRERIN
NANA sl TRISRAWARBAN, M. Kes
HIP | O O 0 LOOR
PANGRAT/GOL BUANG o | Pembing inma Mada § Ve
JATLAT AN KEPALA DINAS KESEHATAN
UNTT KERA - | DINAS KESERATAN
A | ATABAN FF-!I-'H.HM PRNILAT KiM ks
SAMA ;| HEbesan CERL _
H_u:l B
TANGRAT/GUL RUANG :
JABATAT ' : | GUBERRUR SUMATERA SELATAN ]
LINTT REdera - [ rEMERTRTAM PROVING] SUMATIRA SELATAN
4, | EVALUAS] RINHERJA
CAPAIAN KINERIN ORGANISASL | . [1s0MEWA
PRECIKAT KINERIA PECAWAL |- [DaiR
I | CATATAN /HEROMERDASE
Palerbiang, 2 Joyuarl 2000 Palenilinhg, 31 Desember 20EE
7. Pogawm yang Diniiag G, Mej=hal Penilal Kmorja
A V%
—
dr. MILA RHRISTINA dr. THHENAWARMAN, M Hen.
197301012002 122007 IDEE05002006.04 10O

Dipindai dengan CamScanner



s

oo

YMAMLLS] ISYERVOHD YINENIE NeeavD

g o§ &

EENEE

-

Meaiisd Huregal g

HYORTG IVAVOTd VIEanDd IVEIDIRd nSiHASI VANNY

“EOHTMLSR VIod

VAIIILE
S _| — . — IEVEINVIHO VIEEND HVIVAVD
~ NVLVHRGDN EYNIT | vrHay LNn| ¢ NVIVHEEEN SyNIa| WrHEH 1IN | €
WY LYHIEE BvMla vivdn | EYLYEVD|] ¥ VAT Ty s MYIvVIvr| »
SJAl{ BPnyy VWi R0 | GhYH 10D JLVRDNYd | € BIALF WETGN mEwip) suKimad | DNV 10D JLVADNYE | £
YO TR0 ECHa561 JIN] E LONTEIGOORI 0T OELG] FaIES
B WY Y Y N ST N ViV I YHLLSTHES VTN 0, Y| ot
YEHANDE YT LVEYEEd T Y] BINICT OIS IV MY RIS =
SEOE NIHVL BTHNERIE (6 OGS IMYNNYE TNVIVTING Saom3Ed NYLVTEES VHTIVINAS 18NTACM ] HVLN HAW
K¥YNAHVE D00EEd

AN ILENYITH VIS IBVH NYIVERONEY
IVMVDES VOSSN 1SYOTYAT

Dipindai dengan CamScanner
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Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN PERIODE PENI

DOKUMEN EVALUAS! KINERIA PEG.

AWAL
PERIODE : TAHUNAN

LALAN:
1 JANUARI 5D 31 DE—EEMBER TAHUN 2025

7. Pognwal yang Chnilad

MINDRA (KA, AMd
{50400272024212047

L. | FEOAWAT YANG DiNmAl
SAMA - | MINDRA MARSISKA, A-Md e ———
L 195400272024212047
PANGRAT /GOL RUANG : | Pengatur f W11
JABATAN - | Auisten Ponata Anestesi Terampil
SHET KRR SEFET PELAYANAN MEDIK OFPERATIE DAN KHUSUS
2. | FEJABAT PENMILAI KINERIA —
Nama dr SANTI RONALIS
NP - [ Tes5DA3m2n 14092001
PANGEAT /QOL RUANG i | Peniata Tinghot 1/ T/d —
JABATAN : | ¥rpala SEKST PELAYANAN MEDIE OPERATIF AN KH LsSUS
UNIT KERJA - | SEKS1 PELAYANAN MEDMK OPERATIF DAN KHUSUS
3. | ATASAN PEIABAT PENILAT RINERIA
HAMA - Tdr. dr., & Ked FARIDA ARYANI, MM., M.Kea.
NP - [ 1eT5022a2003 1220046
PANGEAT/QOL RUANG « | Pemblne Ltama Muda / IV/e
JABATAN : | Kepoln BIDANG FELAYANAN MEDIK
UINIT KERJA - | BIDANG PELAYANAN MEDIK
4. | EVALUASE KINERIA
CAPAIAN KINERIA ORGANISABE | @ | IFTIMEWA
PREDIEAT KINERJA PFEGAWAL | @ | BAIK
5 | CATATANS REKOMENDAS]
palembang, 3 Februar 2026 Palembung, 2 Februar 2006

6. Pejabat Penilal Kinerja

b

dr SANTI RONALIS
198504302014099001



PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN

EVALUAS] KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI 8D 31 DESEMBER TAHUN 2025

NI FEGAWAL YANG DINILAT HO PFEJABAT PEMILAT KINERIA
I |NAMA MINDRA MARSISEA, A.Md 1 | HAMA dr SANTI RONALIS
2 |Rr 1994 27041047 I | NP 198504 3020140922001
3 | PANGEAT/ GOL. RUANG |Pengatur j VII 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Tinglkat 1 / HI/d
4 | JABATAN Anisten Pensta Anesteqi Terampil 4 | JABATAN Eepaln SEKS] PELAYANAN MEDIK OPERATIF DAN
KHUSUS
5 | UNIT KERJA SEHES| PELAYANAN MEDIK OPERATIF DAN KHUSUS 5 | UNIT KERJA EEKE] PELAYANAN MEDIK OPERATIF DAN KHUSUS
CAPAIAN KINERJA ORGANIBAS]
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:

KURVA DISTRIBUS] PREDIKAT KINERJA PEGAWAI DENGAN
CAPAIAN KINERIA ORGANISASI ISTIMEWA'

100D —_— - - -
= SO0
e
I3
£ 2004
o Qbs \
Kurang mlmdmmm.m Baik




HASIL HEILIA
KO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN AROET DELRDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DHNTERVENS] S e R TARAKATOR RINEILIA = BUITT DUKUNG BENKELANSUTAN
BERDASARKEAN UET
PURUNG
i o] | | [ L]
UTAMA al 9] &l . 6
1 | Tersapainya Kinejo Peluyanan Trriakzananys Prispanan Anevini Kunntitss | Perseninse Peliyanan il 100%, berdasariar Pumpionn: &
I Medil weauial dengan Seandar Operaaionsl i Amihan Profesi Ansatesl lnghook janusTi-dessmber
Prosdur [SO0) 4l Instal=al Beah yang di nlcanakan di 2025
Sentral [TH5) Iretalisl Bedak Sentral [[BS)
2 | Meninglketion kompotensi df bidasg Peninghatan Kompetens Guns REusriline | Menglioutd Pendidlian dan 12 8 43 jpt berdasarkin Fompinan: &
mannferial el prelsd Menunjang Palsransn den Peintitmn / Epek fEeminar pertifiiar final 2025
Prngembangen Asulinn Profesl Boulalizaei yang Mendulong
Anestn| Pelapsanann Apiilian
Pelaymnan Anvitenl
TAMBAHAN
RATING HASBIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DURUNG
1 | Berorentsi Pelaysnan .
- Memahami dan memenihl kebutuhun musy=raknl Elkapektas: Kirusus Pimpinan: | Pinpinan: &
_ Ramoh, celcatan, selutlf, dun dapat dizndalkan
- Melaloilean per tada hent
7 | Alunrabel e -
i diin berintn Elin i f ;
~Mclakaanakan tugas denga jufur M““'E‘“‘“‘“‘“““T"““—mmm R betaig s T pekctnni Khusye Pimpinan: | Pimpinan: &
- Menggunakan jekayman don BMN necars ertanggung jawab
- idak meryalahgunnlcn kewenangat JeBatns
Kompelen ==
3 H.;fngkﬂm" Jompetensi dini niuk menjawab tEniRnEAR Y=AE selalu berubak Flspelmasi Khusue Punpinan: | Pimpinan: &
| Jain belujar
% :mgumnmmmnm n kuslitas terbalk
4 | Harmonis e Elespeictasi Khusus Pimpinan: -
== —finp orang APAPUD jatar helnlangnys Pimpinam: &
Luin
- Sk e angan kja yung Kendtnl—
- Membaniin
5 M




FERILAKU KERJA

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN

BERDASARKAN BUKT! DUKUNG
) - , i

- Memegang teguh idealogi Pancasila, Undang-Undang Daxar Negara Republik Indoneria Tahu 1945, | Eapektast Khiusus Pimplnan | PUnpinan

setia pada NKRI serta pemerintihan yang sah

= Menjaga numa boik sesame ASN, Pimpinan, Instansl dan Regarn
- Menjaga rmhasia jahatan dan negam

6 | Adaptlf jnan pinan

= Capat menyesualkan did menghadap perubahan Bhapelens! Khunna Pimp ™ e
= Terus berinovasi dan mengembangkan eativitas

- Bertindak pronktif
7 | Kolaboratil

- Member kesempatan kepadn berbagal pihnk untul berkontritusl Elspoktani Klusus Pimpinan: [Pimpinan: &
- Terbulen dulam bekerjs same untuk menghanilkan nilal sambah

- Mengperblinn permanfaatan Berlsgal sumberdayve untuk fujuan beraume
RATING PERILAED KERJA

SESUAl EKSPEKTASL

PREDIKAT KINERJA FEGAWAL

BAIK

Pelembang, 2 Februarl 20326
Pegnwal yang Dinilal Prjntmt Penild Hinera

MINDRA MARSISKA, AMd

dr SANTT RONALIS
199409272024212047 1965043000 14062001




SASARAN KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

BAGI PEJABAT ADMINISTRASI DAN PEJ ABAT FUNGSIONAL

PERIODE PENILAIAN: 1 DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

PFEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN
":-" PEGAWAI YANG DINILAI ) PEJABAT PENILAL KINERJA
NAKMA MINDRA MARSISKA, A.Md 1 | NAMA dr SANTI RONALIS
NIP 199400272024212047 2 |NIP 108504302014092001
3 | PANGKAT/ GOL. Pengatur / VII 3 | PANGEAT/ GOL. Penata Tingkat 1 / H/d
RUANG RUANG
4 | JABATAN Asisten Penata Ancstesi Ternmpil 4 | JABATAN Kepala SEKS! PELAYANAN MEDIK GFERATIF DAN
KHUSUS
5 |UNIT KERJA SEKS] PELAYANAN MEDIK OFERATIF DAN KHUSUS | 5 TNIT KERJA SEKSI PELAYANAN MEDIK OFERATIF DAN KHUSUS
HASIL KERJA
NO RENCANA HASIL KERJA RENCANA HASIL KERJA ASPEK INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
PIMPINAN YANG DINTERVENSI
(1} ] {3} (4] (5) {6}
UTAMA
1 [Tercapainya Kinere Pelayanan Terlnksananya Pelayanan Anestsi sesunl Kuantitan | Persentane Pelayanan Asuhan Profesi Ancatesi yang di 10074
Medik dengan Standar Operasional Proedur (SOF) Inkoanakan di Instalss! Bedah Sentral (1B3)
di Instalaei Beah Sentral (IBS)
eningkationn kom nsi di Peningkatnn Kompetensi Guna Menunjang Kuantitag H#ngi_hlﬂ Pendidikan dan Pelatihun/Bimtek/ Seminar 5JPL
2 Eﬁmﬂkmﬂmm .m':.l dﬁ:ﬂ profesi Peinyunan dan Penpembangan Asuhan Sosialisasl yang Mendukung Pelaksanaan Asuhan
Profeai Anestesi Peloyanan Ancatesl
TAMBAHAN
FERILAKU KERJA
1 [ Berorientasi Pelsyanun : .
wsus P 1
- Memahami dan memenuhi k-:trumh.n_n masyarakat Eiapektasi Kh pinan
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapnt di
. Melakulkan perhalkan tinds hentl
2 | Akuntabel - el Khusus Plmpinan:
umhcﬁmﬂdislp]indnnbﬂmlﬁsdmhﬂﬂi Elkap
- dengan jujur berfanggung ja !
: :-;elmmakﬂﬂ mg.ﬁ:ﬁﬂn fan BMN sccars jawab efeltil dan cfinlen
- Tidak menyalahgunalkan kewenangan jabatan




PERILAKU KERJA

3

Kompeten

= Meningkatkan kempetenal dirf untuk menjowalb lantangan Laly bBerubah
- Membantu oroang lain belujar o R
- Melnlesanakan tugas dengan Jounlitas terbalk

Ellapelctnni Khuwim Pimpanan

Harmonis

- Menghargni setinp orung apapun latar belakangnyn
- Suka menolong orang lain
- Membanpun lingleungan kerja yang kondusi!

Ekppekinni Khusiss Pumpanan

Loyal

- Memegnang teguh ideologl Pancasila, Undung-Undang Dasar Negara Republik Indanesin Tahun 1945, setia padia NKRI scrta

tahun yang anl
- Menjngn nama baik sesama ASN, Pimpinan, instansi dan Negara

Ekaprkoas Khusus Pimpinan-

- Menjagn ranhaonin jabatan dan negara

Eimpekian Khusus Mmpdnas

enghadnpi perubaban
- Cepat menyesudikan diri ' m prrabs
- Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas

- Bertindak proaktif

Eknpektani Khunis Pimpusan

Kolaboralil T
Ber = kepoda berbagai plhak untuk berkontribusi
£y . i 3 ntuk menghasilian nils wzmbakb

bekerj i U :
« Terbuks dalam rjin 0 ol mamberdaya untuk WiAn bersama

- Menggerakkan pemanfaatan ber
Palembang, 3 Februari 2026

Prinbut Penilal Kioere

e (7

i de SANTI RONALIS
ald | GES043020 | SO0 |
MINDRA MARSISKA LA
fmmzmmzmmr



DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE ; TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUAR! 5D 31 DESEMBER TAHLUMN 2025

1. | FEOAWA! YANG DINILA!
| NAMA . | MIRA SUSANTI, S.Kep

NP = | 1980032020 19032006
PANGHEATGOL RUANC : | Pendtn Buds / 1/n
JABATAN - | Perawst Mahir
UNIT KERJA : | SEKS! RAWAT KHUSUS

2. | PEJABAT PENILAI KINERJA '
MAMA : | SISKA ANGORAEN], B KEP NS, M Ken
NIF : | 19R30RCASO010012025
PANGEAT /QOL RUANG ! | Penatn Tioghot I/ I:lIf-' d
JABATAN { | Hepala SEKS!I RAWAT KHUSUS
UNIT KERJA : | BEKS! RAWAT KHUSLUS

3. |ATASAN PEJABAT PENILA] KINERJA
MANA i | NURYANDI, Ni., M.8i, 5. Kap
NIF { | 197707082003 1210067
PANCOEAT fO0L RUANG : | Pembine f IV/a
JABATAN i | Hepnln BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
LUNIT KERJA 1 | BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN

&4, | EVALUASI KINERJIA :
CAPAIAN KINERJA ORGANISASL | ¢ | ISTIMEWA
PFREDIKAT KINERIA PEGAWAL + | BAIK

5. | CATATAN/REKOMENDASI '

Falemibang, 2 Februar 2026 Pulembany, 2 Februnr 2026
T, Pogawal yang Dindlal 6. Pejzbat Pontind Kinerju
MIRA SUSANTI, 8.Kep HISKA ANGG NI 5.KEP.N5,.M.Kes

19890329201 9032006 19E308080Y1 001 2026



EVALUAST KINERJA FEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUART 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025
HO HFEGAWALYANG DINILAY NO PEJABAT PENILAI KINERJA

I | NAMA MIRA SUISANTI, & Kep L | MAMA EISKA ANGORAENI, 5. KEP.NS, M.Kea
2 |NIP 198503292015032006 2 | NIP 198308082010012025
3 | PANGEAT/, ODT. RUANG | Penaln Mucda / 111/n 3 | PANGEAT/) GOl RUANG | Peoetn Tinghkst 1 11/d
4 | JABATAMN Perawat Mahir 4 | JABATAN Kepale SEXB] RAWAT KHUSUS
5 |UNIT EERIA SEKS] RAWAT KHUSUS 5 | UNTT KERJA SEKEI RAWAT KHLUISUS

ISTIMEWA

POLA DISTRIBUBL

HURVA DISTRIBUS| PREDINAT KINERIA PEGAWAI DENGAN
CAFAIAN KINERIA ORGANISAS] ISTIMEWA

1000
E 200
f. L
5 o
= 300
Elumeg Aliscenduct Bk

o Eiuvs Jdeal 8 Bugvs Beal




ND E.Eﬂ'c};ﬂﬁ HASTL KERIA FIMPINAN REMCANA HASIL KERIA ASPEN [HEHKATOR KINERIA TARGET REALIBAS] BERDABAHNKAN UMPAN BALIE
' YAND 13 - INTHVIDU ‘BUKTT DURLING BERFELANIUTAN
BERDASARNAN BUKTY
PUKLING
i1 17} 3 & 5 L] fe] it
UTAMA
I | Meninglmibns ldnerjn pelaysnan Meln¥sanakan Pelsyansn Asuban Kuantitne | Peroeniose Pelayanan A ¥ Plmpinen: &
rawet khusus vang sesusi indikntor | Kepermwatao dan Profesl semusl Asuhan Prolen Esperawaian
mutu, kdmpelensl sumber dova dengon stapdar operesioonnl yang dilakukan
menudie dea meningioation progedar
hepunsan pEsien
Z | Menmpkation kKinerjs peinyannn Penioglminn kompelanal dalom Kunntitne | Menjikut 3L Pimpinan: &
rawar khiaus vang seunl Indleatne | mendulong pengembangin proliad pemdidleis fpelatiban fhlmte
i, kompetens] sumber dava krpermwatan f fserimar f sonializasi yang
menusis den meningkatisn mendulomp pelabzapann
krpussan pasian muban Eepemwatan
TAMBAHAN
SESUAL BRSPERTAS!
PEHILAGS KEFUE UMPAN BALTE BEREELANJUTAN
HERDASARKAN BLUKTI DUKLING
I | Beronientnsg Pelayanon
- Memahsmi dan memanubi kebotoban masysrakat Elspelaasi Khosas Pimpinan: | Piruplnan: &
- Ramah_ cekatan, salubl, den dapat diandalkan
- Melalikan pertmikon tsda hend
2 | Akuntabel
- Melnksanskan tugas dengas jujur bertangpung jeweb cermat disiplin dan terintegritas dngg Elspeldtas] Khusos Pimpinan) | Pimpinam &
= Mengpunakan kekavnan dan BMN secara bertangqung jowah eftltil dan efinlen
3 | Hompeten
- Meninglmthan kompeotenst dirl uniuk menjawab tantangan yang selivlo beribah Elapektas] Khosus Panpinan: | Plopinen: &
- Membantu orang lain belnjnr .
- Melabeamalsm tages dmgan Inwlies terbaik
4 | Hermonis
= Menphurgal setlop orang apppun letar belolnnenyn Ekspektan Khumis Pinpinan: | Fmpinen: &
= Suka meoolong oreng Jain
- Membungun Ungkungan Lera yang koodosil

5 | Loysl




PERILAKL KERIA

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
HBERDASARHAN BUETI DUKRING

= Memegang trguh idéologi Pancasils. Undang-Uindang Desar Negara Repuhlik Indoocain Tahun 1945,
petis puda NKRI serta pemesmitalian yang sal
= Menjnes nama hoik sessma ASN, Plmpinan, Instansl den Negaca

L Mmjap rahasin jabatan dan nEgAT

Ekspektasi Hinsos Pimpinsn:

Flmpmnn -

& | Adspul

= Ceput menyeiulam din menghadapl perubahan
= Terun berinovasi dan menpembangican loeativites
= Bertindak proaktif

Ekspelitis] Khusus Pimpinam

Plmpinnn: &

7| Kalabomtil

~ Memberl kenempatan kepoda berbagai pihak untuk berlontribuog
= Terbubn dalsm bebega sams vtk menshusillezn nilsi wrbah
= Mengeerakkan pemanfaston hn:rhn,gni membercloys unfuk mjuon bemamas

Ekspekitosi Khitiatm Pimpinan:

Pimpinan: &

RATING PERILAKL] KERJA
SESUIAL EXSPEKTAS]

PREDIKAT KINERIA PEGAWAL
BAIK '

Pegnwal yang Dinils

19890329201 9032006

Poalembang, 2 Februar 2026
FPejnbat Penila) Kinerjn

SISKA ANGG P.NS, M. Kes
l9gans 10012025




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIQDE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILATAM:
10 JUHNI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEOAWAL YANG DINILAL ;
HAMA 1 | MIBANTI OCTARINA, 5.8.T.
NP : | 199009292025212032
PANOKAT/GOL RUANG i | Peomin Muds / IX
JARATAN : | Bidan Akl Pertama
LURIT KERJIA : | SEEST PELAYANAN MEDIK BAWAT JALAN DAN GAWAT
DARLUTRAT
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
HAMA s | e, YULIARNT, MK M
KIF + | 1989071820301 29003
PANGEAT/OOL RUANG 2 | Penota Muda Tingkat 1/ 11/b
JABATAN : | Kepals SEKS! PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARURAT
UNIT EERJA : | SERS] FELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN QAN GAWAT
BARURAT
3. | ATASAN FEJABAT FENILAL A
WAMA : | de, dr., 5. Ked FARIDA ARYANI, MBM., b, Kca.
HIp : | 197502332003 122006
PANGEAT/GOL RIIANG = | Pernbina Utnma Muda [/ Ve
JABATAN ¢ | Kepula BIDANG PELAYANAN MEDIK
UNIT KERIA : | BIDANG PELAYANAN MEDIK
4, | EVALUAS] KINERJA
CAPALAN KINERJA DRGANISASI | - | ISTIMEWA
FREDIKAT KINERJA PEGAWAT | - | BAIK
5, | CATATAN RERQOMENDAS!

Palemibang, 2 Februari 20256 Palembang. 2 Februazi 2026
7. Pegmwsi yang Dindln 6. Fefabat Pendlal Kinetin
|
i
MIRANT! DCTARINA: 5.5.T. . dr. YULIARNI, M.K.M
19900925 2025212032 1985072020201 22003

Dipindail dengan CamScanner



FEMERINTAH FROVINS! SUMATERA SELATAN

EVALUASI KINERJA PEGAWAI
FENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

FERIODE: TAHUNAN

FERIODE PENILAIAN: 10 JUNI 8D 3! DESEMBER TAHUN 2023

NO _ PEGAWATYANG DIRILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 | NAMA MIFANTL GTTARINA, £.5.T. 1 | HAMA o dr. YULIARKL, MM
2 NP 1990052920052 | 2032 2 [NIP 19850 7IRIN I 22003
3 | PANGEAT/ GOL. RUANG | Panain Mudn J IX 3 | PANGKAT/, GOL, RUANG | Penmia Muda Tingiowr i / O/ b
4 | JARATAN Bidan Ahll Pertama A4 | JABATAN Kepaln SEKS PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARURAT
5 | UmNIT KERJA SEKS] FELAYANAN MEDIR RAWAT JALAN DAN GAWAT 5 | UNIT KERIA SEKS] PELAYANAN MEDGIE RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARURAT DARURAT
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS]
IETIMEWA
POLA DISTHIDUSH

Freleusnal Prgawal

55 B

&

KURVA DISTRIBUS] FREDIKAT KINERJA PEGAWA] DENGAN

CAPAIAN KINERIA ORCANTSAST [STIMEWA

Rurarg

Szt
Bl

wEutra Jdial ® Kurmm Keal

Dipindal dengan CamScanner




HASIL KERIA

HO | REMCANA HASIL KERTA PIVMPINAN RENCANA HASIL XERIA ABPEK INDHIKATOR KINERJA TARGET REALISAS] AFRDASARKAN UMPAN DALIK
YANG DNINTERVENS] INDIVIDU BL¥T DUKUNG BERKELAMILITAN
RERDASARKAN DUKTI
DUKUKG
[T [} ] 4 151 (61 [ il
UTAMA
i | Teapeinye: Kinesia Pelayanan teclabaapanyn pelayanun axahan Xuantios | pressntuse peloyanas 100 % Piepluas: &
Mk Inutalesd Rawsl Jukun dan dan profeal keoidanan sewasl myubsn kebddunan yang
traenlned Gawad Dariimi dengan prinediir maithin diinlesanidoan seaual dengan
prodcduT
2 | Tersapalnya Kinerjs Pelayanan tetlaknnnanya pelaynnnn dnn Kuantitaa | Jumiah jam kelleitsertaan, 20 JL Pimplaan: &
Sedic Invealasd Pasent Jales din prrgembangin siuhen did pralesl wertifilent FSFT
Instalnsl Gowal Darkoet Krkidanan pengombengan asakan dan
profesl ketudanen dalem
bentuk pendidikan dan
petatiizan, seminar) webmar,
soalalisasl dan blmbingan
telnin
TAMIAIIAN
‘RATING HASIL MERIA
SESUAL ENSTERTASL
PERILAKY RERIA UMPAN BALIK DERKELANJUTAN
BEHDASARKAN BUKTI DUKUNG
1 | Berarientasi Pelayanan _
= Memalunei don momenuh fehuenhars masyarabag Ekspelias] Khuses Fimpinan: | Pimpinan: &
- Barpah, cebaton, solutif, don deput diandalioan
= Malsimbzan perbaikan tisda henti
2 | Aloarifabe]
- Melalianibian buges denmn fujir bertangining jawsb cermmat diaiplin dan berintzgrites Ungg Exspekrnsl Khysus Pimploan: | Mmpinan: &
= Meongganakan keloynan dan SMN secar Bertanpggung jowab eftliil don efizien
- Tidak menyalabpunaioag kewensngan [abatan
3 | Komipeten
- Meninglatkan kompetens] din untuk menjgwab mstongan yang exlaly beruban Ekspeiaasi funes Pimpinan: | Pinpinan: &
= Membantu coeng leln bolainr
- Melakzanaian tigas dengan Joalitas terbuik
4 | Haymaonis
- Mengharga setinp orang apepun latas belabtangnya Exzpektaal Ehitsuys Pimpinan: | Phoplnan: &
= Suks menolong arang lain
= Membangun lingoungan kerjn yany kondusif

Dipindal dengan CamScanner



PERILAXU RKERIA

UMPAN BALIK BERHELARIUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

S| Lenml

= Memegany teul ideologl Pancasidn, UndangUndong Daser Megom Republie Indonesin Takun 1945,
setla pails NKRI serta pemerintnhan yung sab

= Menjogh noma hailk sesama ASN, Pipoan, Inatansi dan Negara
= Menngs rahunsin jlabumtaes elingy Hegnrs

Ekrpelmoai Whumes Pimpinoen: | Pmpian

6 | Admgf
- Cepat menyesuaizan din menghudap] pemubohan Ekezpektna] Khums Pimplnan: | Mmploa &
- Terue bernevasi didn meangembanghan krestivitna
- Bertindok proaka]

7 | Holebmrand

- Measberl kesempatan kepada berhagnd pihok untuk berkontribual
= Terbuka dalam belerjs rama untuk menghaniilon nilal tambah
- H%‘E\r_ﬁ:ﬂnp‘mn!ﬂnm brertmpni sumberdiya untuk tujuen hersama

Ezrpebinni K Pimplnan: | Ampinan: &

RATING PERILAKU KERJA
SESUAI EXSPZKTAS!
FPREDIEAT KINERIA FEGAWAL
| BAIK
Palembang, 2 F=bruan 2076
Prpawal yang Chimla Pejabat Penlal Hltierin
{ i o offl.
| {15y
MIRANT! OCTARINA, S5,

1950092525252 12032

L YULLARNL, MCEM
190907282020122002

B Dipindal dengan CamScanner
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Dipindal dengan CamScanner
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Dipindal dengan CamScanner



Dipindai dengan CamScanner



DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN;

1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025

PEGAWAI YANG DINILAT

NAMA MOHAMMAD AGUSMAN CHANDRA, S.1P

NIP 19790821201001 1007

PANGEAT/GOL RUANG Pemuta Tingkat 1 f T11/d

JABATAN Kepala BAGIAN PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH
UNIT EERJA BAGIAN PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA

MEIDI ARTATA, 5.E Ak, M.COMM

NIP 197405092003121003

PANGKAT/GOL RUANG Pembina Tinglkst | / IV/h

JABATAN PLT. WAKIL DIREKTUR UMUM DAN KEUANGAN
UNIT KERJA WAKIL DIREKTUR UMUM DAN KEUANGAN

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA dr SYAMSUDDIN 1SAAC SURYA MANGGALA, Sp.0.G., MARS
NI 19831201201001101%

PANGKAT/GOL RUANG Pembina Tlagkat 1 /£ IV/b

JABATAN Kepala RSUD S1T1 FATIMAH

UNIT KERJA RSUD SITI FATIMAH

EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINER]A ORGANISASI

ISTIMEWA

PREDIKAT KINER]A PEGAWAI

BAIK

| CATATAN/REKOMENDAS!

Palembang, 2 Februari 2026

7. Pegawal vang Dinllai

MOHAMMAD AGUS
1979082 12010011007

AN CHANDRA, 5.1P

6. Pdijnbat Penilal Kinerja

Fﬂlrm%vang, 2 Februarl 2026

/

[/
lf.

MEl{!l ARTATA. S EAK, M.COMM
197405092003121003




EVALUAS] KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI 5D 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO PEGAWAI YANG DINILAJ NO PEIABAT PENILAI KINERIA
1 | NAMA MOHAMMAD AGUSMAN CHANDRA, S.1P 1 | NAMA MEID! ARTATA, 5.EAk, M.COMM
2 [wip 19700821201001 1007 2 | NP 197405052003121003
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Tingkat 1./ 1i1/d 3 | PANOKAT/ GOL. RUANG | Pembina Tinghst |/ V/b
4 | IABATAN Hepaln BAGIAN PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH | 4 | JABATAN PLT. WAKIL DIREKTUR LIMUM DAN KEUANGAN
5 | UNIT KERjA BAGIAN PENGELDLAAN BARANG MILIK DAERAH 5 |[UNIT KERJA WAKIL DIREKTUR UMLUM DAN KEUANGAN
CAPAIAN KINERIA ORGANISAST
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSE:

KURVA DISTRIBUSE PREDIKAT KINERJA PEGAWAL DENGAN
CAPATAN KINER]A ORGANISASHISTIMEWA

o
g FOO =
8 wo
g uﬁ |
B 2T
o O 4 ; —
Sarigwt Kurnne/ vl Perbadinn Bk dangat
Rurang Madetraduee Bk
Pemdilont Kireryn Pepswai

® Erva fdeal wiKurm el




HASIL KER]A

NO

RENCANA HASIL KERIA FIMPINAN
YANG DINTERVENS]

RENCANA HASIL HEH]A

ASPEK

INDIATOR KINIER|A
INBIVIBU

HEALISASE FERDASAHKAN
BT DURING

LA AR BALIIE
BERRELANIITAN
EHDASARKAN BT
DIRUNG

(1]

2

RIE

(]

(51

1)

6]

il

TTAMM

Terselonggacunya Tata Kelola
Humah Sakit Yang Bailk Poda
Haglan Umum, Keuangan,
Perencanann dan Pomgalalman
Burang Mililk Dudral

Irped [ Rastiar - Meninghatnyi
Persiontsise Capalat Kinvrja Rumah
Salin

Mutilmgliataya Kritera Layanan
Pengsloln BMD Berbosis
Eloktromnil

Kupntimasz

Terlaktznnomnys
Monatawganasn dan
Pemanfantan BMD

BT

OO0, Berdussritan
Googls Drive

Pimpiniii; 4

Tersolenggaranya Tata Keloln
Rumah Sakit Yang Bajle Pads
IEaglan Wrwm, Keaangan,
Perencanasn dan Pengelolaan
Rarang Milik Daerah

Inelikutor : Meninghatnyn
Persentase Capalan Kinerjs Rumnoh
Ankit

Muninghueinya Kriterla Layanan
Pongelolann BMD Berliasia
Elektronik

Kunntlias

Tarlalsananya Perigondal lni
AMP

10V

Lo bercbnssrkean
Gt Dretwve

Pimplnan: &

Terselengpgaranya Tite Kelola

Bumal Sakit Yong Haik Padas
Baghan Upium, [Keuangan,
Perencanmat dan Femgeloiaan
Parapg Milik Dearil

Il ety - Meninglatnyy
Porsentase Capininn Wined i flumoh
falot

Maonlnghkatnys Kriterta Layanan
Pengmlningn BMD Boerbosis
Elehtronilk

Tasmnthns

Terflakzanumya Evaluusl doan
Lapoyan Feszololann BMD

v

100 berdagarkan
Gaveglo Prrive

Plmplnon: &

TAMBAHAN

)

Tersclenpguranys Totn Kelois
Buimah Salll Yang Uatl Pado
Bagglan [mum, Kewangan,
PFoerencanaan dun Pongelolaam
Faramg Millk Darrah

[rlibatar « Meningkatonys
Parnentake Capatan Kinecls Rumal
Salcit

Terlaksananya Direkil] Pleploan

sogaal dengan wiakti dan krientuun

yang telals ditetapkan

Humntims

Persentude Peloksanman
Mireltif Fimpinan sesani
derivpan Wikt dan
Ketentuan vang telah
ditetaphan

by

10 Berdikarkan
Googie irive




HASIL KETA

NO | RENCANA HASTL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KHRIA ASPER INDIKATOR KINEH|A fFARGET REALISAN] HERDASARICAN LIMPAN BALIK
YANG DIINTERVENS] TNV MIFETH TIKTING BURKHELANIUTAN
HERDASARKAN HUKTI
DAFREING
L1 {2 3 (9 13) (6] [n Ll
5 | Terpelengemranys Tata Kolnla Terlalsananya Keglatmi Apel Kuantitas | Persentase Keglotan Apel, 1 ey 100 berdasarkun Plauplnan: &
Hiymeah Sakic Yang Bail Pads Senim, Slmick, Soslalidasl, Rapiat] Senam, Bimuelk, Sosiniizogi, Google Drive
Haglan Limum, Keusngmn, Worlwhop dan Ininnye Hapat, Workshop dan
Ferencantan dan Prngalislaan Lainnya '
Barang Milik Daersh
Il et or © Meningkatoga
Perventase Capalaa Kineia Ramah
Salur
HATING HASIL KERJA
SESUAI ERSPERTASI
PERILAKL KERIA UMPAN RALIK BERKELAN]UTAN

BERDASARKAN BLUKTI BLTELURNG

1 | Beroriontisi Felayanan

- Memahami dan memenuhi kebutuwhan moasyarakat
. Ramah, cekartan, selutf, dan dapat diondolkan
- Melalcokan perbaikan tiada hent

Ekspektasi Khusus Pimpina

Pimpinan: &

2 | Akumrabal

. Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung fawah cermat disiplin dan berintegritas tinggl
= Mﬂl'lﬂg““ albuin kﬂhyaﬂn d:[l.n BM N secara hertnnmtl.]; Ill"l'l'uh Efﬂkt‘:i‘ ljﬂﬂ- ﬂ'ﬂ-ﬂléﬂ
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Ekspektas| Kivosus Plmpinan

Pimpinan: &

3 | Kampeten

- Meningkatkan kompetenst diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah
« Membantu orang lain belajur
- Melnksanalkan tugas dengan kualitas terbalk

Ekspektasl Khusus Pimplinan:

Pimpinan: &

4 | Harmonis

- Menghargai setinp ormng apapun latar helakangnya Ekzpelctus) Khusus Plmpinan: | Fimpinan: &
- Sulia menalang orang lain
- Membangun lingkungan kerld yang Ranidus il
51 Logal
- Mempgang teguh Idealogl Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspelaasl Khiasus Pimpinan: | Mmpinan:

setin pada NKRI serta pemerinmban yang sah
- Menjaga homa balk sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
= Menjaga rahasia jabomn dan negara




PERILAKL KERJA

{IMPAN HALIK BERKELAN|UTAN

BERDASARKAN HUKTI BLKUNG
6 | Adaprif
- Cupat menyesuaikan dirl menghadapl perubahan Fhspekiasl Khusus Pimplnan: | Plmpindn: &
- Torus herinovasi dan mengembanghan kreativitas
- Bertindak proaktil
7 | Kolaboratif
- Memberi kesempatan kopada berbagai pihak untuk berkontribusi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &

- Terbuka dolam bekerja sama untuk menghasilkan nilal tambah
- Menggeraklan pemanfaatan berbagal sumberdayn untuk tujuan bersama

RATING PERILAKU KERJA
SESUAI EXSPEKTAS

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL
RAIK

Pegnwa) yang Dindla

MOHAMMAD AGUSMAN CHANDRA, 519
19790821261001 1007

Palembang, 2 Februarl 2026
F?ahm Pendlal Kinerfa

/

/
Mﬂgl ARTATA S.EAK. MCOMM
197405092003121003




HOKUMEN EVALUAS| KINERIA PEGAWAI

FERIODE : TAHUNAN

PUMERINTAH PROVINS] SUMATERA SHLATAN PERIODE PENILAJIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAL _
HAMA - | MOMNA IZA PUSPITA DEWL SE, WM
T s | 190105 1F2007 01 200
PANGKAT/GOL RIANG Pamnta Tingkat 17 11/
[JABATAN | KEPALA SUBBAGIAN AKUNTANS
UNIT KERJA : | SUBHAGIAN AKUNTANS
Z | PEJABAT FENILAT KINERIA
NAMA : [ ARDI MARFIEZA, SH, MSc
NP 1 | 19BN 2L L1LL 100G
PANGEAT /UOL RUANG : | Penats Tinghot |/ 11/d
TABATAN 1 | Repauls BAGIAN KELTANGAN
IHIT RENIA . | BAGLAN HEUANGAM
3 | ATATANM PEJAHAT PENILAY INER]A 1
NAMA r | MEIT ARTATA, M,COMM, 1. AlMicom
[TTE t| 19TADSOIZ00A1E1003
PANGRAT JGOL RUANTG t | Pambina Tingkat §/ i¥/h
LAMATAN = | FLT. WAKIL DTRERTUR UMUM DAN KEFUANCAN
UNIT KERJA : [ WAKIL DTRERTUR UMUM DAN KEUANGAN
4. | EVALTIAS] KINERJA
CAPAIAN KINERIN ORGANISAST | o [ 1STIMEWA
PREDIKAT KINITIEA PEGAWAL 1 | BAlK
5. | EATATAN/REKOMENTAS]

Palpmhong 7 Pebruon 2024
7. Poggawil vang Dinilsl

MOKA RIZA FUSPITA DEWLSE. MM ARDI MARFIEZA, SE, MSo
1981051920070 2002 1HE901 24201101 1002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

SASARAN KINERIA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL RERJA KUANTITATIF
BAGH PEJABAT ADMINISTRAS] DAN PEJABAT FUNGSIONAL

PERIODE PENILAIAN: | DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

- Ramah, cektatin, solutlf, dan dapal dinndolkon
- Melnkukan perbailon tnda henti

NO | PEOAWAL YANG DINILAY Ll PEJABAT PIENILAI KINERJA
1 | NAMA MONA RIZA PUSPITA DEWL SE MM 1 | NAMA ARDI MARFIEZA, SE., M S¢.
NIP 198105192007012002 2 |NIP 19590124101101 1002
3 | PANGEAT/ GOL Penata Tingknt 1 / 11/d 3 | PANGKAT/ GOL Penata Tingkat 1 / 11/d
RUANG RUANG
4 | JABATAN KEPALA SUBBAGIAN AKUNTANS] 4 | JABATAN Kepaln BAGIAN KEUANGAN
5 | UNIT KERJA SUBBAGIAN AKUNTANTI 5 |LINTT KERJA BAGIAN REUANGAN
HASIL KERJA _ — |
NO RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN YANG RENCANA HASIL KEKRIA | ASPEK INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
DUNTERVENS]
(1l [ £ 4] &= {61
UTAMA
1 | Meninghkntnyy Kunlites Pendapiatan, Venfikas: Mengsinla Laporan Kunntitas | Persentase Pemenubibn Laporan Keuangan Tepat L0 %
Belanja dan Pelsporan Kinerja Keunngun Rumah Keunngen dan Dokuimat: Wk
Sakit Tarif
Kuantitas | Jumiah Laparan Pendiupmtan dan Blaya Per Unit 12 Lapornn
Luyunan
Kunntitas | Jumlah Dokumen Evalunsi Taril Rumdh Sakit 2 Thokumen
TAMBAHAN
PERILAKLU KERJA
1 | Barorientan Pelayanan
_ Memuhami dan memenuni kebutuhan masyurakat Elcapeittuni Khusus Pimpinan

Alkunisbe!

- Tiduk menyniahgunakan kewenangan jabatan

- Melaksanahkan tugas denpon jujir bartanppang jawab cormst disiptin dan berimtegritan tiigp
- Mepgeunskon keknyiun dan BMN szcam berianggung jownb efcktlf don efisien

Eknpeletani Khusun Pimpinan:

Kompeten




PERILAKU KERJA

- Meningiatkan kompetenst dirl untule menjawab tantangan yang selalu berubah
- Membuntu amng loin belajar
- Melalntinkan tugns dengan kualios terbalk

Ekspektasi Khusus Pimpinan;

# | Hormunis

- Meaghargol setisp aratig apapun latar belskangnya
- Sults menciong orany lain .
- Membengun lingkungan kesja yarg knodusil

Elmprkiaal Khuisus Pamgina:

5 | Loval

- Memegnng teguhb ideclogl Pancasil, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Taliun 1945, setia pada NKRI 20118

pemerintabon yang sal
- Menjagn numa beik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
- Menisza rahuaia jobatan dan negare

Elmpoiiani Khnesys Prmpinan:

6 | Adaptil

- C#pat metiyesunlkan diri menghadapi penibshan
- Terun berinowan dan mengembangkan kreativitas
- Bertindal proakuf

Ekupehiuil Khusis Pimpman

7 | Kolabaratif

- Memberi kesempntan kepada berbagnd pihnk untult berkantribnis
- Terbuka dalum bekerja saman untik menghasilionn nils) tambah
- Menggernklmf pemaninatun berbages surherdoyn untuk fjuan heraamna
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Pulembamgg. 3 Febronn 30006
& Pejabai Prnilod !I.I.rlrrjn

YULABMAY AT, M.Kra
19740731 1995063300)




EVALUAST KINERIA PEGAWAL
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

1 DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. IPEGAWAI YANG DINILAI

NAMA Ns. LIS ARISKA, S.Kep.

NIP | 199412292025212059

PANGKAT/GOL RUANG Penata Muda Tingkat I / X

JABATAN | Perawat Ahli Pertama

UNIT KERJA SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT

DARURAT

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA [ [, dr. YULIARNIL, M.K.M

NIP 198907282020122003

PANGKAT/GOL RUANG | Penata Muda Tingkat I / IlI/b

JABATAN Kepala SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
| | GAWAT DARURAT

UNIT KERJA SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT

DARURAT

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA dr, dr., S.Ked FARIDA ARYANI, MM., M.Kes.
NIP 197502232003122006

PANGKAT/GOL RUANG : | Pembina Utama Muda / IV/c

JABATAN | . | Kepala BIDANG PELAYANAN MEDIK

UNIT KERJA BIDANG PELAYANAN MEDIK

EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI | : | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : | BAIK
CATATAN/REKOMENDASI
Palembang, 2 Februari 2026 Palembang, 2 Februari 2026

7. Pegawai yang Dinilai

A

Ns. LIS ARISKA, S.Kep.
199412292025212059

6. Pejabat Penilai Kinerja

(VP

/"

, dr. YULIARNI, M.K.M
198907282020122003




SASARAN KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

BAGI PEJABAT ADMINISTRASI DAN PEJABAT FUNGSIONAL

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

PERIODE PENILAIAN: 1 DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

NO [ PEGAWAI YANG DINILAI No# PEJABAT PENILAI KINERJA |
1 |NAMA Ns. LIS ARISKA, S.Kep. “ 11 [Nama “dr. YULIARNI, M.K.M
2 | NIP 199412292025212059 [ 2 NP 198907282020122003
3 | PANGKAT/ GOL. | Penata Muda TingkatI / X 3 | PANGKAT/ GOL. Penata Muda Tingkat I / III/b
RUANG h RUANG
4 | JABATAN Perawat Ahli Pertama 4 |JABATAN Kepala SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN
DAN GAWAT DARURAT
5 |UNIT KERJA SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN | 5 [UNIT KERJA SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARURAT GAWAT DARURAT
HASIL KERJA
NO RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN YANG RENCANA HASIL KERJA ASPEK INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
DIINTERVENSI
(1) (2) L (3) (4) (5) (6)
UTAMA
1 |Tercapainya Kinerja Pelayanan Medik Instalasi Rawat [ terlaksananya pelayanan asuhan dan profesi | Kuantitas | persentase asuhan keperawatan yang | 100 %
_ Jalan dan Instalasi Gawat Darurat keperawatan sesuai dengan prosedur di layani
2 |Tercapainya Kinerja Pelayanan Medik Instalasi Rawat |teralasannya pelayanan dan pengembangan Kuantitas | mengikuti pendidikan dan pelatiham/ [ 20 jpl
Jalan dan Instalasi Gawat Darurat asuhan dan profesi keperawatan bimtek/ seminar/ simposium
TAMBAHAN

PERILAKU KERJA

1 | Berorientasi Pelayanan

- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan
- Melakukan perbaikan tiada henti

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

2 . Akuntabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggi
- Menggunakan kekayaan dan BMN secara bertanggung jawab efektif dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Ekspektasi Khusus Pimpinan: |

?I Kompeten




PERILAKU KERJA

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah
- Membantu orang lain belajar

- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

4 | Harmonis

A

- Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya
- Suka menolong orang lain .
- Membangun lingkungan kerja yang kondusif

| Ekspektasi Khusus Pimpinan:

5 | Loyal

- Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, setia pada NKRI serta
pemerintahan yang sah

- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara

- Menjaga rahasia jabatan dan negara

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

6 | Adaptif

- Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan
- Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proaktif

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

7 . Kolaboratif

- Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi
- Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah
- Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan bersama

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Palembang, 2 Februari 2026

Pegawai yang Dinilai Pejabat Penilai Kinerja
Ns. LIS ARISKA , S.Kep. , dr. YULIARNI , M.K.M

199412292025212059 198907282020122003




EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

NO PEGAWAI YANG DINILAI » [ NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 [NAMA Ns. LIS ARISKA, S.Kep. [ 1 |NAMA _dr. YULIARNI, M.K.M
2 | NIP 199412292025212059 2 |NIP [ 198907282020122003
3 | PANGKAT/ GOL. RUANG |Penata Muda Tingkat] / X 3 | PANGKAT/ GOL. RUANG | Penata Muda Tingkat I / IlI/b
4 | JABATAN Perawat Ahli Pertama 4 |JABATAN Kepala SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DARURAT
5 | UNIT KERJA SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT | 5 | UNIT KERJA | SEKSI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
| DARURAT DARURAT
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:

KURVA DISTRIBUSI PREDIKAT KINERJA PEGAWAI DENGAN
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI ISTIMEWA

: 8 8 8 ¢

Frekuens: Pegawat

= = P %\
— —_— — : -
Kurang/ T Butuly Perbarkan Baik
Misconduct
Predikat Kinerja Pegawas

Sa?lgnt
Kurang

» Kurva Ideal ® Kurva Real




HASIL KERJA

NO | RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ASPEK INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI BERDASARKAN UMPAN BALIK
YANG DIINTERVENSI INDIVIDU BUKTI DUKUNG BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI
DUKUNG
(1) (2) | (3) (4) (5) (6) (7) (8)
UTAMA
1 | Tercapainya Kinerja Pelayanan terlaksananya pelayanan asuhan Kuantitas |persentase asuhan 100 % Pimpinan: &
Medik Instalasi Rawat Jalan dan dan profesi keperawatan sesuai keperawatan yang di layam
Instalasi Gawat Darurat dengan prosedur
2 | Tercapainya Kinerja Pelayanan teralasannya pelayanan dan Kuantitas | mengikuti pendidikan dan 20 jpl Pimpinan:
Medik Instalasi Rawat Jalan dan pengembangan asuhan dan profesi pelatiham/ bimtek/
Instalasi Gawat Darurat keperawatan seminar/ simposium
TAMBAHAN
RATING HASIL KERJA
SESUAI EKSPEKTASI
PERILAKU KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN

BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

1 | Berorientasi Pelayanan

- Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan
- Melakukan perbaikan tiada henti

2 | Akuntabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur bertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tinggi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Menggunakan kekayaan dan BMN secara bertanggung jawab efektif dan efisien
- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

i_[ Kompeten

- Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:
- Membantu orang lain belajar
- Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

4 | Harmonis

- Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Suka menolong orang lain
- Membangun lingkungan kerja yang kondusif

5 | Loyal

- Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
setia pada NKRI serta pemerintahan yang sah
- Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan Negara
- Menjaga rahasia jabatan dan negara




PERILAKU KERJA

UMPAN BALIK BERKELANJUTAN
BERDASARKAN BUKTI DUKUNG

6 | Adaptif

—

- Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &
- Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
- Bertindak proaktif
7 | Kolaboratif
- Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi Ekspektasi Khusus Pimpinan: | Pimpinan:

RATING PERILAKU KERJA
SESUAI EKSPEKTASI

- Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah
- Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan bersama

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI

BAIK

Pegawai yang Dinilai

\

7

Ns. LIS ARISKA, S.Kep.
199412292025212059

Palembang, 2 Februari 2026
Pejabat Penilai Kinerja

Cov-

, dr. YULIARNI, M.K.M
198907282020122003




DOKUMEN EVALUAS] EINERIJA FEOAWAI

PERIDDE ; TAHUNAN

PEMEHRINTAE FROVINGI SUMATERA SELATAN FERIODE PERILAIAN:

| JANUARI 80 11 DESEMAER TAMUN 2025

1. | FEGAWAIL YANG DiNILAL
HAMA + | Nn LISA VEERIAN] JOHAN, 8 Kep.
ML + 1 1904602252024 31 2040
PARGEAT(GOL RUANG | Penata Mudn Tingkst 1/ ¥
JABATAN i | Permwl Ahli Periama
URTT RERIA ¢ | SEEST PFELAYANAN MEDIE RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARURAT
2. | PEIAHAT PENILAL KINERJA
NAKA ¢ ], dr, YULIARNI, MM
NIF : | 19890 7282020129003
PANGHAT/GOL RUANG ¢ | Penata Mudn Tinghst 1 / /B
JABATAN ¢ | Kepole SEES] PELAYANAN METHE RAWAT JALAN DAN
CAWAT DARURAT
UINIT KIERTA ¢ | BERS] PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARITEAT
3. | ATREAN PEJABAT PENILAI KINERJA.
NAMA ¢ | dr, dr, 5.Ked FARIDA ARYANI, MM, M.
HIP ¢ | ASTE0EIA003 122006
PANGHAT/GOL RUANG : | Pembinn Uiama Muda / Ve
JABATAN i | Kepaln BIDANG FELAYANAN MEDIK
UNIT EERJA 1 | BIDANG FELAYANAN METIE
4. | EVALUAST KINERJA
CAPAIAN KINERIA GRGANIEAS] | @ | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERIA FEGAWA : | BAIK
5, | CATATAN/ REKGMERDASL

Palembang, T Februad 226

7. Pegawal yang Dindlsl

Ne LISA PEERIANT JOMAN, S.Hep

190E0I25 20242 12040

» 4 Februad 2036
&, Pejabat Penilal Kinera

L

-

,dr. YULLARNL, MIKM
VOBSOTEE 00 S2000

_

Gpnoal denisn
ml:lﬁcmr



EVALUASE KINERJA FEGAWAL
PENDERATAN HASIL HERIA KUANTIEATTE

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVING! SUMATERA SELATAN

PERICDE FENILAIANT 1 JANUARIL 80 31 DESEMBER TAHUN 2025

HURVA DISTRIBUS] PRECIKAT KISERJA PEOAWAI DENGAN
CAPAIAN KINERIA ORCANIGASE ISTIMEWSA

B

Prarhiini Boonne Pegseu

S Ky Ibed ® Ky feosd

N PEGAWALD YANG DINILAL | N0 PEJARAT PENTLAI KINERIA
1 | MAMA Na LISA FEBRIANT JOHAN, S.1ep, 1| AMA . dr, YULIARSNT, MM
s 19UEDIES 04712040 2 M LOSS0T IR0 1 Z3003
3 | PANGUEAT) GOL RUANG | Penata Muds Tingiont | | X A [ PANGEAT/ GOL RUANG | Penats Muds Tinghou | f [T
A | JABATAR Prrawad Al Pertama 4 |JABATAR Kepaia SERS] FELAYARAN MEDIK RAWAT JALAN DAN

GAWAT DARUEAT
5 | umrT KERIA BEKS! PELAYANAN MEDIK BAWAT JALAN DAN GAWAT & | UNIT KERIA SEESI PELAYANAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
DABUERAT CARLRAT

CAPAIAR EINERLEL ORGANISATY

ISTIMEWA

POLA DISTRDUE:

Elpincial dingan
(B camScannar



RHRIA

WO | RENCANA HABIL KEROA FIMPINAN TRNCANA HABIL KENLIA AUPFRR INDINATON KINERIA TARDET AEADABARIAN UMPAN DALIK
YANG THINTERVENE! IREVTIL DURUSG NEREELAN JUTAN
FRRDASARKAN WURT
_ DUXUNG
i ir] iLi] 4 5] i) 7l L]
LITAMA
i | Tervmpadnym Kiserjn Priaymosn erinhnanaryn prlysnsn seulen Fusnian | presonliss pelaynasn T Phopinan: &
Medil Inutaleal Hewnt Jalan den | dan profel keperawatnn anihan dan profesl
Unsntalinn] Dmwnl Darurg! e perpwitan sesusl dongan
prrmsdiur
2 | Tetoapalmmw Kinerih Peinyenan festhlausnaciye penlbghaien Fuapiiias | jusmiah |sm keikutserizan 0L Plimpinan: &
Medik Inatalest Rawal Jalao das | kospetrnad dalas peagrsbaigan wertillicst /AFT
Inmalasi Sawal Darm peiaymnan natibon dan profe Pengrmbmngan avuhan den
eeperawaLED profes] keperawalis
TAMBAHAN
RATENG HASN. KERIA
EESUAT EXSPEKTAST
PEHILAKL EVRLIA UMPAN DAL BERKELANJUTAN
 BERDASARKAN BUKT DURUNG
1 | Beromientas Prisyanan
= Memahaml dan memetuhi lebutuheen masyarabat Eknpeloasi Kinsaus Pmpdnant Mmpinan: &
- Barnah, celeaten, salutif, dan dapsit disndalian
= Melakubmn perbaiiian dada henti
2 | Aluntahs=l
- Melakayanaknn tigss dengan jiujur bortanggiung jasal conmiat diaiplin dan berintegriias togg Elnpetay] Khusis Mmpinen: | fepinan: &
= Wenggumalkmn kelmyman don BN secam beranggung jawnb eficldif dan oftaien
WWMWML
3 | Rompeien.
= Menirgkstion kompetetial din untuk menjaend tuntongun yuong aslaby berubah Elerpeliesl Hhudus Penpicen: | Fepinan: &
+ Membaniu vrang lain belajar
+HMnanngnnmumm
4 | Harmunis
- Menghispsl setiap orng spapun bt belbangtin Ehpeciotnm Kinumus Firmpinan: | Fimpinon: &
= Hukn masmlong orang lain
= Membangus Ungicungnn kerjs yung londusil
5| Layel

Elpiiseinl e b
3 camSeanner



- Memegang teguh ideologi Pancaaita, Undang-Undang Dasar Negnra Republik Indonenia Tahun 1945,
= Menjnga nams balk sesama ASN, Fimpinan, Instansi dan Negara
= Mehjugs rahasia Jabatun dan pegurs

mmﬁmml Fimpinan: | Pmpinan: &

6 | Admptif

- Cepat menyssuslieun dif menghudnpl perubaben
= Teras berinovasi dan mengembangian kreativitng
= Bertindalk proakeil

Elrpeinasl Khusus Fimpinen’ | Pmpioan: &

T | Keluboeatif

- Memberi kesempatan kepada berbugai pihak untulk berkontritusi
= Terbuka dalam Selkerin satna Bntik menghasilitan nllul taribah

- Menppemaldoen pemanfustun besbagai sumberdaye unmuk tujuan hemamn

RATING PERILAXL XERIA
EFESUAl EXSPERTASI
FRETNKAT EINTEIA FEOAWAL
Flembang. 2 Februari 2076
Pegawal yang Dinllal Frjabat Ponllal Kincrja
-

U

Ns LISK PEBRIANI JOHAN, 5 Xep.
1895602302024 12040

o dr. YULIARNT, MK M
198907282020 12003

Elpiiseinl e b
B CamScannar



DOKUMER EVALUASH KINERIA FEGAWAL

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PEMILAIAN:
1 JANUARI 8D 3] DESEMBER TAHUN 2025

7. [ PEGAWA! VANG DINILAI

NAMA | | LISMADAHNIAR, A Md, Kep
xip ;| 19840614201 903201 )
TANGKAT/GOL RUANG : | Pengntur Tingkat 1 / 11/d
JABATAR i | Perowad Tecampl]
UNIT KERJA ; | SEXS RAWAT RHUSUS
2. | FEJABAT FENILAI KINERJA
HNAMA ;| 51984 ANGGRAEN], 5. HEP.NS, M Ko
NiP : | 198308042010012025
PANGRAT /GOL RUANG | Pegan Tingion 1/ 11/ d
JABATAN : | Kepala SEKSI RAWAT KHUSUS
URIT KERJA ! | SENSI RAWAT KHUSUS
3. | ATASAN FEFABAT PENILAL KINERJA
HAMA : | NURYANDI, No., M,S:, S.Kep
uip 1 | I9TTOT0RZ003 121007
PANGEAT/GOL RUANG i | Pembine § iV/a
JARATAN : | Mepals BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
UNIT KERJA : | BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN

4. | EVALUAS! KINERJA

CAPAIAN HINERJA ORGANISAST | | | [STIMEWA

FREDIRAT KINERIA PFEGAWAI : | BAIK

2. | CATATAN /REROMENDAS

Pelembang, 2 Februar| 20256 Puléembang, 2 Febrund 2026
7. Pégawal yang Denilul 6. Pejubi Penllai Kinerjn
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EVALUAS] KINERJA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KERIA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

et PEGAWAI YANG DINILAY N FEJABAT FENILAT KINERIA
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PERILAEL! RERIA

UNMPAN BALIK BERKELANIUTAN
HERDASARKAN BURTT DUKLTG

- Mrmegang teguh Wealng Paneasiia, Undang-Undang Dasar Negarn Repuldlile Indnneala Tabun 1945,
sctin pada NKEI =erta peinerintaban yvang nth
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PO UMEN EVALLASD RENIZRIA PFITOAWAL

TERIODE TTAHLINAN

PEMERINTAN PROVING SUMATERA STLATAN PERIODE PENILAIAN:
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NWAMA LISTTA ANNISA TUTH, S Kep
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PEMERINTAH PROVINSI BUMATERA SELATAN

EVALUAST KINFILIA PEGAWAL
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF
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FERILAKY KERJA UMPAN BALIK BERKELANIUTAN
' HERDASAREAN BUKTT DUKLNG

- Memegang trguh sdeologi Pancasile, Undang Undang Dassr Negarn Republli Indonesia Tabun 1945, | Ekspektasi Khumos Prmginan | Pampoan &

setia pada KR! serta pemerisitubnn yang sab
- Menjagn nama baik sescma ASN. Pimpinan. Inatana dan Negnom

- Menjagn mhasa jahatan dan negnrs

& | Adaped
« Crpat menvesunicen din menghadap pevubahan Ekhpekiosi Khusis Pimpinan. | Pmpoan. &
- Tefus berinovan dan mesgrmbangiinn krranviias

- Bermipdak peoabind

7 | Ecluberatf
- Memberi kesempatur: kepads berbagal puhak unnek berloantribani Eliupeliani Khusus Piinpinan: | Plmpomas &

Tﬂh;hﬂ:lmhﬂn}umumukwunhnmmhh
peonanfagtan berbages sumberdave uniuilk nujuan bersama

RATING PERTLAKL] KERIA
SESUAI EKSPEKTAS]

PREDIEAT KINERIA PEGAWAL

HAIN

Palembany 7 Februart 3036

Prgaws: yang Dinilai Pejatiat Peailal Kineria

SISKA ANGG XS M Kes

LISTIA ANNISS PUTHL S Kep
1983 L012025

1997081840 1 90X



DOKIUMEN EVALUAST KINERJA PEGAWAL
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEOAWAL YANG DINILAI
HNAMA : | LU NINADHELFIA, AM.Keb
NIP : | 1991051 32015032003
PANGHAT /GOL RUANG : | Penata Muda Tingleat I / 17D
JARATAN : | Bidan Mahir
LUINTT HERLA : | SEXSI RAWAT KHUSUS
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA i | SISKA ANOGRAENI, 5.KEP.NS, M. Kes
NIP : | 1983080820100 12025
PANGEAT/GOL RUANG : | Penata Tingkat | f 1l /d
JABATAN : | Kepalz SEES] RAWAT KHUSUS
LINIT KERJA : [ SEKSI RAWAT KHUSUS
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJ
NAMA : | NURYANDL Na., M.8i S Kep
HIP ¢ | 1977DT0R2003121007
PANGKAT/GOL RUANG . | Penbina / IV/a
JATIATAN : | Kepals DIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
UNTT KERIA : | BIDANG PELAYANAN KEFERAWATAN
4, | EVALUAST KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISAS] | @ | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAIL . | BAIK
5. | CATATAN/BREKOMENDAS]

PALEMBANG, 2 Februari 2026 PALEMBANG, 2 Februari 20326
7. Pegawal yang Dinilai &. Pejubal Penilal Kinerja
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EVALUAST KINERJA FEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: TAHUNAN
PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: | JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
HO PEGAWAI YANG DINILAZ KO PEJABAT PENILAI KINERIA
1 | NAMA LULU NINADHELFIA, AM.Keb T | NAMA SIBKA ANGGRAENL 5 KEP NS_M Kes
2 |NIP 19910513201 5032003 I |NIP 1 9AIDROED0 1001 2025
3 | PANGKAT/ GOL RUANG | Peiats Muds Tisngkat |/ 11/ 3 | PANGKAT) OOL RUAND | Penata Tugkeat 1 / l1/d
4 | JABATAN Bidan Mahir 4 |JABATAN Kepalan SEXSI BAWAT KHUSUS
| 5 | UNIT KERJA SEKSI RAWAT KHUSUS 5 | UNIT KERJA SENS! RAWAT KHUSUS
[CAPAIAN KINERIA ORGANISAS]
ISTIMEWA
FOLA DISTRIDUSL:

KURVA DISTRIBUSI PRETMEAT KINERJA PEGAWAI DENGAN
CAPAIAN KINFRIA ORGANISAS] ISTIMEWA

100G




KO | RENCANA HASHL KERIA PIMPINAN RENCAMNA HASIL KERIA ASPEK INDIEATOR HINERJA TARCET | REALIBAS] BERDASARKAN UMPAN BALIK
BEADASARKAN
DUKITNG
L)) 2 3 14 (5} ] [ L]
UTAMA
1 | Meningkathan kinetja pelayanan | Melaksanalkon Pelayanan Asihan Kunntitas | Proseniase Pelaynnas 100% Faopine: &
rawut khusus yang sesual indilstar | Kebidanan dun Profes) sesual Anuhan Profes] Kebidanan
muty, kompetensl sumber daya dengan standar opernsional yang dilakukan
manusis den meningkatioon prossdur
krcpunsan pasien
TAMBAHAN
RATING HASIL KERLJA
SESUAl EXSPEKTASI
UMPAN BALIK PERKELANJUTAN
PERILAKU KER.JA BERDASARKAN BUKTI DUKUNG
1 | Beronientasi Pelaymnan

-~ Memahami dan memenuhd kebutuhen masynrakal
- Ramah, cekatan, solutif, den dapat disndalican

- Melalaikan perbaikan tiada henti

Ekspektasl Khusus Pimpinan: | Pimpinan: &

2 | Akuntabel

- Melaksanuian tugas dengan jujur hertanggung jawab cermat disiplin dan berintegritas tingm
- Menggunalan keksysan dan BMN scoara bertanggung jawab efeidil don efiglen

Elmpekingf Khusus Pimpinan: | Fimpinan: &

- Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

3 | Kompeten
- Meningkatian kompeatenal dinl untulk menjawab tantangan yang =elalu berobah

- Membantu crang lain belajar

Eispeltasi Khusus Fimpinen: | Pimpinan: &

- Menghusgal setiap orang apapun later belakangnys
- Suks menoclong orang lain

Elespektas] Khusus Punpinan: | Mmpinen: &

- Membangun lingkungan kerjn ynng koadusil

Memegang teguh ideologl Pancasiis, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,

actin NKRI serta pemerintahan yang sah
Hw?:::num balk sesama ASN, Pimpinan, Instansi dan MNegara

Ekspektasl Khusus Punpinen: | Pimpinan: &

I “m}lp.r'.hlﬂljlhlmﬂ dan negarm

& | Adaptil




PERILAKU KERIA UMPAN BALIX BERKELARJUTAN
e RERDASARXAN BUKT! DUXUNG
) A lahan : :
mmmmnwﬂm . TRl Koot Tmpes [ Pnpines:. &
- Bertindak proaktf

7 | Kolabsratif
- Memberi kesempatan kepada besbagas k bethontribusi v : ;
Tartwiin datacn bakore S coen B Sy Bt oo il ety
- Mengperalcian pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan bersama

RATING PERILAKU KERIA
SESUAI EKSPEKTASI

PREDIEAT KINERJIA PROAWAI
BAIK

PALEMBANG, 2 Februeari 2006
Pegawal yang Disilal Pejabar Penilal Kinerjs

LULU NQ:M AM Keb SISKA S KEP.NS, M Kes
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DOKUMEN EVALUAST KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUNAN

FEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:
1 DESEMBER 8010 31 DESEMBER TAHLIN 2025

L. [ PEGAWA! YANG DINILA]
MAMA : | M AMRAH SOPIAN, A.md Kep
NP : | TOHB13AMASTI 1070
PANGKAT /GOL RUANG = | Penguiur J Vil
JARATAN : | Permwat Ternmpi
UNIT KERIA 7 | SERSI RAWAT REUSBLS
< | FEJABAT PENILAT HINERIA
HAMA | SISKA ARGGRAENR], 5 REP. S M. Ren
WiF : [ 1SRAOS0AT0 1 0011025
PANGKAT /GOL RUANG : | Peoata Tinglouw |/ 10/d
JABATAN 7 | Kepaln SERS!I RAWAT KHUSUS
UNIT KEfJA ;| SERSI RAWAT BHUSUS
3. [ATASAN FEJABAT MENILAT KINERIA
NAMA 1 | NURYANDL, 5.Kep, Na., M.Si
wie 1 | 1ST70T0820031 31007
PANGEAT/GOL RUANG 3| Pesrbing J 1V /n
JABATAN : | Kepola BIDANG PELAYARAN KEFERAWATAN
UNIT KERJA : | BIDANG PEEAYANAN KEPERAWATAN
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASE | : [ ISTIMEWA
PREDIKAT EINERJA PEGAWAI : | BATE
& | CATATAN/REKCMENDAS]

Pulembang, 2 Februnrd 3036 Palembong, 2 Pebruad 2006
¥. Pejgawiil yang Dinila . Peidbat Penilal Kinerjs

M BOPIAN, Amd Kep SIGKA ANGGRAY REF NS M Kes
1986123020252 1 1070 193040420 L D01 2025
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DORUMEN EVALUAST KINERJA PEGAWAL

FERIODE : TAHUNAN

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN:

| JANUAR? 803 31 DESEMBER TAHUN 2025

7 Pepawnl yang Dinilal

I [ PEGAWAT YANG DINTLAL
HAMNA M AMNAN LTTAMI MA
MIP p | T 20 190 1002
PANGRAT/ GOL RUANG ¢ | Pongoror Tinghat 1/ 11jd
JAHATAN Perowrss Ter=mpil
UNIT KERJA SEKS! PELAYANAN MEDIK FAWAT JALAN DAN GAWAT
_ DARURAT
2. | PEJABAT PENTLAL KINERJA
NAMA . dr. YULIARNI, MEM
NI | | AeEeOT IR | TGN
PANGEAT QL. RUANT ¢ | Pemmtn Muds Tizgkat | § 17
JABATAN Kopalin SERS FELAYANAN MEDIE RAWAT JALAN DAN
UAWAT DARURAT
UNIT KIERIA ¢ | SERS! PELAYAMAN MEDIK RAWAT JALAN DAN GAWAT
DARURAT
3 | ATASAK PRIABAT FENILAI KINERIA
HAMA o | dr, iy, B Ked PARIIA ARYANL, MM M Kes.
MNP LE7S0I0 N0 | 200G
PANGHAT) GOL RUANG Pembilns Utnins Mudes [ IV/e
JARIATAN ¢ | Kepala BIDANG PELAYANAN MEDIK
UNIT EERIA i | BIDANG PELAYARAN MEDIK
4. | EVALUASE KINERIA
CAPALAN KINERIA ORCGANISAST | @ | ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA FEGAWAL | [BAIK
5 | CATATAN/REKOMENRDAS
Paternbung, 3 Felruan 2026 Pabembamy, 2 Febranm 20036

B, Pejnking Penilal Kinerin

v e TULTARNI, MM
TSHROTIL 0223003




EVALUASI KINERJA PEGAWAl
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

FERIDDE: TAHUNAN

PEMERINTAH PROVING] SUMATERA SELATAN FPERIODE PENTLALAN: 1 JANUAR! 6D 31 DESEMBER TAHUN 2035
L] PEGAWA] VARG DN ) o li) PEARRAT PENILAL KIMESRIA
I | NAMA M ANMRAN UTAMI M& I [ RAMMA ot YUILIARNT, MK M
2 |INIP 198405H) | 2019031002 2 | NP [S890TIAZ0I0 ] I3
3 | PANGEAT/ GOL PUANG | Peagatur Tingieat T/ I/d 3 | PARGEAT/ GOL. RUANG | Penatn Muds Tingkat 1 / O0/h
4 | JABANTAN Permwmnt Terarmgil 4 [INBATAN Krpala SENS] PELATYTARAN MEDIK RAWAT JALAN DAN
GAWAT DAELURAT
B | UINDT KERIA SERSL PELAYANAN MIZINE RAWAT JALAN 1TAN GAWAT 5 |UNIT KITH 1A BEHS! FUELAYANAN MEDME RAWAT JALAN AN (RAWAT
DARTTRAT DARURAT )
IHTIMEWA

KURVA DISTRIBUS] PREDIXAT KINERIA PEGAWAI DENGAN
CAPAIAN KINERJA DRGANISASI ISTIMEWA
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o0 —~

i‘ o ]

- g

% E004 [

“ oo
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Bredikint Kinieria Pageresd

o Kiwom Mies]| @ Luzeom Beal




'mdt.m.u.

ND | FENCANA HASIL HERJA PEMPINAN REXRCANA HANIL KERJA ASPEE INTIEEATOT KINERTA TARGET |['REALISAS BERDASARNAN UNPAN BALTE
¥ARG DANTERVENS INTIHYIEH BT DLECLING BERELANIUTAN
FIEROASARKAN fiLKTH
| CHKUNG
{1 2] m 41 = A6 7] (]
TITAMA
1 | Terr=paines Kinngs Polayanan Trrinkanamye Poisyanan Asihan Kummitas | Persoitaes e i 106 % Pimpinan: &
Medik inwtilnsl Bawat Sulndy dun dun Profesi Keperwwistan yang Amuhan dap Profesd
lnstatam Gawwd Derursl sl starsiar tun proelio eperawatun setiial detipgan
praaed i
T | Tercmpuinyn Kinerya Potiganun Toriaksananys Penmylmtan Koantitas | Juminh Jom Relaitecrtson, 0 P Ploplonn: &
Medik Invtalzal Bawat Jalabi dan Koinpeirmni dalim Pengembinjgen Bertifikar /851
Imntalass Gt Dpurat Pelaymnan Avohan den Pmfesd Peopembangarn Asubam dan
Kegorusutan Proes? Kirpoawslon
TAMBAHAN
HESUAL EKSPENTASL
PERILAKU KEZRJA LIMPAN BALIK BERKELAMIUTAN
AERDASARRAN BUKTI DUKUNG
1 | Seronsnimal Pelayaoan
= hemaiami don memeoubd kebunihan mesymraliist Ekapltasi Khiisim Pimmiman | Fropineo &
= Romah, eoltuton, aclutlf, dan depat dlindaliéan
- Mclububan porbaibun Hade henti
2 | Akuntalip
» Melnbnanakan tugns densan jufur bertanpgong jawsb cermst dniilin den berintrgrtas tingg Elapekteyl Khustus Pimgrnni: | Praploan: &
= Menggunalean leekuyann dan WMN secana hertngguing owal ofokorl dan elisien
- Tiduk menyaiahgunalan kewenangan jnbaten
d | Kompeten
- Mepinglutlomn kompetrns din entull mesjuwsb teniungan yeog selila berubab Exspeirtanl Klntsis Pigiplnon: | Progpina: &
- Membaniu orung laln belijar
= Melalpamaken uzes dr:'nEn:n linHine serhall
4 | Hiirrmonils _ :
= Menghargal setlap orang apapun latar belabanguya Elsprktasl Khiiiis Plipnw | Pimpinig: &
- Sulktn menalonyg ofing lain
- M=mbanus lingkungan kerja yang bondusll

S | Layw)




PEAILAKT KERJIA ' UMPAN BALIK BEREELANJUTAN
BESDASARKAN BUKET1 DUKUNG

- Mesegang tegub denlng! Peneaalls, Undang-Undsng Dusr Negara Regrablie indonesls Talun 1935, | Elapelaasl Khusus Fmpiman: | Plaploy; &
et padi NERD werto, pemerintoban yang sab

- Monjsgs rems ball scesms ASN, Ploiperan, Instansl dan Negura
- Menjue rnliein Jubatan diin siegars

& | Addingiedl

« Copat menyosaikan dirf menghndes perabinkan Elmpekium Kbumus Funginan: | Bmpingn; &
¢ Terus berinovasl dan mengembanglesn krestivitas

T | Kolnborasif

» Memberi konempainn keppnda beybagus pilwlc opmuk borkontnbun Elegpelctapi Khosus Mmpinan: | Fmpinan: &
- Tertrka dilam bekerfa sama uniuk mesgheasdlloa nllel aabah
. Mmg_gdrn‘h.hn pemuninaton birbagai sumberdaye untuk tijusn beramma

RATING PERILAKU KERJA
BESUA! EKBI'EKTAS]

PREDIKAT KINERJA PEGAWAL
EIALE

Palrmbang, @ Fohroon 2036
Pyt yung [hnil : Pegnlint Penilal Kinesjn

M AMEAN UTAMI e YULIARN]L MLEM
19840901 2019031002 198007 TR0 T X0




DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAL

PERIODE : DESEMBER

PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN FERIODE PENILAIAN:

| DESEMBER SD 31 DESEMBER TAHUN 2025

1. | PEGAWAI YANG DINTLAT
HAMA 1 | e M. ARTHANSYAH SAPUTRA, 5. Kop
HIF 1 | 19930309202421 1018
PANGEAT/0OL RUANG : | Penuta Muda Tingkat 1 / II/b
JABATAN : | Permwat Ahll Pertarmu
UNIT KERIA : | SENSI RAWAT KHUSUS
2. | PEJABAT PENILAI KINERIA
NAMA - | BI1SKA ANGORAENT, 3, KEP/NS, M.-Kecn
NIP : | 19430R0E2010012025
PANGEAT/ GOL HUANG : | Pensts Tingkai 1 / lilfd
JABATAN - | Kepala SEKSI RAWAT KHUSUS
UNIT KERJA : | sEKSI RAWAT KHUSUS
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
HAMA 7 | HURYANDE, Ny, M5, B.Rep
NP : | 1977070820031 21007
PANGHAT /GOL RUANG : | Pembinn / IV/a
JABATAN : | Kepala BIDANG FELAYANAN KEPERAWATAN
UNIT KERJA ! | BIDANG PELAYANAN KEPERAWATAN
4, [ EVALUAST KINERJA
CAPAIAN KINERIA DRGANISAS] =
PREDIKAT KINERIA PEGAWAI HAIK
5 | CATATAN/REROMENDAS]
Palembang, 2 Februari 2026 Palembang, 2 Fehruan 2026

7. Pegawnl yang Dinilai

N M. ARDIANSYAM SAPUTRA, 5. Kep

1982020920242 | 1014

6. Pejabat Penilni Kinerja

| S.KEP.NS, M.Kes
10012025

SISKA ANGD
19RIGED

Dipindail dengan CamScanner




EVALUAST KINERIA PEGAWA]
PENDERATAN HASIL KERJA KUANTITATIF

PERIODE: Desember

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN PERIODE PENILAIAN: | DESEMBER 8D 3] DESEMBER TAHUN 2025

KO PEGAWAL YAND DINILAL HO FEJADAT PERILAI KINER A
[ ETT T Ha M ARDIANSYAH SAPUTRA, 5. Kep 1 [ HAMA SISKA ANGORAEN], S KEP NS, M Kes
2 [N 159920209 202421101 6 2 | NP 198308082010012025
3 | PANGEAT/ GOL RUARG | Ponam Muda Tingiai 17 HIfb 3 | PANGRAT/ GOL. RUANG | Penata Tiagkat | / 0I/d
4 | JARATAN Perowat Ahll Pertama 4 | SABATAN Hepsin SEKS] RAWAT RHUSUS
& | LINIT KERJA SEMS] BAWAT KHUSUS S | UMIT KERJIA SEKS] RAWAT EHUSUY
[CAPAIAN KINERIA ORGANISAS]
POLA DISTRIBUS:
HASTL KERIA
O | RENCANA HARIL KEBUA FIHPMNAN HENTANA HASIL KERIA . ASFEK fHDMTﬂI!ﬂHEI_UA TARGET | HEALSAS] HERDASAHKAN UMPAN HALK
VarG DHINTERVENE! INDIVIDLE BUKTI DUKLUNG NERKELAMNILITAN
BERDASARX AN HUKTE
DLUKLNG
m bt o] ] 151 i m ]
{raan
| | Memngaatcan Greens pelayanan Wrlilnanaican piayadn Ruantiies | Mresentase pelajanin 1007 Capaian turge? sampal | Phopinem: &
roaral Kiumus yang weval ndiieter | keperuwntan dan pirofesl seausl kepernwatin profesl yvang Desember 3025 100M%
miite, kmpeiensd sumiber daga stisnd prosadur operanional dilnkina sl Berdasarian
e dan veendngioethen Legbook Bulan Dieseisiber
REplasar [uasEn 2LE
TAMBAHAN
RATING HASO. KERJA
AESIA] EXSPELTAS
PERILAKL EFERIA UMPAN BALIK BERNELANJUTAN
BEEDASARKAN BUKTI DUKUNG
1 | Brrpramiasl Pelaganan
- Mesrabarms Gt thetiseniuty kebutuhen mesyarukat Ekspeictasl Khuns Pimplnan: | Pmpinan: «
- Rmmah, cekatan, sobutlf, dan dapat dimndulcan
» Melauian perbatiean tadn hent

B Dipindal dengan CamScanner



| PERILAKL KERJA UMPAN BALIK BERKELANJUTAN.
HERDASARKAN BUKTI DUKUNG

2 | Abuntabel

- Melaksanakan tugas dengan jujur bertangmung jawab cermat disiplin dan beslntegritan tng HElapekins| Khuwus Pmpipan: | Pimplinan; &
- Mengpunakan kelisyasn dan BMN secam hertanggung jowab efekuil dan efisien
= Tidak menpalahpunakan Resenangan Jabutan

3 | Kompeien

- Meniagisukan kompetensi din untuk menjawab tantangan yang sclalu berubud Ekspeiton Khtaus Pimpinan! | Plmpinan: &
= Membantu ormng lain belajur MR -

- Melaksanakan tugns dengan kualites terbalk

4 | Harmionly

= Menpgharga| setiap ormng apapun lonr belalovgnvn Elespelctasl Mhumin Pimplnan: | Pimpindn &
- Suka menolong erang. lain
- Membangun Inghungan kerja yang kondusif

5 | Loyul

= Memegang tegoh deologn Pancasita, Undang-Undang Dasar Negarm Republik Indonesia Tahun 1945, | Ekapoicas] Rhusus Pimpinan: | Pimpinan: &
setin padn NEH] serta pemerintihan ying sah

- Menjaga rama balk sesama ASN, Pimpinan, Inastanei dan Negara
- Menjaga rahiasia (abatn dan negara

& | Adspel

= Cepat menyesunllon diri menghodapl perubabsn Ekapeltasi Khusun Pimpinan: | Pimpinan: &
= Terus berinovesi dan mengembunglan kreativita
- Bartindid Serif

7 | Kolaboratif
- Memben kesempatan kepads berbagai pihak untule berkrmtribusl Ekspeictasl Khusis Pimpinan! | Fimpinan: &

= Terbriskn dilsim beicerja gama unnik menghosilkon nilal tambeh

- Menpremkian pemunfaiten berbagal sumberdsys untuk tujusn bersama

B Dipindal dengan CamScanner
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RATING PERILAKU KERJA
SESUAI ERSPEKTAS!

PRETHEAT KINERJA PEGAWAL
BAIK

Fit_ga.h-u yang Dindlay

W
Ne M. ARDIANSYAH SAPUTRA, 8. Kep
199202092024211018

Palembang. 2 Febouard 2026
Pejabat Pznllal Klnerja

EiSKA ANGO
l:

B KEPNS, M. Kes
3§010012025

Dipindal dengan CamScanner



