PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor, 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: http/iwww. disdik. sumselprov.go.id

SUMLTIRA GF LATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama . Mondyaboni, S.E.,S.Kom. M.Si. M.Pd
Jabatan . Kepala Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Herman Deru
Jabatan - Gubemur Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ftelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Gubernur Sumatera Selatan, Kepala Dinas Pendidikan

Provinsi Sumatera Sglatan.

H. Herman Deru Mongyaboni, S.E..5.Kom. M.Si. .M.Pd
Pembina Tk. 1, Wb
MNIP 1979081 220090920001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN
PROVING| SUMATERA SELATAN

Tujuan/Sasaran indikator 2asaran Satuan Target
Maeningkatriya Kualitas Keterampilan dan Pemerataan Pelayanan Pendidikan Kewenangan Provinsi
1.1 |Meningkairya Akses dan Layanan| 1.1 [Rata-Rata lama sekolah (RLS) Tahun
Pendidkan 8.73
12 |Harapan Lama Sekolah (HLS) Tahun o
2.1 [Meningkatnya Kualitas Mub 21 |Persantase kabupateniota yang mencapsi standar kompetensi B
Penddkan minimum pada asesmaen lingkal nasional untuk lileras) R R
22 |Perseniase kabupalenkola yang mencapal standar kompetensi a%,
rrinimum pada asesman tingkat nasional uniuk numenes 1.47-7.35
23 |Persentzze satuan pendidikan yang mencapa slandar %
kompetens minimum pada asesmen tingkat nasional uniuk 47 Of
literasi
24 |Perseniase satuan pendicikan yang mencapai siandar B
kampetensi minimum pada asesmen fngkat nasional untuk £ ES
TETEraL
2.5 |Persantase Lubusan Pandidikan Vokasi yang Mendapalkan %
Pekerjaan dalam Satu Tahun Setelah ketulusan B25%
26 |Proporsi persentase penduduk berusia 15 tahun keatas yang %
berkualfikasi pandidikan finggi as
27 |Perseniase pekerfa lulusan pendidikan menengah dan linggl yang %
|bekerja di bidang keahlian manangah tingg 74,88
28 |Nilai Sakip Dings Pendidikan Milai B2
{Program Anggaran
1 |Program Penunjang Unusan Pamerintahan Daerah Provinsi 1.820.585 188 208
2 |Program Pengelolaan Pendidikan 897.417 067,054
3 |Program Pengembangan Kurikulum 118.450.000
4 |Program Pendidik dan Tenaga Keperdician 103.537 300

Gubsmur Sumatera Selatan,

I Palembang,

Kepala Dinas Pandidikan
Frovinsi Sumatara Selalan,

Mo
Pembina Tkl, Wi
WIF 1979081 Z30090920001

boni, 5.E..5 Kom. M.Si, M.Pd




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMAS]I KOMUNIKASI PENDIDIKAN
Jalan K5 Tubun No. 10 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

. MNama . Yuniarita, 5.H.
Jabatan : Kasubag Tata Usaha UPTD BTIKP provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Il. Mama . Alkala Zamora, 5.E, MLM.
Jabatan : Kepala UPTD BTIKP Provinzsi Sumatera Selatan

selaku atasan Pihak Perfama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapi target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukakan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
panghargaan dan sanksi.

Palembang. Januar 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala UPTD EBTIKP Kasubag Tata Usaha UPTD BTIKP
Dinas Pendidikan Dinas Pendidikan

Provinsi Sumatera Selatan

Alkala Zamora, S.E, M.M
Pembinalv.a
MNIP 18720221 200212 1 006

Provinsi Sumatera Selatan

A

Yuniarita, S5.H.
Penata Tingkat 1/ [1Ld
MIP 19700612 199603 2 003



%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

UFTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN (BTIKF)
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

|
NO Tujuan/Sasaran | Indikator Sasaran Satuan | Target
1 | Meningkatnya tata kelola manajemen dalam organisasi Berkas/ |
Dokumen 48

1.1 Meningkatnya jumlah 1.1 Tersedinya jumlah Berkas; | 12
Dokumen Admindstrasi Dokumen Administrasi Dokumen .
Kepegawaian. Kepegawaian -

1.2 Meningkatnya jumlah 1.2 Tersedianyanya jumlah Berkas/ 12
Dokumen Admindstrasi Dokumen Administrasi Dokumen
Perkantoran. Perkantoran.

13 Meningkatnya jumlah 1.3  Tersedianyanya jumlah 24
Dokumen Administrasi Dokumen Administrasi D;"fmf |

| Kenangan dan Aset. Keuangan dan Aset e i
2 | Terlaksananya Pelaporan Mﬂﬁitdﬁﬁg Evaluasi dan penilaian kinerja Berkas/ =
| Bawahan. Dokumen

2.1 Tercapainya Kinerja Bawahan 2.1 Tersedianya Dokumen Berkas, 12

Subag Tata Usaha UPTD BTIKP Laporan Kinerja Bawahan Dokumen
_ Staf Tata Usaha UFTD BTIKP
'3 | Terlaksananya Tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan/ Atasan Berkay/ 12
13]1.55“.‘!15 Dokumen
3.1 Terlaksananya Tugas 3.1 Tersedianya Dokumen Berkas/ 12
Pelaporan Tugas yang Dokumen

diberikan Alasan

Kepala UPTD BTIKP
[¥inas Pendidikan

Prov Selatan

Alkala Zatpora, S.F, M.M
Pembina/1V.a
MNIP 19720221 2K1Z12 1 0o

Palembang, Januari 2026

Kasubag Tata Usaha UPTD BTIKP

Dinas Pendidikan

Provinsi Sumatera Selatam

Penata Ting‘i!_a; 1/10L.d

NIF 19700612 199603 2 (03




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
UPTD BALAI TEENOLOGI INFORMAS] KOMUNIKAS]I PENDIDIKAN
Jalan KS Tubun No. 10 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif. transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

I. MNama : Slamat Januari
Jabatan - Pengadministrasi Perkantoran pada Subag Tata Usaha UPTD BTIKP
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Il. Mama : Yuniarita, S.H.
Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD BTIKP Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama benaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapi target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

Pengadministrasi Perkanloran Kepala Sub Bagian Tata Usaha
I'ada Sub Bagian Tata Usaha UPTD BTIKP Dinas pendidikan
LUFTD BTIKT Dinas PMendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Provinsi Sumalera Selatan

5 Januari Yuniarita, S.J1L
Penata MMuda/TLa Penata Tingkat 1/111.d
MIF 19800107 200807 1012 NIP 19700612 199603 2 (03



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UFPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN (BTTKP)
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

| NO Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran I Satuan ‘ Target
: Ry
1 | Meningkatnya lata kelola manajemen dalam organisasi | Berkay/ | 12
| Dokumen
[ i ]
i |
1.1, J.E'I"C&Pﬂ.lﬁ}l'd i'll.l'l"l]d].'l 1.1 TE'I"‘:-HHII‘I’I}'H dokuamen Berkas/ 12
dokumen Administrasi | ;:1;“ gl m}ddﬁm% Dokumen
. i/ daftar gaji
Perkantoran kenangan R
UFT1 BTIKP Dinas md"]“f'rd"k"{ﬂkm
B i pengajuan, dokumen
ndidikan Provinsi potongan,/ dokumen relisasi

Somatera Selatan

Palembang, Januari 2026

Pengadministrasi Perkantoran Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Pada Sub Bagian Tata Usaha UFID BTIKPF 1¥inas pendidikan
UPTT} BYIKF Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Provinsi Sumatera Selatan

>
Slamet Januari Yurmiarita, 5. H.
Penata Muda/11La Penata Tingkat 1/111.d

NP 19720221 200212 1 006 MIT 19700612 1999605 2 005



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN
Jalan KS Tubun No. 10 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini :

L Nama : Donny Erwinsyah, 5.E
Jabatan : Pengelola Sarana Prasarana pada Subag Tata Usaha UPTD BTIKP
selanjutnya disebut Pihak Pertama

. Nama - Yuniarita, S.FL
Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha UFTT BTIKP Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapi target kinenja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

percncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi lerhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

Pengadministrasi Perkantoran Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Pada Sub Bagian Tata Usaha UPTD BTIKP Dinas pendidikan
UFTD BTIKF Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Provinsi 5 era Selatan

Donny Erwinsyah, S.E Yuniarita, S.H.
Penata Tk.1/111.d Penata Thk.1/111.d
MIP 19800128 200901 1 013 MNIP 19700612 199603 2 D03



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UFTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN (BTIKF)
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

. ; :
b1} .I Tujuan/Sasaran ; Indikator Sasaran | Satuan Target
e | :
1 | Meningkatnya tata kelola manajemen dalam organisasi Berkas/ 12
Dokumen
1.1 Tercapainya jumlah dokumen | 1.1 Tercapainya pemeliharaan Berkas/ | 12
pemeliharaan sarana dan sarana dan prasarana kantor, | Dokumen |
prasarand, pencatatan, penyimpanan, pengumpulan
penyimpanan pengumpulan dala inventaris barang dan
data inventaris barang dan pendidtribusian barang,

pendistribusian barang

UPTD BTIKP Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera
Selatan.

Pengelola Layanan Orprasional
Pada Sub Bagian Tata Usaha
UPTT} BTIKF Dinas Pendidikan
Provinsi 5 Selatan

Donny Erwinsyah, S.E
Penata Tingkat 1/ 11L.d
NIP 19720221 200212 1 006

Palembang,  Januari 2026

Kepala Sub Bagian Tata Usaha
UFTD BTIKF IJinas pendidikan
Provinsi Sumalera Selalan

4

Yuniarita, 5. H.

Pemata Tingkat I/11Ld
NIP 19700612 199603 2 003




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMAS|I KOMUNIKASI PENDIDIKAN
Jalan KS Tubun No. 10 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinlahan yang eleklil, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

[. Nama : Mulyadi

[abatan : Pengadministrasi Perkantoran pada Subag Tata Usaha UPTD BTIKP
selanjutinya disebut Pihak Pertama

II. Mama > Yuniarita, 5 H.
[abatan : Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD BTIKP Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjuimya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapi target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian imi dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Palembang, Janumari 2026
Pengadministrasi Perkantoran Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Pada Sub Bagian Tata Usaha UPTD BTIKP Dinas pendidikan
UFTD BTIKF Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Provinsi Somatera Selatan

Mulyadi Yuniarita, 5.H.
Pengatur Tingkat 1/1Ld Penata Tingkat 1/11L.d
NIP 19830127 2000901 1 010 MNIP 19700612 T9%03 2 003



FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN (BTIKF)
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan | Target
1 | Meningkaitnya tata kelola manajemen dalam organisasi Berkas/ 12
Dokumen
1.1. Tercapainya jumlah )
T I 11 Ts.-mfedllanyal dokumen Berkas/ 12
perkantoran / Pengarsipan admimistrasi surat masuk | Dokumen
dan pencatatan UPTD BTIKP gt sl Ko
Dinas Pendidikan Provinsi kehuar/ pengarsipan dan
| o SalkEan { pencatatan dokumen
|
I
Palembang, Januari 2025
Pengadministrasi Perkantoran Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Pada Sub Bagian Tata Usaha UPTD BTIKP Dinas pendidikan
UFTD BTIKF Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
Provinsi fumatera Selatan
3
#
* .
Mu]y.‘ngi Yuniarita, 5.H.

Pengatur Tingkat I/1Ld
NIF 19720221 200212 1 (06

Penata Tingkat 1/111.d
MIF 19700612 199603 2 (003



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten &, Rival No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Pasel: disdik. sumselprov,go.id Laman: hitp/disdikss sumselproy.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Meny Furnamasarn, S.Pd.. M.Pd.

Jabatan . Kasi Pengembangan TIK Pendidikan UFTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Alkala Zamora, S.E., M.M.

Jabatan . Kepala UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinera jangka menangah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA UPTD BTIKF DINAS FENDIDIKAN KASI FENGEMBANGAN TIK PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN

PROVINS| SUMATERA SELATAN

i

ALKALA ZAMORA, 5 E., M.M. MERRY FURNAMASARI, 5.Pd., M.Pd.
Pembina, VW/a Pembina, Via

NIP 19720221 200212 1 006 MIP 19820521 200604 2 010



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan | Target
1. | Meningkatnya menyelenggarakan pengembangan teknaologi informasi

komunikasi pandidikan

1.1 ]M:nmgkamya pengembangan | 1.1 | Tercapainya penyelenggaraan | Dokumen 20
produksi  bahan pembelajaran produksi teknologi informasi
serta evaluasi pemantaatan komunikas: pendidikan
media pembelajaran  berbasis
teknologi informasi komunikasi
pendidikan

2.1 | Meningkatnya rencana kerja | 2.1 | Tercapainya penyelenggaraan | Dokumen 20
penyiapan  bahan  kebijakan pengembangan teknologi
teknis, pemantaatan dan informasi komunikasi
pemberian lavanan  dalam pendidikan
pengembangan kompetensi !
| pﬂlld.ld:lk . i

3.1 | Meningkatnva  tata  kelola | 3.1 | Tercapainya pemberian | Dokumen 12
sumber daya manusia d3n| petunjuk, pembagian tugas
administrasi dalam organisasi | dan pelaksanaan pembinaan
'- | kepada pelaksana

4.1 | Meningkatnva monitoring | 4.1 | Tercapainya monitoring | Dokumen 3
evaluasi dan pelaporan evaluasi dan  pelaporan
pengembangan teknologi | pengembangan teknologi
informasi komunikasi informasi komunikasi
pendidikan pendidikan

5.1 | Meningkatnya pelaksanaan tugas | 5.1 | Tercapainya tugas lain yang | Dokumen 12
lain wvang dibenkan oleh diberikan oleh pimpinan
pimpinan

Palembang, Januari 2026

KEPALA UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

ALKALA ZAMORA, S E.. M.M.
Pembina, IV/a

NIP 19720221 200212 1 006

KAS| PENGEMBANGAN TIK PENDIDIKAN
UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN

PROVINS| SUMATERA SELATAN

P 4

MERRY FURNAMASARI, S.Pd., M.Pd.

Pembina, Wa
NIP 19820521 200604 2 010




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DIMNAS PEMDHDHE AN
UFTD BALAI TEKNOLOGI INFORMAS] KOMUNIKASI PENDIDIKAN
Jalan KS Tubun No. 10 Palembang
Email TR e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang cfckiif, transfaran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
L Nama : Anita Indriyati, S.Pd., MAP
Jabatan  : Pengelola Data dan Informasi Pada Scksi Pengembangan TIK Pendidikan
UPTD BTIKP. Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
Selanjutnya dischut Pihak Pertama

1. Nama : Merry Furmmamasari, S.Pd., M.Pd
Jahatan  : Kepala Seksi Pengembangan Teknologi Informasi Komunikasi UPTD BTIKP
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Sclaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya scsuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tunggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta skan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

PALEMBANG, Januari 2026

PIHAK PERTAMA, PIHAK KEDUA,
PENGELOLA DATA DAN INFORMASI KEPALA SEKSI PENGEMBAMNGAN TIK
SEKSI PENGEMBANGAN TIK PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV SUMSEL

| /1
Anpita Indriyati, S.Pd., MLALP Merry Furnamasari, S.Pd., M.Pd
Pembina, IV/a Pembina, IV/a

NIP. 198005 122008012005 NIP. 198205212006042010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

UPTD BALAI TEKNOLOGIE INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN (BTIKP)
DIMNAS PENDIIMEAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

“No 1ijllliﬂiiiti;.  Indikator/Sasaran Satwan Target
1 ]chhgtmhufﬁu:anﬂ:Sunﬁmr[hwalhmmﬂadanﬁdnﬁnhn:ﬂdahm1ﬂq¥nhmmf_
I-Lhﬂﬁﬂmghunyapenyﬁaﬁum "iiﬁak5Munﬁuptnyumxnn| Dokumen 20
bahan/ instrumen, bahan/ instrument,
berkoordinasi pengelola data | berkoordinasi. pengelola data |
dan informasi pada seksi dan mformasi seksi :
pengembangan TIK pengembangan TIK
2 | Meningkatkan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Pengembangan Teknologi Informasi
Komunikasi Pendidilkcan
| 2.1. Meningkatnya rekapitulasi, | lcrlaksananya rekapitulasi. | Dokumen 10
memverifkasi dan memverifikasi dan
menginfornwasi untuk menginformasi uwntuk
kelenghkapan data pelaporan | kelengkapan data pelaporan
pengembangan TIK pengembangan TIK
Pendidikan Pendidikan
3 Meningkatnya penyelenggaren pengembangan teknologt mformasi kemunikasi
3.1 Mcningkatnyan Terlaksananya Dok umen 5
Penvelenpparasn Penyelenggaraan
Pengembangan 11K Pengembangan THE
Pendidikan Pendidikan
4 hﬁ:ﬁnghm"yaPﬁﬁkmumﬂn1immﬁliﬁn13ngIHheﬂknn(HﬂnPhnpﬁmm
4.1. Meningkamya tugas Terlaksananya Tugas vang | Dokumen 10
vang diberikan oleh Mibenkan Cleh Atasan
alasan
PALEMBAMNG, Januan 2026
PIHAK PERTAMA, PIHAK KEIMJA,

PEMGELOLA DATA DAN INFORMASI

SEKSI PENGEMBANGAN TIK

DINAS PENDIDIKAN PROV SUMSEL

Anita Indrivati, $.Pd., M.AP
Pembina, IV/a
NIP. 198005 122008012005

ELEPALA SEKS] PENGEMBAMNGAN TIK

PENINIME AN

DINAS PENDIDIKAN PROV SUMSEL

et i

Merry Furnamasari, 5.Pd., M.Pd

Pembina, 1V/a

NIP. 198205212006042010



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATANM
DINAS PENDITHKAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMAS]I KOMUNIKASI PENDIDMKAN
Jalan KS Tubun No. 10 Palembang

Email .

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transfaran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

L MNama : Madnur, Amd
Jabatan  : Pengelola Penvelengaraan Media Elektronik Pada Scksi Pengembangan TIK
Pendidikan LTPTD BTIEP. Dinas Pendudbkan Provinsi Sumatera Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

1. Nama : Memy Fumamasari, 5.Pd., M.Pd
Jabatan  : Kepala Seksi Pengembangan Teknologi Informasi Komunikasi UPTD BTIKP
Dinas
Pendidikan Provins: Sumalera Selalan
Sclako atasan Pihak Pertama, sclanjumya discbut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewnjudkan target kinerja yang seharssnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti yang iclsh ditctaspkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangpung jawab kami.

PMihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
pengharpaan dan sanksi.

PALEMBAMNG, lanuari 2026

PIHAK PERTAMA, PIHAK KEDUA,

PENGELOLA PENYELENGARA MEDIA KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN TIK
ELEKTRONIK SEKSI PENGEMBANGAN TIK PENTHINKAM

DIMNAS PEMDIDMEAN PROV SUMSEL DINAS PENDIDIEAN PROV STUIMSEL
Mad Nar, A.Md Merry Fernamasari, S.P'd., M.Pd
Pengatur Muda Tingkat 1, 1T/ Pembina, IV/a

NIP. 19750701200901 1011 MIP. 19820521 2006042010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKAS]I PENDIDIKAN (BTIKP)

DINAS PENDIMEAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

‘No Tujuan /Sasaran

1

Indikator/Szsaran ] Satuan

| Target |

1.2.Meningkatnya
pengembangan
produksi hahan
pembelajaran seria
evaluasi pemanfaatan
mcidia pembclajaran
berbasis teknologi
informasi komunikasi

pondiiian

1 Meningkatkan Tata Kelola Sumber Dayva Manusia dan Administrasi dalam Organisasi

| Dokumen
produksi weknologi informasi ‘

komunikasi pendidikan ,

'|

|

[1]

Komunikasi Pendidikan

2_I. Meningkatnya
Monitoring Evaluasi
dan Pelaporan TIK
LIFID BTIKP Dinas
Sumatcra Selatan

Terlaksananya Monitoring i Dokumen
Evaluasi dan Pelaporan TTK

LIPTD BTIKP Diinas

Pendidikan Provinsi Sumatera

Selatan

1 | Meningkatkan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Pengembangan ‘Teknologi Informasi |

3 | Mcningkamya penyelengparaan pengembangan teknologi informasi komunikasi

3.1 Meningkatnyan
Penyclenggaraan
Pengembangan TIK
Pendidikan

Terlaksananya Dokumen
Penyclenggaraan ,
Pengembangan TIK '
Pendidikan

4 | Meningkainya Pelaksanaan Tugas 1ain Yang Diberikan Olch Pimpinan

4.1. Meningkatnya Tupas
Yang Diberikan Oleh
Alasan

TertaksananyaTogas Yang Dokumen

Diberikan Oleh Atasan

PIHAK PERTAMA,

PALEMBANG, Januari 2026
PIHARK KEDUA,

PENGELOLA PENYELENGARA MEDIA
ELEKTRONIK SEKSI PENGEMBANGAN TIK
DINAS PENDIDIKAN PROV SLIMSFE]

Mad Nuar, A.Md
Pengatur Muda Tingkat 1, 111/b
MIP. 19750701 200901 1611

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN TIK

PENDIDIKAN
DIMWAS PENDIDHR AN PROV SLIMSEI

P

Merry Furnamasari, S.Pd., M.Pd
Pembing, 1%/a
MEE, PR 2052 1 200a0d 2000



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DIMAS PENDIDIEAN
UPTD BALAI TEKNOLOGT INFORMASI KOMUNIEASI PENDIDIK AN
Jalan KS Tubun Mo, 10 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel scrta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

L MNama : Hendri Elmi
Jabatan  : Pengadministrasian Perkantoran Pada Scksi Pengembangan TIK
Pendidikan UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
Selanjuinya dischut Pihak Periama

11. Nama : Memy Fumamasari, 5.Pd., M.Pd
Jahatan  : Kepala Seksi Pengembangan Teknologi Informasi Komuenikasi UPTD BTIKP
Dinas
Selaku atasan Pihak Pertama, sclanjutnva discbut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan tarpet Kinerja yvang seharsnyva sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam ranpgka mencapai targct kincrja jangka mencngsh scporti vang telsh ditetapkan dalam
dokumen perencanamn, Kceberhasilan dan kegagalun pencapaan larpet kinerja tersebut menjadi
tangeung jawab Kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiskan serta akan melakukan cvaluasi terhadap
capaian kincrja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

PALEMBANG, Januari 2026

PIHAK PERTAMA, PIHAK KEDUA,
PENGADMINISTRASIAN PERKANTORAN KEPALA SEESI PENGEMBANGAN Tik
SEKST PENGEMBANGAN TIK PENDIDIKAN

DINAS PENDIDIKAN PROV SUMSEL DINAS PEHD[D?N PROY SUMSEL
Hendri Elmi Merry Furnamasari, S.Pd., M.Pd
Pengatur Muda, 11l/a Pembina, 1'V/a

NIP. 19680808200701 1060 NIP. 198205212006042010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN (BTIKP)
DINAS PENDIIMEAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo Tujnan /Sasaran

1 Meningkatkan Tata Kelola

Sumber Dayva Manusia dan Administrasi dalam Organisasi

pembinaan kepada
pelaksana

1.3.Tercapainya pemberian
petunjuk, pembagian
tugas dan pclaksanaan

2 | Meningkatkan Pelaporan Pengembangan Teknologi Informas: Komunikasi Pendidikan

Terlaksanannyva Dokumentasi Dolkumen 30
Surat Masuk dan Keluar seria
Administrasi Pengembangan
TIK

J

Pendidikan Provinsi
Suomatera Selatan

2. 1. Tercapamya Pelaporan
TIK UPTD BTIKP Dinus

3 | Meningkatnya Pelaksanasn Tugas Lain Yang Diberikan Oleh Pimpinan

Teraksananya Pelaporan TIK Dokmmen 5
L'PTD BTIKP Dhnas

Pendidikan Provinst Sumatera
Selatan
i

3.1. Tercapainya Tugas Yang
Diberikan Olch Atasan

Terlaksannanva Tugas Yang Dokumen 12
Dribenkan Oich Atasan

PIHAK, PERTAMA,

PALEMBANG, Januari 2026
PIHAK KEDUA,

PENGADMINISTRASIAN PERKANTORAN KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN TIK

SEKSI PENGEMBANGAN TIk

PENDIDIEAN

MMMAS PEMDIDIEAN PROV SUMSEL DINAS PENIMINKAN PROV SUMSEL

Hehdri Elmi
Pengatur Muda, 11lYa
NIP. 1962080820070 1 1060

X

Merry Furnamasari, 5.Pd., M.Pd
Pembina, IV/a
WP 1982052 1 2006042010



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Fapten & Rivai Mo, 47 Palembang, Provinsl Sumatera Selatan
Telapon: (0711} 354137 — 311089, Faksmile (0711) 3110848 Kode Pas 30127
Posel: disdik.sumsalprov.go.id Laman: http:Vdisdikes. sumselprov. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . Meriyeni Mingsih, 5.Pd.
Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Memy Fumamasari, 5.Pd., M.Pd.
Jabatan - Kasi Pengembangan TIK Pendidikan UPTD BTIKF Dinas Pendidikan
Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinarja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang. Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KAS| PENGEMBANGAN TIK PENDIDIKAN FEMELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN UPTD BTIKF DINAS PENDIDIKAN

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAM PROV. SUMSEL
/ rﬂ_

MERRY FURNAMASARI, S.Pd., MPd. MERIYENI NINGSIH, S.Pd.

Pembina, IV/ia Penata TK.I, 111fd

NIP 18820521 200604 2 010 NIP 18840318 200803 2 001



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMAS]I KOMUNIKAS| PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No

Tujuan/Sasaran

Indikator Sasaran Satuan Target

Meningkatnva menyelenggarakan pengembangan teknologi informasi

komunikasi pendidikan

1.1

Terlaksananya rencana aksi
atau inisiatif strategi  dalam
rangka pencapaian indikator
kinerja utama organisasi dalam
perjanjian kerja

1.1

Jumlah dokumen rencana | Dokumen 15
aksi atau inisiatif strategi
dalam rangka pencapaian
mdikator kinerja utama
organisasi dalam
perjanjian kerja

2.1 | Terlaksananya Penelaah Teknis | 2.1 | Jumlah dokumen Penelaah | Dokumen 15
Kebijakan media pembelajaran Teknis Kehijakan media
berbasis andio/video/web, info pembelajaran berbasis
grafis,animasi, persentasi audio/video/web, info
dalam Pengembangan TIK grafis, animasi, persentasi
Pendidikan dalam Pengembangan TIK
Pendidikan
3.1 | Terlaksananya  menganalisa | 3.1 | Jumlah dokumen | Dokumen 8
media pembelajaran  dalam menganalisa media
kegiatan pelatihan pembelajaran dalam
pengembangan TIK kegiatan pelatihan
Pendidikan pengembangan TIK
Pendidikan
4.1 | Terlaksananya laporan hasil | 4.1 |Jumlah laporan  hasil | Dokumen 7
pelaksanaan tugas Penclash pelaksanaan tugas |
Teknis Kebijakan Penclaah Teknis |
| Kebijakan '
Palembang, Januari 2026

KAS|I PENGEMBANGAN TIK PENDIDIKAN
UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

MERRY FURNAMASARI, S.Pd., M.Pd.
Pembina, V/a

NIP 19820521 200604 2 010

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

MERIYENI NINGSIH, S.Pd.
Penata TK.I, lll/d

NIP 19840318 200803 2 001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIK AN
Jalan K5 Tobus Ne. 10 Pabembang Emall ppophofp ol unpeele gemnil com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHMAD SAZILI, S.P., S.E., M.Si.

Jabatan : Jabatan Kepala Seksi Layanan Teknologi Informasi Komunikasi Pendidikan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALKALA ZAMORA, S.E., M.M.
Jabatan . Kepala UPTD BTIKP Pravinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Palembang, 02 Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BTIKFP KAS] LAYANAN TIK PENDIDIKAN
PROVINGI SUMATERA SELATAN,

ALKALA RA.S.E., M.M.
Pembina (IV/a)
NIF 197202222002121006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMAS] KOMUNIKAS! PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO TUJUAN / SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN | TARGET |
Meningkatnya Kualitas Keterampilan dan Pemerataan Pelayanan ]
Pendidikan Provinsi ]
11 | Tersedianya rencana kerja [ 1.1 | Tersedia laporan penyelenggaraan | Laporan 12
pemanfaatan, bahan lavanan teknis pendayagunaan Laporan
kebijakan tekmis, TIK pendidikan publikasi dan
pengembangan  kompetensi koordinasi penyclenggaraan TIK
dan  produksi  bahanm
pembelajaran serta evaluasi
pemanfaatan media
pembclajaran berbasis TIK
pendidikan. _ -
1.2 | Tercapainya monitoring, | 2.1 | Tersedia laporan penyelenggaraan | Laporan 12
evaluasi, pelaporan  dan pelaksanaan monitoring, cvaluasi Laporan
penilaian kincrja bawahan, dan pelaporan penilaian prestasi
kerja pegawai di seksi lavanan
1.3 | Tercapainya tugas lain yang | 3.1 | Tersedia laporan  pelaksanzan Laporan 12
diberikan oleh pimpinan. tugas lam vang diberikan oleh | Sorat Laporan
PIMpin Tugas/
- SK
3.2
3.3
m ANGGARAN _—
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Dasrah Provinsi ]
2 | Program Pengelolaan Pendidikan N
3 | Program Pengembangan Kurikulum
4 | Program Pendidik dan Tenaga kependidikan |

Ka.LUPTD BTIKP
PROVINS| SUMATERA SELATAN

ALKALA
Pembina,

ORA, SE., M.M.
ik

NIP. 19720221 200212 1 006

Palembang, 02 Januari 2026

KASI LAYANAN TIK PENDIDIKAN




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIEASI PENDIDIEKAN
Jatan KS Tubun Mo, 10 Pabembang Enmnal ol o s Uuemrele gomail, com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ROMAULI FINIARTI, S.Pd, M.M.

Jabatan . Jabatan Pengelola Data Layanan pada Seksi Layanan TIK Pendidikan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AHMAD SAZILI, 5.P, S.E, M.Si.

Jabatan . Kepala Seksi Layanan TIK Pendidikan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 02 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS] LAYANAN TIK PENDIDIKAN PENGELOLA DATA LAYANAN
PROVINS] SUMATERA SELATAN, PROVINS| BUMATERA SELATAN,

ROMALULI FINIARTI. S.Pd., M.M.
Pembina (IV/a)
MNIP 187204282009011008 MIP188008012006042029




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO TUIUAN / SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN | TARGET

Meningkatnva Kualitas Keterampilan dan Pemeratsan Pelayanan Pendidikan
Kewenangan Provinsi

1.1 | Meningkatnya Akses 1.1 | Terlaksananya layanan data dan | Laporan 15
| dan Layanan informasi kegiatan teknis dan layanan | Dokumen | Laporan
| Pendidikan edukasi TIK Pendidikan dalam
| menyvebarluaskan nformasi
I

pendidikan, pembagian tugas dalam
memfasilitasi  penyelenggaraan TIK

pendidikan sesuai dengan bidangnya |
dan fasiliasi produksi dan
implementasi media publikasi berbasis
TIK pendidikan dalam pengelolaaan
situs Weh dan jejaring

1.2 | Melaksanakan tugas kedinasan lainnya | Laporan 15
yang diperintahkan atasan baik secara Surat Laporan
lisan mavpun tertulis Tugas’SK. | [ Surat

= L
1.2 | Meningkatnya Kualitas | 2.1 | Tersusunnya program kerja bahan dan | Laporan 13
Mutu Pendidikan perlengkapan sesuai dengan kebutuhan | Dokumen | Laporan

. menyusun konsep program kegiatan,
' juknis data lavanan dan edukasi
bidang TIK Pendidikan yang akan atau
vang telah dilakukan, sosialisasi,
monitoring,  evaluasi  publikasi
informas:  melalui sosml  media

=

' herbasis TIK pendidikan
2.2
- 2.3 |
— 2.4
(I PROGRAM ANGGARAN
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi
2 | Program Pengelolaan Pendidikan
3 | Program Pengembangan Kurikulum
4 | Program Pendidik dan Tenaga kependidikan
Palembang, 02 Januari 2026
KASI LAXANAN TIK PENDIDIKAMN PENGELOLA DATA DAN INFORMASI

ROMAULI FINTARTLS.Pd., M.M.
Pembina ( IV/a)
MIP 19800801200604 2025




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN
UPTD BALAI TEKNOLOGIE INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN

T Jalan KS Tubun Mo, 10 Fﬂhlllﬂﬂ Enmrail |.li-'r.l'.'r1'.ﬁ‘.l.n'n|.rn'| T IAT R i.r.mm' P

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama . LEKY DKFIANTI, S.Pd.

Jabatan : Jabatan Pengelola Data dan Informasi pada Seksi Layanan TIK Pendidikan

selanjutnya disebut pihak pertama
MNama . AHMAD SAZILI, 5.P, 5.E, M.Si
Jabatan - Jabatan Kepala Seksi Layanan TIK Pendidikan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 02 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS! LAYANAN TIK PENDIDIKAN PENGELOLA DATA LAYANAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN,
"

LEKY OKFIANTI, 5.Pd.
Penata (lll/c)
NIP. 18820802 200801 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO TUJUAN / SASARAN _‘_ INDIKATOR SASARAN SATUAN | TARGET |

Meninéj»:amya Kualitas Keterampilan dan  Pemerataan  Pelayanan
Pendidikan  Kewenangan Provinsi

1.1 | Meningkatnya Akses dan | 1.1 | Terlaksananva layanan data dan | Laporan 15 |
lL.a}'anan Pendidikan informasi kegiatan teknis dan | Dokumen | Laporan
layanan edukasi TIK Pendidikan |
dalam menyebarfuaskan

informasi pendidikan, pembagian
ugas  dalam  memfasilitasi
| penvelenggaraan TIK pendidikan
: sesuai  dengan bidangnva dan
| fasilitasi produksi dan
implementasi media publikasi
berbasis TIK pendidikan dalam
pengelolasan sius Webh  dan
jejaring —_

1.2 | Melaksanakan mgas kedinasan | Laporan 15
lainnya vyang  diperintahkan | Surat Laporan/
atasan baik secara lisan maupun | Tugas'SK | Surat |

tertulis _ T“EE_ I
1.2 | Meningkamya  Kualitas | 2.1 | Tersusunnya  program  kerja | Laporan 15 |
1]".-mtu Pendidikan bahan dan perlengkapan sesuai | Dokumen | Laporan

dengan  kebutohan | menyusun
konsep program kegiatan, juknis
data lavanan dan edukasi hidang
TIK Pemdidikan vang akan atau
vang telah dilakukan, sosialisasi.
momitoring, evaluasi  publikasi
infoemasi melalui sosial media
berbasis TIK pendidikan

22
23
24

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi '
Program Pengelolaan Pendidikan
Program Pengembangan Kurikulum
Program Pendidik dan Tenaga kependidikan

| | s |

Palembang, 2 Januari 2026

PENGELOLA DATA LAYANAN
FROVIMNSI SUMATERA SELATAM

LEKY Oﬁl:nl;l.s.l’ﬂ

Penata Muda ! lll.c
NIF. 19820802 200801 2 017




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPFTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENIMDIKAN
Julan KS Tubun Mo, 10 Palembang Email gpchailp. disaibsimsel o smiall coi

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TITIN YUSEFA, S.Pd.l

Jabatan - Jabatan Pengadministrasian Perkantoran Pada Layanan TIK

selanjuinya disebut pihak pertama

Nama . AHMAD SAZILL S.P, S.E, M.Si
Jabatan : Jabatan Kepala Seksi Layanan TIK Pendidikan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Palembang, 02 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
PENGADMINISTRASIAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN,

Al

IN YUSEFA S.Pd.|
Penata TK | (Ill/d)
NIP. 187608152010012014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINS!I SUMATERA SELATAN

"NOD TUIUAN / SASARAN INDIKATOR SASARAN | SATUAN l TARGET
T

Meningkatnyva Kualitas Kl:ll:r:tmpl]an dan Pemcratasn Pelayanan
| Pendidikan Kewenangan Provinsi _
1.1 | Meningkainya Akses dan 1.1 | Terlaksananya dokumen layanan | Laporan btk
Layanan Pendidikan administrasi dan Akses | Dokumen | Laporan
Pendidikan pada Seks: Layanan
TIK Pendidikan UPTD BTIKP
Dinas  Pendidikan  Provinsi
: Sumatera Selatan
1.2 | Melaksanakan togas  kedinasan | Laporan 0 |
lumnnya yang diperintahkan atasan | Surat Laporan |
| | baik secara fisan maopun tertulis | Tugas/SK | /Surat |

. : Tugas |
| 1.2 | Meningkatnya Kualitas 2.1 | Tercapainya Duokumentasi | [aporan 24 |
! Mutu Pendidikan kwalitas muiu pendidikan pada | Dokumen | laporan
Scksi Layanan 11K Pendidikan |
LPTD RBTIKP Dinas Pendidikan |
Provimsa Sumatcra Selatain. |
sostalisasi, monttoring, cvaluasi
| publikas informasi - melalui {
sostal  moedia berbasis TIK i
pendidikan
2.2
| 23 |
24 ¥
I | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi '
2 | Program Pengelolaan Pendidikan
3 | Program Pengembangan Kurikulum
4 | Program Pendidik dan Tenaga kependidikan i
Palembang, 02 Januan 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASI LA"MHAH TIK PENDIDIKAN PENGADMINISTRASIAN
2 PROVINS| SUMATERA SELATAN,

TITIN YUSEFA 5.Pd.|
Penata TK | {lll/d)

NIP. E'TEIIIH:EBE[H]E'DH{H}B NIP. 187609152010012014




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan .5 Tubun Mo, 10 Palembang
Telapon: (0711) 354137 — 311088, Faksmmula (0711) 311089 Kode Pos 30127
]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel

serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : Erma Emilia, 5.Pd

Jabatan : PTP Muda UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Alkala Zamora., S E., MM

Jabatan : Kepala UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian imi dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 7 Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFALA UPTD BTIKP JF - PTP MUDA UPTD BTIKP
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL FPROVINS| SUMATERA SELATAN

I

Alkala ora, S.E., M.M Erma Emilia, 5.Pd
Pembina, I\V/a Penata Tingkat I, lll/d
NIP 197202212002121006 NIP 197505202000122002



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2026
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN (BTIKP)
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Tujuan/Sasaran |

| Komunikasi Pendidikan.

Program Pengelolaan Pendidikan

o f a3 [ |

_Kepala UPTD BTIKP Dinas Pendidikan
; a Selatan

-Mkﬂa!a ra,'EE M.
Pembina; Ihf,i"a

L NIP.197202212002121006

- Indikator Sasaran Satuan Target
Memngkatnﬁ Kualitas Ketera mE_Ian dan Pemerataan Pelayanan Pendidikan Kewenangan Prwlnsu
11 | Tersaﬁmnya rencana Lerja PEMAan faatan, bahan 1.1 | Terluksananya rencana kerja analisis kebutuhan, Dokumen
| kebijakan teknis, pemberian layanan, pengembangan rancangan, produksi, implementasi, evaluasi dan (dalam 15
kompetensi pendidik, pengembangan dan produksi inovasi dalam pemanfaatan model dan media laparan, berita Dokumen
bahan pembelajamn serta evaluasi pemanfaatan media pembelajaran o acara, resume
| pembelajaran berbasis Teknologi Informasi 1.2 | Memberikan layanan berupa surat r
Pendampingan/bimbingan Tasilisator/pembicarafuri | | avaran gan
1.3 | Menghasilkan tulisan artikel. i tugas:
1.4 | Mengikuti pelatihan dll. e
1.5 | Pengembangan difusi dan inovasi pembelajaran dll)
(Model/Media/LMS/PM/KKAPL/IFP) setiap
o B jenjang Pendidikan P | !
Pn:ug ram o Ang_aran
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Provinsi el
Program Pengembangan Kurikulum e o ]
Program Pendidikan dan Tenaga I{epen:hdman ey ,

Falembang, Flanuarl 2026
JF-PTP UPTD BTIEP Dinas Pendidikan
Provinsg Sumatera Selatan

Erma Bmilia, 5.Pd
Penata, I11/d
MIP. 197505202000122002



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMAS! KOMUNIKAS| PENDIDIKAN

DINAS PENDIDIKAN
Jalan K.5 Tubun Mo. 10 Palembang
Tebepon: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311085 Kode Pos 30127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel

serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama  Juriah, 5.T., M.M

Jabatan . PTP Muda UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Mama . Alkala famora., S.E., M.M

Jabatan : Kepala UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Falembang, 7 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD BTIKP JF - PTP UPTD BTIKP

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN
s
U

Alkala Zamora, S.E., M.M Juriah, 5.T., M.M

Pembina, IV/a Penata Tingkat |, 11l/d

NIP 197202212002121006 NIP 1978068052009012008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMATERA SELATAN

No Tujuan/Sasaran | Indikator Sasaran Satuan | Target |
1. Meningkatnya kuantitas keterampilan dan pemerataan pelayanan ! '
pendidikan kewenangan Provinsi
1.1| Terlaksananya  pemanfaatan 1.1 | Terlaksananya analisi Laporan,
dan pemberian layanan dala kebutuhan, desain dokumen
pengembangan kompeten implementasi da
pendidik, pengembanga evaluasi mediz
produksi bahan pembelajaran, pembelajaran ]
implementasi dan evaluas
media pembelajaran | 18
1.2 | Terlaksananya bimtek Laporan, s
workshop, webinarn Dokumen| duEman
sarasehan, lokakary (dokumen)
sosialisasi, seminar da
lain - lain medi
il pembelajaran
1.3 | Terlaksanaya penulisan Laporan,
| artikel tabularasa ﬂtﬂﬂ dokumen
' o | karya tulis i
2 | Meningkatkan pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasar i
langsung
2.1| Terlaksananya tugas lain yang 2.1 | Terlaksananya t Laporan, 12
diberikan oleh atasan lain tambahan di gedun¢ dokumen| Laporan
serbaguna UPTL (dokumen)
BTIKP L

PIHAK KEDUA
KEPALA UPTD BTIKP
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Alkala famora, S.E., MM
Fembina, IVia
NIP 197202212002121006

Palembang, 7 Januari 2026
PIHAK PERTAMA
JF - PTP UPTD BTIKP

PROVINSI SUMATERA SELATAN

/s

Juriah, 5.T., M.M
Penata Tingkat |, lil/d
NIP 197806052009012008



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI PENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan K.5 Tubun No. 10 Palembang
Telepon: {(0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : Arfansyah, S.Kom., M.Kom

Jabatan  : PTP Muda UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Alkala Zamora., 5.E., M.M

Jabatan : Kepala UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 7 Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA-UPTD BTIKP JF - PTP MUDA UPTD BTIKP

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN
g

Alkala Famora, S E., MM Arfansyah, 5.Kom., M.Kom

Pembina, IV/a Penata Tingkat |, lll/d

NIP 197202212002121006 NIP 197505152010011035



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMATERA SELATAN

KEPALA UPTD BTIKP
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Alkala Zarmora, S.E., M.M
Pembina, IVfa
NIP 197202212002121006

JF - FTP MUDA UPTD BTIKP
PROVINSI SUMATERA SELATAN

et

Arfansyah, S.Kom., M.Kom
Penata Tingkat |, lil/d
NIP 187505152010011035

No Tujuan/Sasaran | Indikator Sasaran Satuan | Target |
1. | Meningkatnya kuantitas keterampilan dan pemerataan pelayanar f
pendidikan kewenangan Provinsi
1.1| Terlaksananya kegiatar 1.1| Tercapainya la N
pengembangan teknolog kegiatan pengamp%
pembelajaran (TIK Pendidikan| teknologi  pembelajarar Laporan, 15
UPTD BTIKP Dinas FEﬂdidihaﬁ (TIK Pendidikan) UPTL Dokumen | Dokumen
Provinsi Sumatera Selatan | BTIKP Dinas Pendidikai
| Prov. Sumatera Selatan
1.2| Terlaksananya  ketersediaar 1.2 | Tercapainya ketersediaa N
bahan pengembangar bahan pengarnhangaﬂ
| teknologi  pembelajaran (Tl teknologi  pembelajara 15
| Pendidikan) UPTD BTIK (TIK Pendidikan) UPTE DL;‘:""E”' sl
| Dinas  Pendidikan  Provin BTIKP Dinas Pendidikag ~ 0 o o" e
| | Sumatera Selatan Provinsi Sumaters
| | B Selatan
Palembang, 7 Januar 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
UPTD BALAI TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKAS]I PENDIDIKAN

DINAS PENDIDIKAN
Jalan K.5 Tubun No. 10 Palembang

Tetepon: (0711) 354137 — 311088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
e e————————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama . Ayub Siregar, 5.T

Jabatan : PTP Muda UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Alkala famora., S.E., M.M

Jabatan : Kepala UPTD BTIKP Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Palembang, 7 Januari 2026

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA

KEPALAUPTD BTIKP JF - PTP MUDA UPTD BTIKP
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN
Alkala Zamora, S.E., M.M Ayub Siregar, 5.T

Pembina, IV/a Penata Tingkat 1, [li/d

NIP 197202212002121006 NIP 197608292009011010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD BTIKP DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMATERA SELATAN

No Tujuan/Sasaran | Indikator Sasaran | Satuan | Target |
1. | Meningkatnya kuantitas keterampilan dan pemerataan pelajranal"l ‘
pendidikan kewenangan Provinsi
11 Terlaksananya kegi 1.1 | Tercapainya Iapumq
| pengembangan tekno kegiatan  pengembang
pembelajaran (TIK Pendidikan teknologi pembelajarar Laporan, 15
UPTD BTIKP Dinas Pendidi (TIK Pendidikan) L'FF'TIJ Dokumen | Dokumen |
Provinsi Sumatera Selatan BTIKP Dmnas Pendidikar
- | Prov. Sumatera Selatan
| 1.2| Terlaksananya  ketersediaaf 1.2 | Tercapainya ketersedi
bahan pengembanga bahan  pengembanga
teknologi pembelajaran (TI teknologi panhelaj&l'ag Laporan 15
Penddikan) UPTD BTIK (TIK Pendidikan) UPT Dﬂhumeﬁ Ookurmes
Dinas Pendidikan Provin BTIKP Dinas Pendidika
Sumatera Selatan Provinsi Sumatev{
_| Selatan
Palembang, 7 Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK. PERTAMA

KEPALA UPTD BTIKP

DINAS. PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Alkala Zamora, S.E.. MM
Pembina, IVfa
MIP 19720221200212 1006

JF - PTP MUDA UPTD BTIKP
PROVINSI SUMATERA SELATAN

yub Siregar, 5.T
Penata Tingkat |, lllid
NIP 197608292009011010



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

= Jatan Seriman Amii Yahya Jakabarng Telg, (0711} 518125 Kode Pos 30134 Faembang
_————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Subhan Al Rasyid, S.Kom. M.Kom
Jabatan : Kepala UPTD Graha Teknologi Sriwijaya
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : Mondyaboni, 5.E..S.Kom. M.Si.M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
Kepala UPTD Graha Teknologi Kepala-Dinas Pendidikan

Sriwijaya, Provingi Sumatera Selatan

L]

blan Al Rasyid, S.Kom. M.Kom Mpn'fyah_r_ﬂni; _ﬁﬁ@:E.Hnm.,M,EI.M.Pd
ina, I\V/a Permbina Tingkat |, IV/b
P.187703182008011005 NIP. 197808 T22008092001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo

1. Meningkatnya  -Meningkatnya Pelayanan Pengunjung Edukati dan | -24 Dokumen ‘

Sasaran Indikator Sasaran Target |

Akses Layanan I Peragaan Sains dan Teknologi

Fendidikan -MeningkatnyaPelayanan Publikasi/PromosilSosialisasi | -24 Dokumen

sains dan teknologi

-Meningkatnya Pelayanan Administrasi Ketatausahaan | -24 Dokumen ‘

Mengetahui,
Kepala Dinas Pendidikan

Prngﬁfﬁ_fﬁﬁﬁ_ﬁ‘_hr{ﬁalatan.

Moridyabon, S.E..S.kom.,M.Si.M.Pd
Pembina Tmﬁkaﬂl‘hﬁb
187908122009092001

Palembang, Januan 2026

Kepala UPTD Graha Teknologi
Sriwijaya,

blan Al Rasyid, S.Kom.,M.Kom
ina, f IV.a
P.197703182008011005



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
Jalan Sevrnar Amei Y ahya Jakabaring Telp, (0711 519125 Kade Pos 30134 Palambang
—— . ™

PERJANJIAN KINERJA 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : Drinanda Zulkarnain Saputra, S.E
Jabatan : Kasubbag Tata Usaha pada UPTD Graha Teknelogi Sriwijaya

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Subhan Al Rasyid, 5. Kem., M.Kom
Jabatan . Kepala UPTD Graha Teknologi Sriwijaya
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan -

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerna jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2028

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG TATA USAHA KEPALA UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA,
UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWLIAYA DINﬁ.E PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL Fon P
£ _*”'.-:;.-r:_; ﬂ";:-i-:}m

2\
= i
Drinanda Zulkarnain Saputra, S.E . 5.Kom..M.Kom
Penata Tingkat .1 /111.d
NIP.197612032009011011 IP Qﬁﬂﬁ'l EH:I 011005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA UPTD

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Mo

Sasaran

Tingkat
pelaksanaan
penyusunan
rencana kerja
pelaksanaan
Ketatausahaan
Tersedianya  data
dan dokumen
perencanaan
publikasi/promosi

sains dan teknologi

dengan baik

Indikator Sasaran Target
-Melaksanakan Administrasi Ketatausahaan dan Arsip | -12 Dokumen
-Melaksanakan Adminsitrasi Kepegawaian -12 Dokumen
-Melaksanakan Pengelolaan Aset dan Perlengkapan -12 Dokumen
-Terselenggaranya layanan administrasi keuangan -12 Dokumen
-Tersedianya data dan dokumen perencanaan |-12 Dokumen
publikasi/promosi sains dan teknologi
-Melaksanakan  tugas  kedinasan lain  yang | -12 Kegiatan
L

diperintahkan oleh pimpinan

Mengetahui,
Kepala UPTD Graha Teknologi Sriwijaya,

Dm wdﬂ@em Prov.Sumsel
1' RH O

Palembang, Januar 2026

Kasubbag Tata Usaha,

Penata Tingkat.l/ll.d

UPTD Graha Tekneologi Sriwijaya,
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

Drinanda Zulkarnain Saputra, S.E
NIP.197612032009011011




FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jeden Seniman Arn Yawa Jekebanirg Tep, [07911) 5158724 Koda Fos 3138 Faembang

PERJANJIAN KINERJA 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Mama : Mardesah, 5.E..M.M
Jabatan . Kepala Seksi Publikasi dan Pelayanan Edukatif UPTD Graha Teknologi

Sriwijaya Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Subhan Al Rasyid. 5.Kom..M_Kom
Jabatan . Kepala UPTD Graha Teknologi Sriwijaya
Dinas Pendidikan Provingi Sumatera Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. HKeberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Falembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA

KAS|I PUBLIKASI DAN PELAYANAN EDUKATIF KEPALA UPTD GRAHA TEKNOLOGI
UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA Eﬁjmﬁﬁ‘ﬁﬂ

DINAS PENDIDIKAN PROV.SUMSEL ,mﬂﬁﬁ—ﬂEﬁbIOIKAN PROV.SUMSEL

Al

Mardesah, S.E..M.M
Penata Tingkat.| / 11l.d
NIP.187906042010012018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI PUBLIKASI DAN PELAYANAN EDUKATIF UPTD GRAHA

TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN
No Sasaran Indikator Sasaran Target
1. | Tersedianya data dan dokumen | -Adanya data dan dokumen Perencanaan | -12 Kegiatan
perencanaan publikasi/promosi | PublikasifPromosi Sains dan Teknologi
sains dan teknologi
' 2. | Meningkatnya Inmrasil-Terselenggaranya Layanan  kunjungan | -12 Kegiatan
pembelajaran berbasis sains dan | edukatif sesuai Standar Operasional
teknologi | Prosedur { SOP )
3. | Meningkatnya jumlah pesertai~h'1eningkatnya Jumlah peserta didik yang | -12 Kegiatan
didik yang melakukan kunjungan = melakukan Kunjungan wisata belajar.
wisata belajar
|4. Tersedianya data dan dokumen | _Terselenggaranya Sosialisasi Sains dan | -12 Kegiatan
perencanaan publikasipromosi | teknologi  melalui  kegiatan  kunjungan
sains dan teknologi | edukatif, Media [/ pameran dan atau
kompetisi
-Melaksanakan Tugas yang diperintahkan | -12 Kegiatan
Pimpinan
FPalembang, Januan 2026
Mengetahui,

Kepala UPTD Graha Teknologi Sriwijaya,

Dinas Pendidikan Prov.Sumsel

ina /' IV,

w'l‘rﬁ‘as td.}E Kom.,M.Kom

Kasi Publikasi dan Pelayanan Edukatif,
UPTD Graha Teknologi Sriwijaya,

Dinas Pendidikan Prov.Sumsel

b

Mardesah, S.E..M.M
Penata Tingkat.l / lll.d

NIP.187806042010012019



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jelen Seniman Amvi Yahwa Jakabaring Telp, [07117) 519125 Kode Pos 301534 Palemiang

PERJANJIAN KINERJA 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - Firdaus, S.Pd. M.5i
Jabatan . Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi UPTD Graha Teknologi
Sriwijaya Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Subhan Al Rasyid, 5.Kom. M.Kom
Jabatan : Kepala UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

Dinas Pendidikan Provingi Sumatera Selatan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KAS| PERAGAAN SAINS DAN TEKNOLOGI KEPALA UPTD GRAHA TEKNOLOGI

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA @EF‘W!ETFE
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL _Ellhlﬁ‘E‘P‘EN\mH{AN PROV.SUMSEL

Firdaus, 5.Pd. M.Si
Pembina, / IV.a
NIP.196811201998031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKS|I PERAGAAN SAINS DAN TEKNOLOGI UPTD GRAHA
TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Hepala UPTD Graha Teknalogi Sriwijaya,
i han Prov.sumse|

A

Firdaus, 5.Pd.,M.Si
Pembina, / IV.a
NIP.186811201992031003

Kasi Peragaan Sains dan Teknologi,
UPTD Graha Teknologi Sriwijaya,
Dinas Fewikan Prov.Sumsel

A

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1. | Tersedianya data dan dokumen -Adanya data dan dokumen Perencanaan | -12 Kegiatan
perencanaan publikasifpromosi  Publikasi/Promosi Sains dan Teknologi
sains dan teknologi :
2 | Meningkatnya Inovasi | -Terselenggaranya Kerjasama | -12 Dokumen
| pembelajaran berbasis sains dan | Pengembangan  Sains dan  Teknologi
teknologi dengan Fihak lain
3 Meningkatnya sarana | -Tersedianya Sarana Pembelajaran Sains -12 Kegiatan
pembelajaran berbasis sains dan | dan Teknologi dengan baik -
teknologi -Tersedianya Hasil Inovasi Pengembangan -12 Kegiatan
| Sains dan Teknologi i )
4. | Meningkatnya Kualitas | -Terselenggaranya Layanan Administrasi | -12 Dokumen '
penyelenggaraan Layanan  Kantor pada Seksi Peragaan Sains dan
Administrasi Teknologi
-Melaksanakan Tugas yang diperintahkan | -12 Kegiatan
' Pimpinan
1 | |
Palembang, Januar 2026
Mengetahui,




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Seniman Amri Yahya Jakabaring Telp, (0711} 519125 Kode Pos 30134 Palembeang

PERJANJIAN KINERJA 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : Wahyeno, 5.Pd
Jabatan . Pengelola Layanan Operasional pada Subbagian
Tata Usaha UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama . Drinanda Zulkarnain Saputra, S.E
Jabatan . Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Graha Teknologi Sriwiajaya

Dinas Pendidikan Prov.Sumsel

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2028

PRAK PERTAVA

|2

if s .

i Lo
=

(W
..Ill'ﬂi!i\l'l-a_nda

W . 5.Pd _ f arnain Saputra, S.E
Pembifg, / IV.a PapdaTi ‘g
NIP. 18§812121898011001 NIP T876¥2032009011011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI PERKANOTRAN PADA SUBBAGIAN TATA USAHA

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo

Sasaran

Indikator Sasaran

Target

Terselenggaranya
Pengelolaan Aset dan
perlengakapan dengan
baik

Pembina,

NIP. 186812

épanyimpanan dan pengendalian

.
21998011001

-Mengadministrasikan sarana prasarana UPTD Graha
yang

inventarisasi,  distribusi,
UPTD - Graha

Teknologl  Sriwijaya,

klasifikasi,

meliputi  kegiatan

identifikasi,

| Teknologi Sriwijaya

-Melakukan pemeliharaan sarana prasarana UPTD
Graha Teknologi Sriwijaya, sesuai prosedur yang
berlaku UPTD - Graha Teknologi Sriwijaya

Memeriksa, dan

memelihara sarta

mematikan sistem pangairan dan Kelistrikan sarana

mengatur

prasarana UPTD Graha Teknologi Sriwijaya,

-Melaksanakan tugas kedinasan lain

yang
diperintahkan oleh pimpinan baik secara tertulis

maupun lizsan

-12 Dokumen

-12 Kegiatan

-12 Kegiatan

-12 Kegiatan

Palembang, Januari 2026

Mengetabi,
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aha-Teknologi Sriwijaya,

:main Saputra, S.E




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Seriman & Yahya Jakaarng Tata, (3711} 518128 Hode Pas 20134 Palembang

PERJANJIAN KINERJA 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dewi Yuliana, S.H..M.Si
Jabatan . Pengelola Data dan Informasi pada Subbagian Tata Usaha UPTD Graha
Teknologi Sriwijaya Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drinanda Zulkarnain Saputra, S.E
Jabatan . Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Graha Teknologi Sriwiajaya
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDLA PIHAK: '
Kasﬁﬂhﬂgﬁgmuﬁha
= UPT
-_.-._._-_._'_'_'_'_'_,_ - 'I-I..n .'._._'_ L ' - ....'
h AT
Dewi Yuliana, 5.H..M.Si Dnn&ﬁﬂa irriain Saputra, S.E
Penata Tingkat.| / Ill.d Penata Tingkat T/ 1ll.d

NIP. 187507112010012008 NIP.197812032009011011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI| SUBBAGIAN TATA USAHA UPTD

GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No

Sasaran

Indikator Sasaran

_ | Terselenggaranya

layanan administrasi

keuangan dengan baik

-Menerima laporan keuangan kunjungan di UPTD
Graha Teknologi Sriwijaya

-Mengelola dana kunjungan di UPTD Graha Teknologi
Sriwijaya

-Menerima tamu dari berbagai akademisi yang
berkunjung di UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

-Menyusun Laporan dana Kunjungan di UPTD Graha
Teknologi Sriwijaya

-Melaksanakan Perintah pimpinan baik lisan maupun

tertulis

Yang bersangkutan

_—"._._._._._.___.

Palembang, Januar 2026

Mengetafiui, -
Kasubbag Tata lsaha,

Target |
-12 Dokumen |

-12 Dokumen
=12 Dokumen
-12 Dokumen

-12 Kegiatan

/@%m 5 UPTD Grahia Teknologi Sriwijaya,
o T T PR

Dewi Yuliana, 5.H.,M.Si
Penata Tingkat | / 11l d

NIP. 197507112010012008 NIP.197672032009011011




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Seniman Arvi Yarva Jakabaneg Telp, [07°1) 518125 Koda Fos 30734 Falernbang

PERJANJIAN KINERJA 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Heri, S.E
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran pada Subbagian
Tata Usaha UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drinanda Zulkarnain Saputra, S.E
Jabatan . Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Graha Teknologi Sriwiajaya
Dinas Pendidikan Prov.Sumsel

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA PlHﬁKF’EﬁTﬂMA

&

Heri, S.E Drinapda Zufkarnain Saputra, S.E
Penata Muda / lll.a Penata Tingkat.+7 I1.d
NIP. 188310082010011035 NIP. 1876 1203200901101



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN PADA SUBBAGIAN TATA USAHA
UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No | Sasaran Indikator Sasaran Target |

1. | Tersedianya data dan | -Melaksanakan Menerima surat masuk sesuai dengan | -12 Dokumen
dokumen perencanaan | prosedur dan  ketentuan yang berlaku dan
publikasifpromosi sains | memudahkan pencarian UPTD - Graha Teknologi
dan teknologi Sriwijaya

-Melaksanakan Menerima surat keluar s=esuai ! -12 Dokumen
ketentuan yang berlakuUPTD - Graha Teknalogi

Sriwijaya 3 |
-Melaksanakan Pengarsipan Surat Masuk dan keluar | -12 Dokumen |
-Melaksanakan tugas kedinasan lain  yang  -12 Kegiatan 4 f

| diperintahkan oleh pimpinan baik secara teriulis

| maupun lisan

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,
Yang bersangkutan Kasubbag Tata Usaha,

3 -'_UPTE} &aha Tal-: nalogi Sriwijaya,
= i._l g pEHEAR ] 2 i

|
Heri, 5.E ii'qﬂnda rnain Saputra, S.E
Penata Muda / lll.a \ﬁ!‘% nd

NIP. 198310082010011035 N

197642032008011011



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

lalan Zenvmer Amri ¥ehye Jasanering Telp (0F11) 519128 Hode Pog 30124 Ralembang
R

PERJANJIAN KINERJA 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hardi Agustra, 5.E
Jabatan . Pengelola Data dan Informasi Subbagian Tata Usaha UPTD Graha

Teknologi Sriwijaya Dinas Pendidikan Prov.Sumsel
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drinanda Zulkarnain Saputra, S.E
Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Graha Teknologi Sriwiajaya

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK-PERTAMA

bag Tata Usaha

1
IPTD N2b

Kgsﬁh
[

Hardi Agustra, S.E ] e ZU E&fﬁain Saputra, S.E
Penata Muda Tingkat.| / lll.b Penata Tingkat | / 1ll.d
NIP_188505022010011044 NIP.197612032009011011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI PADA SUBBAGIAN TATA USAHA

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1. | Melaksanakan -Membuat surat tugas, surat izin , surat keterangan , -12 Dokumen
Layanan Administrasi surat sakit dan lainnya
Kepegawaian -Membuat Lembar Absen Pegawai harian Absensi Apel  -12 Dokumen
dan Absensi Rapat
-Membuat permohonan kenaikan pangkat dan usulan | -12 Dokumen
cuti Pegawai
-Melaksanakan Urusan Publikasi dan Mengarsipkan | -12 Dokumen
Berkas-berkas Kepegawaian
-Melaksanakan  tugas  kedinasan lain  yang | -12 Kegiatan

Yang bersangkutan

Hardi Agustra, S.E

diperintahkan oleh pimpinan baik secara tertulis
maupun lisan

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,
Kasubbag Tata Usaha,

UFTDWETﬁnuIag| Sriwijaya,

Penata Muda TK.I/ll.b

: 8 me“ Saputra, S.E
NIP.198505022010011044 NIP 011011




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jelen Seniman Am Yabya Jakabaing Telp {07 17) $19135 Kode Pos 3013 Palemibang
——— e . . —, —, , e — e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Astuti Novelita, S.E
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi pada Seksi
Publikasi dan Pelayanan Edukatif

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Mardesah, S.E. M.M
Jabatan - Kepala Seksi Publikasi dan Pelayanan Edukatif

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokurmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FPalembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KasiPubtikasi dan Pelayanan Edukatif

P &, Teknologi Sriwijaya

Astuti Novelita, 5.E \ Mardesat, S E-M.M
Penata Tk.I/lll.d ' ' 4 1.d
NIP.197611122009012002 10012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PADA SEKSI PUBLIKASI DAN PELAYANAN
EDUKATIF UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo Sasaran

1. | Tersedianya Data dan
Dokumen Perencanaan
pada Seksi Publikasi dan
Pelayanan Edukatif

|2 Meningkatnya Jumlah
| | peserta didik yang
| melakukan kunjungan
wisata belajar

3. | Tersedianya Data dan
Dokumen Perencanaan
pada Seksi Publikasi dan
Pelayanan Edukatif

Indikator Sasaran

-Periyusunan  bahan perencanaan  kegiatan
kunjungan

-Tersedianya Bahan pendataan kegiatan
kunjungan edukasi di UPTD Graha Teknologi
Sriwijaya

Target

-'1 2 Efml-:uman

=12 Dokumean

-Menerima konfirmasi  kunjungan edukasi dani-12 Dokumen

layanan publik kepada pengunjung dari setiap
sekolah di wilayah sumsel maupun diluar wilayah
sumsel baik secara online maupun offline yang
berkunjung di UPTD Gratek Sriwijaya
-Mengevaluasi data jumiah pengunjung yang
datang di UPTD Gratek Sriwijaya

-Menyiapkan dan membagikan piagam / sertifikat
kKunjungan

-Tersedianya Dokumentasi  Berupa Foto
Pengunjung

-Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain Yang di
Perintahkan oleh Pimpinan

Yang bersangkutan,

At

Astuti Novelita, S.E
Penata Tk.I/lll.d

NIP.197611122009012002

-12 Dokumen

-12 Dokumen

=120 Dokumen

-12 Kegiatan

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,

Kasi-Publikasi dan Pelayanan Edukati
URTE Graha Teknologi Sriwijaya,

LT

) h &E/MM
T/
Nlﬁ."'g 2010012019




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDMDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jatan Sariman Amd Yahwa Jakabanng Tefp, (0717} 519125 Kods Fos 3934 Pelembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : Misdiana, 5.IP..M.Si
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada pada Seksi Publikasi dan
Pelayanan Edukatif

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mardesah, 5.E. M.M
Jabatan . Kepala Seksi Publikasi dan Pelayanan Edukatif

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan peranjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA PIHAK. PERTAMA
Kasi Publikasi dan Pelayanan Edukatif
UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

Misdiana, S.I1P.,M.Si Mardesah, S.E.,M.M
Pembina, / IV.a Penata Tingkat.| / lil.d
NIFP.1897208011993032005 NIP. 187006042010012018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

- PENGOLAH DATA DAN INFORMASI| PADA SEKSI PUBLIKASI DAN
PELAYANAN EDUKATIF UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1. | Terselenggaranya -Mengelola data finformasi yang secara online | -12 Laporan
Sosialisasi Sains dan | |nstagram
teknologi melalul | pengelola data / informasi yang terdaftar secara | -12 Laporan
kegiatan kunjungan
edukatif, Media / online facebook
Eameri'_“_ dan  atau | pembuat Rekap laporan dalam pengeloaan | -12 Laporan
ompetisi
penyelenggaran situsiweab
-Menerima Konfirmasi dan melayani kunjungan dari | -12 Kegiatan
setiap sekolah maupun umum yang datang ke
| UPTD Graha Teknologi Sriwijaya
!-Melaksanakan tugas yang diberikan oleh atasan | .12 Kegiatan
baik tertulis maupun lisan.
Palembang, Januari 2026
Mengetahui,
Yang bersangkutan, Kasi Publikasi dan Pelayanan Edukatif,
UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

——

—

Misdiana, S.1P.,M.5i
Pembina, / IV.a

NIP.197208011883032005




FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jedan Suniman A Yanya Jaksbanrg Talp: (0711) 513925 Kods Pos 33134 Paembang
eSS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini;

Nama : Muhammad Matsir, 5.Pd
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada pada Seksi Publikasi dan Pelayanan
Edukatif

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Mardesah, S E. M.M
Jabatan . Kepala Seksi Publikasi dan Pelayanan Edukatif

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
Kasi Publikasi dan Pelayanan Edukatif

® UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

.-'"r.-._
Muhammad Natsir, S.Pd Mardesah, 5.E. M.M
Penata Tk.|/ |ll.d Penata Tingkat.| / 11l.d

NIP.197401222007011015 NIP.187906042010012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI| PADA SEKSI PUBLIKASI DAN
PELAYANAN EDUKATIF UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

| No |

Sasaran

Indikator Sasaran

Terselenggaranya
Sosialisasi Sains dan

teknologi melalui

| kegiatan kunjungan

edukatif, Media /
pameran dan atau
kompetisi

Membuat, pengelclaan, dan mengupdate

datalinformasi yang akan disampaikan ke publik.

-Mengelola, menjawab datafinformasi vyang

terdaftar secara online

-Mengelola datalinformasi yang terdaftar secara

online Instagram

-Mengelola datafinformasi yang terdaftar secara

online Facebook

-Membuat laporan dalam pengelolaan

penyelenggaraan situsiweb.

-Melaksanakan tugas yang diberikan oleh atasan

baik tertulis maupun lisan,

Yang bersangkutan,

—_—

Ty

/ g

Muhammad Matsir, S.Pd
Penata Tingkat | / lll.d
NIP. 197401222007011015

Target

=12 Dokumen

-12 Dokumen

-12 Dokumen

-12 Dokumen

-12 Dokumen

-12 Kegiatan

Palembang, Januar 2026

Mengetahui,

Kasi Publikasi dan Layanan Edukatif,
UPTD-Graha Teknologi Sriwijaya,

i (i
i T,




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Seniman Ame ¥ ahya Jakabaring Telp. (0711) 519125 Kode Pes 30124 Pelembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Fenti Sufendi, S.E
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi pada Seksi Publikasi dan
Pelayanan Edukatif

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Mardesah, 5.E..M.M
Jabatan - Kepala Seksi Publikasi dan Pelayanan Edukatif

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasi Publikasi dan Pelayanan Edukatif
UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

| it

Fenti Sufendi, S.E Mardesah, S.E.,M.M

FPenata Tingkat.| / 1ll.d Penata Tingkat.| / lll.d
NIP, 188202112002122001 NIP.1979068042010012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA DATA DAN INFORMASI DAN EDUKASI PUBLIK PADA SEKSI
PUBLIKASI DAN PELAYANAN EDUKATIF UPTD GRAHA TEKNOLOGI
SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

MNo

Sasaran Indikator Sasaran Target

| wisata belajar

Tersedianya data dan | -Penyusunan bahan perencanaan kegiatan | -12 Dokumen
dokumen perencanaan | kunjungan
pada seksi publikasi _
dan pelayanan Edukatif | -Tersedianya Bahan  pendataan kegiatan | -12 Dokumen
kunjungan edukasi di UPTD Graha Teknologi

Sriwijaya
| -Adanya kuesioner kepuasan layanan terhadap |-12 Dokumen
pengunjung
Meningkatnya Jumlah | -Menerima konfirmasi kunjungan edukasi dan | -120 Kegiatan
peserta didik yang layanan publik kepada pengunjung dari setiap

melakukan kunjungan | gopqiah di wilayah sumsel maupun diluar wilayah

sumsel baik secara online maupun offline yang
berkunjung di UPTD Gratek Sriwijaya
-Mengevaluasi data jumlah pengunjung vyang -12 Dokumen
datang di UPTD Gratek Sriwijaya

Tersedianya data dan | -Menyiapkan dan membagikan piagam / sertifikat | -120 Dokumen
dokumen perencanaan kunjungan
pada seksi publikasi
dan pelayanan Edukatif

Meningkatnya Jumlah | -Pendataan jumlah kegiatan edukasi berupa demo | -120 Kegiatan

peserta didik yang sains dan teropong matahari
melakukan kunjungan

wisata belajar

-Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain Yang di | -12 Kegiatan
Perintahkan oleh Pimpinan

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,

Yang bersangkutan, Kasi Bublikasi dan Pelayanan Edukatif
UPTD-Graha Teknologi Sriwijaya,

o gAY

SN

L

Fenti Sufendi, S.E H@gﬁ% AM
Penata Tingkat | / Ill.d Perata £/ 1ld

NIP. 198202112002122001 NIP FS7806042010012019




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIRAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Senimen Amri Yahys Jakabaring Telp, (0711 219128 Mode Pos 20134 Pakerbang
— e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Astuti Herawati, S.E
Jabatan . Pengelola Layanan Operasional pada pada Seksi Publikasi dan
Pelayanan Edukatif

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Mardesah, 5.E.,M.M
Jabatan ' Kepala Seksi Publikasi dan Pelayanan Edukatif

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

Kasi Publikasi dan Pelayanan Edukatif,

UPTD Graha Teknologi Sriwijaya,
Astuti Herwati, S.E Mardesah, S.E. M.M
Penata, / lll.c Penata Tingkat.l / lll.d
NIP. 197408062007012024 NIF.1979068042010012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL PADA SEKSI PUBLIKASI DAN
PELAYANAN EDUKATIF UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINS|I SUMATERA SELATAN

Sasaran

1. | Tersedianya data dan
| dokumen perencanaan
pada seksi publikasi
dan pelayanan Edukatif |

Indikator Sasaran Target
-Mengadministrasikan sarana prasarana seksi | -12 Dokumen
Fublikasi dan Pelayanan Edukatf, yang meliputi

| kegiatan identifikasi. klasifikasi, inventarisasi,
distribusi, penyimpanan dan pengendalian;

-Melakukan pemeliharaan sarana prasarana seksi | -12 Dokumen
Publikasi dan Pelayanan Edukatif, sesuai prosedur
yang berlaku

-Mengatur pemanfaatan sarana prasarana seksi | -12 Dokumen

Publikasi dan Pelayanan Edukatif, sesuai prosedur

yang berlaku |

-Membuat laporan hasil pelaksanaan tugas sesuai | -12 Dokumen
dengan prosedur yang berlaku sebagai bahan

evaluasi dan pertanggung jawaban '
-Melaksanakan tugas kedinasan lain vyang  -12 Kegiatan
diperintahkan oleh pimpinan

Yang bersangkutan,

Ak

Astuti Herwati, S.E
Penata, / lll.c

NIP. 197409062007012024

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,

Kasi Publikasi dan Layanan Edukatif,
%?c&mba Teknologi Sriwijaya,

I-\. 4 . "-\.x

saH P
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Zerirnan Amr Yahya Jakabaring Talp. (0711) 518125 Made Pas 30134 Palambang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama - Anita Citra Satria, 5.Pd
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada Seksi Peragaan Sains
dan Teknologi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Firdaus, 5.Pd. M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2028

PIHAK KEDUA F‘g—lﬁﬁ FEHTHMH

@ an Sains dan Teknologi

TEJ{I'IGEDQ! Sriwijaya
Anita Citra Satria, S.Pd '
Penata Tk.1/ lll.d il
MNIP. 198108262005022 NIP.T 5'1201999031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI| PADA SEKSI PERAGAAN SAINS DAN
TEKNOLOGI UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1. | Terselenggaranya -Adanya kerjasama dengan sekolah yang akan | -12 Dokumen
Kerjasama berkunjung '

Pengembangan Sains
dan Teknologi dengan

Fihak lain

Tersedianya Hasil Inovasi | -Melaksanakan kegiatan penerimaan kunjungan | -12 Dokumen
2, Pengembangan Sains meliputi welcome speech.ice breaking peragaan

dan Teknologi democ sains,dan video pembelajaran yang ditampilkan

Terzedianya Sarana .
3 Pembelajaran Sains dan | -Melaksanakan pengawasan terhadap pengoperasian | -12 Dokumen

Teknologi dengan baik alat peraga yang digunakan oleh pengunjung

-Memeriksa kelayakan dan kelengkapan Alat peraga | -12 Laporan
yang digunakan oleh pengunjung

-Penataan Alat peragaisarana Iptek meliputi Arena | -12 Laporan
Cilik,Lab SEKIP Perpustakaan

-Melaksanakan Tugas Lain Yang diberikan Atasan -12 Kegiatan

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,
Yang bersangkutan, Kasi-Peragaan Sains dan Teknologi
UFTJ}Graha Tek nulug| Sriwijaya,

al _fades

. T r,l'l -4 .'
Anita Citra Satria, S.Pd ‘Firdaus, S:Pd.M.Si
Penata Tk.I / lll.d F'Em,bmaJ.ﬂ

NIP. 198108262005022004 NIF, 19&3112{::1999931 003




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Seniman Amri Yahya Jekabaring Teln, (0711 518125 Kiods Pos 30134 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama - Titin Mayasari, 5.Pd
Jabatan : Pengelola Layanan Operasional pada Seksi Peragaan

Sains dan Teknologi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Firdaus, 5.Pd. . M.5i

Jabatan : Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA

-

Titin Mayasari, S.Pd
Penata Tk.| / lll.d [ _Iz:ma. _
NIP.198207162010012013 NIP F988+F201999031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL PADA SEKSI PERAGAAN SAINS
DAN TEKNOLOGI UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No

Sasaran

Indikator Sasaran

Target

Tersedianya data dan | -Bahan rencana kerja Layanan Operasional IPTEK di  -12 Dokumen

dokumen Perencanaan | UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

Publikasi/Promosi
Sains dan Teknologi

Tersedianya Hasil Inovasi

Fengembangan Sains
dan Teknologi

Terselenggaranya
Kerasama
Fengembangan Sains
dan Teknologl dengan
Fihak lain

Tersedianya Sarana
Pembelajaran Sains dan
Teknologi dengan baik

Terselenggaranya
Layanan Administrasi
Kantor pada Seksi
Peragaan Sains dan
Teknologi

-Penyusunan rencana kerja Pengelolaan Layanan  -12 Laporan
Operasional IPTEK UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

-Kegiatan menyambut kunjungan Edukatif -12 Laporan

-Penataan tempat sarana |IPTEK untuk Layanan @ -12 Dokumen

Operasional

-Kelayakan sarana |PTEK Layanan Operasional  -12 Laporan
penarimaan kunjungan edukasi'edukatif

-Penyusunan Laporan urusan pengelolaan Layanan

Operasional IPTEK di seksi peragaan Sains dan | -12 Dokumen

Yang bersangkutan,

&)=

Titin Mayasari, S.Pd

Penata Tk.1 / lll.d

NIP. 198207162010012013

| teknologi UPTD Graha Teknologi Sriwijaya

| -Melaksanakan Tugas Lain Yang diberikan Atasan | =12 Dokumen

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,
Kasi Peragaan Sains dan Teknologi

AJBTD Graha. Teknologi Sriwijaya,

™, \)



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jatan Sereman Amn Yahya Jakabaring Telp. (3711) 518125 Kode Pas 30134 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Amalia Alia, S.5i
Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan pada Seksi Peragaan Saint
Dan Teknologi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Firdaus, 5.Pd. M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam deokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDWA

PIHAK_PERTAMA,
KasiPeragaarn-Sains dan Teknologi
igrTeknologi Sriwijaya,

"f’ '.. srd i LI i ':I
Amalia Alia, 5.5i Fiqﬁ;r&Pﬂ{ .S
Penata Tk.| / Ill.d Pembipa, 1\
NIP.197610232005012008 NIP. 18681120199%031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PADA SEKS|I PERAGAAN SAINS DAN

TEKNOLOGI UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

| No Sasaran

1. | Melaksanakan
Penelaah
Kebijakan

| Peningkatan

bagi Pengunjung

Yang bersangkutan,

Amalia Alia, $.5i
Penata Tk.| /lllL.d
NIP, 197610232005012008

NIP. TQEE“I 1 2[}‘1 888031003

Indikator Sasaran Target
-Melaksanakan Pengumpulan hasi Inovasi | -12 Laporan
Teknis | Pengembangan Saint dan Teknlogi berupa Inovasi |
dalam Layanan dan Inovasi Pembelajaran Saint / umum
serta alat peraga untuk menyambut kunjungan
Pelayanan Edukatif | -Melaksanakan Pengumpulan Informasi/data Tujuan | -12 Dokumen
Kunjungan
-Melaksanakan Pengumpulan Informasi/data | -12 Dokumen
Penggunaan hasil Inovasi dan menyambut
Pengunjung
-Terlaksananya Pengecekan persiapan dalam dalam | -12 Dokumen
Pemyambutan kunjungan
-Terlaksananya Kerjasama dengan pihak | -12 Dﬂkumsr#
sekolah/universitas dengan menerima
pelajar/mahasiswa magang untuk mempelajari alat
peraga dan Inovasi dalam menyambut kunjungan
' -Melaksanakan tugas kedinasan lain  yang | -12 Kegiatan
diperintahkan oleh pimpinan
Palembang, Januari 2026
Mengetahui,
)&agf‘i%?—‘agaan Sains dan Teknologi

A Tsknuiagl Sriwijaya,

4




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jelan Seniman Ami Yahya Jekebaring Tejp. [0711) 518025 Kode Pos 31134 Palembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Darwis Valentn, 5.Pd. M.Si
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran pada Seksi Peragaan Sains dan
Teknologi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Firdaus, S.Pd. M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dizsebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januari 2026

PIHAK PERTAMA

Kasi Peragaan Sains dan Teknologi
UF'E@ Graha Teknologi Sriwijaya,
Yo WRTR NI

Darwis Valenin,S.Pd. M.5i
Penata Tkl / Wb
NIP.197001282003121002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN PADA SEKSI PERAGAAN SAINS
DAN TEKNOLOGI UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No | Sasaran Indikator Sasaran ' Target

1. | Terselenggaranya | -Mengadministrasikan Layanan Administrasi | -12 Dokumen
Layanan Administrasi | Persuratan
Perkantoran pada | -Mengadministrasikan Dokumen Media Pembelajaran | -12 Dokumen

Seksi Peragaan Sains | -Mengadministrasika Dokumen Penyelenggaraan | -12 Dokumen
dan Teknologi media Elektronik

-Melaksanakan tugas kedinasan lain  yang | -12 Kegiatan
diperintahkan oleh pimpinan

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,
Yandg bersafigkutan, HamFEragmn Sains dan Teknulugl

Darwis Valeptin, S.Pd.,M.Si
Pembina, Tk\/ IV.b

NIP.187001282003121002 NIP ‘TEB"HE{HQQQUS‘IDEIE




FPEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA

Jalan Serirnan Smri Yahya Jakabarng Telp. (0711) 518125 kode Pas 20134 Paiembang

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Zainuri, 5.Pd. M. Si
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada Seksi Peragaan Sains
dan Teknologi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Firdaus, S.Pd..M.Si
Jabatan - Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kasi.Peragagii Sains dan Teknologi
> '

eknologi Sriwijaya
kY
Zainuri, 5.Pd.,M.Si rdal _
Pembina, ! IV.a embina. L P
NIP.198001242009031002 NIP.1 1859031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PADA SEKSI PERAGAAN SAINS DAN

TEKNOLOGI UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

[ No Sasaran Indikator Sasaran Target
1. | Terselenggaranya _Adanya kerjasama dengan sekolah yang akan | -12 Dokumen
Kerjasama | berkunjung periode bulan Januari sampai Desember
Pengembangan Sains | tapun 2026
dan Teknolegi dengan
Pihak lain
2. | Tersedianya Hasil -Penyelenggaraan kegiatan penerimaan kunjungan | -12 Dokumen
Inovasi Pengamban_gan meliputi welcome speech, ice breaking, peragaan
Sains dan Teknologi demo sains dan video pembelajaran  yang
ditampilkan
a | Tersedianya Sarana -Pengawasan terhadap pengoperasian alat peraga | -12 Dokumen
Pembelajaran Sains yang digunakan oleh pengunjung
dafﬂ“””":'g' dengan | pemeriksa kelayakan dan kelengkapan alat peraga | -12 Laporan
bai | yang digunakan oleh pengunjung -
-Penataan alat peraga / sarana Iptek meliputi arena -12 Laporan
| cilik, lab SEKIP Perpustakaan '
-Terlaksananya tugas kedinasan yang diperintahkan | -12 Dokumen
oleh pimpinan baik lisan maupun secara tertulis
Palembang, Januari 2026
Mengetahui,
Yang bersangkutan, Kasi Peragaan Sains dan Teknologi

UPTD Gra
/ o
Zainuri, 5.Pd.,M.Si

Pembina. / IV.a Pembingita.
MIP.198001242008031002 MIP. TEﬁEQ—:}EMQQEIGE*IUGE

_ahn-::!r::m Sriwijaya,




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
Jalan Zeniman Amni Yahya Jakabaring Telp. (0711) 519125 Kode Pos 30134 Patembang
—_—ee , — — ———,—ee e e — )k — e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Alkausar, S.Pd
Jabatan : Pengelola Layanan Operasional pada Seksi Peragaan Sains dan
Teknologi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Firdaus, S.Pd..M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januari 2026

TAMA

PIHAK KEDUA PIHA T
5 Sains dan Teknologi

Alkausar, 5.Pd X
Penata, / lll.c [
NIP.188506232011011008 1999031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL SEKSI PERAGAAN SAINS DAN
TEKNOLOGI UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No | Sasaran | Indikator Sasaran Target
1. | Terselenggaranya | -Mengadministrasikan Sarana dan Prasarana Seksi -12 Dokumen
Kerjasama Peragaan Sains dan Teknologi yang meliputi

FE”'F_JI_E“"E'EFQ?” Sains | kegiatan identifikasi klasifikasi inventarisasi,distribusi,
dan Teknologi dengan penyimpanan dan pengendalian.

FRmiian | -Melakukan pemeliharan sarana dan prasarana Seksi -12 Dokumen
| Peragaan Sains dan Teknologi sesuai prosedur yang
berlaku
-Mengatur Pemanfaatan Sarana Prasarana Seksi | -12 Dokumen
Peragaan Sains dan Teknologi sesuai prosedur yang
berlaku
-Membuat laporan hasil pelaksanaan tugas sesuai | -12 Dokumen
dengan prosedur vang berlaku sebagai bahan
evaluasi dan pertanggungjawaban
| -Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan -12 Kegiatan
I
Palembang, Januan 2026
Mengetahui,
Yang bersangkutan, Kasi Peragaan Sains dan Teknologi
UPTE. Grai 111‘?%&{:..3@1 Sriwijaya,
S ueH N
Alkausar, 5.Pd F E ;MSl
Penata, / lll.c Pembifia Y a

NIP. 198506232011011008 NIP. 1968717201999031003




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
Jalan Saniman Amri ¥ahya Jakabaring Telp (0711) 519125 Kode Pos 301 24 Palembang
—_—— e —e——— —_— @ @

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi dengan hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Darmawan, S.E
Jabatan - Pengadministrasi Perkantoran pada Seksi Peragaan Sains dan
Teknologi

selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : Firdaus, S.Pd. . M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Peragaan Sains dan Teknologi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapailan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan mengambil Tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK. BEDLA PIHAK PERTAMA
Kasi Peragaan Sains dan Teknologi
= UFFD Grahg/Teknolog Sriwijaya,

armawan,S.E daus, E_I:-'_:l; .Si
Penata Muda Tk.l / lll.b embina, LA a
NIP.197202222010011005 21968 1201999031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN PADA SEKSI PERAGAAN SAINS
DAN TEKNOLOGI UPTD GRAHA TEKNOLOGI SRIWIJAYA
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No | Sasaran Indikator Sasaran ' Target “
1. | Terselenggaranya | Menerima, surat masuk Disposisi sesual dengan -12 Dokumen
|Layanan Administrasi prosedur
Perkantoran pada -Menerima, Surat keluar sesuai dengan prosedur dan | -12 Dokumen |
Seksi Peragaan Sains ketentuan yang berlaku
| dan Teknologi -Mendokumentasikan surat keluar dan Masuk sesuai | -12 Dokumen &

dengan prosedur
-Melaksanakan tugas  kedinasan lain  yang | -12 Kegiatan

diperintahkan oleh pimpinan

Palembang, Januari 2026

Mengetahui,
Yang bgrsangkutan, Kasi Peragaan Sains dan Teknologi
rah 2 Teknologi Sriwijaya,

Darmawan, S.E 1[ Frdaua, -Fﬂf M.Si

Penata Muda Tk.1/ lllLb a;nbu
NIP. 187202222010011005 “N 95&11201999331 003



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor, 47 Palembang
Telepon. 357887 Kode Pos 30129
Website: http/fwww disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan © Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M!—SRAIII., 5.5n.,M.5n
Jabatan . PIt Sekretaris Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak periama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akar, melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaar dan sanksi

Palembang, 20286
PIHAK KzDUA ; PIHAK PERTAMA
Pit SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN KASUBBAG PERENCANAAN
PROVINEI SUMATERA SELATAN EVALISASI D;&H PELAPORAN
MISRAL, 5.5n.,M.Sn HENDRY APRIAN MUTISILU, ST
Penata Tingkat |, Ill/d Penata Tingkat |, ll/d

NIP 196808042008011016 NIF 198004152009011008



. " PERJANJIAN Ki:IERJA TAHUN 2026

SUBBAG PERENCANAAN DiNAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

PROVINS| SUNATERA SELATAN

)

MISRAL, 5.5n..M.5n
Penata Tingkat | li/d

NIP 196805042008011018

EVALUAS| DAN PELAPORAN

HENDRY APRIAN MUTISILY, 5.7

Penata Tingkat 1,11l/d

NIF 128004152009011009

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Meningkatnya :ata kelola evaiuasi Jumlah dokumen anggaran, 4 dokumen lI
perencanaan ¢ an pelaporan yg baik perencanaan, program dan kegiatan
Jumlah laporan evaluasi 4 dokumen
pelaksanaan program dan kegiatan
|
Jumiah dokumen SPM (Standar 1 dokumen |
Falayanan Minimal) Pendidikan
Jumiah dokumen DAPCDIK 1 dokumen
i Ferzantase penyelasaian temuan 100,00%
kegiatan
Mo Kegiatan Anggaran Keterangan !
i |Penyusunan Penganggaran dan Pp. 20.000.000, - APBD i
Evaluasi Kinerja Perangkat Daeranh '
2 Moordinasi dan Penyusunan Laporan Fo. 200000000 - APBD
Capaian Kinerja dan |khtiar Realisasi
Kinerja SKPD
3 |Penyusunan Pelaporan dan Analisis Rp. 20.000.000 - APBD
Frognosis Realisasi Anggaran
Palembang, 2026
Plt SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN KASUBBAG PERENCANAAN



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kaptan A Rival Nomor. 47 Palembang
Telepon, 357897 Kode Pos 30129
Website: http/faiew disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel sertz beronentas! pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . WANTORO, 5.7
Jabatan Penalaah Analis Kebijakan
Dinas Pendidikan Prov. Sumsal

selanjutna disebut pihak pertama
Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T

Japatan . Kasubbag Perencanaan Evaiuasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pinak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujuckan targe!l kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, daiam rangka mencapai farget kirerja jangka menengah seperti
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaar Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjaci langgung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervis: yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capaian kinera dari perjangan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pembernian penghargaan dan sanksi.

FPalembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN, PENELAAH ANALIS KEBIJAKAN
EVAL | DAN PELAPORAN
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7 WANTORO, 8.7
Penats Tingkat |, 1/d Penata. lliic

NIP 1f 3004152009011009 NIP 157308272014071001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUAS| DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS] SUMATERA SELATAN

No| Sasaran “Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya kualitas data analis Data analisa kebutuban ruang kelas & dokurmen
iperencanaan dan data pokok SMASME/SLE
i pendidikan yang meliputi sem
;jlll_”. a; Q; yang PR TR Data rasio gunu terhadap siswa 6 dokumen
' : SMASMK/SLE
i Cata rasio sigswa terhadap ruang kelas | B dokurmen
! ; SMASMESSLE
Ciata anatis kebutuhan minimal tenaga 6 dokumen
non kependidikan SMA/SME/SLE
Capaian indikator kerjallayanan dan 1 dokumen
indikator capaian SPM Pendidikan |
Telaah validasi data sarpras, ptk dan 12 dokumen |
peserta didik pada manajemen data
pokok pendidikan
7 | |
No Kegiatan ! Anggaran Keterangan |
;_ |
I |
i .
_t ]
| .‘
Palembang, 2026

¥

KASUBBAG PERENCANAAN

EVALUAZ!I DAN PELAPORAN,
/

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat.}l1lid

NIP 128004152009011009

PENELAAH ANALIS KEBIJAKAN

WANTORO, 5.T
Fanata, Hi'c

NIF 19730827201407 1001



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomar. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Wiebsite: hitpifwww disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama - AGUSRA, 5.T
Jabatan . Pengolah Data dan Infarmasi

Dinas Pendidikan Prov. Sumsal
selanjutnya disebut pihak pertama

MNama © HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikan Prav. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak perama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya szsuai
lampiran parjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akar melakukan supervis: yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2028
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENGQLAH DATA DAN INFORMASI

EVAL JAS/IDAN PELAPORAN

HENLDIRY APRIAN MUTISILU, S.T AGU RA,S.T
Penata Tingkat |, lil/d Pengla Tingkat |, [ll/d
NIP 198004152009011009 _ NIP 197508052009031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
+= " SUBBAG FERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI DAN PELAFORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat | lllid

HIF 198004 152008011008

I|'Nn:r' Sasaran Indikator Sasaran Target
I
i 1 IMeningkatnya kualitas data dan - Data pokok pendidikan 4 dokumen
| informasi terkait data pokok
pendidikan, perencanaan di bidang
pendidikan yang meliputi angaaran, _
perencanaan, orogram dan | - Laporan terkait anggaran, perencanaan. 4 dokumen
kegiatan serla laporan hasil program dan kegiatan
monitonng evaluasi program
i ina
kegiatan dinas - Laporan hasil monitering evaluasi 4 dokumen
program kegiatan dinas
|
No | Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

Penaty Tingkat | lii¥d
NIF 197508052008031001




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 3578597 Kode Pos 30128
VWebsite: hitp/fwww disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SULAIMAN, S E
Jabatan FPengoiah Data dan Informasi

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
salanjutnya disebut pihak perama
Nama - HENDRY APRIAN MLIT[SILLI, 8T

Jabatan : ﬂasut}ﬁag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikan Prav, Sumsel
selaky atnsan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran zerjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepearti
yang telan ditetapkan dalam deokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kKinerna tersebut menad: tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini ¢an mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanxsi

FPalambang 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
EVALUASI DAN PELAPORAN ~
& l':u"

S,

HENDR®Y APRIAN MUTISILU, 5.T SULAIMAN, S.E
Penat: Tingkat |, Il Penata, lliic
NIF 1£8004152008011008 NIP 1976112020070110142



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPCORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

Mo

I
| Sasaran

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASIDAN PELAPORAN,

HENDRY APIZIAN MI..ITi'EILI:I, 3.T
Penata Tingkat L1I'd

NIP 198004152009011009

Indikator Sasaran Target
1 IMeningkatnya kusalitas data dan Data pokok pendidikan 4 dokumen
infarmasi terkait data pokok
| pendidikan, perencanaan di bidang
didikan yang meliputi anggaran,
Ezpﬂrlﬁc!'anaai p%ﬂgra'ri i gga Laporan terkait anggaran, perencanaan, 4 dokumen
kegiatan serta laporan hasil program dan kegiatan
‘monitoring evaluasi program
kegiatan dinas : . -
ol Laporan hasil monitoring evaluasi 4 dokumen
program kegiatan dinas
No | K 2giatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

FENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

|ff ? .-'.)/2i|
Wi

SULAIMAN.S.E
Penata_ill/c

NIP 197611202007011012




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Momer. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: http/fwww. disdik. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manaemean pemerintahan yang efekiif, transparan dan

akuntabel serta berorientagi pada hasi| karmi yang bertanda tangan di bawah i

Nama . FARADILA RIZKA LAPENDA, 5.M
Jabatan . Pangolah Data dan informasi

Dinas Pendidikan Proy. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Mama HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan - Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikan Prov Sumssl
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak perlama Derjanji akan mewujuckan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan &alam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervis’ yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinena dari perjénjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam ranijka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembanag, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAQ PERENCANAAN, PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

EVALU AN PELAPORAN

£
.'I'I
- ||I Il g'll'l
HENMDRY APRIAN MUTISILU, 5.7 FARADILA'RIZKA LAPENDA, S.M
Penata Tingkat |, lli/d Penata Muda, lllfa

NIP 15800415200801100% NIP 188208022012122004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo

Sasaran

KASUBEAG PERENCANAAN
EVALUASY DAN PELAPORAN,

/

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T

Penata Tingkat |1lid
NIP 198004152009011009

Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas data dan - Data pokok pendidikan 4 dokumen

informasi terkait data pokok
pendidikan, perencanaan di bidang
pandidikan yang maliputi anggaran, :
perencanaan, program dan - Laporan terkait anggaran, perencanaan, 4 dokumen
kegiatan serta laporan hasil program dan kegiatan
monitoring evaluasi program
keqgiatan dina:. —— e .

' - Laporan hasil monitering evaluasi 4 dokumen

program kegiatan dinas
No | Fegiatan Angagaran Keterangan
Falembang, 2026

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

LI
]

Penata hMuda, llia
MIF 198208022012122004

FARADILA RIZKA LAPENDA, S.M




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357887 Kode Pos 30129
Website: hitp/iwww disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemsn pemerintahan yang efekiif. transparan dan
aruniabel serla berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama NURMANSYAH YUDI, 5.E.M.M
Jabatan - Pengolah Data dan Informasi

Dinas Pendidikan Prov. Eumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan - Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

i

selaku atisan pihak pertama, selanjutniva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Jeranjian ini, dalam rangka mencapai targst kinerja jangka menengah seperti
yang tel:h ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinera tersebut menjadi tangaung jawab kami.

Pihak keciua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian Ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
EVALUASI DAN PELAPORAN =

HENDRY APRIAN MUTISILUY, S5.T NURMANSYAH YUDI, SE. M.M.

Penata Tingkat |, 1li/d Pembina, IV/a
NIP 188004152009011009 NIP 187503072003121004



) PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

No |

|
Sasaran Indikator Sasaran Target |
|
1 IMeningkatnya kualitas data dan - [Data pokok pendidikan 4 dokumen ;
informasi terkait data pokok |
pendidikan, perencanaan di bidang |
|pendidikan yang meliputi anggaran, SR _ |
perencanaan, program dan I..ﬂpnran.terka.-t :ir'lggafan, pErencanaan, 4 dokumen |
|kegatan serta laporan hasil program dan kegiatan
menitoring evaluasl program
‘kegatan dinas _ — .
- Lapuran hasil monitoring evaluasi 4 dokumen
program kegiatan dinas
—
| No Kagiatan Anggaran Keterangan
|
i
Palembang, 2028

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI DAN PELAPORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Fenata Tingkat | lli‘'d

NiP 198004152008011008

PENGOLAH PATA DAN INFORMASI,

-

.

NURMANSYAH YUDIS.E.M.M

Fembina. IV/a
MIP 197503072003121004



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai Nomor, 47 Palembang
Telepon. 357887 Kode Pos 30129
Website: hitplwww . disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta barorientasi pads has!, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . NAZROHA DEWIYANTI, S.Pd
Jabatan . Pengolah Data dan Infarmasi

Dinas Pendidikan Prov Surmsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Kasubbag Perencanaan, Zvaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikar Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya dissbut pihak kedua

Pilak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telat ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinena tersebut menjadi tangguno jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan eveluasi
ternadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mangambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN, PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
EVALUAS] DAN PELAPORAN ;=
HENL RYWPRIAN RUTISILY, 5.7 NAZROHA DEWIYANTI, S.Pd
Penatla Tingkat 1, 1ii/d Penata Tingkat 1, 1llfd

NIF 138004152008011008 NIP 197512222010012013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
r SUBEAG PERENCANAAN, EVALUAS| DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

| Mo Sasaran

Indikator Sasaran Target

| 1 |Meningkatnya kualitas data dan Cata pokok pendidikan 4 dokumen
| informasi terkait data pokok ;

pendidikan, perencanaan di bidang

ipendidikan yang meliputi anggaran, - ,

\perencanaan, program dan L,;pcur_ar. t;rhallt an_ﬂgtgaran. perancanaan, 4 dokumen

\kegiatan serta laporan hasil pragrarm Gan Regialen

monitoring evaluasi program

kegistan dinas 5 — -

it Laporan hasil manitoring eveluasi d dokumen
program kegiatan dinas
L)
No F.egiatan Anggaran Keterangan
Falembang, 2026

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALU AN PELAPORAN,

'

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat [ 1llid

HIP 198004152009011009

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

MAZROHA DEWIYANTILS.Pd

Penata Tingkat [,11l/d
MIF 187912222010012013




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: r‘ttpaW.drsdlk.aumaelﬂmv.gn.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serte berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama . RIZKY INDAH FEBRIANI, S.Pd. M.Pd
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Felaporan
Dinas Pendidikan Prav. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah separti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagaian
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangaung jawab kami.

Pihak keJua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam ragka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN, PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
EVALUASI N PELAPORAN
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7 RIZKY INDAH FEBRIANI, S.Pd. M.Pd
Penata Tingkat |, Ill/d Penata Tingkat 1, 1i/d

NIP 188004152009011009 NIP 1885602092009022002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBI3AG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUAS|DAN PELAPORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Penata Tingkat | 11lid

NP 198004152009011008

i No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 IMeningkatnya kualitas data dan Cata pokox pengidikan 4 dokumen
informasi terkait data pokok
pencidikan, perencanaan di bidang
pendidikan yang meliputi anggaran, _
perencanaan, program dan Lapcran tgrka:t arjggaran, perencanaan, 4 dokumen
«egiatan serla laporan hasil program dan kegiatan
monitonng evaluasi program
xegiatan dinas s :
Laperar.-nasil monitoring evaluasi 4 dokumen
program kegiatan dinas
No | Kag
o | egiatan Anggaran Keterangan
- I
Palembang, 2026

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

RIZKY INDAH FEBRIANI, 5.Pd. M.Pd

Fenata Tingkat |1ll/d
MIP 198602092008022002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357687 Kode Pos 30129
Website: hitp/fwww. disdik. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorieniasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BELLA ANJELIKA, S.Pd
Jabatan . Fenata Layanan Operasional

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan Kasubbag Perencanzan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya gisebut pihak kedua

Fihak pertama befjanji akan mewujudkan farget kinerja yang seharusnya sasuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah seperii
yeng telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap apaian kinerfja dari perjanjian i dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENATA LAYANAN OPERASIONAL
EVALUAZ DAN PELAPORAN
HENDRY \WPRIAN MUTISILU, 5.T BELLA ANJELIKA, 5.Pd
Penata Tingkat 1, Hi/d NIPPPK 199607242025212029

NIP 1980)4152009011009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

' SUBEAG PERENCANAAN, EVALUAS| DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASHDAN PELAPORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Fanata Tingkat 1, ll1/d

NIP 128004152009011009

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 IMeningkatnva hualitas data penata Dokumen perencanaan bidang & dokumecn
{layanan operasional pendidikan
Ookumen avaluasi pelaksanaan kegiatan E dokumen
dinas
Dokumen hasil pelaporan kegiatan dinas 6 dokumen
|
5 Data pokck pendidikan & dokuman
No F.egiatan Anggaran Keterangan
H
i
Falembang, 2028

PENATA LAYANAN OFERASIONAL,

Ti}ul
\

o

BELLA ANJELIKA, 5.Pd
NIPPPK 199607242025212029




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomcr, 47 Palembang
Telepon. 357887 Kode Pos 30129
Weabsite: http/www. digdik sumselprov.go.id

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rargka mewujudvwan manajemesn pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bartanda tangan di bawah ini:

Nama . HEMNDRA AGUS SEANTOSO, 5.Pd
Jabatan . Penata Layanarn Operasional

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutny:: disebut pihak pertama

MNama : HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Kasubbag Perencanaan :-valuasi dan Pelaporan

Dinas Pandidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pinak kedua

bihak pertama bemanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran oenanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii
yang tel:h ditetapkan .dalam dokumen perencanazn. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaliin target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Fihak kacua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kingrja dari perjanjian ni dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rargka pembenan penghargaan dan sanksi

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENATA LAYANAN OPERASIOMNAL
EVALUASI DAN PELAPORAN
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7 HEWNDRA AGUS SAMTOSO, S.Pd
Penata Tingkat |, 1lifd NIPPPK 152408022025211019

NIP 188004152009011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBHAG PERENCANAAN, EVALUAS] DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVING! SUMATERA SELATAN

No ‘jasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya kualitas data penata Cekumen perencanaan bidang 6 dokumen
|layanan operasional pendidikan
Dekumen evaluasi pelaksanaan kegiatan & dokumen
dinas
Dokumen hasil pelaporan kegiatan dinas B dokumen
Data pokok pendﬁikar- & dokumen
Mo Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2028

KASUBBAG PZRENCANAAN
EVALUAS DAN PELAPORAN,

/

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
FPenata Tingkat | llld

NP 198004152005011009

PENATA LAYANAN OPERASIONAL,

HENDRA AGUS SANTOSO, 5.Pd
NIPPPK 198408022025211018




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor, 47 Palembang
Telapon, 357897 Kode Pas 30129
Website htip/feww. disdik. sumselprov.go.id

R
EUMATERS SE_RTRE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

"

Dalam rengka mewujudkan manajernen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabe serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama - RADEN SYAMSUL ANWAR, S.Kom
Jabatan - Penata Layanan Cperasicna’
Dinas Pendidikan Prov, Sumse

selanjuinya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan Kasubbag Perencanaan Evaluas: dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnyva diszbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target winefja yang seharusnys sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka men-apai target kinerna jangka menengah sepert
yang telar ditetapkan dalam dokumern perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinerja tersebut manadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervis' yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinetja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam ranika pembernan penghargaan dan sanksi.

L

Palembang 2026
PIHAK KEEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENATA LAYANAN OPERASIONAL
EVALUAS{ DAN PELAPORAN
| -
HENDRY FiAN MUTISILU, 5.7 RADEN SYAMSUL ANWAR, 5. Kom
Penata Tingka |, 1ll/d NIPPPK 198305082025211020

NIP 198004152008011009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

No | Sasaran Indikator Sasaran Target
1 IMeningkatnya l:ualitas data penata Cokumen perencanaan bidang & dokumen
\lzyanan operasional pendidikan
Dakumen evaluasi pelaksanaan kegiatan & dokumen
! dinas
| .
| - Dokumen hasil pelaporan kegiatan dinas & dokumen
]
;: i
Data pokok pendidikan & dokumen
L
|No Kegiatan Anggaran Keterangan
|
Falembang, 2026

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI 4N PELAPORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
FPenata Tingkat | Iid
MiF 198004152008011009

PENATA LAYANAN OPERASIONAL,

RADEN SYAMSUL ANWAR, 5.Kom

MIPPPRK 19830509202521 1020




bl B 5 LK. )
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SEUMATERS, SELATAN

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon, 357897 Kode Pos 30129
Website: http/fwww. disdik. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenintzhan yang efektif transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . NURWIZANAH
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran
Dinas Pendidikan Prov Sumsel

selanjutny.: disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan * Kasubbag Perencanaan Fvaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihax pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesua
lamperan perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja fangka menengah seperti
yang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjaal tanggung jawab kami.

Fihak kediia akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinarjef dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
“alam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBEsVG PERENCANAAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
EVALUASI DAN PELAPORAN
s
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T NURWIZANAH
Penata Tingkat |, Il/d Penata Muda Tingkat |, lIl/b

NIP 198004152009011009 NIF 196807091988032001



. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB 3AG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No

Sasaran

Indikator Sasaran

Target

Meningkatnys efisiensi dan
produktivitas (alam menjalankan
aktivitas operasional

| pangadministrasi perkantoran

Dokumen surat masuk dan surat keluar

12 dokumen

Dokumen disposist surar yang telah
ditindak!anjuti

12 dokumen

Dekumen klasifikasi surat berdasarkan
perihal surat

12 dokumen

Anggaran

Keterangan

0 I- Kegiatan
|
I

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALU AN PELAPORAN,

HENDRY APR AN MUTISILU, 5.T
Penata Tingka | ll/d

MIF 158004 15.2002011008

FPalembang,

2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,

e

NURWIZANAH
Penata Muda Tingkat Il
NIF 1856807081988032001




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon . 357897 Kode Pos 30129
Wiebsite: http/hwww. disdik. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel seria berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Mama . SUPINAH, S.E
Jabatan Pengadministrasi Perkanioran
Dinas Pendidikan Prov Sumssal

saelanjutnya disebut pihak pertama

MNama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T

Jabatan . Kasubbag Perencanaan Evaluast dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pinak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perianjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi *anggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENGADMINISTRASI PERKANTGRAN
EVAL il DAN PELAPORAN
i
e
|
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T SUPINAH, S.E
Penata Tigkat |, lll/d Penata, lllic

NIP 198004152008011008 NIP 187206262007012025



FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Sasaran

-

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI DAN/PELAPORAN,

[

HENDRY APHIAN MUTISILU, 5.T
Fenata Tingkat 111d
MIF 1830041532002011009

PENCADMINISTRASI PERKANTORAN,

Lo

[
SUPINAH, 5.E
Fenats lliic
MIF 197208262007012025

Mo Indikator Sasaran Target
| 1 |Meningkatnya =fisiensi dan Dokumen surat masuk dan surat keluar 12 dokumen |
| produktivitas dalam menjalankan i
! aktivitas operasional . |
pengadministrz si perkantoran Dakumen disposisi surat yang telah 12 dokumen '
ditindakianjuti
|
| Dokumen klasifikasi surat berdasarkan 12 dokumen
| parihal surat !
| ) |
No : Kegiatan Anggaran Keterangan
I
|
|
Palembang, 2026



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: httpitwww, disdik, sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rargka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabe! serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama © TRIYONO

Jabatan . Pengadministrast Perkantoran

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutny:a disebut pihak pertama

Nama HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikan Prov, Sumsal

selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Fihak periama berjanji akan mewujudkan iargel kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjizn ini, dalam rangka mencapai iarget kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanagung jawab kami,

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK F EDUA
KASUBEIAG PERENCANAAN
EVALU£'S| DAN PELAPORAN

o

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat |, lli/id
NIF 128004152008011009

Palembang, 2028

PIHAK PERTAMA
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

TR 0
PenataMuda Tingkat |, lil/E
MNIP 196812081991031011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAM PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatny: efisiensi dan - Deokumen surat masuk dan surat keluar 12 dokumen
produktivitas Jalarm menjalankan
aktivitas operasional _ .
nengadministrasi perkantoran - Dokumen disposisi surat yang telah 12 dokumen
ditindaklanjuti
P= Dokumen klasifikasi surat berdasarkan 12 dokumen .
parikal surat '
|
| = ]
MNe | Kegiatan Anggaran Keterangan |
I
Palembang, 2026

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI D.ﬂf PELAPORAN,

-

L

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Fenata Tingkat | [ll/d

NIP 188004152009011009

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,

T

Fenata Muda Tingkat LI/
NIP 196812081891031011



PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELA
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: http//www disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Daiam rangka mewujudkan manajemen pemerintanan yang efektif, transparan dan

akuntabe' serta berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RUSDI WARYYUDI
Jabatan . Pengadministrasi Peikantoran
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
itasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedusa

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembanag, 2026

PIHAK KE:DUA PIHAK PERTAMA
KASYBBAG PERENCANAAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
EV, UAS%}/éAN PELAPORAN

\

N
HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T RUSDI WARYUDI
Penata Tingkat I, Ii/d Penata Muda Tingkat |, Ill/b

NIP 198004152009011009 NIP 196903121989031003




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUBBAG PERENCANAAN, EVALUAS| DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN

PROVINS| SUMATERA SELATAN

EVALU D.-y] FELAPORAN,

HENDRY APHIAN MUTISILU, 5.7

Penata Tingkat | 1lid
NIP 198004152009011009

RUSDI WARYUDI
Penata Muda Tingkat 1 lIlib
MIF 196803121988031003

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya fisiensi dan - Dokumen surat masuk dan surat keluar 12 dokumen
produktivitas dalam menjalankan
aklivitas operasional _
cengadministrs si perkantoran - D.-EfI\'LLIFﬂEﬂ |.'..|IEF!'EIEI.EI surat yang telah 12 dokumen
ditindaklanjirti
! - Dokumen klasifikasi surat berdasarkan 12 dokumen
' | perihal surat
I | = |
|Nc> i Kegiatan Anggaran Keterangan I
| ‘ '
Ll
Palembana, 2026
KASUB PERENCANAAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon 357857 Kode Pos 30129
Websita: Rilpiivawew disdik. sumselprav.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinianan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kam yang bertanda tangan di bawah ni:

MNama SURAHMADI
Jabatan . Pengadministrasi Perkanrtoran

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
salanjutny i disebut pihaﬁper&ama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Jabatan © Kasubbag Perencaraan Zvaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya diseout pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut men:adi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yuag diperickan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capalan kinerja dari peranjian ni dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian panghargaan dan sanksi,

Palembang, 2028
PIHAK F EDUA < PIHAK PERTAMA
KASUBEHAG PERENCANAAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
EVALU ;& DAN PELAPORAM
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7 SURAHMADI
Penata T ngkat |, lil/d Penata Muda, lll/a

NIP 18800415200801100% NEP 187201C12007011070




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo

‘asaran

Indikator Sasaran

Target

Meningkatnya efisiensi dan
vroduktivitas dalam menjalankan
aktivitas operiisional
pengadministasi perkantoran

Dokumen surat masuk dan surat keluar

12 dokumen

Dokumen disposisi surat yang telah
ditindaklanjuti

12 dokumen

Dalkumen kiasifikasi surat berdasarkan 12 dokumen
parihal surat
Mo Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026
KASUBBAG PERENCANAAN PENGADMNINIFTRASI PERKANTORAN,
EVAL'JASI DAN PELAPORAN, J

HENDRY APR AN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat i,lId
MIF 19800415:'00801 1009

SURANMADI
Panata Muda Tingkat |,|ILb
NiF 187201012007011070




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomar, 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Wabsite: httpllveenw disdik sumseiprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangke mewujudkan manajernan pemerintahan yang efektif. transparan dan

akuntabel serta bercrientasi pada has! kami yang bertanda tangan di bawah in;

MNama . EKA SRI MARYULI

Jabatan . Pengadministrasi Perkartoran

Dinas I;E:ndidikar! Prov. Sumsel

selanjutnva disebut pihak pertama

MNama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7

Jabatan . Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikar Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target «inera yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinarja Jangka menangah saperti

yang telan ditetapkan dalam dokumer perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebui manjad tangaung jawab kami,

Pinak keduza akan melakukan supervis: vang diperlukan sera akan melakukan evaluasi

ierhadap capaian kinerja dan perjanjian in dan mengarmbil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

PIHAK KI:DUA 4
KASUBB YWG PERENCANAAN
EVALUAL DAN PELAPORAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tir gkat 1, 1Nid
NIF 198004152005011009

Falembang. 2028

PIHAK PERTAMA
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

I'.‘;
B

EKA SRI MARYULI
NIFPPR 157401252025212002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

No |

Sasaran

Indikator Sasaran

Target

1|

Meningkatnya rfisiensi dan
produktivitas dilam menjalankan
akiivitas operasional

- [Dekumen surat masuk dan surat keluar

12 dokumen

pengadministrs si perkantoran

- Dokumen disposisl surat yang telah
ditindaklanuti

12 dokumenr

Dakumen klasifikasi surat berdasarkan
parhal surat

12 dekumen

Kixgiatan

Anggaran

Keterangan

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI DAN PELAPORAN,

HENDRY APFIAN MUTISILU, S.T
Penata Tingkat | 11lid

NIF 19800412 2009011009

Falembang,

2026

PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN,

by

EKA SRl MARYULI
NIPPPK 197401252025212002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapien A Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 3576887 Kode Pos 30129

Wabsite: http/lwerw disdik sumsalprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan mangemen nemariniahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientas: pacs hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . ROLLIN OCTAVIAN MUTISILU
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran

Dinas Pendidikan Prav, Sumsal
selanjutny.: disebut pihak pertama

Narma - HENDRY APRIAN MUTISILU, 3.7

Jabatan . Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

dinas Pendidikan Prov Suimsel
selaku atasan pihak pertama, sefanjuinya disebut pinak kedua

Pinak pertsma berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran paranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang felah ditetapkan dalam dokumen perenzanaan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjaci tanggunyg jawab kami.

Pihak kedua akar. melakukan supersas yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjan ini dan mengambil tindakan yvang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sarksi

Palembang, 2026
PIHAK F.EDUA " PIHAK PERTAMA
KASUBIBAG PERENCANAAMN PENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN
EVALU4B! DAN PELAPORAN

l,.-_
f,‘-"

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7 ROLLIN OCTAVIAN MUTISILU
Penata Tingkat §, lilid NIPPPK 187710222025211007

NIF 19800415200901100%



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBEAG PERENCANAAN, EVALUAS! DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

'No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Menin gkatnya efisiensi dan - Dokumen surat masuk dan surat keluar 12 dokumen
produktivitas dalam menjalankan
aktivitas opernsional v _ : — -
pengadminist asi perkantoran - I:tn_r:urn_en t:_hapnms.u surat yang telah 12 dokumen
gitindaklanjuti
Dekurnen klzsifikasi surat berdasarkan 12 dokumen
parinal surat
No I{egiatan Anggaran Keterangan
i
i
B
Palembang. 2028

KASUBBAGAERENCANAAN
EVALUASI/OAN PELAPORAN,

HENDRY APR'AN MUTISILU, 5.7
Fanata Tingka [1ll'd

MIP 12800416:2009011009

FENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN,

e

ROLLIN OCTAVIAN MUTISILU
MIFFPK 197710222025211007




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomor, 47 Palembang
Telepon 3578497 Kode Pos 30129
Website: http/fwww disdik. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel seria berorientasi pada hasil. kaini yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - YUSRIZAL AMBAR!
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

sedanjutny a disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atusan pihak pertama, selanjutnya dissbut pihak kedua

Pinak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Jerjanjian ini, dalam rangka mencapai targe! kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Palembang, 2028
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG FERENCANAAN PENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN

EVALUASI PAN PELAPORAN

| Kizud.

b ‘
HENDRY AFPRIAN MUTISILU, 5.T YUSRIZAL AMBARI
Penata Tingkat I, lli/d NIPPPK 187708082025211022

NIP 1980041520090110089



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

Sasaran

Indikator Sasaran

Target

hMeningkatnya efisiens) dan
produktivitas dalam menjalankan
aktwitas operazional
pangadministrasi perkantoran

o

- Dakumen surat masuk dan surat keluar

12 dokumen

- Dokumen disposisi surat yang telah
ditindaklanjuti

12 dokumen

Dekumen klasifikas! surat berdasarkan 12 dekumen |
penhal surat |
No Kegiatan Anggaran Keterangan _
=
|
Palembang, 2026

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI PELAPORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingk 3t | 1Hiid

NIF 1980041!:200901 10082

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,

Kok

YUSRIZAL AMBARI
NIFFFK 187708092025211022



L]

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomar, 47 Palembang
Telepon, 357897 Kode Pos 30128
Website htip/hwww disdik sumselprov go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewuyjudkan manaemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada has:!. kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . ARISTA
Jabatan - Pengadministrasi Perkantoran
Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, §.T
Jabatan . Kasubhag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidi«an Prov, Sumseal

selaku atasan pihak pertama, selanjutnve disebut pihak kedua

Pinak peitama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka manengah seperti
vang telan ditetapkan dalam dokumen perencanaarn. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua skan melakukan supervis! yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjisn ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

EVALUA AN PELAPORAN

T M

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T ARISTA
Penata Tingkat |, 1iid NIPPPK 195301162025212043
NIP 198(04152009011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2326

SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINE| SUMATERA SELATAN

Mo

1

ipangadministrasi parkantoran

"

Sasaran Indikator Sasaran Target |
| |
Meninakatnva efisiensi dan - Dekumen surat masuk dan surat keluar 12 dokumen |
{produktivitas dalam menjalankan
|aktivitas operasional : :
Dekumen disposisi surat yang telah 12 dokumen

ditinaaklanjuti

- [Dckumen klasifikasi surat berdasarkan 12 dokumen
perinal surat
| .
! No Itegiatan Anggaran Keterangan
|
|
- i
Palembang, 2026

HASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI PAN PELAPORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.7
Fanata Tingkat | 1ifd

NP 128004152000011008

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,

ARISTA
NIPPEK 199301162025212043



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
~ DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30128
Website: hitp/www disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta boronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawat; ini-

Nama . INTAN BAIDURI
Jabatan Pengadministrasi Perkantoran

Dinas Pendidikan Prov Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T

Jabatan - Kasubhag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan
Dinas Pendidikan Prov Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkar targst kinera yang seharusnya sesuai
'ampiran oerjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti
yang teleh ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan

pencapaiin target kinerja tersebut menjzdi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervis: yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Palembang. 2026
PIHAK KEDUA PIHAK FERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN PEMGADMINISTRASI PERKANTORAN

EVALUASI DAN PELAPORAN

| (e

HENDRY /APRIAN MUTISILU, 3.7 . INTAN BAIDURI
Penata Tirgeat i, lli/id NIPPPK 200304072025212001
NIP 198004152009011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

-

PROVINS!| SUMATERA SELATAN

SUBBAG PERENCANAAN, EVALUAZI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN

KASUBBAG PERENCANAAN
EVALUASI DAR PELAPORAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat | Illid

NP 193004152009011009

No | Sasaran Indikator Sasaran Target
1 Meningkatnya efisiensi dan - Dokumen surat masuk dan surat keluar 12 dokumen
produktivitas dalam menjalankan
|aktivitas operasional , -
\pengadministrasi perkantoran E.!'alkumen qlspusﬁt surat yang telah 12 dokurmnen
gitindakianjuti
- Dokumen klasifikasi surat berdasarkan 12 dokumen
i perinal surat
|
[ :
‘No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,

"

INTAN BAIDURI
NIPPPK 200304072025212001




L

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kods Pos 30129
Website: http/iwww disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang berta nda tangan di bawah ini:

Nama - DWIKI YUSUF

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran

Dinas Pendidikan Prov. Sumssl

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T

Jabatan . Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pendidikan Prov Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pinak kedua

L'

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinarja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan

pencapaizn target kinerja tersebut men;adi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervis: yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap ::apaian kinerja dari perjanjian ini dan menrgambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KASUBRAG PERENCANAAN
EVALUASI DAN PELAPORAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Penata Tingkat |, l1l/d
NIP 198004152009011009

Palembang, 2026

PIHAK PERTAMA
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

#

DWIKI YUSUF
NIFPPK 199703122025211094




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
- SUBEAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

P

PERENCANAAN
LAPORAN.,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
FPenata Tingkat ¢ 111/d

MIP 128004152009011008

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,

i

DWIK| YUSUF
MIPPPX 185703122025211094

I
No Sasaran I indikator Sasaran Target
f |
1 [Meningkatnya efisiensi dan | = Dokumen surat masuk dan surat keluar 12 dokumen
produktivitas dalam menjalankan | .
aktvitas operasional E - — {
| |pengadministrasi perkantoran | - Dokurnen disposisi surat yang telah 12 dokumen |
| l’ ditindaklanjut:
' i - Dokumen klasifikasi surat berdasarkan 12 dokumen
|| parihal surat
- I
No | tegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rwvai No 47 Palembang, Provinsi Sumatera Salatan
Telepan (0711) 354137 — 311083, Faksmila (0711} 311089 Kode Pos 30127
Posel: dizdik. sumselprov. go.id Laman: http.iidisdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RACHMA PUTRI ANGELIA
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Mama : Dr. FEBRIANSYAH, S.E.. M.M.
Jabatan - Plt. KAS| PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Pit. KASI PTK PKLK PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

- PH.

Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M. RACHMA PUTRI ANGELIA
Pembina Tk.1/IV.b Gol. V
NIP. 197602122005011007 NIPPPK. 200207182025212003



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kaptan A, Rivai Mo, 47 Palembang, Provins Sumatera Selatan
Telepon: (0711 354137 = 311085, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik. sumselprov.goid Laman: htpoidisdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

SEKSI PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1.  Meningkatnya Kualifikasi | Jenjang SLB;
dan Kompetensi Pendidik | ' Tersediannya Dokumen, 1 Dokusnen 12 Bulan
d T Laporan atau Data Perkagiatan {1 Dokiemen Perkegiatan)
an enaga Kegiatan Kualifikasi dan
Kependidikan Satuan Kompetensi  Pendidik
Pendidikan SLB. dan Tenaga
| Kependidikan.
2. | Tersediannya Data | _ 1 Dakumen 12 Bufan
Penanima Tunjangan (2. Torsediannya Dokumen, Perhegiatan {1 Dakuinen Perkegiatan)
n/ Laparan atau Crala
Sertifikasi dan/atau Kagiatan penyaluran dana
Tambahan Penghasilan Tunjangan  Sertifikasi
Pendidik dan Tenaga gan  /slau  Tambahan
Kependidikan Satuan Penghasilan _ Pendid
= ra dan Tenaga Kependidikan
Pendidikan SLB. cLB
[ 12 Bugan
3. | Meningkatnya Kompetensi 3. Tersedianya Dokumen, t Dokumen | {1 Dokumen Peckegiatan) |
Guru yang diben Laporan  atau Cala Perkeglatan |
- kagigtan peningkalan
Penugasan Sebagai Kompeienst Gume yang
Kepala Eat_“ar_' diben penugasan sebagai
Pendidikan dan Diber Kepala Sekolah dan
F’EHI..[J;EE-EI‘I mha@ai dibar penugasan sehagai
| Pendamping  Sekolah Pendamping  Sekelah
Satuan Pendidikan SLB. SHHan penb kan LI
NO KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN
Jenjang SLE, r"__ '
i | Tersedisnnys Dokumen, Laporan sty Data Kegiatan | 1. Keg. Kuakfikasi Rp. 600.000.000 - A&PED
| Bualifkasi dan Hompetersl Pendidik gan Tenaga Pelaksana Kegiatan
| Kependidian,
2. Tersediannya Dokumen, Laparan alaw Daie Kegatan | 2 - Pefaksana Kegiatan
penyaluran dana tunjangan Sertifiknss dan (atau
Tambahan Penghasdan Pendidik dan  Tanaga
Fepandidkan SLE |
3. | Tersedianya Dekusmen, Laparan atau Oata kegiatan 2. - Pelakzana Kepgialan
peningkatan Kompetensl Guru yang diber panugasan
sebagal Kepala Sekolah dan dibern penugasan
| eebagal Pendemping Sekalah satuan  perdidikan
| S8, — = |
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pit. KASI PTK PKLK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.
Pembina Tk.1 7/ IV.b

NIP. 187602122005011007

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

T

RACHMA PUTRI ANGELIA
Gol, V
MIPPPK, 200207182025212003



PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai Mo, 47 Palembang, Provingi Sumatera Selatan
Telepar: (0711) 3547137 — 311088, Faksmike (07117) 311083 Kode Pos 30127
Posal: disdik. sumselprov. go.id Lamarn: hitpaidisdikss sumsalprov.ga.d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama . NING IMA
Jabatan . Pengelola Layanan Operasional
PTK PKLK Dinas Pendidikan Pravinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.
Jabatan . Plt. KASI PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA
Pit. KASI PTK PKLK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

PIHAK PERTAMA
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

- -

$" -y

Dr. FEBRIANSYAH, S.E.. M.M.
Pembina Tk.1 /IV.b
MIP. 187602122005011007

MIMG [MA
Gol. Vil
MIPPPK. 198707192025212033



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

Jalan Kapten

DINAS PENDIDIKAN

A Rival No_ 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711} 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311082 Kode Pos 30127
Posal; disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp:iidisdikss sumsalprov.gao id

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

SEKSI PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROVINS|I SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS

dan Tenaga
Kependidikan Satuan
Pendidikan SLB.

2. | Tersediannya Data |2
Penerima Tunjangan
Sertifikasi dan/atau

Tambahan Penghasilan
Pendidik dan Tenaga

INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. | Meningkainya Kualifikasi | Jenjang SLE; |
dan Kompetensi Pendidik | ™

Tersediannya Dokumen, i OekiEmsn 12 Bulan

Laporan atau  Data Perhegiatan {1 Dekurnen Parkegiatan}
Fegiatan Kualifikasi dan
Kompetensl  Pendidik

damn Tenaga

Kependidikan.

Tersediannya Dokumen, 1 Dokumen 1Z Bulan
Laparan alau Data Pefkegiatan {1 Dekumen Farkegiatan)
Keglatan peryaluran dana

Tunjangan  Sertifilkasi
dan Jfatau Tambahan
Fenghasilan Pendidik

Kependidikan Satuan dan Tenage Kependidikan
Pendidikan SLB. B,
" i ’ 12 Bulan
3.  Meningkatnya Kompetensi 3. Tersediarya  Dokurmen, 1 Cipdkurnan {1 Dokamen Perkegistan]
i : Laporan  afau  Data Perkegizxian
yang diben o E
; kagiaian peningkatan
Penugasan Sebaga Kompsetens! Gura yang
Kepala Satuan diberi penugasan sebagai
Pendidikan dan Diben ﬁpﬂglﬂ Sekolah bdﬂﬂ'g
| Penuaasan sehaqai iberi penupgasan ssbagai
g P 29 Pendamping  Sekolah
Pendamping  Sekolah satuan pendidikan SLE.
| Satuan Pendidikan SLE.
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Jenjang SLA o o
1 Tersadiannya Dakumen, Laporan atau Data Kegiatan | 1, Keg. Kualifikasi Rp. S00.000.000.- APBD
Kuaitikess dan Mompelensi Pepdidik dan Tenaga Palexsana Kegiatan
Hapandidikan.
- Terseckannya Dokumen, Laporan ateu Data Keglatan | 2. - Falaksana Kagiatan
pervaluran dana funjangan Serfifikasi dan Jatau
Tambahan Penghasiian  Fenddik  dan Tenaga |
Kependdikan SLE |
4 Tersackarya Ookemen, Laperan aiau Data eglatan | 3.- Palaksana Kegiatan

sebapai  Kepala

penmgkaian Kompeiensi Guru vang diberi perugasan
Sekolah dan diten perugasan |

sabagal Pendamging Sekolah =abian pendidikan

ELB,

PIHAK KEDUA
Plt. KASI PTK PKLK

Palembang, Januan 2026
PIHAK. PERTAMA
FPEMGELOLA LAY AMNAN CPERASIOMAL

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

T

Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.

Pembina Tk.1/ IV.b

NIP. 197602122005011007

* .

NING IMA, A Md
Gol. Vi
NIPPPK. 198707192025212033



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten &, Rivai Mo, 27 Palembang, Provinst Sumatera Salatan
Telepan: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311082 Kode Pos 30127
Posal. disdik. sumsslprov.go.id Laman: http./idisdikss sumselprov, go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Calam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . RISMAN IRWAN, SE.
Jabatan  : Penata Layanan Operasional

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dr. FEBRIANSYAH, 5.E., M.M.
Jabatan  : Pit KAS| PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serla akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang. Januar 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Pit. KASI PTK PELK PEMATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH. S.E., M.M. RISMAN IRWAN, SE.

Pembina Tk.1/ IV.b Gol. 1X
MIP. 197602122005011007 NIPPPK, 198803302025211021



DINAS PENDIDIKAN

PEMERINTAH PROVINS|I SUMATERA SELATAN

Jalan Kapten A, Rivai Mo, 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon (O711) 254137 = 311089, Faksmile (0711} 311089 Kode Pos 30127
Faosel: disdik. sumselprov, go.id Laman: http:iidisdikss. sumselprav.go.id

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

SEKS| PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROVINS]I SUMATERA SELATAN

NO| SASARAN 5THATEGIS| INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1. | Meningkatnya Kualifikasi Jenjang SLE: : = B

dan Kompetensi Pendidik 1 Tersediannya Dekumen 1 Dakumen 12 Bulan

dar Tenaga Laporan  alau Data Peragistan {1 Dakumen Perkegatan)
kegiatan Kualifikazi dan

Kependidikan Satuan Kompetensi  Pendidik

Pendidikan SLE. dan Tenaga
Bependidikan.

2. | Tersediannya Data _ | Dakumen 12 Bulan
Penenms Tlmjﬂngﬂn I‘:;ﬁ:?nnyzmgc-mg::\a. Parkegistan {1 Dokumen Perkegiatan) :
_?:ﬂ:ﬁ::’ o 332;%;:: Kegiatan penyaluran dana

n I Tunjangan  Sertifikasi

Pendidik dan Tenaga dan /atau Tambahan
Kependidikan Satuan Penghasilan  Pendickk '

Pendidikan SLB. gaLréTanaga Kependidikan
12 Budan '

3. | Meningkatnya Kompetensi Tersedianya Crokumen, 1 Dakumen (1 Dakumen Perkegistan) |
Guru yang dibari Lapocan i gabmﬂ Parkagiatan '
Penugasan Sebagai T{Efnl_lsmn .- R e

peiansi Guna  yang

Kepala Satuan dibari penugesan sebagai

Pendidikan dan Diberd Kepala Sekelah dan

Penugasan sahagai | diban penugasan sebagai

Pendamping  Sekolah |  Pendamping = Sekolah

Satuan Pendidikan SLB. bt
[ [ _ . ]
; HEIi KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
, e - = e
I 1 'J'van!;-arnli?anwa Crabournen, Laperan atau Data Kegiatan | 4, Keyg. Kualifikasi Rp. 00,000,004 - APBD

Kependidikan.

2 Tersadiannya Diodumen, Leperan aiau Data Kegistan
penyaiuran  dana funjangan  Sedifikasi den Sl
Tambahan Penghasilan  Pendidik  dan
Hependidilan SLE.

Tenags

3. Tersedianya Dokumen, Laperan ateu Deta kegiatan
peningkatan Kompetens: Suru yang dibesi penugasan
| gabagal Hepala Sekolsh dan diberi penugasan

| |5¢h.'|gau' Perdamping Sekolah satuan  penddikan
SLB

PIHAK KEDUA,
Pit. KASI PTK PELK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

—

[

Dr. FEBRIANSYAH, S E., M.M.
Pembina Tk.1/1V.b
MNIP. 197802122005011007

Kuaifikesi dan Hompetensi Penddik dan Tenaga |

Pelaksana Kagiatan

Falaksana Kegiatan

Prlaksana Kagiatan

Falembang.

FIHAK PERTAMA

Januari 2028

PENGELOLA LAY ANAN OPERASIONAL

-

RISMAN IRWAN, SE.
Gal. 1X

NIPPPK, 188803302025211021



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rival Mo, 47 Palembang, Provinsi Sumatera Salatan
Telepon (O711) 354137 — 311089, Faksmile (0711} 311089 Kode Pos 30127
Posel disdik sumselprav, go.d Laman: http/idisdikss. sumselprov. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . K. IMAN FIRMANSYAH PUTRA JAYA
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran
PTK PKLK Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.
Jabatan . Plit. KASI PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plit. KAS] PTK PKLK PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

e
T r
Dr. FEBRIANSYAH, 5.E., M.M. K. IMAN FIRMANSYAH PUTRA JAYA

Pembina Tk.1/71IV.b Gol. V
MIP, 187602122005011007 NIPPPK. 196509172025211006



DINAS PENDIDIKAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

Jalan Kapten A Rivai Mo, 47 Palembang, Provinsi Sumalera Selatan
Telepon; {0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Posel: disdik. sumselprov.god Laman: httpuidisdikes. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

SEKSI PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Plt. KAS| PTK PKLK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH, S .E., M.M.
Pembina Tk.1 fIV.b

NIP, 197602122005011007

% |
NO SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET '
1. 'Meninghatnya Kualifikasi | Jenjang SLE;
[ dan Kompetensi Pendidik 1. Tersadiannya Dokumen, 1 Erokismen 12 Bulan
Laporan  afaw  Data Perkegialan {1 Dokemen Perkegiatan)
dan Tenaga :
Keqgiatan Kualifikasi dan
Kependidikan Satuan Kompetensi  Pendidik
! Pendidikan SLE. dan Tenaga
| Kependidikan.
| 2. Tersediannya Data |2 Tersedannya Dokumen, 1 Cokumen 12 Bulan
Penerima Tunjangan Laporan  atsu  Data Perapatan 11 Dokumen Perkegatan)
: g Keqgiatan penyalursn dena
Sertifikasi danrqtau Tunjangan Sertifikasi
Tambahan Penghagilan dan /siau  Tambahan
| Pendidik dan Tenaga Penghasilan  Fendidik
| Kependidikan Satuan dan Tenega Kependidikan |
Pendidikan SLB. .
. | ) 12 Bufan i
3. | Meningkatnya Kompetensi | 2. Tersadianys Dokumen, | Dakumnn {1 Dakumen Perkegiatan) |
Guru yang diberi Laporan atau Daia Peariagiatan
| P Seh ; kegialan peningkatan
| cnugasan chagal Kompetensl Buru  yang
Kepala Satuan diber perugasan sebagai
Pendidikan dan Diberi Kepala Sekolah  dan
' Penugasan sebagai CRIRih PRIMMREAIT FeugE
| . Pendamgping Zekolah [
andamplng_ ; Sekolah sallian Bendidan SUE, :
I Satuan Pendidikan SLB. |
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Jenjang SLE; )
1. Tersediannya Cokumen, Laporen atau Data Begiatan 1, Keg, Kualifikasi Rp, 800,000,000, - APBD
Kunfifkasi dan Kpmpetensi Pendidik den Tenaga Palazana Kegmatan
Kependidiken.
2. Tersedannya Dokumen, Laporan atau Cata Kegiatan 2, Pelaksana Kegiatan
penyaluran  dana lunjangan Sedifikasi den Jadau
Tambghan Penghasiian  Penddik  dan Tenaga
Kependidikan SLE, [
3. | Tersedianya Dokumen, Laporan adau Data kegiatan 3. = Falaksana Kegiatan
peningkaian Kompelensi Guru yang diber penegasan
. s=bagal Kepala Sekalah dan diberi penwgasan
sebagal Pendamping Sekolah safuan penddikan
ELB. - =
Palembang, Januar 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

,fw\m

K. IMAN FIRMANSYAH PUTRA JAYA

Gol. WV

NIPPPK. 196909172026211006



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Bivai Mo, 47 Palembang, Provins: Sumatera Salatan
Telepon (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik sumselprov.go.id Laman: http.//disdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - GIRI HARITA NINGSIH, S5.Pd.
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi
Seksi PTK PKLK Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.
Jabatan o Plt. KASI PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pit. KASI PTK PKLK PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PTK PKLK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M. GIRI HARITA NINGSIH, 5.Pd.

Pembina Tk.1/IV.b Penata Tingkat | / 1ll.d

NIP. 187602122005011007 NIP. 198405192009032010



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapien A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Tebzpon: (0711) 354137 = 311088, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Fosel disdik.sumselprov.goid Laman: httpofidisdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGELOLA PROGRAM SERTIFIKASI PENDIDIK

SEKSI PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dr. FEBRIANSYAH, S.E.. M.M.
Pembina Tk.1/IV.b
NIP. 187602122005011007

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1. | Meningkatnya Kualifikasi | Jenjang SLE|
dan Kompetens Pendidik |1 Tersedannya Bokumen, 1 Dokurmen 12 Bulan
dan Tenaga HEFC"'H"n Ku:;#kni i Parkegiaten (1 Dokumen Parkegiatan)
Kependidikan Satuan Kompetensi  Pendidik
| Pendidikan SLB. dan Tenaga
Hependidikan
2. | Tersediannya Data |2 Tersediannya Dokumen 1 Dokumen 12 Bulan
| Penerima Tunjangan '&zm "1;“'_5 dDEf: Perkegiatan | (1 Dokumen Parkegiatan)
n penyaluran dar
| Sartifikasi dan/aiau Tunjangan  Sertifikasi
| Tambahan Penghasilan dan /atau Tambahan
| Pendidik dan Tenaga Penghasilan  Pendidik
| Kependidikan Satuan dan Tenaga Kependidikan |
| Pendidikan SLB. SLB, ; |
3, | Meningkatnya Kompetensi |3 Tersedianya Dokumen. 1 Dokumen i1 n.;.tm:.:r?upmegmm. I
f Lagoran  atau  Data Petkegtatan
E:-::gasanﬁng Erega?:;: it el ot
Bompetensi Guru yang
Kepala Emua" diberi penugasan sebagai
Pendidikan dan Diberi Kepala Sekolah dan
Panugasan sahagai diber penugasan sebagai
' Pendamping  Sekolah F"t"'“'"‘f:_gﬂu,u 5;‘:‘;"“"
Satuan Pendidikan SLB. B TR
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
jang SLE; - 1
1 "Jrfzrmmnya Dokumen, Laporan slau Data Kegiatan | 1. Kep. Kualfikes:i Rp. 600.000.000 - &PBED
Fualifikasl dan Kompetensl Pendidik dan Tenage Pefaksana Hegiatan
Erpendidican,
r ] Teraediannya Dokumen, Laparan atau Daa Kegatan | 2 Pedaksana Kegiatan
penyaluran dana unjangen Serifikesi dan datau
Tambahan Penghasidan Pendidk dan  Tenaga
Kependidizan SLE
3 Tersedianys Dosumen, Laporan atau Data kegatan | 3 - Pelaksana Kepgiatan
peningxatan Kompetensi Gur yang dikar penugasan
sebagal Kepala Sekolah dan dber penugesan
sehagal Pendamping Sekofah saluan  pendidikan
| SLB. —
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. KASI PTK PKLK PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PTK PELK
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN

 Sike

GIR| HARITA NINGSIH, 5.Pd.
Penata Tingkat | 7 lll.d
NIP. 198405192009032010



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telapon: {0711} 354137 — 311083, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp:(fdisdikss sumsalprov.go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . YUSI KURNIAWATI, S.Pd.
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi
Seksi PTK PKLK Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.
Jabatan . Pit. KASI PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Plit. KASI PTK PKLK PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PTK PKLK
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dr. FEBRIANSYAH, S E.. M.M. YUSI KURNIAWATI, S Pd.

Pembina Tk.1/ IV.b Penata Tingkat | / Ill.d

NIP. 197602122005011007 NIP. 197304192006042008



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapien A Rivai No. 47 Pakembang, Provinsi Sumatera Selatan
Tetepory (0711} 354137 — 311083, Faksmile (0711) 311085 Kode Pas 30127
Posel: disdik sumsalprov.go.id Laman: hitp:fidisdikss sumselprov.go.id

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

SEKSI PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
| 1. | Meningkatnya Kualifikasi | Jenjang 5LB. ’
dan Kompetensi Pendidik 11 Tersediannya Dokumen. i Dakumen 12 Bulan
dan Tenaga ::-:F‘Ii'm“ K mlT:h HB:E:H Pariagatan {1 Diokismen Perkegiatan)
aia giatan Kua a fi
Pendidikan SLE. dan Tenaga -
Kependidikan, .
2. | Tersediannya Data |2 Tersedannya Dokumen 1 Dokuman 12 Bulan
| Penerima Tunjangan h‘;g‘??: E"'“I“ Eﬂm Perkepiatan {1 Dokumen Perkegiatan)
: . igtan penyeluran dana
Sertifikasi dan/atau Tunjangan  Sertifikas)
Tambahan Penghasilan dan  Jatau  Tambahan
Pendidik dan Tenaga Penghasilan  Pandidik .
| Kependidikan Satuan dan Tenage Kependidikan
Pendidikan SLB. R,
3 ) 12 Butan
3. | Meningkatnya Kompetensi |3 Tersedianya  Dokumen, { Dofuimen {1 Dokumen Perkegiatan)
| Guru yang diber | t:;_ﬂﬂn atau  Data Perkegiatan
Penugasan Sebagai 'E"E'"I _ Peningkaian
Kepala Satuan | :gr:ff penugafal:rumg;;i‘
Pendidikan dan Diberi Kepala Sekolah dan '
Penugasan sebagai diben penugasan sebagai '
Pendamping Sekolah Pendamping  Sekolah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Jenjang SLE; i }

1. | Tereediannya Dukumen, Laparan atau Dada Kegatan | | Keg. Kualfikes: Rp. 600000000 - APED
Hualifiwasi dan Kompeiensl Pendidk dan Tenaga Pelaksana Kegintan
Repandidikan

2. Tersediannya Dokumen, Laparan atau Data Kegatan | 2 - Pelaksana Keginian
penyaluran dana tunjangan Sertfikesl dan falaw
Tambahen Penghasilan Pendidk dan  Tenaga
Hepandickan SLA.

3 Tarsedianya Dokumen, Leponan atas Dala kegiatan | 3.- Pelaksana Kegiatan
peningkatan Kompetensi Gunl yang diben penugasan |
sehagal Kepala Sekolah dan diberi penugasan |
sabagal Pendamping Sekolah satuvan pendicikan |
SLB == ]

Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK FERTAMA
Pit. KASI PTK PKLK PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PTK PELK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN

T

Dr. FEBRIANSYAH, S.E., MM,
Pembina Tk.1/IV.b
MIP. 187602122005011007

L el
YUSF.' KURNIAWATI, 5.Pd.

Penata Tingkat | / l1l.d
NIP. 197304192006042008



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten & Rivai Mo. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telapon: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311083 Kode Pos 30127
Possd: disdik sumselprov.go.id Laman: hitp:lidisdikss. sumselprov.ga.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ASNAWI, SE.
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi
Seksi PTK PKLK Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.
Jabatan . Pit. KASI PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Palembang, Januan 2028

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Plit. KASI PTK PKLK Pengelola Data PTK

DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL PROVINS| SUMATERA SELATAN
Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M. ASNAWI, SE.

Pembina Tk.1/1V.b PenataTingkat | / 11l.d

NIP. 197602122005011007 NIP. 196805221991031002



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai No 47 Paembang, Provinsi Sumatera Selatan
Talepon: {0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp (fdisdikss. sumselprov.go id

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

SEKSI| PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO| SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET
1. | Meningkatnya Kualifikasi | Jenjang 5LE, i
dan Kompetensi Pendidik |1 Tersediannya Dokumen, | 1 Dokumen 12 Bulan
dn Tenaga Laporan alau Data Paragalan {1 Dokumen Perkagiatan) |
Fegiatan Kualifikasi dan
Kﬂpﬂ:ﬂdlﬂlhﬂl‘l Satuan Kompetensi  Pendidik
Pendidikan SLB. dan Tenaga '
Kependidikan. [
| 2. | Tersediannya Data |2 Tersedsannya Dokurnen. 1 Dokumen 12 Bulan
! Penarma Tunjangan Laporan BlEu Data Parkegiatan {1 Dokusmen Perkegistan}
| Sertifikas| dan/atal Kegiatan parrg.ralumr} d&l‘lE_l |
 Tambahan Penghasilan I::FE::EL Tnmham‘r:
| Pendidik  dan  Tenaga Penghasilan  Pendidik
Kepandidikan Satuan dan Tenaga Kependidikan
| Pendidikan SLB. SLE,
. . 12 Bulan
3. | Meningkatnya Kompetensi |3  Tersediarya  Dokumen, 1 Dokurmen {1 Dokumen Perkegistan)
Guru yang diberi laporan  stau  Data Perkegiatan
Penugasan Sebagai kegiatan  peningkatan
Kepala Satuan RPN Gy -y
Pendidik d Diberi dibesri penugasan sebagai
Ban. oan. e Kepala Sekelah dan
| Penugasan sebagal | diben penugasan sebagai
| Pendamping Sekolah | Pendamping  Sekolah
| Sstuan Pendidikan SLB. |  setenpendckansie
NO KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN |
= .ijmgslﬂj e =
1 Temadannys Dokumen, Laporan atau Dala Kegiatan 1. Keg. Kualifikasi Bp, 800,000,000 - AFBD
Kunfikesi dan Kompetensi Pandidik dan Tenaga Pelaksana Kegiatan
Keperddikan |
[
| 2 Tersediannya Dokumen, Laporan atau Data Kegiafan 2, - Petakzans Kepgiatan |
| petiyaluran  dana lenjangan Sedifikasi dan Jatau |
Tembehan Fenghasiian  Pendidik  dan Tenaga
Kepanddikan SLE
3 Tersediarya Dokumen, Laporen ety Data keglatan 3. - Pelaksana Kegiatan
| penmgkatan Kompetensi Gurns yang diber peragasan

selagal Wepaia BSekolsh dan diben  penugasan

sebapai Pendamping  Sekolah sabusn  pendidikan

SL8.

PIHAK KEDUA
Pit. KASI PTK PKLK

Palembang, Januar 2026

PIHAK PERTAMA,
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dr. F;LHIAMSYAH. =.E, MM

Pembina Tk.1/IV.b

NIP. 187602122005011007

ASNAWI, SE.
Penata Tingkat | / lll.d
NIP, 196805221891031002



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kepten A, Rwvai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepan: (0711) 354137 — 311088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posal: disdik. sumselpraov.go.id Laman: hitp:/idisdikss sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RIFAN SETIAWAN. 5.Pd., M.Pd.
Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan
Seksi PTK PKLK Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S5.E., M.M.
Jabatan  : Plt. KASI PTK PKLK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januari 2026

FIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. PLT. KASI PTK PEKLK PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PTKE PELK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROVING! SUMATERA SELATAN

Dr. FEBRIANSYAH, S.E.. M.M. N SETIAWAN. 5.Pd., M.Pd.

Pembina Tk.1/IV.b Pembina / IV.a
NIP. 187602122005011007 NIP. 198008292009021002



=

DINAS PENDIDIKAN

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN SEKSI PTK PKLK
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

Jalan Kapter A, Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311088, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Posel: disdik. sumselprov.go.id Laman: hitp {fdisdikss sumselprov.go id

| NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET .
1. | Meningkatnya Kualifikasi Jenjang 5L8; ' '
dan Kompetensi Pandidik 1 Ter=edianmya Dokumen, 1 Cokumen 12 Bulan .
dan Tenada Laporan Etau Data Parkagatan {1 Dokumen Perkegiatan)
g Kegialan Wualifikasi dan
HEPE_I'IIIﬂdiHBH Satuan Kompetensi  Pandidik
Pendidikan SLB. dan Tenaga .
Kependidikan, |
. |
2. | Tersediannya Data _ | Dakumen 12 Bulan ;
Penernma Tu;n]a“gnn Tersediannya  Dowurmen, Pekegatan {1 Diokwmen Parkeglatzn)
Sertifikasi dan/gigy | cAROmn dad  Usis
_ Fegiatan panyaluran dana
Tambahan Penghasilan Tunjangan  Sertifikasi
Pendidik dan Tenaga dan Jjmay  Tambahan
Kependidikan Satuan Penghasilan  Pendidik
Pendidikan SLB dan Tenaga Kependidikan
; ELE
. . - E 12 Bulan
3. | Meningkatnya Kompetensi Tersedianya  Dokumen, 1 Dokumen {1 Dokumen Perkegistan)
Guru yang diberi Leporam a@tau  Data Frerkagiatan
: kegistan peningkatan
Penugasan Sebagai Kirriiens] Gaiai va
HEP"‘!“ sat_'-“"'_ diber penugessn sebagai
Pendidikan dan Diberi Kepala Sekolah dan
Fenugasan sebagai diberi penugasan sebagai |
Pandarnping Sekolah Pe‘nd&mplng_ Sekolah |
Satuan Pendidikan SLE saiuan pendidikan SLE. |
NO KEGIATAN | ANGGARAN KETERANGAN |
: Jenjang SLB;, ' '
1 Tersadiarmya Dokumen, Laparan atau Dete Kegatan | 1. Keg, Kualifikes: Rp. 600000000 - APED
Kualifkasi dan Kompetensi Pendidk don Tenaga Priaksana Kegiatan |
Kependidikan. | [
2 Tersedianmya Dakumen, Laparsn atau Date Kegatan | 2 Prelaksana Kngiatan
paimyaluran dena funjangan Sertifikasi dan fatau
Tembahan Penghasiisn  Fenddik dan  Tenaga
Kependdikan SLE
3 Tersadianys Dokemen, Laparan atau Data kagiatan | 2, Pelaksana Kegiatan
peningkatan Kompelensi Guru yang dibeti pepigasan
pebagal Kepala Sekolah dan diien  penugesan
sabagal Pendamping Sekolab satuan pendidikan
EL8
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pit. PLT. KASI PTK PKLK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

T

Dr. FEBRIANSYAH, S.E. MM
Pembina Tk.1/IV.b
NIP. 187602122005011007

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PTK PKLK

DIMNAS PENDIDIKAMN PROVING] SUMATERA SELATAMN

N SETIAWAN. 5.Pd., M.Pd.

Pembina / IV.a
MIF. 188009282008021002



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rival Mo, 47 Palembang, Proving Sumatera Selatan
Telepon: (3711) 354137 — 311088, Faksmile (07 11) 311089 Kode Pos 30127
Fosal disdik, sumsalproy.go.d Laman: httpdidisdikss sumselprov.go,id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . EKADIANI HARTINI, S.KoM., M.Si

Jabatan . Kepala Bidang PTK Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
salanjutnya disebut pihak partama

Mama - MONDYABONI, S.E, S.Kom., M.Si., M.Pd

Jabatan . Kepala Dinas Fendidikan Frovinsi Sumatera Selatan

selaku atazan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perianiian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Finak kedua akan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melahukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFALA DINAS PENDIDIKAN KEPALA BIDANG PTK
PROVINSI SUMATERA SELATAN DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

/ﬁady P

MONDYABONI, S.E, S.Kom., M.Si., M.Pd EKADIANI HARTINI, S. Kom., M.Si
Pembina Tingkat | (IVib) Pembina, I\V/a
NIP. 197908122009052001 NIP 187512312007012094




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PTK DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

bagi Satuan Pendidikan dengan
Pendistribusian PTK

'NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KiNERJA TARGET
1 | Meningkatkan Kualifikasi | 1. Héﬁ'i-ﬁgkatnya kualitas Pendidik dan |12 Bulan
Pendidik dan Tenaga Tenaga Kependidikan dengan dana
Kependidikan | Hibah Kualifikasi
2. Meningkatnya Pendidik dan Tenaga |12 Bulan |
Kependidikan yang berprestasi
3. Meningkatnya guru dalam membuat | 12 Bulan
Karya Tulis llmiah yang berkualitas
4.  Meningkatkan Kompetensi Pendidik dan | 12 Bulan
Tenaga Kependidikan
5 Meningkatkan Pengembangan Profesi | 12 Bulan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
6. Meningkatkan penataan Pendidik dan | 12 Bulan
Tenaga Kependidikan
7. Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan | 12 Bulan
Tenaga Kependidikan
8. Meningkatnya kualitas pembelajaran | 12 Bulan
dengan kegiatan refleksi
9. Meningkatnya kompetensi Pendidik dan | 12 Bulan |
Tenaga Kependidikan
10. Meningkatnya Jabatan Fungsional guru | 12 Bulan
yang dapat berpengaruh positif dan
signifikan terhadap kualitas pendidikan
11. Meningkatnya jumlah PPG Guru PAI 12 Bulan
12. Pemerataan Kuantita-s dan Kualitas PTK | 12 Bulan




=
(=]

KEGIATAN

ANGGARAN | KETERANGAN

—
1

Hibah Kualifikasi

Guru Prestasi

| Karya Tulis limiah
Kompetensi PTK

Transfer PTK
Kualifikasi

Refleksi

Uji Kompetensi
Jabatan Fungsional

D © m N s WN

A ¢
[

Pendistribusian

e

Pengembangan Profesi PTK

Pengembangan Profesi (PPG)

Rp. 600.000.000 - APBD
Rp. 164.000.000 -
Rp. 122.000.000, -
Rp. 129.000.000,-
| Rp. 129.000.000,-
Rp. 68.000.000,-
Rp. 30.000.000,-
Rp. 129.000.000 -
Rp. 131.467.000 -
Rp. 132.399.046 -
Rp. 302.400.000 -
Rp. 103,537.300, -

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENDIDIKAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN
L]

MONDYABONI, S.E, 5.Kom., M.Si., M.Pd

Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP. 197908122009092001

Palembang, Januan 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG

PTK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

adh"

EKADIANI HARTINI, 5.Kom., M.Si

Pembina, I\Via
MIP 19751231200

7012094




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Na. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 384137 = 311089, Faksmile (07 11) 311089 Kode Pos 30127
Posel disdik sumselprav. go.id Laman: hitp.idisdikss sumsalprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - EKADIANI HARTINI, 5.Kom., M.Si

Jabatan - Kepala Bidang PTK Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serla akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PTK KEPALA SEKSI PTK SMA

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSE_L DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
EKADIANI HARTINI, 5. Kom., M.Si MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Peambina, |\V/a Penata, lll/a

NIP 197512312007012084 NIP 187703152000121002




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

KEPALA SEKSI PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO | SASARAN STRATEGIS |

INDIKATOR KINERJA TARGET |

_—

1 | Meningkatkan Kualifikasi |

. Meningkatnya  kualitas pembelajaran | 12 Bulan

Pendidik dan Tenaga dengan kegiatan refleksi

Kependidikan 2. Meningkatnya kompetensi Pendidik dan | 12 Bulan
Tenaga Kependidikan

3. Meningkatnya Jabatan Fungsional guru | 12 Bulan

yang dapat berpengaruh positif dan

signifikan terhadap kualitas pendidikan

4. Meningkatnya jumlah PPG Guru PA| 12 Bulan
5. Pemerataan Kuantita-s dan Kusfitas PTK | 12 Bulan
bagi Satuan  Pendidikan  dengan
Pendistribusian PTK
No KEGIATAN ANGGARAN 'KETERANGAN
1. | Refleksi Rp. 129.000.000,- APBD
2. | Uji Kompetensi | Rp. 131.467.000,-
3. | Jabatan Fungsional Rp. 132.399.046,-
4, | Pengembangan Profesi (PPG) Rp. 302 400.000.-
| 5. | Pendistribusian Rp. 103.537.300,-
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PTK KEPALA SEKSI PTK SMA

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

|l"'-'drl
-

AL

EKADIANI HARTINI, 5.Kom., M.S5i
Pembina, I\V/a
NIP 197512312007012094

DINAS PENDIDIKAN PROY. SUMSEL

S

MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Penata, lllfa
MIP 187703152000121002




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapien A, Rivai Mo, 47 Palembang, Proving SBumatera Selatan
Telepon: (O711) 384137 — 311089, Faksmile (0711) 211082 Kode Pos 30127
Posel: disdik sumsalprov.go.id Laman: hip:didisdikss sumsalprov,go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - HJ. HAINA, S.E.M.A.P

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AP

Jabatan . KASIPTK SMA Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januarn 2028

PIHAK KEDUA FIHAE PERTAMA

KASI PTK SMA PENELAAH TEKNIK KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROY. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
MLUHAMMAD NURHAPPY, 5. AP Hj. HAINA, S.E. MAP

Penata , lllic Pembina, IV/a

NIP. 197703152000121002 NIP 197204121997032006



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

Menganalisa Jumiah  valid
Usulan Penerima Tunjangan
Tambahan Penghasilan bagi
Pendidik dan
Kependidikan

Menganalis data Kebutuhan
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang memiliki
Kualifikasi dan Kompetensi
pada Satuan  Pendidikan
Menengah Atas

Meningkatkan Kompetensi
Guru yang diberi penugasan
sebagai Kepala Sekolah dan
diberi penugasan sebagai
Pendamping Sekolah Satuan
Pendidikan SMA

Meningkatkan Kualitas Guru
Profesional Bersertifikat pada
satuan Pendidikan SMA

Tenaga | pendidik

| Peningkatan

Tersedianya dokumen,
laporan atau data kualifikasi,
kompetensi dan sertifikasi
dan tenaga
satuan
SMA,

kependidikan
Pendidikan

pelaksanaan.

Tersedianya data Kebutuhar
Pendidik dan Tenage
Kependidikan yang memilik
kualifikasi dan kompetens
pada satuan Pendidikan SMA

Tersedianya Analisis  dat
Guru diberi penugasan sebag
Kepala Sekolah dan dibe
penugasan seba
Pendamping Sekolah satua
pendidikan SMA,

Terarsipnya Data kegiata
kualitas Gur

Profesional Bersertifika

(Serdik, NUPTK,NRG, Mutas

GurwPTK,PPG) pada satuar

' Pendidikan SMA

Dokumen

Dokumen

Dokumen

Dokumen

100 Persen

100 Persen

100 Persen

100 Persen

PIHAK KEDUA
KASI PTK SMA

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

b

MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Penata , lillc
NIP. 197703152000121002

Palembang,

PIHAK PERTAMA

PENELAAH TEKNIK KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV.SUMSEL

\(\.

Hj. HAINA, 5.E.M.A.P

Pembina, IV/a

Januari 2026

NIP 197204121997 032006




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 - 311085, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik sumselprav.go.d Laman: http:/idisdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama - JUSMARYATI, 5. Pd. . MAP

Jabatan . Penelash Teknis Kebijakan pada seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

MNama - MUHAMMAD NURHAFPY, 5.AF

Jabatan - KASI PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaky atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjarjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

DINAS PENDIDIKAN PROY. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
ﬂ/’ - (ﬂl

MUHAMMAD NURHAFPPY, 5.AP JUSMARYATI, S.Pd. MAP.

Penata, lllfic Penata Tingkat 1, lli/d

NIP.1977031520001210002 NIP.197203212007012017



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINS|I SUMATERA SELATAN

NO|SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1. | Menyusun data | Jenjang SMA:
penerima Sertifikasi dan
Liji Kompetensi (LUKOM) 1. Terarsifnya data  kegiatan | Dokumen | 12 bulan
bagi Pendidik dan peningkatan  Kualtas Guru 1 Dokumen
Tenaga Kependidikan Profesional Bersertifikat, serdik, Perkegiatan
untuk meningkatkan bersertifikasi pada  satuan
kualffikasi, kompetensi pendidikan SMA.
dan meningkatnya
kesejahteraan pendidik 2. Terarsifnya laporan data | Dokumen | 12 bulan
dan tenaga kualifikasi, kompatensi pendidik 1 Dokumen
kependidikan SMA dan dan tenaga kependidikan Perkegiatan
tersedianya data satuan pendidikan SMA pada

pendidik dan tenaga
kependidikan pada
satuan pendidikan SMA
MNegeri se-Sumsel

PIHAK KEDUA
KEPALA SEKSI PTK SMA

gurd penerima funjangan
tambahan penghasilan |
(TAMSIL) dan guru yang |
fropesional  mengikuti  Uji
Kompetensi,( UKOM ) Guru,

3. Terarsifnya laporan data « Dokumen | 12 bulan
kegiatan kualifikasi dan 1 Dokumen
kompetensi  pendidik  dan Perkegiatan
tenaga kependidikan pada
satuan pandidikan SMA.
Pengusulan surat keterangan
NUPTK, SK MGMP, surat |
tugas, mutasi guru, laporan |
bulanan sekolah.

4. Tersedianya data  jumiah |
Pendidik dan jumlah Tenaga |Dokumen | 12 bulan

Kependidikan pada satuan 1 Dokumen
pendidikan SMA Kabupaten Perkegiatan
Ogan llir melalui laporan
bulanan pada Gilas [abu

Palembang, Januan 2026

PIHAK PERTAMA,
PENELAAH TEKNIS KEBLJAKAN

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

=

.

(!

——

MUHAMMAD NURHAPPY, S AP JUSMARYATI, 5.Pd. MAP.

Penata, lllfc
NIP.1977031520001210002

Penata Tingkat 1, lli/d
NIP.187203212007012017



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai No, 47 Patembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepan: {0711) 354137 - 311082, Faksmile (U711) 311089 Kode Pas 30127
Posel: disdik. sumselprov goid Laman: hitp:/idisdikss sumselprov . id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - LISNA H. SITANGGANG, S.P., MA.P

Jabatan - Penelaah Teknis Kebijakan pada Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan
Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pinak pertama

Nama © MUHAMMAD NURHAPPY, S.A.P

Jabatan - Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak Pertama,selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV.SUMSEL
MUHAMMAD NURHAPPY, S.AF LISNA H.SITANGGANG, SP.MAP
Penata, lllic Penata Tingkat | / lll/d

NIP, 197703152000121002 NIP. 187505172009032003



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

DINAS PENDIDIKAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN

=l

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

St

MUHAMMAD NURHAPPY, 3. AP
Penata, lllfc
MNIP, 197703152000121002

PROVINSI SUMATERA SELATAN

i

LISNA H. SITANGGANG, 5.P.M.AP
Penata Tingkat 1, lll/d
NIP, 197505172009032003

No Tujuan/Sasaran Indikator sasaran Satuan Target
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK SMA) o
1.1 | Meningkatkan Kualifikasi Dan Kompetensi 1.1 | Tersedianya jumlah pendidik dan tenaga | Dokumen 12 Bulan,
Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK) kependidikan di satuan pendidikan SMA dan 1 Dokumen
pada satuan pendidikan SMA. menganalisa kebutuhan dan keadaan sekolah perkegiatan
pada satuan pendidikan SMA pada Pemerintah
. ) Prov.Sumsel ) o
1.2  Meningkatkan penyaluran danatunjengan | 1.2 | Tersedianya data pendidik yang tefah dianalisis Dokumen 12 Bulan,
Sedifikasi pendidik dan tenaga kependidikan untuk mendapatkan Tunjangan Sertifikasi dan ' 1 Dokumen
pada satuan pendidikan SMA Tambahan Penghasilan pada satuan pendidikan perkegiatan
o | || SMA pada Pemarintah Provinsi Sumatera Selatan
N 1.3 | Meningkatkan kompetensi guru yang diben | 1.3 | Terarsipnya data guru yang telah ditelaah memiliki | Dokumen 12 Bulan,
penugasan sebagai kepala sekolah dan kompetensi yang diberi penugasan sebagai 1 Dokumen
diberi penugasan sebagai pendamping Kepala Sekolah dan diberi penugasan sebagai perkegiatan
sekolah satuan pendidikan SMA. pendamping sekolah di satuan pendidikan SMA di
. Prov.Sumsel - L
1.4 | Meningkatkan kualifikasi dan Kompetensi 14 | Terarsipnya Data kualifikasi dan Kompetensi Dokumen 12 Bulan,
Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK) Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK) satuan 1 Dokumen
_satuan pendidikan SMA, | | pendidikan SMA. | perkegiatan
1.5 | Terlaksananya direktif pimpinan 1.5 | Terarsipnya Data Kegiatan yang ditugaskan oleh | Dokumen 12 Bulan,
pimpinan pada Dinas Pendidikan Prov. Sumssl 1 Dokumen
' perkegiatan
Palembang, Januar 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA PEMELAAH TEKNIS KEBIJAKAN




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang. Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 - 311088, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Posel disdik, sumsalprov.go.id Laman: htjp.tidedikss sumsalproy.go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . RINA MEILIYANI, SE., M.Pd

Jabatan  : Pengelolah Data dan Informasi pada Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatra Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama . MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AP
Jabatan . Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AF RINA MEILIYANI, SE., M.Pd

Penata /lll.c Penata Tingkat | / lll/d

NIP. 187703152000121002 NIP. 188504142009022010



Mo Tujuan/Sasaran

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Indikator Sasaran '
|

1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK SMA)

tenaga kependidikan satuan pendidiken SMA
Megari di Sumalera Selatan

11 | Mengeiola kualifikasi dan kompetensi pendidik dan | 1.1

1.2

Sumatera Selatan.

Mengelolah identdikasi kuantitas JurL prufas'runai_
barsertifikal pada satuan pendidikan SMA Megeri di

11.2

1.2 | Mangevaluasi kampatensi kepaia Sekolah dan
Gury setuan perdidik SMA Negeri di Sumaters

Selafan.

1.4 | Mengevaluasi kualifikasi, pendidik dan tenaga

| kependidikan setuan pendidikan SMA Negeri di

1.3

Satuan

~ Target

ngEtEn kualfikasi dan kempetensi p?ﬁd_il:lik dan
tenaga kependidikan satuan pandidikan SMA

pandidikan SMA

Kegiatan kompetensi Guru diben penugasan sebaga:
Kapala Sekaolah dan diberi penugasan sabagai
Pandamping Sekolah zatuan pendidikan SMa

[1.2

1.6 | Melaksanakan Penugazan dar Atassn

15

PIHAK KEDUA
KEPALA SEKSI PTK SMA
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

MUHAMMAD MURHAPPY, 5.AP
Penata ! lll.c
MIP. 1977031520001 21002

Dokumen

Data kuantitas guri profesional bersertifikat pada satuad Dokumen |

Dokumen

Data kualifikasi dan kompeatensi pendidik dan tenaga
kepandidikan satuan pendidikan SMA

Dhakurman

12 Bulan,

. Mendata Kegiatan qur yang diber panugasan sebagai
| kepala sekolah dan diberi penugasan sebagai
! pendamping sakolah satuan pendidikan SMA. s

Dokumen

Palembang, Januar 2026

PIHAK PERTAMA
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

RINA MEILIYANI, SE,. M.Pd
Penata Tingkat 1 / 1ll.d
NIP. 187805182010012005

12 Bukan,
1 Dekumen
parkegiatan

12 Bulan.
1 Dakumen
perkegatan

12 Bulamn, .
1 Dakumen
parkagiatan

4 Dokumen
perkegiatan
12 Bulan,
1 Dokumean

perkegiatan




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Mo, 47 Palembang, Provingsi Sumatera Salatan
Telepon: (0711) 354137 — 311082, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Posal: disdik sumselprov.go.id Laman: http://disdikss.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . APRILIA AYU ASSRIH, 5.Pd., M.A.P

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan pada Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan
Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama . MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Jabatan . Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
MUHAMMALD NURHAPPY, 5.AP APRILIA AYU ASSRIH, 5.Pd.

Penata / lil.c Penata Tingkat | / lli.d

NIP. 187703152000121002 NIP. 198304012009022008



DINAS PENDIDIKAN

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel; disdik sumselprov.goid Laman. http:fdisdikes sumselproe.go.id

PROVINSI SUMATERA SELATAN
NEII" TUJUANI/SASARAN 'i INDIKATOR SASARAN SATUAN [TARGET
1 Meningkatnya Kualifikasi dan Kompetensi Pendidik dan Tenaga Kepandidikan
| {PTK SMA)
1.1 | Meningkatkan 14 Tersedianya laporan jumlah 1 Dokumen | 12 Bulan
persentase peningkatan kualifikasi pendidik. Per
peningkatan kegiatan
kualifikasi pendidik.
1.2 | Meningkatkan 1.2 Tersedianya laporan jumlah 1 Dokumen | 12 Bulan
jumlah guru peningkatan jumlah guru bersartifikas] Per
bersertifikasi. kegiatan
1.3 | Meningkatnya jumlah | 1.3.1 Terzedianya laporan jumibah pendidik | 1 Dokemean | 12 Bulan
pendidik yang yang berprestasi tingkal provins| Per
berprestasi nasional. kegiatan
1.3.2 | Tersedianya laporan jumiah pendidix | 1 Dokumen | 12 Butan
yang bermprastas: tingkat nasional, Par
kegiatan
14 | Meningkatkan jumkah | 1.4 Tersedianya laporan jumkah guru yang| 1 Dokumen | 12 Bulan
gury yang mengikuti mengikuli pelatihan. FPer
pelatihan. kegiatan
1.5 Tersedianya laporan jumiah tenaga 1 Dokumen | 12 Bulan
pendidik yang mengikuti pelatihan. Per
= kegiatan
Palembang, 2 Januar 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI| PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

s =t

MUHAMMAD NURHAPPY, S AP

Penata / lll.c
NIF. 187703152000121002

DINAS PENDIDIKAN PROY., SUMSEL

e

APRILIA AYU ASSRIH, 5.Pd.
Penata Tingkat | / lli/d
NIP. 198304012009022008




PEMERINTAH PROVINS! SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten & Rivai Mo 47 Palembang, Provins: Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 = 311089, Faksmila (0711} 311089 Koda Pos 30127
FPosel disdik sumselprov go.id Laman: httpuidisdikess. sumsalprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - EVI APRILIA, 5.5i
Jabatan . Pengelolah Data dan Informasi pada Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi

Surmatra Selatan

selanjutnya disebut pinak pertama

Nama . MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AP

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya szesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
E -
—
MUHAMMAD MURHAPPY, 5.AP EVI APRILIA, 5.5i
Penata / lll.c Fenata Tingkat | / Ill.d

NIP. 197703152000121002 NIP. 198504202010012027



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

KEPALA SEKS| PTK SMA
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Spp—
MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AP

Penata / lll.c
MIP, 197 7T03152000121002

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

EV1 APRILIA, 5.5i
Penata Tingkat | / [1l.d
NIP. 1978504202010012027

Mo | TujuaniSasaran Indikator Sasaran Sauan | Targat
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK SMA) . ]
1.1 | Mengelola kualifikasi dan kompetensi pendidik dan | 1.1 Kegiatan kuglifikasi dan kompetensi pendidik dan Dokumen | 12 Bukan,
tenaga kependidikan satuan pendidikan SMA tenage kepandidikan satuan pendidikan SKA 1 Dokumen
Megeri di Sumatera Salatan | perkegiatan |
1.2 | Mengeloleh identifikasi kuantitas guru profesional | 1.2 | Dete kuantitas guru profesional berserifikat pada setusd Dokumen | 12 Bulan,
bersertifikat pada satuan pendidikan SMA Negeri di pandidikan SMA 1 Dokumen
Sumaters Selatan parkegiatan
1.2 | Mengeveluasi kompetensi kepala Sekolah dan 1.3 Kegiatan kompetensi Gury diberi penugasan sebagai | Dokumen 12 Bulan,
Guru satuan pendidik SMA Negen di Sumatera Kepala Sekolah dan diberi penugasan sebagai 1 Dokumen
Selatan, Fendamping Sekalah saluan pendidikan WA parkagiatan
1 1.4 | Mengevaluasi kualifikasi, pendidik dan tenaga 14 | Data kualifikasi dan kompetensi pendidik dan tenaga | Dokumen 12 Bulan,
kepandidikan satuan pendidikan SMA Negern di kependidikan satuan pendidikan SMA 1 Dokuman
Sumatera Seiatan _ | | perkageatan
1.5 | Melaksanakan Penugesan  deri Atasan 1.5 Mendata Kegietan guru vang dibari penugasan sabagar. Dokuman 12 Bulan,
kapala zakolah dan dibes panugasan sabagai 1 Dokumen
pendamping sekolah satuan pandidikan SMA. perkegiatan |
Palembang. Januar 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten & Rival No_ 47 Palembang, Provinsi Sumatera Salatan
Talepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik sumselprov.go.id Laman: http:/idisddss sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - APRIYANI, S.Pd
Jabatan  : Pengelolah Data dan Informasi pada Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatra Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Mama MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Jabatan - Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI| PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AF APRIYANI, S5.Pd

Penata / Ill.c Penata /lll.c

NIP. 197703152000121002 NIP. 1968504142008022010



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

Me

-"I"LTj'f.J_am‘EEEErrEH

Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK SMA)

- k.-

pendidikan S

11 | Mengelola kualifikasi dan kompetensi pendidik dan | 1.1
tenaga kependidikan satuan pendidikan SMA
Megeri di Sumatera Selatan

12 | Mengelolah identifikasi kuantitas guru profesional | 1.2
bersartifikat pada satuan pendidikan SMA Neger di
Sumalera Selatan

13 | Mengevaluasi kompetensi kepala Sekolah dan 1.3
Guru satuan pendidik SMA Negeri di Sumatara
Salatan.

|

1.4 | Mengevaluasi kualifikasi, pandsdik dan tenaga 144
kependidikan satuan pendidikan SMA Meger di
Sumatera Selatan - _

1.5 | Melaksanaken Panugasan dari Afasan 1.5

PIHAK KEDUA
KEPALA SEKS| PTK SMA
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

e

—

MUHAMMAD NURHAPPY, 5 AP
Fenata ! lll.c
MIP. 187 703152000121002

Palembang, Januar 2026

FIHAK PERTAMA
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

APRIYANI, S5.Pd
Penata / lll.c
NIP. 188504142009022010

Indikator Sasaran Satuan | Target

Kegiatan kualifikasl dan kampetensi pandidik dan Dokumen 12 Bulan,
tenaga kependidikan satuan pendidikan SMA 1 Dokurmen
perkegatan

Data kuantitas guru profesional bersertifikat pada satuat Dokumen 12 Bulan,
1 Dekumen
parkagiatan

Kegiatan kompetensi Guru diberi penugasan sebagai | Dokumen 12 Bulan.
Kepala Sekolah dan diber penugasan sebagal 1 Dakumen
| Pendamping Sekalah satuan pendidikan SMA perkagiatan

Data kualifikasi dan kompetensi pendidik dan tenaga | Dokumen 12 Bulan,
| kepandidikan satuan pendidikan SMA 1 Dokumen
e ) _ perkegiatan

Mendats Kegialan guru yang dibed penugasan sebagai| Dakuman 12 Bulan,
kepala sekolah dan diberi penugasan sebagal 1 Dokumen
pendamping sekokah satuan pendidikan SMA perkegistan




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel; disdik_sumselprov.go.id Laman: hitp:fdisdikss sumselprod.go.id

PER.JANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FRAN EDWAR

Jabatan ¢ Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AP

Jabatan ¢ Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

salaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA, PENGADMINISTRASI PTK,
-______,—'—""'-_
- S
MUHAMMAD NURHAFPPY, S.AP FRAN EDWAR
Penata, lll/c Penata Muda Tingkat [, lil/b

NIP.197703152000121002 NIP. 196808011992031004



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

tm SASARAN STRATEGIS e | = TARGET
1. | Meningkatnya kualifikasi dan | terarsipnya data Dokumen 12 Bulan
‘ kompetensi Pendidik dan administrasi 1 Dokumen
Tenaga Kependidikan satuan | kualifikasi dan perkegiatan
pendidikan SMA kompetensi pendidik
dan tenaga
kependidikan satuan
pendidikan SMA
| 2. | Meningkatnya kompetensi terarsipnya data Dokumen 12 Bulan
Guru yang diberi penugasan | administrasi 1 Dokumen
sebagai kepala sekolah dan | kompetensi perkegiatan
diberi penugasan sebagai guru yang diberi
pendamping sekolah satuan | penugasan sebagai
pendidikan SMA kepala sekolah dan
diberi penugasan 12 Bulan
sebagai pendamping 1 Dokumen
sekolah satuan perkegiatan
pendidikan SMA
3. | Terlaksananya direktif Jumilah laporan Dokumen 12 Bulan
pimpinan sesuai target waktu 1 Dokumen
yang ditetapkan perkegiatan
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA, PENGADMINISTRASI PTK,

-

MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP

Penata, lllfic
NIP.197703152000121002

-

E—

- ---'_F.-

FRAN EDWAR

Penata Muda Tingkat |, lil/b
MIP. 196808011992031004




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Riva: No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Fos 30127
Pasal: disdik sumsaiprov, go.id Laman: hitp:/[disdikss sumsalprov,go.d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AGUS HERI

Jabatan . Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AP

Jabatan  : Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang,  Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS|I PTK SMA Pengadminitrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN

o

MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Penata / lllL.c engatur Muda lll.a
NIP 187703152000121002 NIP. 197505042008011002




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN
NO Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan Target
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
(FTK SMA) I
1.1 | Meningkatnya kualifikasi, | 1.1  Tersedianya rekap ,
dan kompetensi pendidik jumiah surat masuk di 12 Bulan
dan tenaga kependidikan Bidang PTK SMA, Dokumen § Bkt ary
satuan pendidikan SMA perkegiatan
Negeri di Sumatera Selatan.
1.2 Tarsedi-.anz.raf data penerima | 1.2 | Tersedianya data
tunjangan sertifikasi bagi pengusul  sertifikasi
pendidik dan tenaga bagi pendidik dan 12 Bulan
kependidikan satuan | tenaga kependidikan | Dokumen | o -
pendidikan SMA Neger di | satuan  pendidikan perkegiatan
Sumatera Selatan. SMA  Negeri di
Sumatera Selatan.
1.3 | Tersedianya data kegiatan | 1.3 | Terarsipnya laporan
yang  ditugaskan  oleh kegiatan yang di | pokumen | 12 Bulan,
pimpinan  tugaskan oleh 1 Dokumen
pimpinan perkegiatan
Palembang, Januar 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KASI PTK SMA Pengadminitrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN

MUHAMMAD NURHAPPY, S AP A HERI ,
Penata / lll.c ngatur Muda lll.a
NIP 187703152000121002 NIP. 187505042008011002



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rival Mo. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Tebepon: (0711) 254137 = 311088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Pozel: disdik.sumselprov.go.id Laman; hitp:/idisdikss sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AFRY ZANDY, 5.Kom

Jabatan : Penata Layanan Operasional

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2028

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA, PENGELOLA PTK SMA,

M

MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Penata, lll/c IX
NIP.197703152000121002 NIP.197704172025211012

RY ZANDY, S.Kom



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN
INDIKATOR SATUAN

NO|  SASARAN STRATEGIS Ty TARGET

1. | Terlaksananya penyaluran Jumilah laporan Dokumen 4 laporan
dana tunjangan sertifikasi layanan yang triwulanan
dan/atau tambahan disusun
penghasilan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan satuan
pendidikan SMA

2, | Tersedianya data kualifikasi, | Dokumen usulan Dokumen 12 Bulan
kompetensi dan sertifikasi Kebutuhan 1 Dokumen
Pendidik dan Tenaga sekolah perkegiatan
Kependidikan satuan
pendidikan SMA

3. | Meningkatnya kuantitas guru | Jumiah akun Dokumen 12 Bulan
profesional bersertifikat pada | yang aktif dan 1 Dokumen
satuan pendidikan SMA dapat digunakan perkegiatan

4. | Terlaksananya direktif Jumiah laporan Dokumen 12 Bulan
pimpinan sesuai target waktu 1 Dokumen
yang ditetapkan perkegiatan

Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA, PENGELOLA PTK SMA,

UHAMMAD NURHAPPY, 5.AP
Penata, lll/c
NIP.197703152000121002

AFRY ZANDY, 5.Kom

IX

NIP.197704172025211012




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Na. 47 Palembang, Provingi Sumatera Selatan
Telepon: (07 11) 354137 — 311088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Paseal: disdik sumselprov.go.id Laman: hitp:/idisdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel

serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARI ANGGRAINI, 5.Pd

Jabatan . Penata Layanan Operasional pada Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatra Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Jabatan . Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Falembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
? ﬂ ‘ ! L 3 s

' N ﬂ_.ﬂ'
MUHAMMAD MURHARPPY, 5.4FP SARI ANGGRAINI, 5.Pd
Penata / lll.c (4

NIP. 197703152000121002 NIP. 198812212007012094



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

No | Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan Target |
1. | Meningkainya Kualifikas| Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK SMA) ' == -
111 | Mengelola kualifikasi dan kompetensi pendidik dan | 11 | Kegiatan kualifikasi dan kompetensi pendidik dan Dokurnar 12 Bulan.
tenaga kependidikan satuan pendidikan ShMA tenaga kapendidikan satuan pendidikan SMA 1 Dokumen
Meger di Sumatera Selatan perkegiatan
1.2 | Mengelolah dentfikasi kuantitas guru profesional 12 Data kuantitas guru profesional bersertifikat pada satuan Dokumen 12 Bulan,
berserifikal pada satuan pendidikan SMA Negeri di pendidikan SKMA 1 Dokumen
Sumatera Selatan perkegiatan
1.3 | Mengevaluasi kompetansi kepala Sekolah dan 1.3 | Kegiatan kompetensi Guru diberi penugasan sebagal | Dokumen 12 Bulan,
Guru satuan pendidik SMA Megern di Sumatera Kepala Sekolah dan diberi penugasan sebagai 1 Dokumen
Satatan. Pendamping Sekolah satuan pendidikan SkA perkegiatan
1.4 | Mangevaluasi kualfikasi, pendidik dan tenags 14 | Data kualifikasi dan kompetensi pendidik dan tenaga | Dokumen |_1EBuIan
kependidikan satuan pendidikan SMA Negeri di kependidikan satuan pendidikan SMA | 1 Dokt
Sumatera Selatan _ | perkegiatan
1.5 | Melaksanakan Penugasan dar Atasan 15 Mendata Kegiatan guru yang diberi penugesen sebagai. Dokumen | 12 Bulan,
kepala sekolah dan diberi panugasan ssbagai . 1 Dokumen
pendamping sekolah satuan pandidikan SMA. | parkagatan
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBILJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
[

C

W—

e

MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Penata / lll.c
NIP. 197703152000121002

SARI ANGGRAINI, 5.Pd
X
NIP. 198812212007012094



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kaplen A. Rival Mo, 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Tetepor: (0711) 354137 = 311082, Faksmile (O711) 311089 Kode Pos 30127
FPosel: dizdik. sumselprov.goid Laman: hiip:fidisdikss. sumsslprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SUSANTO DIHARJO, 5.Kom

Jabatan . Penata Layanan Operasional

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD NURHAPPY, SAP

Jabatan - Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA

KASI PTK SMA Pengelola Pendidik dan Tenaga Kependidikan
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINS| SUMATERA SELATAN
MUHAMMAD NURHAPPY, SAP SUSANTO DIHARJO, S.Kom

Penatallll.c NIP. 196202172025211023

NIP 187703152000121002



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN
NO Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan  Target
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
(PTK SMA) [
1.1 | Mengelola, menyusun, 1.1 | Tersedianya data

mendata dan merakap,
kualifikasi kompetensi
sertifikasi pendidik dan
tenaga kependidikan satuan
pendidikan SMA di
Sumatera Selatan

kualifikasi kompetensi
pendidik dan tenaga
kependidikan satuan

g 12 Bulan,
pendidikan SMA Dokumen . “ L imen

perkegiatan

1.2

Mengelola, menyusun,
mendata dan merekap, data
kuantitas guru profesional
bersifat pada satuan

1.2 | Tersedianya data
kuantitas guru profesional
pada satuan pendidikan
SMA,

pendidikan SMA di Dokumer |2 Bulan,
| Sumatera Selatan 1 Dokumen
| perkegiatan
|
|
1.3 | Mengelola dan merekap 1.3 | Kegiatan kompetensi Guru/
| data kompetensi kepala diberi penugasan sebagai
| Sekolah dan Guru satuan Kepala Sekolah dan diberi 12 Bulan,
pendidik SMA di Sumatera penugasan sebagai Dokumen "o 4 imen
| Selatan Pendamping Sekolah | perkegiatan
' satuan pendidikan SMA
!
| 1.4 | Mengelola data kualifikasi, | 1.4 | Data kualifikasi dan
| pendidik dan tenaga | kompetensi pendidik dan Dok 12 Bulan,
: - kependidikan satuan | tenage kependidikan OKUMEN 4 Dokumen
' pendidikan SMA di Sumatera| satuan pendidikan SMA perkegiatan
Selatan
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PTK SMA Pengelola Pendidik dan Tenaga Kependidikan

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

i&t:/
MUHAMMAD NURHAPPY, SAP

Penatallll.c
NIP 197703152000121002

PROVINS| SUMATERA SELATAN

(B

SUSANTO DIHARJO, 5. Kom
NIP. 199202172025211023



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten & Rivai Mo, 47 Palembang, Proving Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 = 311088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posal; disdik sumsaiprov, go.ad Laman: httpoidisdikss sumselprov. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama . DINA SONETA, A.Md

Jabatan . Pengelola Layanan Operasional

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama . MUHAMMAD NURHAFPPY, S.AP

Jabatan : Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja terzebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASI PTK SMA Pengelola Pendidik dan Tenaga Kependidikan
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN
MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP DINA SONETA, A Ma

Penata / lll.c Pengatur / VI

NIP 197703152000121002 NIP. 198904032025212030



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

) =

MUHAMMAD NURHAPPY, S AP
Penata / Il.c
MNIP 197703152000121002

FROVINSI SUMATERA SE

s

DINA SONETA, A.Md
Pengatur / VI
NIP. 198904032025212030

LATAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN
"ﬂ_ Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan Tﬂf_gﬂt
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan
L(PTK SMA) _ .

1.1 Mengelola data kualfikasi, 1.1 | Tersedianya rekap data
 kompetensi dan sertifikasi form 51 dan S2 pendidik
pendidik dan tenaga dan tenaga kependidikan | 5. .0 | 12 Bulan,
kependidikan satuan satuan pendidikan SMA 1 Dokumen
pendidikan SMA MNegeri di Negeri di  Sumatera | perkegiatan
Sumatera Selatan. Selatan

| S ~
' 1.2 | Mengelola data kualifikasi | 1.2 | Tersedianya rekap
dan kompetensi pendidik jumlah data surat masuk | pokumen | 14 Bulan,
dan tenaga kependidikan dan surat keluar  di 1 Dokumen
satuan pendidikan SMA Bidang PTK SMA, perkegiatan
Negeri di Sumatera Selatan. :
e 1.2 | Tersedianya dala
| keadaan dan kebutuhan | pakumen | 12 Bulan,
guru mapel SMA Negeri 1 Dokumen
di Sumatera Selatan perkegiatan

1.3 | Mengelola data penerima | 1.2 Tersedianya data B
tunjangan sertifikasi bagi pengusul sertifikasi bagi
pendidik dan tenaga pendidik dan tenaga Dokumen :EDE:H"'
kependidikan satuan kependidikan satuan v “i:t‘::
pendidikan SMA Negeri di pendidikan SMA Negeri prkogan
Sumatera Selatan. | di Sumatera Selatan.

1.4 Tersedianya data kegiatan 1.4 | Terarsipnya laporan Dokumen | 12 Bulan,
yang  ditugaskan  oleh kegiatan yang di 1 Dokumen
| pimpinan tugaskan oleh pimpinan perkegiatan)

Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PTK SMA Pengelola Pendidik dan Tenaga Kependidikan



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Mo, 47 Palembang, Provingl Sumatera Selatan
Telepan: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel disdik sumselprov,go.id Laman; http://disdikss sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SlSKA

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama - MUHAMMAD NURHAPPY, S AP

Jabatan . Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumse!
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua skan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASI PTK SMA Pengadministrasi Perkantoran
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINS| SUMATERA SELATAN
e Vi

MUHAMMAD NURHAPPY, 5 AP SISKA

Penata / lll.c Pengatur Muda / V

NIP 187703152000121002 NIP, 197704102025212014



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan Target
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan

(PTK SMA)

1.1 | Meningkatnya  kualifikasi, | 1.1 | Tersedianya  rekap | B
dan kompetensi pendidik jumlah surat masuk di 12 Bula
dan tenaga kependidikan Bidang PTK SMA Dokumen 1Du+umr:'en
satuan pendidikan SMA perkegiatan
Negeri di Sumatera Selatan.

1.2 | Tersedianya data penerima | 1.2 | Tersedianya data
tunjangan sertifikasi bagi pengusul  sertifikasi
pendidik dan tenaga bagi pendidik dan
kependidikan satuan tenaga kependidikan | Dokumen | 12 3uan,
pendidikan SMA Negeri di satuan  pendidikan perkegiatan
Sumatera Selatan. SMA  Negeri di -

sumatera Selatan.

1.3 | Tersedianya data kuantitas | 1.3 | Terarsipnya data ]
pendidik dan tenaga keadaan pendidik
kependidikan satuan | dan tenaga
pendidikan SMA Negeri di kependidikan satuan
Sumatera Selatan. pendidikan SMA
' Megeri di Sumatera

Selatan berdasarkan
| gilas labu.

1.4 | Tersedianya data kegiatan 1.4 Terarsipnya laporan
yang  ditugaskan  oleh kegiatan yang di | pokumen | 12 Bulan,

. pimpinan ' tugaskan oleh 1 Dokumen

| pimpinan perkegiatan

Palembang, Januari 2028

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PTK SMA Pengadministrasi Perkantoran
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN
MUHAMMAD NURHAPPY, 5.AP SISKA
Penata / lll.c Pengatur Muda / V

NIP 197703152000121002 NIP, 197704102025212014




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jatan Kapten & Rivai Mo, 47 Palembang, Provinst Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711} 311089 Kode Pos 30127
Poszal disdik sumselprov go.id Laman: hitpoidisdikss sumeelprov. go,id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ROMNAL AFRIZAL

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP

Jabatan . Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinarja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASI PTK SMA Pengadministrasi Perkantoran
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN
MUHAMMAD NURHAPFY, 5 AP ROMNAL AFRIZAL

Penata / lll.c Pengatur Muda /' V

NIP 197703152000121002 NIP. 188404042025211037



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO/| Tu;'uanfsaﬁra_n Indikator Sasaran Satuan | Target
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan T
(PTK SMA) . e
1.1 | Meningkatnya  kualifikasi, | 1.1 | Tersedianya rekap
dan kompetensi pendidik jumlah surat keluar di 12 Bulan
dan tenaga kependidikan Bidang PTK SMA. Dokumen { Bdinsan
' satuan pendidikan SMA perkegiatan
Megeri di Sumatera Selatan,
1.2 | Tersedianya data penerima | 1.2 | Tersedianya data
tunjangan sertifikasi bagi | pengusul  sertifikasi
pendidik dan tenaga bagi pendidik dan 12 Bulan
kependidikan satuan tenaga kependidikan | Dokumen | o 0
pendidikan SMA Neger di satuan  pendidikan perkegiatan
. Sumatera Selatan. SMA  MNegeri  di
i ' Sumatera Selatan.
' 1.3 | Tersedianya data kegiatan i'1_._3 Terarsipnya laporan
= yang  ditugaskan  oleh kegiatan yang di 12 Bulan,
pimpinan ' tugaskan oleh Coumeh 1 Dokumen
pimpinan perkegiatan
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PTK SMA Pengadministrasi Perkantoran

DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL

S

MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP
Penata / lll.c
MIP 1977031520001 21002

PROVINSI SUMATERA SELATAN

RONAL AFRIZAL
Pengatur Muda / V
NIP. 198404042025211037




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapien A Rivai Mo 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 3110808 Kode Pos 30127
Fosel: diadik sumseiprov.go.id Laman: hitp:/idisdikss. sumselprov.go.id

-%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . RIKA ANDRIANI

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjulnya disebut pihak pertama

Mama t MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP

Jabatan : Kasi PTK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

FPihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 02 Januari 2026

PIHAK KEDIA PIHAK. PERTAMA,

KASI PTK SMA PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL
MUHAMMAD NURHAPPY, S.AP RIKA ANDRIANI

Penata_lllic Y

NIF. 187703152000121002 NIP. 189101212025212030



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

_NO[  SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1. Meningkatkan Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTK SMA)

1.1 | Tersedianya data kualifikasi, 1.1] Mengelcla surat | 1 Dokumen | 12 Bulan
kompetensi dan serifikasi i keluar Bidang PTK
pendidik dan tenaga | SMA
kependidikan satuan .
pendidikan SMA -
2.1 | Meningkatkan kuantitas guru 2.1| Terarsipnya 1 Dokumen | 12 Bulan
profesional bersertifikat pada | dokumen, laporan
satuan pendidikan SMA di atau data kegiatan
Sumatera Selatan kuantitas
' guru profesional
. bersertifikat pada
i satuan pendidikan
SMA di Sumatera
Selatan
3.1 | Meningkatnya kualifikasi dan 3.1 | Tersedianya 1 Dokumen | 12 Bulan
kompetensi pendidik dan dokumnen, laporan |
tenaga kependidikan satuan data kualifikasi dan
pendidikan SMA di Sumatera kompetensi
Selatan ; pendidik dan
tenaga
kependidikan SMA
| Provinsi Sumatera
| . | Selatan
Palembang, 02 Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS|I PTK SMA, PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
MUHAMMAD NURHAPPY, S AP RIKA ANDRIANI
Penata, lllic Y

NIF. 197703152000121002 NIP. 198101212025212030



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 - 311089, Faksmile (071 1} 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik. sumselprov.go.id Laman hitp: fidisdikss. sumselprov. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini-

Nama : SIAM UNTORO

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran

sefanjutnya disebut pihak pertama

Nama . MUHAMMAD NURHAPPY, 5 AP

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang,  Januari 2028

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA FENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

= e

MUHAMMAD NURHAPPY. S.AP SIAM UNTORO
Penata, lll/c v
NIP 197703152000121002 NIP. 199502032025211021



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN

KEPALA SEKSI PTK SMA
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

bl

MUHAMMAD NURHAPPY. S AP
Penata, lllic
NIP 187703152000121002

PROVINSI SUMATERA SELATAN
| NO| SASARANSTRATEGIs | NDIKATOR T SATUAN TARGET
| Tersedianya data kualifikasi, | jumlah dokumen Dokumen 12 Bulan
1. | kompetensi dan sertifikasi yang 1 dokumen
pendidik dan tenaga terdokumentasi
kependidikan satuan
pendidikan SMA
| |
Meningkatnya kualifikasi dan terarsipnya 12 Bulan
2. | kompetensi pendidik dan dokumen, laporan Delkcirrian 1 dokumen
 tenaga kependidikan satuan | data kualifikasi |
pendidikan SMA kompetensi dan
sertifikasi pendidik
dan tenaga
kependidikan |
| satuan pendidikan
SMA |
| terarsipnya
3. | Meningkatnya kuantitas guru | dokumen, laporan
‘ profesional bersertifikat pada | data kuantitas Dokumen 12 Bulan
satuan pendidikan SMA ' guru profesional, | 1 dokumen
| kompetensi dan
sertifikasi pendidik
| dan tenaga
| kependidikan
' satuan pendidikan|
| SMA
Jumiah surat yang
4. | Mengelola surat masuk teradministrasi 12 Bulan
bidang PTK dan memberikan Dokumen 1 dokumen
layanan administrasi
Palembang, Januari 2028
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

SIAM UNTORO
Vv

NIP. 198502032025211021




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Rivai Mo, 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepan: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: http:/idisdikas, sumseiprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

sarta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama © YIYIN NADIA

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Mama » MUHAMMAD NURHAPPY, 5.4 P

Jabatan . Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASI PTK SMA FENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
MUHAMMAD NURHAPPY, 5.A.P YIYIN NADIA

Penata, lifc NIP 199603112025212020

NIP 197703152000121002



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No

Tujuan/Sasaran

11

| Tersedianya data kualifikasi,

| kompetensi dan sertifikasi

| pendidik dan tenaga
kependidikan satuan

- pendidikan SMA Negeri di

 Sumatera Selatan

2.1

3.1

4.1

Meningkatnya kualifikasi dan
kompetensi pendidik dan

| tenaga kependidikan satuan
pendidik SMA Negeri di
Sumatera Selatan

Meningkatnya kuantitas guru
profesional bersertifikat pada
satuan pendidikan SMA
Negeri di Sumatera Selatan

Meningkatnya kualifikasi dan
kompetensi pendidik dan

tenaga kependidikan satuan
Pendidikan SMA Negeri di
Sumatera Selatan

PIHAK KEDUA
KASI PTK SMA
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

b=

MUHAMMAD NURHAPPY, S AP
Penata, lll/lc
NIP 197703152000121002

PIHAK PERTAMA
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

s

YIYIN NADIA

NIP 198603112025212020

Indikator Sasaran Satuan Target
Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan i
(PTK SMA) -
Jumlah Laporan 12 Bulan 1
1.1 | Yang Dibantu Dokumen |  Dokumen
Penyusunannya Perkegiatan
Terarsipnya
dokumen, Laporan
atau data kualifikasi
; 12 Bulan 1
dan kompetensi
24 pendidik dan tenaga Bokumee F’E:?::Taitr;ni
kependidikan 9
satuan pendidik
SMA
Terarsipnya
dokumen, Laporan |
atau data kegiatan
Kuantitas guru 12 Bulan 1
3.1 ; Dokumen Dokumen
profesional Perkacials
' bersertifikat pada SgalEn
satuan pendidikan
SMA -
12 Bulan 1
Jummlah Surat Yang
4.1 Taradministiasi Dokumen Duk:urpen
n s Perkegiatan
. 12 Bulan 1
Jumlah Kegiatan
4.2 i Dokumen Dokumen
Yang Terfasilitasi Perkegiatan
Palembang, Januar 2026




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan kapten A Rivai 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon (0711} 311089 Faximile (0711) 311089 Kode Pos 30126
Email: disdiki@sumselprov. go.idWebsite http:// disdik_ sumselprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in:

Nama . ASNLSE.M.Pd

Jabatan . Penclagh Teknis Kebijakan pada Scksi PTK SMA Dinas Pendidikan
Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pthak Pertama

MNama . MUHAMMAD NURHAPPY, S.AFP

Jabatan : Kasi PTK SMA Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak Pertama | selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mencngah seperti vang 1elah
ditctapkan dalam dokumen perencansan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dan perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDLIA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DISDIK. PROV.SUMSEL DISDIK PROV SUMSEL,
= A

MUHAMMAD NURHAPPY, S AP ASNIL SE.M.Pd

Penata /11.C PENATA TINGKAT I, lIVD

NIP 197703152001002 NIP 197208 162007012027




PERJANIJIAN KERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET
1. | Memingkatnya _ )
Kualifikasi Kompetensi | Jenjang SMA; (1 Dok i)
dan " Kescjhieran |- [ peon s o
Pendidik dan Tanaga . bersertifika pada satuan pendidikan
Kependidikan  untuk |  sSMaA
meningkatkan kualitas | " 42 Frukun
guru dan tersedianva =~ Termtpnn:!'a dc!-kurnen._iapm_mi At i | Diokoamen Perkemino)
pen ool kompetens: pendidik dan fenaga
tenaga  kependidikan kependidikan  smtuan  pendidikan |
pada satuan pendidikan SMA. Pengusulan Surat Keterangan
ShAA. aktif bekerja (NUPTK, SK MGMP,
Sural Tugas Mutasi Guru) 3 Dudsn
B. Tersedianya dokumen, laporsn atau B N
data kualifikasi, kompetensi dan
sertifikasi  pendidik  dan  tenaga
kependidikan  satuan  Pepdidikan
SMA, pelaksansan uj kompetensi
e 12 Baban
W Tersedianya data jumish Pendidik L Syl
dan  jumlah tenaga kependidikan
pada  sapan  pendidikan  SMAN
Eabupaten Banyuasin mielalus
laporan giles labu
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMA PENELAAH TEENIS KEBIJAKAN

DISDIK PROV.SUMSEL DISDIK PROV SUMSEL,

Sin

ASNL, SE. .M.Pd
PENATA TINGKAT L, 1IL'D
NIP 197208162007012027

MUHAMMAD NURHAPPY, 5. AP
Penata /T11.C
NIP 197703152001002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A, Bivai Mo, 47 Palembang, Previnsl Sumatera Selatan
Telepon: (0711} 354137 — 311088, Faksmile (0711} 311088 Kode Paos 30127
Posel: disdik. sumselprov.go.id Laman: http:/'disdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : Dr. FEBRIANSYAH, 5.E. M.M

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EKADIANI HARTINI, S .Kom. ,M.Si

Jabatan . Kepala Bidang PTK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan|i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ftelah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

FPalembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID PTK KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROY. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
EKADIANI HARTINI, S.Kom.,M.Si Dr. FEBRIANSYAH,S.E. M.M
Pembina, [V/a Pembina Tingkat |, IV/b

NIP 197512312007012094 NIP. 197602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

KEPALA SEKSI PTK SMK DINAS PENDIDIKAN

PROVINS| SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN FHDW-EEL

wdl—

KADIANI HARTINI, S.Kom. M. Si
Pembina, IV/a
MNIP 197512312007012094

NO TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET

1. | Meningkatnya kualifikasi dan Persentase data Dokumen 100 Persen
kompetensi pendidik dan tenaga | kualifikasi dan
kependidikan satuan pendidikan | kempetensi pendidik dan
SMK tenaga kependidikan

satuan pendidikan SMK

2. | Tersedianya data penerima Data Penenma dana Laporan 1 Laporan
tunjangan sertifikasi dan/atau tunjangan sertifikasi
tambahan penghasilan pendidik | dan/atau tambahan
dan tenaga kependidikan satuan | penghasilan pendidik dan
pendidikan SMK tenaga kependidikan

satuan pendidikan SMK

3. | Meningkatnya Kompetensi Guru | Data Guru diberi Laporan 1 Laporan
yang diberi penugasan sebagal | penugasan sebagai
Kepala Satuan Pendidikan dan | Kepala Sekolah dan
diberi penugasan sebagai diberi penugasan sebagai
pendamping sekolah satuan Pendamping Sekolah
pendidikan SMA, SMK, SLB satuan pendidikan SMK

4. | Kegiatan program pelatihan Terlaksananya kegiatan Laporan 1 Laporan |
dalam meningkatkan pelatihan kompetensi
kompetensi pendidik dan tenaga | pendidik dan tenaga
kependidikan satuan pendidikan | kependidikan satuan
SMK pendidikan SMK

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. | Pemindahan Pendidik dan Tenaga | Rp 1.249.000.000,00 APBD

Kependidikan Kabupaten/Kota dalam
L 1 (satu) Provinsi
Palembang, Januan 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PTK KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH,S.E. M.M

Pembina Tingkat |, IV/b
NIP. 197602122005011007



PERJAN.JIAN KERJA TAHUN 2026
KEPALA SEKSI PTK SMK DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatkan Kualifikasi 1. Meningkatnya kualitas Pendidik dan Tenaga | 12 Bulan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan dengan dana Hibah Kualifikasi
Kependidikan 2. Meningkatnya  Pendidik dan Tenaga |12 Bulan
Kependidikan yang berprestasi
2. Meningkatnya guru dalam membuat Karya | 12 Bulan
. Tulis lImiah yang berkualitas
4. Meningkatkan Kompetensi Pendidik dan | 12 Bulan
Tenaga Kependidikan
5. Meningkatkan  Pengembangan  Profesi | 12 Bulan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
6. Meningkatkan penataan Pendidik dan 12 Bulan
Tenaga Kependidikan
7. Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan |12 Bulan
| i | Tenaga Kependidikan
No KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. | Hibah Kualifikasi Rp. 600.000.000,- APBD
2. | Guru Prestasi Rp. 164.000.000,-
3. | Karya Tulis limiah ' Rp. 129.000.000,-
4, | Kompetensi PTK - Rp. 129.000.000,-
5. | Pengembangan Profesi PTK Rp. 129.000.000.-
6. | Transfer PTK Rp. ©8.000.000,.-
7. | Kualifikasi Rp. 30.000.000,.-
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PTK
DINAS PENDIDIKAN PROV. ELIfI'lﬂ'___ﬁEL

o hdh””

EKADIANI HARTINI, 5.Kom., M.Si
Pembina, I\V/a
MIP 197512312007012094

KEPALA SEKSI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

? :

Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M
Pembina Tingkat 1, V/B
NIP 197703152000121002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN i
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: http://disdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama . LINDAWATI, S.Pd. M.Si

Jabatan . Pengelola Pendidikan dan Tenaga Kependidikan Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. FEBRIANSYAH, S.E.MM

Jabatan : Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMK PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

‘:"_,_,-“"

Pd. M.Si

T &
Dr. FEBRIANSYAH,5.E. M.M LINDAWATI,

Pembina Tingkat |, IV/b Pembina, IV/a
NIP 197802122005011007 NIP 187301062006042017



PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2028

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO| TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Menyusun analisis data | Persentase data Dokumen 100 Persen
kompetensi guru dan kualifikasi dan
tenaga kependidikan kompetensi pendidik dan
kualifikasi, kompetensi tenaga kependidikan
dan sertifikasi pendidik satuan pendidikan SMK
dan tenaga kependidikan | wilayah kabupaten
pada jenjang SMK yang | OKUS, Ogan llir,
valid dan reliabel di Prabumulih, Muratara,
wilayah kabupaten Lubuk Linggau
CKUS, Ogan llir,
Prabumulih, Muratara, !
' Lubuk Linggau
2. | Mengecek kebenaran Jumlah data kuantitas Laporan 4 Laporan
| dan keabsahan data guru profesional
kuantitas guru profesional  bersertifat pada satuan
bersertifikat pada satuan  pendidikan SMK wilayah
pendidikan SMK di kabupaten OKUS, Ogan
wilayah kabupaten llir, Prabumulih,
OKUS, Ogan llir, Muratara, Lubuk
Prabumulih, Muratara, Linggau
Lubuk Linggau
3. | Melakukan penelaahan Jumlah data Kepala Laporan i 4 Laporan
terhadap data kepala Sekolah yang diberi
sekolah satuan penugasan sebagai
pendidikan SMK di Fendamping Sekolah
wilayah kabupaten satuan pendidikan SMK
OKUS, Ogan llir, wilayah kabupaten
Prabumulih, Muratara, QKUS, Ogan llir,
Lubuk Linggau Prabumulih, Muratara,
Lubuk Linggau
4. | Menyusun kegiatan Terlaksananya kegiatan Laporan 1 Laporan
program pelatihan dalam | kualifikasi dan
meningkatkan kompetensi pendidik dan
- kompetensi pendidik dan | tenaga kependidikan
tenaga kependidikan | satuan pendidikan SMK
- satuan pendidikan SMK | wilayah kabupaten
- di wilayah kabupaten OKUS, Ogan llir,
 OKUS, Ogan llir, Prabumulih, Muratara,
Prabumulih, Muratara, Lubuk Linggau
Lubuk Linggau
Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA
KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

T

Dr. FEBRIANSYAH.S.E. M.M

Pembina Tingkat |, IV/b
NIP 197602122005011007

PIHAK PERTAMA
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL

—~—L

LINDAWATI, 5.Pd. M.Si
FPembina, 1\Vfia
NIP 187301062006042017




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rival Mo, 47 Palembang, Provins: Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 3110885, Faksmile (0711) 3110B5 Kode Pos 30127
Posel: disdik sumselprov.go.id Laman: hip (disdikss. sumsealprov, go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - EKA YESMIATI, SP M.Si

Jabatan . PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

salanjutnya disebut pihak pertama

Mama - Dr. FEBRIANSYAH,SE MM

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov, Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FPalembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA SEKS| PTK SMK PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
1
X thod
Or. FEBRIANSYAH,SE MM EKA YESMIATISP, M. Si
PembinaTK.l. IV/b Pembina, IV/a

NIP 197602122005011007 NIP187710102008012005




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

| No Tl.IjLIEI'LI'EES-E-rEI'I - Indikator sasaran Satuan Target
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan (PTH SMK)
| 1.1 | Tersedianya data 1.1 | Menyusun data kualifikasi, Dokumen 12 Bulan,
kualifikasi, kompetansi kompetensi dan sertifikasi 1 Dokumen
dan sertifikasi pendidik pendidik dan tenaga perkegiatan
5 dan tenaga kependidikan satuan
| kependidikan satuan pendidikan SMK yang |
pendidikan SMK vang valid dan reliabell di .
valid dan reliabel wilayah Kab/kota .
palembang, Muba,
Pagaralam, PALI
1.2 | Meningkatnya | 1.2 | Menelaah kuantitas guruy  Dokumen 12 Bulan,
kuantitas guru ' profesional bersertifikat 1 Dokumen
profesional bersertifat pada satuan pendidikan perkegiatan
pada satuan sMK di wilayah Kab/kota
pendidikan SMK palembang, Muba,
[ | Pagaralam, PALI
1.3 | Tersedianya data 1.3 | Menyusun data Kepala | Dokumen 12 Bulan,
Kepala Sekolah satuan Sekolah yang diberi 1 Dokumen per
pendidikan SMK di penugasan sebagai kegiatan
wilayah Kab/kota pendamping sekolah
palembang, Muba, | satuan pendidikan SMK di
Pagaralam,PALI | wilayah Kabfkota .
palembang, Muba, .
| Pagaralam,PALI
1.4 | Terlaksananya 14 | Menyusun Program ' Dokumen 12 Bulan,
Kegiatan Program Pelatihan dalam 1 Dokumen
Pelatihan dalam | meningkatkan kompetensi perkegiatan
meningkatkan | Pendidik dan Tenaga _
kompetensi Pendidik Kependidikan satuan I
dan Tenaga | pendidikan SMK di wilaya
Kependidikan satuan | Kablkota palembang,
pendidikan SMK | Muba, Pagaralam, PALI
FPalembang, Januan 2026
FPIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA

KEPALA SEKS| PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH, SE MM

Pembina TE.l, Vb
NIP 197602122005011007

PENELAAH TEKNIS KEBILJAKAMN

DINAS PEMDIDIKAN PROV. SUMSEL

Shuet

EKA YESMIATI.SP M S

Pembina, IVia

NIP 187710102008012005



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
* DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 - 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp://disdikss.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ELFRAN FAHLEFI, S.H

Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan pada Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov, Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S .E. MM

Jabatan : Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumse|

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
fanggung jawab Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA,
KEPALA SEKSI PTK SMK PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
T |
vy
Dr. FEBRIANSYAH S E.M.M ELFRAN FAHLEFI, S.H
Pembina Tingkat |, I'\V/b Penata Tk.|, lll/d

NIP 187602122005011007 MIP 197012271982031004



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Menyusun analisis data | Persentase data Dokumen 100 Persen
kompetensi guru dan kualifikasi dan
tenaga kependidikan kompetensi pendidik dan
kualifikasi, kompetensi tenaga kependidikan
dan sertifikasi pendidik satuan pendidikan SMK
dan tenaga kependidikan | wilayah kabupaten
pada jenjang SMK yang | Lahat, OKUT, Muara
valid dan reliabel di Enim, OKlI
wilayah kabupaten Lahat,
OKUT, Muara Enim, OKI
2. | Mengecek kebenaran Jumilah data kuantitas Laporan 4 Laporan
dan keabsahan data guru profesional
kuantitas guru profesional | bersertifat pada satuan
bersertifikat pada satuan | pendidikan SMK wilayah
pendidikan SMK di kabupaten Lahat, OKUT,
wilayah kabupaten Lahat, | Muara Enim, OKI
OKUT, Muara Enim, OKI
3. | Melakukan penelaahan Jumlah data Kepala Laporan 4 Laporan
terhadap data kepala Sekolah yang diberi
sekolah satuan penugasan sebagai
pendidikan SMK di Pendamping Sekolah
wilayah kabupaten Lahat, | satuan pendidikan SMK
QKUT, Muara Enim, OK! | wilayah kabupaten
Lahat, OKUT, Muara
Enim, OKI
4. | Menyusun kegiatan Terlaksananya kegiatan Laporan 1 Laporan
program pelatihan dalam | kualifikasi dan
meningkatkan kompetensi pendidik dan
kompetensi pendidik dan | tenaga kependidikan
tenaga kependidikan satuan pendidikan SMK
satuan pendidikan SMK | wilayah kabupaten
di wilayah kabupaten Lahat, OKUT, Muara
Lahat, OKUT, Muara Enim, OKI
Enim, OKI -
Falembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

3

Dr. FEBRIANSYAH,S.E.M.M

Pembina Tingkat |, IV/b
NIP 197602122005011007

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

i

ELFRAN FAHLEFI, S.H
Penata Tk.I, lli/d
NIP 197012271992031004



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman; http://disdikss.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : RIKHLA DIAN ROSITA, S.Pd. M.AP

Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan pada Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E. M.M

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMK PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DIMAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
Dr. FEBRIANSYAH S.E. MM RIKHLA DIAN ROSITA, S.Pd., MAFP
Pembina Tingkat |, Vb Penata, lil/c

NIP. 197602122005011007 NIP 198012222011012003



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO TUJUAN /SASARAN | INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Menyusun analisis data | Persentase data kualifikasi dan Dokumen 100 Persen
kompetensi guru dan kompetensi pendidik dan
tenaga kependidikan | tenaga kependidikan satuan
kualifikasi, kompetensi | pendidikan SMK wilayah
dan sertifikasi pendidik | kabupaten Ogan Komering Ulu,
dan tenaga kependidikan | Musi Rawas, Empat Lawang,
pada jenjang SMK yang | Banyuasin
valid dan reliabel di
wilayah kabupaten Ogan
Komering Ulu, Musi
Rawas, Empat Lawang,
Banyuasin
2. Mengecek kebenaran Pendataan jumlah kuantitas Laparan 4 Laporan
dan keabsahan data guru profesional/berprestasi
kuantitas guru bersertifat nasional pada
profesional bersertifikat | satuan pendidikan SMK wilayah
pada satuan pendidikan | kabupaten Ogan Komering Ulu,
SMEK di wilayah Musi Rawas, Empat Lawang,
kabupaten Ogan Banyuasin
Komering Ulu, Musi
Rawas, Empat Lawang,
Banyuasin
3. Melakukan penelaahan Pendataan jurnlah Kepala Laparan 4 Laporan
terhadap data kepala Sekolah satuan pendidikan
sekolah satuan SMK wilayah kabupaten Ogan
pendidikan SMK di Komering Ulu, Musi Rawas,
wilayah kabupaten Ogan | Empat Lawang, Banyuasin
Komering Ulu, Musi
Rawas, Empat Lawang,
Banyuasin
4, Menyusun rencana kerja | Terlaksananya kegiatan Laporan 1 Laporan
kegiatan program pelatinan kompetensi pendidik
pelatihan dalam dan tenaga kependidikan
meningkatkan satuan pendidikan SMK wilayah
kompetensi pendidik dan | kabupaten Ogan Komering Ulu,
tenaga kependidikan Musi Rawas, Empat Lawang,
satuan pendidikan SMK | Banyuasin
di wilayah kabupaten
| Ogan Komering Ulu,
Musi Rawas, Empat
| Lawang, Banyuasin
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKS| PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH,S.E. M.M

Pembina Tingkat |, IVib
NIP 187602122005011007

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

—
..-""'-FF-

RIKHLA DIAN ROSITA, 5.Pd., M.AP

Fenata, Ill/c

NIP 198012222011012003

DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
/ Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127

Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp://disdikss.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DEWI PUSPA SARI, 5.Pd

Jabatan . Pengelola Data dan Informasi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. FEBRIANSYAH, S.E. M.M

Jabatan : Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMK PENGELOLA DATA DAN INFORMASI
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL DINAS F:END[DIH#.N PROV. SUMSEL
Dr. FEBRIANSYAH,S.E. M.M DEWIPUSPA SARI, S.Pd

Pembina Tingkat I, IV/b Penata Tingkat |, lli/d

NIP 187602122005011007 NIP 198008122008012008



DINAS PENDIDIKAN PROVINS|I SUMATERA SELATAN

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGELOLA DATA DAN INFORMASI BIDANG PTK SEKSI PTK SMK

KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

—_——

{

Dr. FEBRIANSYAH,5.E. M.M

Pem

bina Tingkat |, IV/b

NIP 197602122005011007

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI

DE
Pen

IgLISF'.ﬂ- SARI, 5.Pd
Tingkat 1, lll/d
NIP 198008122008012008

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

NO TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN | TARGET
1. | Menginput data dan Data kualifikasi dan Dokumen 100 Persen |
informasi kualifikasi, kompetensi pendidik
kompetensi dan dan tenaga !
sertifikasi pendidik dan kependidikan satuan |
tenaga kependidikan pendidikan SMK wilayah |
pada jenjang sMK yang | kabupaten Prabumulih,
valid dan reliabel di OKI, Ogan llir, OKUS, ‘
wilayah kabupaten Muara Enim,
Prabumulih, OKI, Ogan Palembang, OKU,
llir, OKUS, Muara Enim, | Empat Lawang, Musi | '
Palembang, OKU, Empat | Rawas |
Lawang, Musi Rawas |
I
2. | Mengumpulkan data dan | Data kuantitas guru Laparan 8 Laporan
informasi kuantitas guru | profesional bersertifat
profesional bersertifikat | pada satuan pendidikan
pada satuan pendidikan | SMK wilayah kabupaten
SME di wilayah | Prabumulih, OKI, Ogan
kabupaten Prabumulih, | llir, OKUS, Muara Enim,
OKI, Ogan llir, OKUS, Palembang, OKLU,
Muara Enim, Palembang, | Empat Lawang, Musi
OKLU, Empat Lawang, Rawas
Musi Rawas
3. | Menginput data dan Data Kepala Sekolah Laporan 9 Laporan
informasi kepala sekolah | pada SMK wilayah
satuan pendidikan SMK | kabupaten Prabumulih,
5 di wilayah kabupaten OKl, Ogan llir, OKUS,
Prabumulih, CKI, Ogan Muara Enim,
| llir, OKUS, Muara Enim, | Palembang, OKU,
| Palembang, OKU, Empat | Empat Lawang, Musi
Lawang, Musi Rawas Rawas
4.  Mengolah data dan Kegiatan kualifikasi dan
informasi kegiatan dalam | kompetensi pendidik
meningkatkan dan tenaga
kompetensi pendidik dan | kependidikan satuan Laporan 1 Laporan
tenaga kependidikan pendidikan SMK wilayah
satuan pendidikan SMK. | kabupaten Prabumulih,
di wilayah kabupaten OKI, Ogan llir, OKUS,
Prabumulih, OKI, Ogan Muara Enim,
llir, OKUS, Muara Enim, Palembang, OKU,
Palembang, OKU, Empat | Empat Lawang, Musi
| Lawang, Musi Rawas Rawas
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127

Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: http://disdikss.sumselprov.go.id
1 —— e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : LENI MARYANI, 5.Pd. M.Si

Jabatan  : Pengelola Data dan Informasi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Dr. FEBRIANSYAH, S.E. M.M

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMK PENGELOLA DATA DAN INFORMASI

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
I'

Dr. FEBRIANSYAH,S.E. M.M LENI MARYANI, S.Pd. M.Si

Pembina Tingkat |, IV/b Penata Tk.|, lli/d

NIP 1976802122005011007 NIP 198101282000022005



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2028

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI BIDANG PTK SEKSI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Menginput data dan ' Data kualifikasi dan ' Dokumen 100 Persen
informasi kualifikasi, kompetensi pendidik
kompetensi dan sertifikasi | dan tenaga
pendidik dan tenaga kependidikan satuan
. kependidikan pada pendidikan SMK wilayah
| jenjang SMK yang valid kabupaten Banyuasin,
| dan reliabel di wilayah Lahat, Muba, Pali,
kabupaten Banyuasin, Lubuk Linggau,
Lahat, Muba, Pali, Lubuk = Muratara, OKUT, Pagar
Linggau, Muratara, Alam
| OKUT, Pagar Alam
2. | Mengumpulkan data dan @ Data kuantitas guru Laporan 8 Laporan
| informasi kuantitas gquru | profesional bersertifat
profesional bersertifikat pada satuan pendidikan
pada satuan pendidikan | SMK wilayah kabupaten ;
SMK di wilayah Banyuasin, Lahat, 1
kabupaten Banyuasin, Muba, Pali, Lubulk
Lahat, Muba, Pali, Lubuk | Linggau, Muratara,
Linggau, Muratara, OKUT, Pagar Alam
OKUT, Pagar Alam . :
| |
3. | Menginput data dan | Data Kepala Sekolah Laporan 8 Laporan
informasi kepala sekolah | yang diberi penugasan
satuan pendidikan SMK sebagal Pendamping _
di wilayah kabupaten Sekolah satuan ' '
Banyuasin, Lahat, Muba, | pendidikan SMK wilayah
Pali, Lubuk Linggau, kabupaten Banyuasin,
Muratara, OKUT, Pagar Lahat, Muba, Pali,
Alam Lubuk Linggau,
Muratara, OKUT, Pagar '
Alam
4. | Mengolah data dan Kegiatan Kualifikasi dan Laporan 1 Laporan

informasi kegiatan dalam
meningkatkan
kompetensi pendidik dan
tenaga kependidikan
satuan pendidikan SMK
di wilayah kabupaten
Banyuasin, Lahat, Muba,
Pali, Lubuk Linggau,
Muratara, OKUT, Pagar
Alam

kompetensi pendidik

dan tenaga

kependidikan satuan
pendidikan SMK wilayah |
kabupaten Banyuasin,
Lahat, Muba, Pali,

Lubuk Linggau, _
Muratara, OKUT, Pagar
Alam

— —

PIHAK KEDUA
KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH,S.E.M.M

Pembina Tingkat |, IV/b
NIP 197602122005011007

Palembang,

FIHAK PERTAMA

Januari 20286

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI

LENI MARYANI, S.Pd. M.Si
Penata Tk.I, 1ll/d
NIP 188101282009022005

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Mo, 47 Palembang, Provins Sumatera Selatan
Talapor: (0711) 354137 — 311089, Faksmile {0711} 311089 Kode Pos 30127
Posel disdik sumselprov.go.id Laman: hitpidisdkss sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MELIN NURYUYUN NOVITA, S.M

Jabatan : Penata Layanan Operasional

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. FEBRIANSYAH, SE., M.M

Jabatan o Kasi PTK SME Dinas Pendidikan Prov. Sumsal

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 20286

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

KAS| PTK SMK Pengelola Pendidik dan Tenaga Kependidikan
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINS|I SUMATERA SELATAN

Dr. FEBRIANSYAH, SE., M.M MELIN NURYUYUN NOVITA, S.M

Pembina Tingkat |, IV/b NIP. 199405282025212025

NIF 197602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMK DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO Tujuan/Sasaran Indikator Sasaran Satuan Target
1. | Meningkatnya Kualifikasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan

(PTK SMK) —— e e e

1.1 | Mengelola, menyusun, 1.1  Tersedianya data
mendata dan merekap, kualifikasi kompetensi
kualifikasi kompetensi pendidik dan tenaga
sertifikasi pendidik dan kependidikan satuan
tenaga kependidikan satuan pendidikan SMK Dokumen 123uan
pendidikan SMK Negeri di perkegiatan
Wilayah kabupaten Oki,
Okut, Oku, Mura, Lahat,
Pali, Empat lawang,

. Muratara. Kota Palembang.

1.2 | Mengelola, menyusun, 1.2 | Tersedianya data
mendata dan merekap, data kuantitas guru profesional
kuantitas guru profesicnal pada satuan pendidikan
bersifat pada satuan SMK
pendidikan SMK Neageri di 12 Bulan,
wilayah kabupaten Dokumen 1 Dokumen
kabupaten Oki, Okut, Oku, perkegiatan
Mura, Lahat, Pali, Empat
lawang, Muratara. Kota
Palembang.

1.3 | Mengelola dan merekap 1.3 Kegiatan kompetensi Guru

| data kompetensi kepala diberi penugasan sebagai

Sekolah dan Guru satuan Kepala Sekolah dan diberi
pendidik SMK Negeri penugasan sebagai Dokumnen 12 Bulan,
wilayah kabupaten Oki, Pendamping Sekolah 1 Dokumen
Okut, Oku, Mura, Lahat, ' satuan pendidikan SMK perkegiatan
Pali, Empat lawang, -
Muratara. Kota Palembang. | |

1.4  Mengelola data kualifikasi, 1.4 | Data kualifikasi dan -
pendidik dan tenaga kompetensi pendidik dan ' |
kependidikan satuan tenaga kependidikan i
pendidikan SMK Negeri di satuan pendidikan SMK = Dokumen :ED?““L?T:&
wilayah kabupaten Oki, Okut, perkegiatan
Oku, Mura, Lahat, Pali,
Empat lawang, Muratara.
Kota Palembang.

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA,
KASI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

‘( :
Dr. FEBRIANSYAH, SE., M.M

Pembina Tingkat |, IV/b
MIP 197602122005011007

PIHAK PERTAMA
Pengelola Pendidik dan Tenaga Kependidikan
PROVINS| SUMATERA SELATAN

MELIN NURYUYUN NOVITA, S.M
NIP. 198405282025212025




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Koda Pos 30127
Posel disdik sumsalprov.go.id Laman: hitp disdikss sumiselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . DANIL OGBADIAZ, S.1P.

Jabatan . Penata Layanan QOperasional

selanjutnya disebut pihak pertama

Mama . Dr. FEBRIANSYAH, S E., MM

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Bidang PTK Dinas Pendidikan Prov. Sumsal

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperli yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PiHAK PERTAMA

Kepala Seksi PTK SMK Penata Layanan Operasional

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PROVINSI SUMATERA SELATAN
POE W

Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M. DANIL OGBADIAZ, 5.IP

Pembina TK.l, IW/b MIP 199408242025211028

NIP 197602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PTK SMK DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

INDIKATOR SATUAN
NO SASARAN STRATEGIS | KINERJA TARGET
1. | Menyusun rencana kegiatan, | Tersedianya data Dokumen | 1 Dokumen
pengumpulan data, analisis, kuantitas guru .
evaluasi dan pelaporan data profesional i
| terkait kuantitas guru bersertifikat pada
profesional bersertifikat pada | satuan pendidikan
satuan pendidikan SMEK SMEK, Bidang PTK |
Negeri di wilayah Kabupaten | Dinas Pendidikan
Musi Banyuasin, OKU Provinsi Sumatera
Salatan, Prabumulih, | Selatan
Lubuklinggau, Pagaralam, ‘
' Ogan llir, Muara Enim dan
Banyuasin, Provinsi Sumatera
Selatan
2. | Menyusun rencana kegiatan, | Tersedianya data Dokumen 1 Dokumen
pengumpulan data, analisis, | kualifikasi dan
evaluasi dan pelaporan data | kompetensi
terkait kualifikasi dan | pendidik dan
kompetensi pendidik dan tenaga
tenaga kependidikan satuan kependidikan pada
pendidikan SMK Negeri di zatuan pendidikan
wilayah Kabupaten Musi SMEK, Bidang PTK,
Banyuasin, OKU Selatan, Dinas Pendidikan |
Prabumulih, Lubuklinggau, Provinsi Sumatera
Pagaralam, Ogan llir, Muara Selatan i
Enim dan Banyusasin, Provinsi '
Sumatera Selatan
3. | Menyusun rencana kegiatan, | Terlaksananya Laporan 1 Laporan
pengumpulan data, analisis, tugas yang
evaluasi, dan pelaporan -diberikan cleh
pelaksaan tugas dari atasan atasan pada Seksi|
pada Dinas Pendidikan PTK SMK, Bidang |
 Provinsi Sumatera Selatan | FTK, Dinas
' Pendidikan
Provinsi Sumatera
Selatan
|
Palembang, Januan 20286
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

T
Dr. FEBRIANSYAH, S.E., M.M.

Fembina TE.I, WD
NIP 197602122005011007

Penata Layanan Operasional
PROVINSI SUMATERA SELATAN

o
= f.. -

DANIL OGBADIAZ, 5.1P.
NIP 199408242025211028



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai Mo. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp://disdikss.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AAN ERYANA, AMd

Jabatan . Pengelola Layanan Operasional PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E.M.M

Jabatan : Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI| PTK SMK PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
T f

Dr. FEBRIANSYAH S.E. M.M AAN ERYANA, A Md

Pembina Tingkat |, IV/b NIPPPK 197012112025211012

NIP 197602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL BIDANG PTK SEKSI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO| TUJUAN ISASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Menginput data dan Terlaksananya layanan Dokumen 100 Persen
informasi kualifikasi, operasional kualifikasi
kompetensi dan sertifikasi | dan kompetensi
pendidik dan tenaga pendidik dan tenaga
kependidikan pada kependidikan satuan
[enjang SMK yang valid pendidikan SMK wilayah
dan reliabel di wilayah 17 | 17 kabupaten/kota
kabupaten/kota
2. | Mengumpulkan data dan | Terlaksananya layanan Laporan 9 Laporan
informasi kuantitas guru | operasional kuantitas
profesional bersertifikat guru profesional
pada satuan pendidikan | bersertifat pada satuan
SMK di wilayah 17 pendidikan SMK wilayah
kabupaten/kota 17 kabupaten/kota
3. | Menginput data dan Terlaksananya layanan Laporan 9 Laporan
informasi kepala sekolah | operasional Kepala
satuan pendidikan SMK. | Sekolah yang diberi
di wilayah 17 penugasan sebagai
kabupaten/kota Pendamping Sekolah
satuan pendidikan SMK
wilayah 17
kabupaten/kota 5
4. | Mengolah layanan Terlaksananya kegiatan Laporan 4 Laporan
operasional sesual SOP | kualifikasi dan
kegiatan dalam kompetensi pendidik
meningkatkan dan tenaga
kompetensi pendidik dan | kependidikan satuan |
tenaga kependidikan pendidikan SMK wilayah
satuan pendidikan SMK 17 kabupaten/kota
di wilayah 17
kabupaten/kota -
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL

v

Dr. FEBRIANSYAH,S.E.M.M

Pembina Tingkat |, IV/b
NIP 197602122005011007

PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

AAN ERYANA, A
NIPPPK 197012112025211012



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik. sumselprov.go.id Laman: http://disdikss. sumselprov go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama ¢ A.HALIM

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pendidikan Prov, Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. FEBRIANSYAH, 5.E.M.M

Jabatan : Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMK PENGADMINISTRASI PERKANTORAN PTK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS,PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Or. FEBRIANSYAH,5.E. M.M A, HAN

Pembina Tingkat |, IV/b NIPPPK 199205252025211028

NIP 197602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO

TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Dokumen 100 Persen
kualifikasi kompetensi dan | kualifikasi dan
sertifikasi pendidik dan kompetensi pendidik
tenaga kependidikan dan tenaga
satuan pendidikan SMK | kependidikan satuan
yang valid dan reliabel pendidikan SMEK I
Wilayah Kabupaten OKUT, | Wilayah Kabupaten
Lahat, Muratara, | OKUT, Lahat, Muratara,
Banyuasin Banyuasin
2.  Mengarsipkan data Tersedianya arsip data | Laporan 4 Laporan
| kuantintas guru profesional | kuantitas guru
| bersifat pada satuan profesional bersertifat
' pendidikan SMK Wilayah pada satuan pendidikan
Kabupaten OKUT, Lahat, SMK Wilayah
Muratara, Banyuasin Kabupaten QKUT,
Lahat, Muratara,
Banyuasin
3.  Mengarsipkan data Tersedianya arsip Laporan 4 Laporan
kompetensi kepala sekolah | kompetensi Guru diberi
satuan pendidikan SMK penugasan sebagai
Wilayah Kabupaten OKUT, | Kepala Sekolah dan
Lahat, Muratara, diberi penugasan
Banyuasin sebagai Pendamping
Sekolah satuan
pendidikan SMK
Wilayah Kabupaten
OKUT, Lahat, Muratara,
Banyuasin
4. | Mengadministrasikan Tersedianya arsip Laporan 1 Laporan
pelaksanakan kegiatan kegiatan kualifikasi dan
peningkatan kualifikasi kompetensi pendidik
pendidik dan tenaga dan tenaga
kependidikan satuan kependidikan satuan
pendidikan SMK Wilayah | pendidikan SMK
Kabupaten OKUT, Lahat, @ Wilayah Kabupaten
Muratara, Banyuasin | OKUT, Lahat, Muratara,
Banyuasin
| =
Palembang, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

_—— .

{

Dr. FEBRIANSYAH,S.E. MM
Pembina Tingkat I, IVib
NIP 18760212200501 1007

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN PTK

LIM

= F

K 199205252025211028

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 - 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127

Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp.//disdikss.sumselprov.go.id
e ———

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FURKAN ROMADONI

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. FEBRIANSYAH, S.E. M.M

Jabatan : Kepala Seksi PTE. SMEK Dinas Pendidikan Prov. Sumsei

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi,

Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMK PENGADMINISTRASI PERKANTORAN PTK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENRIfKAN PROV. SUMSEL
1 "
Dr. FEBRIANSYAH,S.E. MM FURKAN ROMADONI
Pembina Tingkat |, V/b NIPPPK 199303032025211045

NIP 187602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO TUJUAN ISASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Mengarsipkan data Tersedianya arsipdata |  Dokumen 100 Persen
kualifikasi kompetensi dan | kualifikasi dan
sertifikasi pendidik dan kompetensi pendidik dan
tenaga kependidikan tenaga kependidikan
satuan pendidikan SMK satuan pendidikan SMK
yang valid dan reliabel Wilayah Kabupaten
Wilayah Kabupaten Muara | Muara Enim, Palembang,
Enim, Palembang, OKU OKU
2. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Laporan 3 Laporan
kuantintas guru profesional | kuantitas guru profesicnal
bersifat pada satuan bersertifat pada satuan
pendidikan SME Wilayah pendidikan SMK Wilayah
Kabupaten Muara Enim, Kabupaten Muara Enim,
Palembang, CKU | Palembang, OKU
3. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Laporan 3 Laporan
kompetensi kepala sekolah | Guru diberi penugasan
satuan pendidikan SMK sebagai Kepala Sekolah
Wilayah Kabupaten Muara | dan diberi penugasan
Enim, Palembang, OKU sebagai Pendamping
Sekolah satuan
pendidikan SMEK Wilayah
Kabupaten Muara Enim,
Palembang, OKU
4. | Mengadministrasikan Tersedianya arsip Laporan 1 Laporan
pelaksanakan kegiatan kegiatan kualifikasi dan
peningkatan kualifikasi kompetensi pendidik dan
pendidik dan tenaga tenaga kependidikan
kependidikan satuan satuan pendidikan SMK
' pendidikan SMK Wilayah | Wilayah Kabupaten
| Kabupaten Muara Enim, Muara Enim, Palembang,
| Palembang, OKU OKU
|
|
Palembang, .Januar 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

-—

\

Dr. FEBRIANSYAH,S.E. M.M
Pembina Tingkat |, IV/b
NIP 1976802122005011007

PENGADMINI

RAS| PERKANTORAN PTK
N PROV. SUMSEL




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik. sumselprov.go.id Laman: http://disdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : NULANDARI

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E. M.M

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januarn 2026

FIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTE SME PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN PTK
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL DINAS PEMDIDIKAN PROV. SUMSEL
4 fie-
Dr. FEBRIANSYAH,S E. M.M NULANDARI
Pembina Tingkat |, IV/b NIPPPK 197211042025212002

NIP 197602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
' ' PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

e

Hﬂ| TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET |
1.  Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Dokumen 100 Persen |
kualifikasi kompetensi dan | kualifikasi dan |
| sertifikasi pendidik dan kompetensi pendidik |
tenaga kependidikan dan tenaga
| satuan pendidikan SMK kependidikan satuan .
. yang valid dan reliabel pendidikan SMK
| Wilayah Kabupaten Wilayah Kabupaten
Lubuklinggau, Prabumulih, | Lubuklinggau,
' Pali, Empat Lawang, Prabumulih, Pali, Empat
Banyuasin Lawang, Banyuasin
2. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Laporan 5 Laporan
kuantintas guru profesional | kuantitas guru
bersifat pada satuan profesional bersertifat

pendidikan SMK Wilayah pada satuan pendidikan
Kabupaten Lubuklinggau, | SMK Wilayah
Prabumulih, Pali, Empat Kabupaten

Lawang, Banyuasin Lubuklinggau,
Praburnulih, Pali, Empat
Lawang, Banyuasin

3. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip Laporan 5 Laporan
kompetensi kepala sekolah | kompetensi Guru diben
satuan pendidikan SMK penugasan sebagai

Wilayah Kabupaten Kepala Sekolah dan
Lubuklinggau, Prabumulih, | diben penugasan
Pali, Empat Lawang, sebagai Pendamping
Banyuasin Sekolah satuan
pendidikan SME
Wilayah Kabupaten
Lubukiinggau,

Prabumulih, Pali, Empat |
Lawang, Banyuasin

4.  Mengadministrasikan Tersedianya arsip Laporan 1 Laporan
| pelaksanakan kegiatan kegiatan kualifikasi dan
peningkatan kualifikasi kompetensi pendidik
| pendidik dan tenaga dan tenaga
kependidikan satuan kependidikan satuan

pendidikan SMK Wilayah pendidikan SMK
Lubuklinggau, Prabumulih, | Wilayah Kabupaten
Pali, Empat Lawang, Lubuklinggau,
Banyuasin Prabumulih, Pali, Empat
Lawang, Banyuasin

Palembang, Januar 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMEK PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN PTK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIEAN PROVY. SUMSEL
3 “7{4&.‘%-*—
Dr. FEBRIANSYAH,S.E. MM NULANDAR)
Pembina Tingkat |, V/b NIPPPK 197211042025212002

NIP 197602122005011007




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp://disdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ERIK AKBAR

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. FEBRIANSYAH, S.E. . M.M

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januan 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMK PENGADMIMISTRASI PERKANTORAN PTK
DINAS PENDIDIKAN PROV, SUMSEL DII‘%S PENDIDIKAN PROV. SUMSEL
- 0 1y
T M
|
Dr. FEBRIANSYAH S.E. M.M ERIK AKBAR
Pembina,|V/a NIPPPK 199803302025211004

NIP 187602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROVINS|I SUMATERA SELATAN

PIHAK KEDUA
KEPALA SEKS| PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH,S.E. MM

Pembina Tingkat |, IV/b
NIP 197602122005011007

NO TUJUAN /SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
1. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Dokumen 100 Persen
kualifikasi kompetensi dan | kualifikasi dan
sertifikasi pendidik dan kempetensi pendidik
tenaga kependidikan dan tenaga
satuan pendidikan SMK kependidikan satuan
yang valid dan reliabel pendidikan SMK
Wilayah Kabupaten Ogan | Wilayah Kabupaten
Ilir, OKI Lubuklinggau,
Prabumulih, Pali, Empat
Lawang, Banyuasin
2. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Laporan 2 Laporan
kuantintas gquru profesional | kuantitas guru
bersifat pada satuan profesional bersertifat |
pendidikan SME Wilayah pada satuan pendidikan
Kabupaten Ogan liir, OKI | SMK Wilayah
Kabupaten Ogan llir,
QK
3. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip Guru Laporan 2 Laporan
kompetensi kepala sekolah | diberi penugasan
satuan pendidikan SMK sebagai Kepala Sekolah
Wilayah Kabupaten Ogan | dan diberi penugasan
lir, OKI sebagai Pendamping
Sekolah satuan
pendidikan SMK
Wilayah Kabupaten
Cgan llir, OKI
4. | Mengadministrasikan Tersedianya arsip Laporan 1 Laporan
pelaksanakan kegiatan kegiatan kualifikasi dan
I peningkatan kualifikasi kompetensi pendidik
pendidik dan tenaga dan tenaga
kependidikan satuan kependidikan satuan
pendidikan SMK Wilayah pendidikan SMK
Kabupaten Ogan llir, OKI Wilayah Kabupaten
‘ ‘ Ogan llir, OK]
Palembang, Januari 2026

PIHAK PERTAMA
PENGADM|NISTRASI PERKANTORAN PTK
DI}’ITNS F'E_ DIDIKAN PROV. SUMSEL

i)

{

|
Eémr; AKBAR
NIPPPK 199803302025211004



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

Telepon: (0711) 324137 - 311089, Faksmile (0711) 311088 Kode Pos 30127

Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: http./idisdikss.sumselprov.go.id
e ———

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . LINDA NUR ARIFAH

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. FEBRIANSYAH, S.E.M.M

Jabatan . Kepala Seksi PTK SMK Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Palembang, Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTK SMK PENGADMINISTRASI PERKANTORAN PTK
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

T v k
Dr. FEBRIANSYAH S.E. MM LINDA NUR ARIFAH
Pembina Tingkat |, IV/b NIPPPK 198804102025212011

NIP 197602122005011007



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN BIDANG PTK SEKSI PTK SMK
DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

KEPALA SEKSI PTK SMK

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

Dr. FEBRIANSYAH,S.E. MM

Pembina Tingkat |, IV/b
NIP 187602122005011007

NO TUJUAN /ISASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET |
1. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Dokumen 100 Persen
kualifikasi kompetensi dan | kualifikasi dan
sertifikasi pendidik dan kompetensi pendidik
tenaga kependidikan dan tenaga
| satuan pendidikan SMK kependidikan satuan
yang valid dan reliabel pendidikan SME |
Wilayah Kabupaten Pagar | Wilayah Kabupaten |
Alam, Muba, Mura Pagar Alam, Muba,
Mura
2. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip data Laporan 3 Laporan
kuantintas guru profesional | kuantitas guru
bersifat pada satuan profesional bersertifat
pendidikan SME Wilayah pada satuan pendidikan
Kabupaten Pagar Alam, SMK Wilayah
Muba, Mura Kabupaten Pagar Alam,
Muba, Mura
3. | Mengarsipkan data Tersedianya arsip Guru Laporan 3 Laporan
kompetensi kepala sekolah | diberi penugasan
satuan pendidikan SMK sebagai Kepala Sekolah
Wilayah Kabupaten Pagar | dan diberi penugasan
Alam, Muba, Mura - sebagai Pendamping
| Sekolah satuan
| pendidikan SMK
Wilayah Kabupaten
Pagar Alam, Muba,
Mura
4. | Mengadministrasikan Tersedianya arsip Laporan 1 Laporan
pelaksanakan kegiatan Kegiatan kualifikasi dan
peningkatan kualifikasi kompetensi pendidik
pendidik dan tenaga dan tenaga
kependidikan satuan kependidikan satuan
pendidikan SMK Wilayah pendidikan SMK
Kabupaten Pagar Alam, Wilayah Kabupaten
Muba, Mura Pagar Alam, Muba,
Mura
Palembang, Januar 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN PTK

(=

L]

LIMNDA NUR ARIFAH

NIFFPK 199904102025212011

DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL



T

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30128
Website: http//iwww.disdik.sumselprov.go.id

TUMETESA SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ABDULLAH, SE

Jabatan . Pengelola Layanan Operasional pada subbagian Umum dan
Kepegawaian Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama - HENDRY APRIAN MUTISILU,S.T

Jabatan : Pih. Kasubbag Umun dan Kepegawaian Uinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM DAN PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
KEPEGAWARIAN
N .
HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T ABDULLAH, SE
Penata Tingkat | / l1l.d Penata / lll.c

NIP 198004152009011009 NIP 197008152009011005



i PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Pengelola Layanan Operasional pada subbagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

[ [+] Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas terselenggaranya E"engalnla Sarana FPrasarana Kantor 12 laparan
kerumah tanggaan Dinas Pendidikan
Provinsi Sumatera Selatan Mengdistrubusikan alat tulis kantor 12 laporan
Menylapkan Sound System 12 laporan
2 |Terlaksananya direktif pimpinan sesuai Laporan tugas lain yang diberikan atasan 12 laporan
target waktu yang ditetapkan terlaksana dengan baik
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Plh KASUBBAGYUMUM DAN
KEPEGAW

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Penata Tingkat | / 11l.d
NIP 198004152009011009

PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

ABUULLAH, SE
Penata ! lll.c

NIP 157009152009011005




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Tedepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik. sumselprov.go.id Laman: http:/(disdikes sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Zaifah, SE.,MM

Jabatan - Pustakawan Ahli Muda, Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - Hendry Aprian Mutisilu, S.T

Jabatan - Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 13 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian Pustakawan Ahli Muda
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel endidikan Prov. Sumsel

Hendry Aprian Mutisilu, 5.T ;
Penata Tingkat I/lll.d Penata/lll
NIP 198004152002011009 MNIP 197208062014102



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No

Sasaran Indikator Target
1 [Meningkatnya kualitas penyelenggaraan, Melzkukan pelayanan sirkulasi peminjaman/pengembalian, Penyiangan 6 dokumen

Pengolahan Pelayanan dan Pengembangan Koleksi, Penilaian Kondisi fisik koleksi Perpustakaan

Kompetensi Pustakawan/ Perpustakaan Khusus

g'stﬂ”:" F%m::;ntah DR SepaiaR i F R Pengembangan Kompetensi Profesi dibidang tugas dan jabatan 4 dokumen

it Fungsional Pustakawan berupa bimbingan

teknis/pelatihan/seminar/lokakaryakonfrensi/simposium secara luring dan
daring
Menyiapkan Perencanaan penyelenggaraan kegiatan perpustakaan, 4 dokumen

Plh. KASUBBAG UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

HENDRY AP MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat | Ili/d

NIP 198004152009011009

Palembang, 13 Januari 2026

Pustakawan Ahli Muda

el

i
IAIFAHp -1““
Penata . lillc
NIP 197208062014102001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon, 357897 Kode Pos 30129
Website: hitp//www disdik.sumselprov.go.id

SUMATERA SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURDIANA, 5.1.Pust.,M.M
Jabatan : Pustakawan Ahli Pertama Dinas Pendidikan Prov. Sumsal

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan : Plh.Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 12 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA
PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat I, lll/d Penata Muda, lll/a
NIP 198004152009011009 NIP 198012212014072001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas - Pelayanan Perpustakaan 12 dokumen
penyelenggaraan Perpustakaan
Khusus Instansi Pemerintah Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera
S:{;t;r: " - Pengolahan bahan pustaka 12 dokumen
perpustakaan
Laporan Pengembangan kompetensi 10 dokumen
dibidang tugas Jabatan Fungsional
Pustakawan berupa
pelatinan/seminarfokarya/konferensi/sim
posium secara luring atau daring.
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 12 Januari 2026
PIh.KASUBBAG PUSTAKAWAN AHLI PERTAMA,

UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat 1,11l/d

NIP 198004152009011009

1=

NURDIBNA, 5.1.PUST..M.M

Penata Muda, lll/a

NIP 198012212014072001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten &, Rivai Mo, 47 Palembang, Proving Sumatera Salatan
Telepan: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Fosal disdik. sumselpray. goukd Laman: hitpodisdik. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . NURMALIYA, S.E.
Jabatan - Pengolah Data dan Informasi
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
separti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pih. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

DAN EGAWAIAN,

A

A

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. NURMALIYA, S.E.
Penata Tingkat |, lll/d Penata Tingkat |, 1li/d
NIP 198004 152009011009 NIP 196811011892032007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatnya kualitas Laporan rekapiuiasi usul kepegawaian ASN
1 |penyelenggaraan layanan Kabupaten OKU Selatan dan OKU Timur di ingkungan 12 laporan
administrasi kepagawaian Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang,

Plh. KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, S5.T
Penata Tingkat 1,11/d

NIP 198004 152009011009

PENGOLAH DATA DAN INFORMAS,

1
s
MHURRMALIYA, S.E.

Penata Tingkat |, lll/d
NIP 196811011992032007




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rival Mo, 47 Palembang, Pravine Sumatera Sedatan
Telepon: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311083 Koda Pos 30127
Posal: disdik. sumselprov.go.id Laman: htlpoidisdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

MNama © MUHAMMAD MASYHURI, S.E.
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

saelanjutnya disabut pihak pertama
Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan malakukan
evaluasi terhadap capaian kinerfa dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENGOLAH DATA DAN INFORMAS!,

DAN KEPEGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. MUHAMMAD MASYHURI, S.E.
Penata Tingkat |, lll/d Penata Tingkat |, Ilid
NIP 188004152002011009 MNIP 1968812021988031001



! PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas ~ Terealisasi Laporan hasil layanan
penyelenggaraan layanan administrasi Kepegawaian Aparatur Sipil
administrasi Perkantoran Dinas Negara (ASN) di UPT Satuan Pendidikan 12 |
Pendidikan Provinsi Sumatera Tingkat SMA/SMK Negeri Kabupaten A
Selatan Ogan llir dan Banyuasin
2 |Terlaksananya direktif pimpinan - Terealisasi Laporan hasil pelaksanaan
sesuai target waktu yang ditetapkan kegiatan atau tugas yang diberikan
pimpinan sesuai waktu yang ditetapkan 12 laporan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Plh. KASUBBAG UMUM
DAN KEPE AlAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat 1,11I/d

NIP 198004152009011009

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

e/

=

MUHAMMAD MASYHURI, S.E.

Penata Tingkat |, 1ll fd
NIP 196812021988031001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kaplan A. Rivai Mo. 47 Palambang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon © (0711) 311089, Faksmile (0711) 311083 Kode Pos 30126
Posal disdiksumsalprov4? @gmail.com Laman: hittps:/iidisdik1. sumsalprav. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - DANIEL THONANDA, A.Md
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada subbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan . Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beran)i akan mewujudkan target kinerga yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

KEPEGAWAIAN

. \ .
III
HEHDF\I‘#' APRIAN MUTISILU, 5.T DANIEL THONANDA, A.Md

Penata Tingkat |, [Il/d Penata, lllic
MIP198004 152009011009 NIP 197106272008011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya kualitas - Laporan hasil realisasi layanan
penyelenggaraan layanan administrasi Kepegawaian Aparatur Sipil
administrasi Perkantoran Dinas Megara (ASN) di UPT Satuan Pendidikan 12 laporan
Pendidikan Provinsi Sumatera Tingkat SMA/SME Kota Prabumulih dan
Selatan Kabupaten PALI
- Laporan Data dan Informasi Pegawai,
Purnabakti, dan DUK di Dinas Pendidikan 12 laporan
dan UPTD
2 |Teriaksananya direktif pimpinan - Laporan hasil pelaksanaan kegiatan atau
sesuai target waktu yang tugas yang diberikan pimpinan sasuai 12 lano
ditetapkan wakiu yang ditetapkan —
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Pih. KASUBBAG UMUM
DAN I?EFEGAWAI#H.

-
u

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat 111iid

NIP 198004152008011009

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

DANIEL THONANDA, A.Md
Penata, lllic
NIP 187106272008011001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon; (0711) 211088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30126
Poszel. disdksumselprovd Ti@gmail.com Laman: hitpsMdisdik 1. sumselprov_go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DEARCE MONALISA, 5.P.
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada subbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan :  Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
KEPEGAWAIAN

II |

~J
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7 DEARCE MONALISA, 5.P.
Penata Tingkat |, lll/d Penata Tingkat |, lll/d

NIP188004 152009011008 NIP 197609262005012014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya Kualitas - Laporan hasil realisasi layanan
Penyelenggaraan Layanan administrasi Kepegawaian Aparatur Sipil
Administrasi Perkantoran Dinas Negara (ASN) di UPT Satuan Pendidikan 12 laporan
Pendidikan Provinsi Sumatera Tingkat SMA dan SMK Kabupaten Muara
Selatan Enim
2 |Terlaksananya Direktif Pimpinan - Laporan hasil palaksanaan kegiatan atau
sesual target waktu yang ditetapkan tugas yang diberikan pimpinan sesuai -
waktu yang ditetapkan P
No Keglatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2028

Plh. KASUBBAG UMUM
DAN KEPEGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat |,1ll/d

NIP 198004152009011009

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

NIF 197609262005012014




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon ; (0711) 311088, Faksmile (0711} 311089 Kode Pos 30126
Posel: disdiksumselprovd 7 @gmail com Laman: https:/idisdik1. sumselprov. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama o lsmail, S.Pd

Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada subbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov, Sumsael

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hendry Aprian Mutisilu, S.T.
Jabatan : Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert|
yang ltelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian Pengelola data dan Informasi

Hendry Aprian Mutisilu, S.T 5.
Penata Tingkat |, lll/d Pegata, lliid
NIP198004152009011009 NIP 198302142008011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas -
penyelenggaraan Terselenggaranya layanan administrasi
layanan administrasi Kepegawaian Aparatur Sipil Negara
Perkantoran Dinas 1.1 |[{(ASN) di UPT Satuan Pendidikan Tingkat | 1.000 ASN
Pendidikan Provinsi SMASSME Neger se Kota Pagar Alam
Sumatera Selatan dan Kabupaten Empat Lawang
Terselenggaranya Layanan informasi
Kepegawaian di Subbag umum
e Kepegawaian dan perlengkapan selesai e
dengan efektif dan efisien
Tesedianya data dan informasi
pegawaian yang akan memasuki
Purnabakti di UPT Satuan Pendidikan
13 fprovinsi Sumatera Selatan tingkat SMA, 32 iporan
SMK Negeri se Kota Pagar Alam dan
Kabupatan Empat Lawang.
Terlaksananya direktf Laporan hasil pelaksanaan kegiatan atau
3 |pimpinan sesuai target | - |tugas yang diberikan pimpinan sesuai 12 laporan
waktu yang ditetapkan waktu yang ditetapkan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, Januari 2026
{asubbag Umum dan Kepega Pengelola data dan Informasi

Hentry Aprian Mutisilu, £
Penata Tingkat 1,111/d

NIP 198004152009011009

Penata, |ll/d
198302142008011002




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalen Kapten A Rivai Mo, 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telapaor: (07 11) 354137 - 311089, Faksmile (0711) 3110885 Kode Pos 30127
Posel: disdiksumselprov.go.id Laman; hitpfdisdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama . Novi Cahyadi, M.Pd
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijjakan pada 3Sub Bagian Umum dan
Kepegawalan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Hendry Aprian Mutisilu, 8.T
Jabatan : Plh. Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

Pihak Kedua, Fihak Pertama,
Hendry Aprian Mutisilu, S.T Novi Cahyadi, M.Pd
Penata Tingkat [, 111/d Pembina, IV/a

NIP. 198004152009011009 NIF. 197311131999031004



LAMPIRAN PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NIP. 19800413520090110039

Ne  Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Pengelolaan Pegawai | 1.1 Nilai Kualitas Analisis Jabatan 90
yang akuntabel 1.2 Nilai Kualitas Analis Beban 90
Ketja
1.3 Nilai Kualitas Evaluasi Jabatan a0
‘1.4 Nilai Kualitas Peta Jabatan '
2 | Pengelolaan  kinerja | 2.1 Indeks efektivitas pengelolaan | 85%
pegawai kinerja pegawai
2.2 Persentase laporan kinerja | 85%
| pegawal tepat waktu :
3 | Penvelenggaraan 3.1 Nilai kinerja penvelenggara @~ 90
| layanan mutasi layanan mutasi '
pegawai akurtabel 3.2 Indeks kepuasan penerima | Tinggi
B layanan mutasi
4 | Pelaksanaan 4.1 Nilai kinerja pelaksanaan tugas /[ a0
tugas/direktif direktif pimpinan
pimpinan tepat waktu 4.2 Persentase pelaksanaan tugas [ 9%
direktil pimpinan tepat walktu
No Kegiatan Anggaran : Keterangan
- ——
dsat. - = .
Palembang, Januarn 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
il
Hen Aprian Mutisilu, 5.T Novi Cahyadi, M.Pd
Penata Tingkat |, I11/d Pembina, [V/a

NIP. 197311131999031004



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kaplen A. REivai Mo, 47 Palembarg, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon © (0711) 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Fos 30126

Posel: disdiksumselprovd7@gmail.com Laman- https:/idisdik1.sumselprov.go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . SITI AISYAH, S.5i, M.Si
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi pada subbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan : Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
KEPEGAWAIAN
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T SITI AISYAH, 5.5i, M.Si
Penata Tingkat |, lll/d Pembina, I\V/a

MIP188004 152009011009 NIP 197712072008032002



= PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUEBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya kualitas - Terealisasinya Laporan hasil realisasi
penyelenggaraan layanan layanan adminisirasi Kepegawaian
administrasi Perkantoran Dinas Aparatur Sipil Negara (ASN) di UPT 12 laporan
Pendidikan Provinsi Sumatera Satuan Pendidikan Tingkat SMA/SMK
Selatan Megeri Kabupaten QKLU
2 |Terlaksananya direktif pimpinan - Terealisasinya Laporan hasil pelaksanaan
sesuai target wakiu yang ditetapkan kegiatan atau tugas yang diberikan Y DR
pimpinan sesuai waktu yang ditetapkan P
3 |Tersedianya laporan hasil usul Terealisasinya Laporan hasil usul santunan
santunan pensiun batas usia dari pensiun batas usia dari Dewan Pengurus i
Dewan Pengurus KORPRI Provinsi |KORPRI Provinsi Sumatera Selatan poean
Sumatera Selatan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Plh. KASUBBAG UMUM
DAN KEPEGAWAIAN,

HENORY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat 1,11l/id

NIP 1980041520098011009

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

SITI AISYAH, 5.51., M.Si
Pembina, IVia
NIP 197712072008032002




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembanyg, Provina: Sumatera Salatan
Telepon: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 31108% Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumsalprov.go.id Laman: http:/'disdikes sumsalprav.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : Liza Nirwana, 5.E

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan pada Sub Bagian Umum dan
Kepegawalan Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hendry Aprian Mutisilu, S.T

Jabatan : Plh. Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak HKedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Hen Aprian Mutisilu, 5.T Liza Nirwana, S.E
Penata Tingkat 1, 111/d Penata Tk. I, II/d

NIP, 198004 15200901 1009 NIP. 198205152009012005



LAMPIRAN PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

| No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Pengelolaan kinerja | 1.1 Indeks  efektivitas pengelolaan 85%
pegawal kinerja pegawai
' 1.2 Persentase laporan kinerja pegawail 85% |
' tepat waktu
2 | Menelaah dan | 2.1 Nilai kinerja hasil telaahan layanan |  90%
memvalidasi bahan penjatuhan hukuman  disiplin
penjatuhan | pegawal
hukuman disiplin | 2.1 Indeks  kepuasan  penerima | 85%
_ hukuman displin
3. | Melaksanakan 1 3.1 Nilai kinerja hasil telaah dan 85%
asistensi dan | konsultasi dalam pengelolaan
konsultasi sistem lepegawaian
pengelolaan sistem
kepegawalan ASN
4. | Pelaksanaan 3.1 Nilai kinerja pelaksanaan tugas [/ | 90%
tugas/ direktif direktif pimpinan
pimpinan tepat | 3.2 Persentase pelaksanaan tugas / | 90%
waktu direktif pimpinan tepat waktu
No Keginian Anggaran Keterangan
e — i
Palembang, Januari 2026
Fihalg¥edua, Pihak Pertama,
Hendry Aprian Mutisilu, 8.T Nirwana, 5.E

Penata Tingkat I, 11I/d
NIP. 189800415200901 1009

Penata Tingkat [, 1l /d

NIP. 1982051532009012005




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 = 3110849, Faksmile {0Y11) 311088 Kode Pos 30127
Fosel: disdik_sumselprov.go.id Laman: http.//disdikss. sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewwudkan manajemen pemerintahan vyang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : Komariah, S.Pd
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan pada Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Hendry Aprian Mutisilu, 8.T
Jabatan : Plh. Kepala 3Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas
Pendidikan Provinsit Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palembang, Januari 2026

Pih edua, Pihak Pertama,
Hendry Aprian Mutisilu, 8.T Ko h, 5.Pd
Penata Tingkat I, III/d Penata Tingkat [, I11/d

NIP. 198004 15200901 10049 NIP. 197512192008012005



LAMPIRAN PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEEIJAKAN
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIEKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Hendry Aprian Mutisilu, 8.T
Penata Tingkat [, III/d
NIP. 198004152009011009

No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |
l. | Pengelolaan kinerja | 1.1 Indeks efektivitas pengelolaan 85% |
pegawal kinerja pegawai
1.2 Persentase laporan kinerja pegawai 25%
tepat waktu
2 | Menelaah dan | 2.1 Nilai kinerja hasil telaahan layanan 0%
memvalidasi bahan penjatuhan hukuman  disiplin
penjatuhan pegawai
hukuman disiplin | 2.1 Indeks kepuasan penerimsa A5%
. hukuman displin
| 3. | Melaksanakan 3.1 Nilai kinerja hasil telaah dan 85%
asistensi dan konsultasi dalam  pengelolaan
konsultasi sistemn lepegawaian
|pt.~nge1mlaan sistem
.l kepegawaian ASN
4. | Pelaksanaan 3.1 Nilai kinerja pelaksanaan tugas / | 90%
tugas /direktif direktif pimpinan
| pimpinan tepat | 3.2 Persentase pelaksanaan fugas / 0%
| waktu direktif pimpinan tepat wakitua
1
No Eogatn Anggaran Keterangan
Palembang, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

K ish, 5.Pd
Penata Tingkat [, I11/d
NIP. 197512192008012005




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Mo. 47 Palembang, Provingi Sumatera Selatan
Telepon : {(0711) 311089, Faksmile (0711} 311089 Kode Pos 30128

Poszsel: disdiksumselprovd Ti@gmail.com Laman: httpsfdisdik1.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . FITRIANI ARISANDI,S.E

Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada subbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjuinya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan :  Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Prov. Sumaesl

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peraniian ini, dalam rangka mencapal target kKinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

KEPEGAWAIAN

)

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T FITRIANI ARISANDI,S.E
Penata Tingkat |, 1il/d Penata Tingkat |, lli/d
NIF188004152008011009 NIF 187608012010012004



: PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya kualitas - Laporan hasil realisasi layanan
penyelenggaraan layanan administrasi Kepegawaian Aparatur Sipil
administrasi Perkantoran Dinas Megara (ASN) di UPT Satuan Pendidikan
Pendidikan Provinsi Sumatera Tingkat SMA Kota Palembang 12 Bulan
Selatan
2 |Terlaksananya direktif pimpinan - Laporan hasil pelaksanaan kegiatan atau
sesuai target waktu yang ditetapkan tugas yang diberikan pimpinan sesuai 12 Bulan
waktu yang ditetapkan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palambang, 2026

Plh. KASUBBAG UMUM
DAN EGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Penata Tingkat I, 11l/d

MIP 198004152009011008

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

sy

FITRIANI ARISANDI,S.E
Penata Tk.1, lll/d
MIP 197608012010012004




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Talepon : (0711) 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30126

Fosel. disdiksumselprovd 7 @gmail. com Laman: hitps:iidisdik 1.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - PONI SOEHARTATIEK, S.Pd

Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada subbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

FPihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
KEPEGAWAIAN

w'{‘

."'F'_,_,—-—-
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T PONI SOEHARTATIEK, S.Pd
Penata Tingkat |, lll/d Penata Tingkat |. lll/d

NIF198004152002011008 NIP 197608012010012004



PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya kualitas - Laporan hasil realisasi layanan
penyelenggaraan layanan administrasi Kepegawaian Aparatur Sipil
administrasi Perkantoran Dinas Negara (ASN) di UPT Satuan Pendidikan 12 laporan
Pendidikan Provinsi Sumatera Tingkat SMA Kota Palembang
Selatan
2 |Terlaksananya direktif pimpinan - Laporan hasil pelaksanaan kegiatan atau
sesuai target waktu yang ditetapkan tugas yang diberikan pimpinan sesuai T
waklu yang ditetapkan P
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Plh. KASUBBAG UMUM
DAN KEPEGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Penata Tingkat | 1ll/d

NIP 198004152009011009

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

&Mf;_

PONI SOEHARTATIEK, S5.Pd

Penata Tk.I, lli/d
NIP 1876808012010012004




PEMERINTAH PROVINS|I SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: hitp//www.disdik.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama . ERLAN JUSTARI, S.IP
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi pada Subbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan : Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KASUBBAG UMUM DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
KEPEGAWAIAN
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T ERLAN JUSTARI, S.IP
Penata Tingkat |, lll/d Penata, lll/c

NIF 198004152009011008 NIP 197108062008011003



ST PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas Laporan hasil realisasi layanan 12 laporan
penyelenggaraan layanan administrasi Kepegawaian Aparatur Sipil
administrasl Perkantoran Dinas MNegara (ASN) di Dinas Pendidikan
Pendidikan Provinsi Sumatera Provinsi sumsel, UPTD Disdik Prov.
Selatan Sumsel dan UPT Satuan Pendidikan
Tingkat SMK Kota Palembang
2 |Terlaksananya direktif pimpinan Laporan hasil pelaksanaan kegiatan atau 12 laporan
sesuai target waktu yang ditetapkan [[tugas yang diberikan pimpinan sesuai
wakiu yang ditetapkan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026
Pih. KASUBBAG UMUM DAN PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,
KEFPEGAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T ERLAN JUSTARI, 5.IP
Penata Tingkat 1,1ll/d Penata, lllic

NIP 198004152009011009 NIF 197108062008011003




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: hittp/fwww . disdik_sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DIAN MARTA, S.E., M.A.P.
Jabatan . Pengolah Data dan Informasi
Subbag Umum dan Kepegawaian Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Plh Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang. Januarn 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pih. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGOLAH DATA DAN
INFORMASI,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T DIAN MARTA, S.E., MA.P.

Penata Tingkat |, llli/id Penata Tingkat |, lli/d

NIP 198004152009011009 NIP 158308172008012006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya kualitas - Laporan hasil layanan kepegawaian dan 12 Laporan
penyelenggaraan layanan administrasi ASN di UPT Satuan
kepegawaian dan administrasi Pendidikan Tingkat SMA/SMK Kabupaten
perkantoran Dinas Pendidikan Lahat
Frovinsi Sumatera Selatan
- Laporan hasil pelaksanaan kegiatan atau 12 Laporan
tugas yang diberikan pimpinan sesuai
waktu yang ditetapkan
No Kegiatan Anggaran Keterangan

Plh. KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat |, I1l/d

NIP 198004152009011009

Palembang, Januari 2026

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

<.

DIAN MARTA, S.E., M.A.P.
Penata Tingkat |,lll/d
NIF 1983081720080120086




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten & Rivai Mo 47 Palembang, Provingl Sumatera Selstan
Telepon: (0711) 354137 = 311089, Fakamile {0711) 311088 Kode Pos 230127

S Posal disdik sumselprov.go.id Laman: hitp fidisdik sumsalprov.go. id
.. ]

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - RESMI, 5.Pd.
Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T

Jabatan . Pih. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pih. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN,
DAN KEP WAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. RESMI, 5.Pd.
Penata Tingkat |, lliid Penata Tingkat |, lll/d

NIP 198004152009011009 NIP 186811011982032007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINS|I SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatnya kualitas Laporan hasil kegiatan asistensi dan konsultasi
1 |penyelanggaraan layanan - pengelolaan sistem kepegawaian ASN di 2 laporan
administrasi kepegawaian lingkungan Dinas Pendidikan Prov. Sumsel
_ Laporan hasil kegiatan direktif pimpinan sesuai
target waktu yang ditetapkan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026
Plh. KASU UMUM DAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN,
KEPEGAWAMAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T RESMI, 5.Pd.

Penata Tingkat | lil'd
NIP 158004 152009011009

Penata Tingkat 1, lll/'d
NIP 196802081987012001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rival No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Fakasmile (07 11) 311088 Kode Pos 30127
Posal: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp./disdik sumselprov_go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama : JUHARSAH,SE
Jabatan ; Pengelola Layanan Oprasional
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, §.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FPalembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pih. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENGELOLA LAYANAN OPRASIONAL,
DAN KEPEGAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T. JUHARSAH,SE
Penata Tingkat |, lll/d Penata [II/C

NIP 198004152009011009 NIP 19680222199013005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
xnn;:ﬂ:ﬂagt;:?agrlms Laporan hasil kegiatan rencana kerja pengelola
1 i | hta kanto I
kerumahtanggaan Dinas m"d?n :gf;;:ggpmma PR L 1% tapaven
Pendidikan Provinsi
_ Laporan hasil kegiatan direktif pimpinan sesuai
target waktu yang ditetapkan 2 laporan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Plh. KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAW ,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat 1,1ll/d

NIP 198004152009011009

PENGEL: LAYANAN OPRASIONAL

JUHARSAH,SE
Penata, IINC
MIF 197003192006041004




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 = 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: hitp.idisdik.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PARWOSIP
Jabatan ;. PENGELOLA LAYAMAN OFPRASIONAL
Dinas Pendidikan Provinsi Surmatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENGELOLA LAYANAN OPRASIONAL
DAN KEPEGAWAIAN,
[
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. PARLIO,S.IP
Penata Tingkat |, lll/d Penata Tingkat 1, Ill/d

NIP 198004152009011009 NIF 19700319200604 1004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatnya kualitas Laporan hasil kegiatan rencana kerja pengelola
penyelenggaraan - sarana prasarana rumah tangga kantor yang baik 12 laporan
kerumahtanggaan Dinas dan easusi SOP
Pendidikan Provinsi
Laporan hasil kegiatan direkiif pimpinan sesual
" target waktu yang ditetapkan 12 laporan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026
Plh. KASUBBAG UMUM DAN PENGELOLA LAYANAN OPRASIONAL
KEPEGA i
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T PARIJO.5.IP
Penata Tingkat 11li/d Penata Tingkat |, lll/d

NIP 198004152009011009 NIP 197003192006041004




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Pravinsi Sumatera Selatan
Telapon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik.sumselprov.go.id Laman: http:/disdik_ sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIDODO,S.Pd
Jabatan . Pengelola Layanan Oprasional
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FPalembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENGELOLA LAYANAN OPRASIONAL,
DAN KEPEGAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. WIDODO,S.PD
Penata Tingkat |, lll/d Penata Tingkat |, lll/d

NIP 198004152009011009 NIP 19680222195013005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatnya kualitas Laporan hasil kegiatan rencana kerja pengelola
1 [penyelenggaraan - layanan oprasional rumah tangga kantor yang I 2 laporan
kerumahtanggaan Dinas baik dan sesuai SOP
Pendidikan Provinsi
Laporan hasil kegiatan direktif pimpinan sesuai
" target waktu yang ditetapkan ¥ iaporan
Mo Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026
Plh. KASUBBAG UMUM DAN PENGELOLA LAYANAN OPRASIONAL
KEPEGAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T WIDODO,5.Pd
Penata Tingkat 1,11l/'d Penata Tingkat [, Hllf'd

NIP 198004152009011009 NIP 196802221890031005




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA
SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepan: {0711) 354137 - 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel disdik sumselprov.go.id Laman: hitp: ffdisdik sumsalprov,go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - SARIDIN
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pih. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DAN GAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. SARIDIN
Penata Tingkat |, lilf'd Penata Muda Tingkat 1, lil/b

NIP 188004152008011009 NIP 197110071891031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS PENDIDIKAN PROVINS! SUMATERA SELATAN

Sasaran Indikator Sasaran Target
Laporan rekapitulas: surat keluar yang sudah di
Meringkativia Kualitis - gtjpnnsrlahﬁezg]; II_:Iluruas Pendidikan Provinsi 12 laporan
p&nyel&nggm Imn
administrasi kepegawaian _ Laporan hasil kegiatan direktif pimpinan sesuai 12
target waktu yang ditetapkan laparan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang,

Plh. KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU,
Penata Tingkat | 11l/d

NIP 128004152009011009

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN,

ey

5.7 SARIDIM
Penata Muda Tingkat 1, |II/b
NIP 197110071891031001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30128
Website: hitp/fwww. disdik sumselprov.go.id

SUMATERL SELATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SUNARSIP, 5. Kom

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan - Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pih. KASUBBAG UMUM & KEPEGAWAIAN PRANATA KOMPUTER AHLI
DINAS PENDIDIKAN PROV. SUMSEL PERTAMA DINAS PENDIDIKAN

PROV. SUMSEL

—_—

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T SUNARSIP, 5. Kdm
Penata Tingkat |, [ll/d NIP. 187407262024211002
NIP 198004152008011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo

Sasaran Indikator Sasaran Target

Meningkatnya kualitas - Perancangan layanan akses data 1 Layanan

penyelenggaraan layanan

administrasi perkantoran - |mpiementasi rancangan [ayanan akses 1 Layanan

Dinas Pendidikan Provinsi oo
Sumatera Selatan - Instalasi dan konfigurasi database 1 Database
management system
- Backup atau pemulihan data 1 Database
- Deteksi dan perbaikan terhadap 1 Permasalahan
permasalahan teknologi data
- Instalasi dan konfigurasi database 1 Database
management system
- Mengelola pengguna dan hak akses 1000 Pengguna
data
- Menyusun petunjuk operasional 1 Tutonal

program aplikasi sistem informasi

No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang. 2026
Pih. KASUBBAG UMUM DAN PRANATA KOMPUTER AHLI
KEPEGAWAIAN PERTAMA,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T SUNARSIP, 5. Kom

Penata Tingkat .IIl/d NIP 19740726202421100%

NIP 198004152002011009




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor, 47 Palembang
Telepon, 357897 Kode Pos 30129
Website: http/fwww disdik.sumselprov.go.id

SONLTERL SELATAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : MELINDA PUTRI MULYA, S.H
Jabatan . Penata Layanan Operasional

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan ¢ Plh Kazsubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerna tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 20286
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENATA LAYANAN OPERASIONAL

DAN KEPEGAWAIAN

bt -

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T MELINDA PUTRI MULYA, S.H
Penata Tingkat |, lli/d NIP 199605192025212118
NIP 198004152008011009



e PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINS|I SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatnya Kualitas - Laporan rekapitulasi arsip Nota Dinas dari 12 dokumen
penyelenggaraan administrasi Bidang
kepagawaian Dinas Pendidikan
Provinei Sumatera Selatan. - Laporan data surat masuk ke Kepala 12 dokumen
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera
Selatan
- Laporan hasil kegiatan direktif pimpinan 4 dokumen
sesuai target waktu yang ditetapkan
No Keglatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Plh KASUBBAG UMUM
DAMN K GAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, §.T
Penata Tingkat 1,11l/d

NIP 188004152009011008

PENATA LAYANAN OPERASIONAL,

MELINDA PUTRI MULYA, 5.H

NIF 199605192025212118




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Nomaor. 47 Palembang
Telepon, 3578987 Kode Pos 30129
Website: hitp/fwww disdik.sumselprov.go.id

EUMATERR SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efeldif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini.

Nama . HERIYANTO, S.E
Jabatan . Pranata Hubungan Masyarakat Ahll Pertama
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MISRAL, $.5n.,M.Sn
Jabatan . Pit Sekretaris Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2028
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KAS G UMUM DAN PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT

KEPEG IAN

IYANTO, S.E
enata Muda, lll/a
NIP 198108042024211002

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat |, lli/d
NIP 198004152009011009




. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas Kehumasan Kegiatan Pers Tour sebagal Pemandu 12 Laporan
di bidang pendidikan yang meliputi
Tour sebagai Femandu, Mengalah
Konten Media, Teleconference dan :
Penerbitan Materi Pelayanan Mengolah Konten Media 12 Konten
Informasi untuk Media Elektronik
sebagai Tim Kreatif
Menyiapkan Kegiatan Teleconference di 12 Laporan
Lingkungan Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatera Selatan
Menyelenggarakan penerbitan Materi 12 Laporan
Pelayanan Informasi untuk Media
Elektronik sebagai Tim Kreatif
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Pih. KASUBBAGAUMUM,
KEPEGAW

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Fenata Tingkat |, 1ll’'d

NIP 198004152009011009

DAN PERLENGKAPAN

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI,

Pe Muda, liifa
NIF 188108042024211002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten & Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmilg {O711) 311089 Kode Pas 30127

1'.. \. . '
E. Pozal disdik.sumualpmv.gﬂ.ld Laman; htu:nf!disnﬂq.sumsalprw go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MELISA
Jabatan - Operator Layanan Operasional
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan - PIh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menangah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2028
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL,
DAN KE EGAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. MELISA
Penata Tingkat I, lll/d NIP 199705102025212129

NIF 188004152009011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatnya kualitas
4 |penyelenggaraan Operator _ Laporan hasil pemeliharan sarana dan prasarana 12 a
Layanan Operasional Dinas di ruang kerja et
Pendidikan Provinsi
_ Laporan pendokumentasi surat keluar dan nomor

surat 12 laporan

Laporan hasil kegiatan direktif pimpinan sesuai

larget! wakiu yang ditetapkan 4 Laporan

No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Plh. KASUBBAG UMUM DAN
KEPE@GAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Penata Tinghkat |,11l/d

NIP 198004 152009011009

OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL,

MELISA
NIP 199705102025212129




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai No. 47 Palembeng. Provinsi Sumalera Selatan
Telepon: (0711) 354137 = 311088 Faksmile (0711) 211085 Kode Pos 30127
Posel: disdik sumselprov.go.id Laman: hitp {'disdik sumsalprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama - BELLA ANGELYA
Jabatan - Pengadministrasian Perkantoran
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Phh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palernbang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENGADMINISTRASIAN PERKANTORAN
DAN EGAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. BELLA ANGELYA
Penata Tingkat |, lll/d W

NIP 198004152009011009 NIP 199508072025212029



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINS] SUMATERA SELATAN

Plh. KASUBBAG UMUM DAN
KEPBGAWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Penata Tingkat | 1Il'd

MIF 198004 15200901 1009

No Sasaran Indikator Sasaran Target
Laporan pendokumentasian surat masuk
| - dan Aplikasi srikandi di Dinas Pendidikan 12 laporan
ki — Frovinsi Sumatera Selatan
;;g;my . uaadr:in:' i Laporan Rakepan jadwal harian pimpinan
4 [PEM migrf‘n' ?“m” =% mm“‘“ikfn . Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera 12 laporan
Provinsi Sumatera Selatan Selatan
. Laporan hasil kegiatan direktif pimpinan Al
sesual target waktu yang ditetapkan e
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

PENGADMINISTRAS] PERKANTORAN

BELLA ANGELYA
W
NIP 19950B072025212029




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: hitp/ww disdik.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YANTI, 5.50s.,M.5i
Jabatan . Arsiparis Ahli Pertama
Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Pih.Kasubbag Umum dan Kepegawaian

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PLH KASUBBAG UMUM ARSIPARIS AHLI PERTAMA
DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN PROV.SUMSEL

)

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T YANTI, 5.50s.M.Si
Penata Tingkat |, Illid NIP 187801272024212002
NIP 198004152009011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Tersusunnya data inventaris Pengelolaan Arsip Dinamis 6 Laporan
kearsipan dan Terlaksananya
deraktif pimpinan sesuai target
waktu yang ditetapkan Dinas
Bundiiioan Broviasl Sumaiecs Pembinaan Kearsipan 2 Dokumen
Selatan
Laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan atau 8 dokumen
Tugas yang diberikan Pimpinan Sesuai
Waktu yang di tetapkan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026
PLH KASUBAG UMUM ARSIPARIS AHLI PERTAMA,
DAN KEPEGAWAIAN
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T YANTI,5.50s. M.5i

Penata Tingkat I,11l/'d
NIP 19800415200901100%

NIP 197801272024212002




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomaor. 47 Palembang
Telepon. 3578497 Kode Pos 30129
Website: http/fwww.disdik.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Mama ¢ Yuni Meilfa Eria Lubis, A.Md

Jabatan - Arsiparis Terampil Dinas Pendidikan Prov, Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hendry Aprian Mutisilu, 5.T

Jabatan . Plh. Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Pendidikan Prov. Sumsal
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yvang diperukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

FPalembang, Januari 2026
FIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
Plh. Kasubag Umum dan Kepegawalan ¢
Dinas didikan Provinsi Sumsel ‘
Hendry Aprian Mutisilu, 5.T Yuni Ifa Eria Lubis, A.Md
Penata Tingkat | / l1l.d MNIF. 198405292024212014

NIP. 198004152009011009



PERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo Sasaran Indikator Sasaran Target
1 |Tersusunnya data inventaris kearsipan - Laporan Pengelolaan Arsip Dinamis di 12 Laporan
Dinas Pendidikan Provingi Sumatera
Salatan
- Laporan Pembinaan kearsipan 4 Laporan
- Leporan hasil pelaksanaan kegiatan atau 4 Laporan
lugas yang diberikan pimpinan sesual
wakiu yang ditetapkan
Mo Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, Januari 2026

Pih. Kasybag Umum Dan Kepagawaian
Dinas idikan Provinsi Sumsel

Hendry Aprian Mutisilu, 5.T
Penata Tingkat | Ail.d

MIP 188004 152002011000

Arsiparis Terampil,

-

Yunil fa Eria Lubis, &. Md

MIP. 198405292024212014




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN
Jalan Kaepten A. Eivai Mo, 47 Palembang, Provinsi Sumatera Salatan
Teleporn; (0711) 354137 = 311088, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posal: disdik. sumselprov.go.id Laman: http:/idisdik. sumsalprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DESSY PRISMA RAKHMANNI, 5.5.
Jabatan . Penata Layanan Operasional

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjuinya disebut pihak pertama
Nama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan . Pih. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM PENATA LAYANAN OPERASIONAL,
DAN KEPEGAWAIAN,
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. DESSY PRISMA RAKHMANNI, 5.5.
Penata Tingkat |, lil/d IX

NIP 198004152009011009 NIP 199711182025212016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
Mennizlg:naln:?;;ﬁita:nan ublik Laporan Survel Kepuasan Masyarakat
g (Poysenggarn i Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera 5 dokumen
Dinas Pendidikan Provinsi Salatan
Sumatera Selatan
- Laporan rekapitulasi usul Pensiun 12 laporan
Meningkatnya kualitas
2 |penyelenggaraan layanan - Laporan rekapitulasi usul KORPRI 12 laporan
administrasi kepegawalan
. Laporan hasil kegiatan direkiif pimpinan 4 n
sesuai target waktu yang ditetapkan pra
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

Pih. KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGRWAIAN,

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Penata Tingkat 1 lil/d

NIP 198004152009011009

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

&

DESSY PRISMA RAKHMANNI, 5.5.

X
NIP 189711182025212018




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palambang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : (0711) 357897, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel | disdiksumselprova T @gmail.com Laman ; hitps:/idisdikss sumselprov. go. id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RIZKI WAROHMAH, 5.Pd.
Jabatan . Penata Layanan Operasional

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T.

Jabatan . Plh. Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 13 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Plh KASUBBAG UMUM PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DAN KEPEGAWAIAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T RIZKI WAROHMAH, S.Pd.

Penata Tingkat |, ll/d | X

NIP 188004152009011009 NIPPPK 199309182025212036



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Pih KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Penata Tingkat 1, |li/d
MNIF 198004152005011008

'NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kualitas | Tersedianya laporan hasil -
] penyelenggaraan layanan | peningkatan kualitas |t e
umum kehumasan dan layanan di Subbag Umum caskal
protokoler dan Kepegawaian
Meningkatnya kualitas Tersedianya laparan hasil
penyelenggaraan layanan | peningkatan kualitas
- umum kehumasan dan informasi layanan 12 Laporan
protokoler
Meningk_at;wa kualitas Tersedianya laporan
penyelenggaraan layanan | pengelolaan Data dan
3 umum kehumasan dan Informasi | 2 Laporan
protokoler
Terlaksananya derektif Tersedianya laporan direktif
pimpinan sesuai target pimpinan
4 | waktu yang ditetapkan | 12 Laporan
'NO| KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN |
I 1 . i I :
2 7 " 5
S| R
Palembang, 13 Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

RIZKI WAROHMAH, S.Pd
IX
NIPPPK 199309182025212036



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai Nomor. 47 Palembang
Telepon. 357897 Kode Pos 30129
Website: http/fwww disdik sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . WAHYU ADI NEGARA , 5.Pd

Jabatan . Penata Layanan Operasional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T
Jabatan . Plh, Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 13 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh KASUBBAG UMUM PENATA LAYANAN
DAN KEPEGAWAIAN OPERASIONAL
|
HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T WAHYU ADI NEGARA, S.Pd
Penata Tingkat |, lli/d 1)

NIP 198004152009011009 NIFFPK 198800262025211008



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2026
SUBEBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO | SASARAN STRATEGIS ! INDIKATOR KINERJA TARGET
- | Menyediakan pengelolaan . _
dan pengembangan media T:nmﬁg;g: E::ﬁuran ,
1 | sosial resmi Dinas P Eﬂg b ad: | 6 Laporan
Pendidikan Provinsi bk rolingad .
| Sumatera Selatan |
Menyediakan
| penyelenggaraan Tersedianya laporan
perpustakaan berbasis penyelenggaraan '
2 digital pada Dinas perpustakaan berbasis : & Lapomsn
Pendidikan Provinsi digital !
Sumatera Selatan
| Menyediakan pengelolaan | |
dokumen dan surat | Tersedianya laporan
| menyurat secara digital | pengelolaan dokumen dan 5L
| untuk mendukung layanan surat menyurat secara SR
administrasi perkantoran | digital
i yang efektif dan efisien
Melaksanakan kegiatan | Tersedianya laporan
. rapat sesuail prosedur kegiatan rapat & Laporan
- Menyediakan kualitas i
penyelenggaraan | Tersedianya laporan
§ | kerumahtanggaan Dinas | penyelenggaraan & Laporan
Pendidikan Provinsi kerumahtanggaan
Sumatera Selatan

NO KEGIATAN

PIHAK KEDUA
Plh KASUBEAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat |, lIl/d
NIP 198004152009011009

ANGGARAN KETERANGAN

= —

Palembang, 13 Januari 2026

PIHAK PERTAMA
PENATA LAYANAN
OPERASIONAL

WAHYLU ADI NEGARA, 5.Pd
X
NIPPPK 199809262025211008



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalen Kapten A Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumaters Selatan
Talapon; (0711) 354137 - 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127

. Posel. disdik sumsalprov.go.id Laman: hitp:/idisdik sumsalprov.go.id
e ———.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - RUMADI
Jabatan : OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertamakl

Nama . HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerma yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DAN KEPEGAWAIAN,
s
HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T. RUMADI
Penata Tingkat |, lil/d v

NIP 1938004152009011009 NIP 197008022025211011



- PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Sasaran

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat | lllid

NIP 198004152009011009

: I
RUMAl;:i
v/
NIP 187008022025211011

Indikator Sasaran Target
1 |Meningkatkan kualitas - Laporan Hasil Pelaksanaan Tugas_ﬁil 12 Laporan
FPenyelenggaraan Layanan Subbagian Umum Dan Kepegawaian
administrasi Kepegawaian
- Lapaoran Derektif Pimpinan 12 Laporan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026
KASUBBAG UMUM, OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DAN KEPEGAWAIAN




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rival No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon; (0711) 354137 - 311085, Faksmila (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posal disdik sumselprov.go.id Laman: http.idisdik. sumselprov.go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FRANSISCO
Jabatan - OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan
selanjutnya disebut pihak pertamakl

Mama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T
Jabatan . Plh. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DAN KEPEGAWAIAN,

b
HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T. FRANSISCD

Penata Tingkat I, lli/d W
NIP 198004152009011009 NIP 188702222025211022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatkan kualitas Laporan Hasil Penginputan Data 12 Laporan
Penyelenggaraan Layanan Kepegawaian Melalui Aplikasi E-
administrasi Kepegawaian Layanan
Laporan Hasil Pendistribusian Surat Ke 12 Laporan
OPD Prov.Sumsel
Laporan Hasil Kegiatan Operasional & Laporan
Umum Di Subbagian Umum dan
Kepegawaian
Laporan Tugas Lain dari Pimpinan 6 Laporan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

KASUBBAG UMUM,
DAN KEPEGAWAIAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.7
Penata Tingkat | lll/d

NIP 198004152000011009

OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

FRANSISCO
v
NIP 198702222025211022




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A. Rivai No. 47 Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon: (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127
Posel: disdik sumselprov.go.id Laman: hitp:/fdisdikss_sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MELSI KIRANASARI, S.1P

Jabatan : Pustakawan Ahli Pertama Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selanjutnya disebut pihak pertama

Mama - HENDRY APRIAN MUTISILU, 8.T

Jabatan : Plh.Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Pendidikan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 12 Januari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Flh. KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINA$ PENDIDIKAN PROV. SUMSEL

HENDRY APRIAN MUTISILU, S.T MELSI KIRANASARI 5.1P
Penata Tingkat I/11l.d NIPPPK. 199406062024212053
NIP.198004152009011009



PERJAMJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Sasaran Indikator Sasaran Target
Meningkatkan Kualtas - Pelayan Perpustakaan 6 dokuman
pengolahan dan pelayanan = Laporan Pengolahan Perpustakaan B dokumen
perpustakaan sera
meningkatkan - Laporan pengembangan kompetensi 8 dokurmen
pengembangan dibidang tugas jabatan fungsional

profesionalisme pustakawan pustakawan perpustakaan

Kag_iatnn Anggaran Keterangan

Falembang, 12 Januari 2026

Plh KASHBBAG PUSTAKAWAN

UMUM GAWAIAN

HENDRY APRIAN MUTISILL, 5. MELSI KIRANASARI, 3.IP
Penata Tingksat 1, 111/d MIFFPE. 199406062024212053

NIF. 18800415200907 1008




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS PENDIDIKAN

Jalan Kapten A Rivai Mo, 47 Patembang, Provins Sumalera Salatan
Talapon; (0711) 354137 — 311089, Faksmile (0711) 311089 Kode Pos 30127

Posel disdik sumsalprov.go.id Laman: hitp:/fdisdik sumselprov.go.id
e es—

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DENCE ANISYA
Jabatan - OPERATOR LAYAMNAN OPERASIONAL
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selanjutnya disebut pihak pertamakl

Nama : HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Jabatan . Pih. Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pibak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plh. KEPALA SUBBAGIAN UMUM OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

DAN KEPEGAWAIAN,

-

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T. DENCE ANISYA
Penata Tingkat |, lll/d W
NIP 198004152009011009 MNIP 199811142025212013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Indikator Sasaran Target
1 [Meningkatkan kualitas - Sarana dan prasarana di ruangan 12 laporan
penyelengaraan kerumahtanggan lingkungan kerja
Dinas Pendidikan provinsi sumatra
selatan
- Terlaksana tugas tambahan yang di 6 laporan
perintah pimpinan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Palembang, 2026

KASUBEAG UMUM,
DAN KEFEGAWAIAN

HENDRY APRIAN MUTISILU, 5.T
Penata Tingkat | 1li/d

NIP 198004152003011009

OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

DENCE ANISYA
W
NIP 199811142025212013




