PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS SOSIAL

JI.Kapten Anwar Sastro Telphone. 311517 — 316974 Fax (0711 ) 310265 PO. BOX 1422
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Dr. Drs. Edward Candra, M.H

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Sosial Provinsi Sumatera Selatan

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : H.Herman Deru
Jabatan : Gubernur Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutanya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Agustus 2026

Pihak Pertama

Pihak Kedua, Plt. Kepala Dinas Sosial
Gubernur Sumatera Selatan Provinsi Sumatera Selatan
H. Herman Deru Dr. Drs. Edward Candra, M.H

Pembina Utama (IV/e)
NIP. 19720906 199201 1002

No Paraf Hierarki

1. | Sekretaris Daerah No Paraf Koordinasi

2. | Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan 1. | Plt. Kepala BAPPEDA
Rakyat




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL PROVINSI SUMATERA SELATAN

TUJUAN /
NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
STRATEGIS
(1) (2) (3) (4) (5)
Tujuan :
Meningkatnya _ _
1. Kesejahteraan Sosial . Indeks kesejahteraan Sosial Indeks 57,32
yang Inklusif
Sasaran Strategis : . Persentase Lembaga di
1. | Meningkatnya Bidang Kesejahteraan Sosial % 30
Pemberdayaan Sosial yang meningkatkan
kualitasnya dalam Pelayanan
Sosial
. Persentase SDM
Kesejahteraan Sosial yang
meningkatkan % 30
kompetensinya dalam
pelayanan sosial.
Sasaran Strategis :
Meningkatnya . Persentase @ Warga Negara
Layanan Penanganan _ _ o 100
2. Warga Negara Migran Migran Korban Tindak 0
Korban Tindak Kekerasan yang tertangani
Kekerasan
. Persentase Penyandang
Sasaran Strategis : Disabilit Terlant
3. | Meningkatnya isabilitas erlantar yang % 100
Rehabilitasi Sosial terpenuhi kebutuhan
dasarnya di dalam panti
. Persentase Anak terlantar
yang Terpenuhi Kebutuhan %0 100
dasarnya di dalam Panti
. Persentase Lanjut Usia
Terlantar yang  terpenuhi % 100
kebutuhan dasarnya di
dalam panti
. Persentase Gelandangan dan
Pengemis yang terpenuhi o 100
kebutuhan dasarnya di




dalam Panti
. Persentase Pemerlu
Pelayanan Kesejahteraan
Sosial (PPKS) Lainnya di Luar % 100
HIV/AIDS dan Napza yang
terpenuhi kebutuhan
dasarnya
Sasa.ran Strategis : . Persentase Penerima Manfaat
Meningkatnya _ o 100
4 Perlindungan dan yang terpenuhi kebutuhan 0
Jaminan Sosial dasarnya
. Persentase Penerima Manfaat
yang Meningkat Kemandirian o 100
Ekonominya
. Persentase Daerah  yang
melaksanakan  pengelolaan o 100
Data Fakir Miskin
. Persentase Korban Bencana
Sasaran Strategis: Alam, Sosial dan/ atau Non
. Meningkatnyna Alam yang terpenuhi o 100
. . (0]
Perlindungan Sosial Kebutuhan Dasar pada saat
Korban Bencana
dan setelah Tanggap Darurat
Bencana
Sasa.ran Strategis : . Persentase Taman Makam
Meningkatnya Tata _ o 100
6. | Kelola Taman Makam Pahlawan  Nasional yang 0
Pahlawan terkelola dengan baik
Sasaran Strategis : 1. Nilai SAKIP Dinas Sosial
Meningkatnya Tata Nilai 81.08
7. | Kelola Organisasi Dinas
Pengelolaan Sumber
Daya Air
NO. PROGRAM ANGGARAN KET
Program Penunjang Urusan
Rp. 23.632.083.703 APBD
Pemerintahan Daerah Provinsi
2. Program Pemberdayaan Sosial Rp. 254.950.000 APBD




Program Penanganan Warga Negara

3. Rp. 25.000.000 APBD
Migran Korban Tindak Kekerasan
4. Program Rehabilitasi Sosial Rp. 7.900.202.000 APBD
Program Perlindungan dan Jaminan
S. Rp. 417.120.000 APBD
Sosial
6. Program Penanganan Bencana Rp. 679.000.000 APBD
Program Pengelolaan Taman Makam
7. Rp. 276.320.000 APBD
Pahlawan
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL PROVINSI SUMATERA SELATAN

TUJUAN /
NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
STRATEGIS
(1) (2) (3) (4) (5)
Tujuan :
Meningkatnya . .
1. Kesejahteraan Sosial . Indeks kesejahteraan Sosial Indeks 57,32
yang Inklusif
) . Persentase Lembaga di
Sasaran Strategis : Bid K - hteraan Sosial
1. | Meningkatnya aang C'SCJ © s % 30
. yang meningkatkan
Pemberdayaan Sosial .
kualitasnya dalam Pelayanan
Sosial
. Persentase SDM
Kesejahteraan Sosial yang
meningkatkan % 30
kompetensinya dalam
pelayanan sosial.
Sasaran Strategis :
Meningkatnya . Persentase @ Warga Negara
Layanan Penanganan _ _ o 100
2. Warga Negara Migran Migran Korban Tindak 0
Korban Tindak Kekerasan yang tertangani
Kekerasan
. Persentase Penyandang
Sasaran Strategis : Disabilit Terlant
3. | Meningkatnya isabilitas erlantar yang o 100
Rehabilitasi Sosial terpenuhi kebutuhan
dasarnya di dalam panti
. Persentase Anak terlantar
yang Terpenuhi Kebutuhan %0 100
dasarnya di dalam Panti
. Persentase Lanjut Usia
Terlantar yang terpenuhi % 100
kebutuhan dasarnya di
dalam panti
. Persentase Gelandangan dan
Pengemis yang terpenuhi o 100
kebutuhan dasarnya di

dalam Panti




5. Persentase Pemerlu

Pelayanan Kesejahteraan
Sosial (PPKS) Lainnya di Luar % 100
HIV/AIDS dan Napza yang
terpenuhi kebutuhan
dasarnya
Sasa.ran Strategis : 1. Persentase Penerima Manfaat
Meningkatnya _ o 100
4 Perlindungan dan yang terpenuhi kebutuhan 0
Jaminan Sosial dasarnya
2. Persentase Penerima Manfaat
yang Meningkat Kemandirian o 100
Ekonominya
3. Persentase Daerah  yang
melaksanakan  pengelolaan o 100
Data Fakir Miskin
1. Persentase Korban Bencana
Sasaran Strategis: Alam, Sosial dan/ atau Non
Meningkatnyna Alam yang terpenuhi o
5. | Perlindungan Sosial o 100
er g Kebutuhan Dasar pada saat
Korban Bencana
dan setelah Tanggap Darurat
Bencana
Sasa.ran Strategis : 1. Persentase Taman Makam
Meningkatnya Tata . o 100
6. | Kelola Taman Makam Pahlawan  Nasional yang 0
Pahlawan terkelola dengan baik
Sasaran Strategis : 1. Nilai SAKIP Dinas Sosial
Meningkatnya Tata Nilai 81.08
7. | Kelola Organisasi Dinas
Pengelolaan Sumber
Daya Air
NO. PROGRAM ANGGARAN KET
Program Penunjang Urusan Pemerintahan
1. Rp. 23.632.083.703 APBD
Daerah Provinsi
2. Program Pemberdayaan Sosial Rp. 254.950.000 APBD
Program Penanganan Warga Negara Migran
3. Rp. 25.000.000 APBD

Korban Tindak Kekerasan




Program Rehabilitasi Sosial

Rp. 7.900.202.000

Program Perlindungan dan Jaminan Sosial Rp. 417.120.000

Program Penanganan Bencana

Program Pengelolaan Taman Makam

Pahlawan

Gubernur Sumatera Selatan,

H.Herman Deru

Rp. 679.000.000

Rp. 276.320.000
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Provinsi Sumatera Selatan,

Dr. Drs. Edward Candra, M.H
Pembina Utama (IV/e)
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MATRIKS RASIONALISASI TARGET KINERJA
DINAS SOSIAL TAHUN 2026

RSEECS Realisasi
. . . . 1 ja*
No Tujuan dan Indikator Kinerja Satuan Sebelum Sesudah Kinerja Keterangan
Sasaran
1 Tujuan : Indeks Ketahanan Air Indeks 57,32 57,32 - Menunggu
" | Meningkatnya Provinsi updating data
Kesejahteraan Sosial Kemensos pada
yang Inklusif awal tahun 2027
1. Sasaran Strategis: Persentase Lembaga di % 30 30 25 Realisasi per TW
Meningkatnya Bidang Kesejahteraan I
Pemberdayaan Sosial | Sosial yang
meningkatkan
kualitasnya dalam
Pelayanan Sosial
Persentase SDM % 30 30 25 Realisasi per TW
Kesejahteraan Sosial II
yang meningkatkan
kompetensinya dalam
pelayanan sosial.
9. Sasaran Strategis : Persentase Warga % 100 100 S0 Realisasi per TW
Meningkatnya Negara Migran Korban I
Layanan Penanganan | Tindak Kekerasan yang
Warga Negara Migran




Korban Tindak
Kekerasan

tertangani

Sasaran
Strategis :Meningkatn
ya Rehabilitasi Sosial

Persentase Penyandang
Disabilitas Terlantar
yang terpenuhi
kebutuhan dasarnya di
dalam panti

%

100

100

100

Realisasi per TW
II

Persentase Anak
terlantar yang
Terpenuhi Kebutuhan
dasarnya di dalam Panti

%

100

100

100

Realisasi per TW
II

Persentase Lanjut Usia
Terlantar yang
terpenuhi kebutuhan
dasarnya di dalam panti

%

100

100

100

Realisasi per TW
II

Persentase
Gelandangan dan
Pengemis yang
terpenuhi kebutuhan
dasarnya di dalam Panti

%

100

100

100

Realisasi per TW
II

Persentase Pemerlu
Pelayanan
Kesejahteraan Sosial
(PPKS) Lainnya di Luar
HIV/AIDS dan Napza

%

100

100

100

Realisasi per TW
II




yang terpenuhi
kebutuhan dasarnya

Sasaran Strategis : Persentase Penerima % 100 100 50 Realisasi per TW
Meningkatnya Manfaat yang terpenuhi I
Perlindungan dan kebutuhan dasarnya
Jaminan Sosial
Persentase Penerima % 100 100 50 Realisasi per TW
Manfaat yang II
Meningkat Kemandirian
Ekonominya
Persentase Daerah yang % 100 100 70 Realisasi per TW
melaksanakan II
pengelolaan Data Fakir
Miskin
Sasaran Strategis: Persentase Korban % 100 100 80 Realisasi per TW
Meningkatnyna Bencana Alam, Sosial II
Perlindungan Sosial dan/ atau Non Alam
Korban Bencana yang terpenuhi
Kebutuhan Dasar pada
saat dan setelah
Tanggap Darurat
Bencana
Sasaran Strategis : Persentase Taman % 100 100 50 Realisasi per TW

Meningkatnya Tata
Kelola Taman Makam

Makam Pahlawan
Nasional yang terkelola

II




Pahlawan

dengan baik

Sasaran Strategis :
Meningkatnya Tata
Kelola Organisasi Dinas
Sosial

Nilai SAKIP Dinas Sosial

Nilai

81,08

81,08

Masih proses
evaluasi




