POHON KINERJA RENSTRA RPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL PROVINSI SUMATERA SELATAN TAHUN 2024-2026

TUJUAN
TERWUJUDNYA TERTIB ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

INDIKATOR KERJA
PERSENTASE PENDUDUK YANG TERTIB ADMINSTRASI KEPENDUDUKAN

v

v

SASARAN STRATEGIS 1
TERWUJUDNYA DOKUMEN ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN YANG DITERBITKAN

v

SASARAN STRATEGES 2
TERWUJUDNYA PENINGKATAN AKURASI
DATA KEPENDUDUKAN PROV. SUMSEL

INDIKATOR KINERJA
PERSENTASE DOKUMEN ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN MELIPUTI :

1. Rasio Penduduk ber-KTP per satuan Penduduk 3. Rasio pasangan ber akta Nikah

SKALA NASIONAL

INDIKATOR KINERJA :

v

SASARAN STRATEGES 3
TERWUJUDNYA PEMANFAATAN
DATAKEPENDUDUKAN OLEH OPD

INDIKATOR KINERJA :
PERSENTASE PEMANFAATAN DATA

2. Rasio bayi ber akta kelahiran 4. Cakupan penerbitan akta kelahiran PERSENTASE PENYAJIAN AKURASI DATA KEPENDUDUKAN
) # KEPENDUDUKAN SKALA NASIONAL "
l l l INTERMEDIATE SASARAN NIERMEDITEISASARANG
INTERMEDIATE SASARAN 2
INTERMEDIATE SASARAN 1 INTERMEDIATE SASARAN 2 INTERMEDIATE SASARAN 3 . Meningkatkan Validasi Data Kependuduk
i Terpenuhinya Kebutuhan Sarana dan Prasarana Tersedianya SDM yang Berkompeten di eningkatkan Validasi Data Kependudukan . '
Tersedianya Laporan Dokumen Kependudukan dan p i ; . P ; Meningkatnya Integritas
Pencatatan Sipil Kab/Kota se Sumsel Kenendudukan dan Pencatatan Sinil Kab/Kota Se Sumsel Disdukcapil Kab/Kota Se Sumsel Skala provinsi Meningkatnya OPD yang
Indikator : memanfaatkan Data Kependudukan Data Kependudukan
Persentase Kab/ KotI;l d::latgféla orkan Dokumen LSRRGS AL R R 2 indikator: 7 : Indikator : . Indikator :
ye f . P L e—— Persentase SDM Dukcapll yang sesuai Indikator : ndikator :
SESLEN SETneET Kompetensi Rasio Data yang tervalidasi . .
Jumlah OPD yang memanfaatkan Data Persentase data yang terintegerasi
: Kependudukan
l 1 ]
¥ ¥ ~ ¥
Output 1 Output 2 Output Output ¢
o Terlaksananya Pembinaan ¢
Terfa.sﬂ.ltasm.y a Laporan [Terkoordinir Laporan Data Terdistribusinya Sarana Dan Kf)II}petCllei SDM Pengelola Output Output 1 Output 2
Administrasi Dokumen Kependudukan Dan Prasarana ke Kab/Kota se Sumsel Administrasi Kependudukan Dan
Kependudukan. c'l.an Pencatatan Sliipﬂ Lengkap Pencatatan Sipil Di Kab/Kota Terpenuhinya Data Kependudukan Skala Terlaksananya Perjanjian Kerjasama Terlaksananya Evaluasi Dokumen
Pencatatan Sipil Dan Akurat p L. Pemanfaatan Data Kependudukan oleh Data Kependudukan
Indikator : Indikator : rovinst OPD
Indikator : Indikator :
Jumlah S dan Pr. lati : o 3 o
Persentase Laporan Persentase Data : ;m’; iad o rai.;al:lrls?kainke ;Zir/a;; . Jumlah SDM yang dilatih Indikator : Indikator : Jumlah Dat Indlka:to.r t ant
Dokumen Kepen(%u.dukan Kependudukan Dan yang o ) Jruimlleln DEte dem Tntames Brekl Jumlah EI)PD yané.h/éeliksaﬁkm PKS umlah Data yanc,;gp 1grm egrasi antara
Dan Pencatatan Sipil Tepat Pencatatan Sipil Yang se sSumse Kependudukan engan Disdukcapi
el Sesuai Dengan Format
Yang Ditetapkan
MEWUJUDKAN TATA KELOLA INSTANSI PEMERINTAHAN YANG BAIK DAN AKUNTABEL
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Instansi
Meningkatnya Sumber Daya Manusia, Tata Kelola Barang Meningkatnya Perencanaan, Monitoring dan Pelaporan
Milik Daerah dan Tata Usaha Perkantoran Kinerja Meningkatnya Tata Kelola Keuangan
v v v
A A 4 Y A 4 l
Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya Meningkatnya
Tata: l?elola- Kapasitas dan Ketersediaan Administrasi Ketersediaan dan Tata Kelola Meningkatnya Kualitas Proses Meningkatnya Monitoring, Evaluasi Meningkatnya Efektifitas Meningkatnya Pelaporan Keuangan
ﬁdmlmst{ast Kapabilitas SDM Sarana dan Barang Milik Penyelenggaraan Administrasi dan Dokumen Perencanaan, dan Pelaporan Kinerja Penyelenggaraan Keuangan
epegawaian Prasarana Daerah (BMD) SOP Perkantoran Instansi Pemerintah
l A 4 4 A\ 4
Program Penunjang Urusan Program Pendaftaran
Pemerintahan Daerah Penduduk Program Pencatatan Sipil Program Pengelolaan Informasi Program Pengelolaan Profil
Provinsi Administrasi Kependudukan Kependudukan




