
 

POHON KINERJA

 SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI SUMATERA SELATAN

TUJUAN

Mewujudkan Ketertiban Umum Ketentraman masyarakat dan 

Perlindungan Masyarakat serta mitigasi daerah rawan Bencana

                  INDIKATOR KINERJA 

1. PROPORSI PENDUDUK YANG MERASA AMAN BERJALAN SENDIRIAN DIAREA TEMPAT TINGGALTEMPAT TINGGALNYA

OUTCOME OUTCOME OUTCOME OUTCOME OUTCOME OUTCOME

Meningkatnya kepatuhan masyarakat terhadap perda dan 

perkada

Meningkatnya penanganan gangguan ketentraman dan 

ketertiban umum
Meningkatnya perlindungan terhadap masyarakat Meningkatnya kapasitas SDM PPNS Menngkatnya layanan pencegahan kebakaran Meningkatnya layanan penyelamatan dan evakuasi 

Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator Indikator

Persentase perda dan Perkada yang ditegakkan Persentase penyelenggaraan  trantibumlinmas Persentase cakupan Perlindungan Masyarakat Persentase PPNS yang ditingkatkan Kompetensinya
cakupan penyebaran informasi dan edukasi rawan 

kebakaran
cakupan layanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran

Output Output Output Output Output Output

Terlaksananya kegiatan penegakan perda
Terlaksananya Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum
Terbentuknya Satgas Linmas didaerah wilayah Provinsi

Terbentuknya pengembangan kapasitas PPNS Penegak 

Peraturan daerah

Tersedianya Dokumen Rencana Induk Sistem Proteksi 

Kebakaran

Tersusunnya SOP Layanan Penanggulangan Kebakaran dan 

Penyelamatan

indikator indikator indikator indikator indikator indikator

Jumlah kegiatan penegakan perda
Jumlah gangguan ketentraman dan ketertiban umum yang 

dapat dicegah

Jumlah Dokumen hasil Pembentukan satgas Linmas 

diwilayah Provinsi

Jumlah SDM aparatur PPNS yang yang dikembangkan 

Kapasitasnya

Jumlah Dokumen Rencana Induk Sistem Proteksi 

Kebakaran
Jumlah SOP Layanan Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan

Meningkatkan Pelayanan Kinerja Perangkat Daerah : 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

3. Monitoring,Evaluasi, dan Penilaian kinerja Pegawai

4. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

5. Koordinasi Pelaksaan Akuntansi SKPD

6. Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

2. INDEKS PENYELENGGARAAN TRANTIBUMLINMAS

SASARAN 2

Persentase Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan non Kebakaran 

INDIKATOR

Meningkatnya perlindungan masyarakat terhadap bahaya kebakaran dan non kebakaran

SASARAN 1

Meningkatnya Ketertiban kehidupan bermasyarakat

INDIKATOR

Persentase Gangguan Trantibum yang dapat diselesaikan


