RENCANA AKSI DINAS KEARSIPAN ATAS LHE SAKIP TAHUN 2026

Waktu
No. Rekomendasi Rencana Aksi wl Tw | ™ | W
I IT I v
1. | Melakukan perbaikan setiap pegawai memahami dan peduli, serta 1.penguatan Pemahaman Kinerja v
berkomitmen dalam mencapai kinerja yang telah direncanakan :
2.Penguatan Komitmen Pegawai ¥
3.Penguatan Pengendalian & monitoring o
2. | Melakukan pengukuran kinerja yang telah menjadi dasar dalam 1. Melakukan pengukuran kinerja yang menjadi dasar dalam
penyesuaian (pemberian/pengurangan) tunjangan kinerja/penghasilan penyesuaian & v v v
2. pemberian/pengurangan tunjangan kinerja/ penghasilan v v V7 J
3. | Melakukan Reviu Internal atas Laporan Kinerja yang telah disusun. 1. reviu secara internal v v v v
2. penyempurnaan atas Laporan Kinerja yang telah disusun v v v v
4. Melakukan perbajkan‘La.lpor.an Kinerja da1.1 tela:h rr;enginformasikan 1. Memperbaiki Laporan Kinerja v
perbandingan realisasi kinerja dengan realiasasi kinerja tahun-tahun - g . —
sebelumnya di level nasional/internasional (Benchmark Kinerja). 2. Menyandingkan perbandingan realisasi kinerja tahun ini v
dengan realisasi kinerja tahun sebelumnya
3. Benchmark Kinerja v
5. | Melakukan perbaikan Laporan Kinerja dan telah menginformasikan 1. Memperbaiki Laporan Kinerja
kualitas atas capaian kinerja beserta upaya nyata dan hambatannya. v
Laporan kinerja berkala belum digunakan dalam penyesuaian i
6. penggunaan anggaran untuk mencapai kinerja. 1. Akan menggunakan Laporan kinerja v v v v
Agar dapat memanfaatkan Informasi laporan kinerja berkala pada 1. memanfaatkan Hasil Audit/pengawasan ANRI (rekomendasi)
penyesuaian penggunaan anggaran dan evaluasi pencapaian menjadi data penyusun rencana kerja bidang, pengelolaan
7 keberh.asﬂan !(mega serta dalam penyesuaian perencanaan kinerja yang (akuisisi, statis), Pengawasan (Kompetensi Team), v
akan dihadapi berikutnya Membinaan (penggunaan IT),Layanan dan pemanfaatan arsip
(Implentsi Srikandi).
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