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KATA PENGANTAR

Dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) Rumah Sakit Umum Daerah
Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 ini disusun sebagai
penyesuaian pasca pelaksanaan Pemilihan Kepala Daerah Serentak Tahun 2024
yang menghasilkan kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih untuk
memastikan kesesuaian arah kebijakan pembangunan daerah melalui visi, misi,
dan program Kepala Daerah dan Wakil Kepala daerah terpilih dengan
menyinergikan Asta Cita Presiden dan Wakil Presiden dan prioritas daerah serta
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah triwulan I tahun
2025.

Selanjutnya Rencana Kerja (Renja) Rumah Sakit Umum Daerah Siti Fatimah
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 ini akan Sumatera Selatan Tahun 2025 ini
akan menjadi pedoman dan acuan dalam penyusunan Kebijakan Umum
Perubahan APBD (KUPA) Tahun Anggaran 2025, Prioritas dan Plafon Anggaran
Sementara Perubahan (PPAS-P) APBD Tahun Anggaran 2025 dan Perubahan
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2025 hingga
ke Perubahan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD-P)
Tahun Anggaran 2025.

Demikian Rencana Kerja Tahun 2025 ini dibuat agar dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Palembgng, Juni 2025
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berdasarkan ketentuan Pasal 343 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017, bahwa Perubahan Renja dapat dilakukan apabila
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan menunjukkan
adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan meliputi :

a. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan
Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah, rencana program
dan kegiatan RKPD berkenaan; dan/atau

b. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran
sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan.

Penyusunan dokumen Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025 ini dilakukan penyesuaian pasca pelaksanaan
Pemilihan Kepala Daerah Serentak Tahun 2024 yang menghasilkan kepala daerah
dan wakil kepala daerah terpilih untuk memastikan kesesuaian arah kebijakan
pembangunan daerah melalui visi, misi, dan program Kepala Daerah dan Wakil
Kepala daerah terpilih dengan menyinergikan Asta Cita Presiden dan Wakil
Presiden dan prioritas daerah serta berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan
pembangunan daerah triwulan I tahun 2025.

Memperhatikan ketentuan Pasal 17 ayat (2) Undang-Undang Nomor 17
Tahun 2003 tentang Keuangan Negara yang mengamanatkan bahwa penyusunan
RAPBD berpedoman kepada RKPD dan Renja dalam rangka mewujudkan
tercapainya tujuan bernegara, Pasal 25 ayat (2) Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang menyatakan
bahwa RKPD menjadi pedoman penyusunan RAPBD, maka untuk menjaga
konsistensi antara perencanaan dan penganggaran, Perubahan RKPD Tahun 2025
yang ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah menjadi landasan penyusunan
Perubahan KUA dan Perubahan PPAS untuk menyusun Rancangan Perubahan
APBD Tahun Anggaran 2025.

Berbagai pertimbangan di atas disebut sebagai dasar perlunya Perubahan

Renja Tahun 2025. Selanjutnya Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera
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Selatan Tahun 2025 ini akan menjadi pedoman dalam penyusunan rencana kerja

dan Anggaran yang memuat program dan indikasi kegiatan secara terukur.

1.2. Maksud dan Tujuan

Perubahan Rencana Kerja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan
yang selanjutnya disingkat Perubahan Renja adalah dokumen perubahan
perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun atau disebut dengan Perubahan
Rencana Pembangunan Tahunan Daerah yang disusun dengan maksud untuk
menyesuaikan dengan perkembangan keadaan dalam tahun berjalan.

Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun
2025 akan menjadi dasar dan acuan dalam penyusunan Kebijakan Umum
Perubahan APBD (KUPA) Tahun Anggaran 2025, Prioritas dan Plafon Anggaran
Sementara Perubahan (PPAS-P) APBD Tahun Anggaran 2025 dan Perubahan
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2025 hingga
ke Perubahan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD-P)
Tahun Anggaran 2025.

1.3. Dasar Hukum Penyusunan

Dasar hukum dalam penyusunan Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah
Provinsi Sumatera Selatan Tahun Anggaran 2025 adalah :

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat I Sumatera Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1959 Nomor 70, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
1814);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara RI Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

5. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
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10.

11.

Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 143,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6801);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2023 tentang Provinsi Sumatera Selatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 56, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6865);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Rumah Sakit (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 105, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6887);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 27 Tahun 2014 tentang Pengelolaan Barang
Milik Negara/Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 92, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5533)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun
2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomro 27 Tahun 204
tentang Pengelolaan Barang Milik Negara/Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 142, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6523);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan

Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 Tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
77, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2017 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan
dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 33 Tahun 2018 tentang Pelaksanaan Tugas
dan Wewenang Gubernur sebagai Wakil Pemerintah Pusat (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 109, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6224);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
31, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6633);
Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2022 tentang Dekonsentrasi dan
Tugas Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 122, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6794);
Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2023 tentang Pengelolaan Transfer
ke Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 100,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6883);

Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 135, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6952);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 80);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang Pelaksanaan Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 180);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 84 Tahun 2023 tentang
Pemutakhiran Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 173);

Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 80);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negera Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 Tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negera Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 19 Tahun 2016 tentang Pedoman
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Pengelolaan Barang Milik Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2016 Nomor 547) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7 Tahun 2024 tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 19 Tahun 2016 atas Pedoman
Pengelolaan Barang Milik Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2024 Nomor 350);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 tentang Penerapan Standar
Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
1419);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 19 Tahun tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan
Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 845);

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2024 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Selatan Nomor 7);

Peraturan Gubernur Nomor 17 Tahun 2025 tentang Organisasi dan Tata
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Kerja Rumah Sakit Umum Daerah Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan (

Berita Daerah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 Nomor 12).

1.4. Hubungan Antar Dokumen

Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025
merupakan dokumen perencanaan penyesuaian yang dilakukan pada tahun 2025
yang menjadi tahun pertama dari pelakasanaan rangkaian besar RPJPD Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025-2045, juga tahun pertama pada periodesasi RPJMD
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025-2029 yang menyesuaikan kebijakan dan isu
strategis yang menjadi Asta Cita Presiden dan Wakil Presiden Terpilih dan
kebijakan daerah pada Visi, Misi, Program Strategis Gubernur dan Wakil Gubernur
Terpilih, serta tahun pertama periodesasi Renstra RSUD Siti Fatimah Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025. Secara detail keterkaitan Perubahan Renja RSUD

Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 ini, dijelaskan sebagai berikut :

1.4.1. Perubahan Renja dengan Renstra
Perubahan Renja Tahun 2025 dilakukan dengan penyesuaian pada arah
kebijakan Asta Cita Pemerintah Pusat dan kebijakan daerah Visi, Misi, dan Program
Strategis Gubernur dan Wakil Gubernur terpilih, merupakan tahun pertama
pelaksanaan RPIMD Provinsi Sumatera Selatan periode 2025-2029, lalu dijabarkan
dalam Renstra RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025-2029.
Berdasarkan Rancangan Renstra RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera
Selatan Tahun 2025-2029, isu strategis daerah Provinsi Renstra RSUD Siti Fatimah
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025-2029 adalah sebagai berikut :
1. Penetapan Penetapan Rumah Sakit sebagai jejaring Rujukan Pelayanan
Jantung, Stroke/Neurologi, Kanker, Uro-Nefro, dan KIA;
2. Pemberlakuan Kelas Standar Rawat Inap (KRIS) pada pelayanan pasien
Jaminan Kesehatan Nasional;
3. Belum cukupnya rasio tenaga medis spesilalistik dan sub spesialistik
dibandingkan dengan jumlah kunjungan pasien;
4. Meningkatnya kesadaran masyarakat tentang pelayanan kesehatan yang
berkualitas berbasis tekhnologi kedokteran canggih;
5. Tingginya kesadaran masyarakat tentang akses dan sistem pelayanan
kesehatan yang cepat, mudah, terjangkau dan transparan;

6. Kemajuan tekhnologi informasi yang sangat cepat dan canggih mendorong
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masyarakat menuntut ketersediaan akses informasi pelayanan kesehatan

melalui sistem informasi manajemen yang cepat dan akurat.

1.4.2. Perubahan Renja dengan Renja Induk Tahun 2025

Penyusunan Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera
Selatan Tahun 2025 mengacu pada dokumen Renja 2025 terutama menyangkut
prioritas, sasaran dan arah kebijakan. Keterkaitan Perubahan Renja Tahun 2025
dan Renja Tahun 2025 menyangkut sinergi dan sinkronisasi kebijakan Pemerintah
Provinsi Sumatera Selatan dan kebijakan Pemerintah Pusat sehingga menghasilkan
Prioritas Daerah Tahun 2025-2029 yang disusun berdasarkan hasil evaluasi kinerja
Tahun 2024, target Renja Tahun 2025.

Dalam prosesnya terdapat penyesuaian isu strategis untuk mengakomodir

dinamika kebijakan baik pusat maupun daerah, sebagai berikut :

Tabel 1.1 Isu Strategis Perubahan Renja dengan Renja Induk Tahun 2025

Isu Strategis Renja 2025 Penyesuaian Isu Strategis Perubahan RKPD 2025

1. Belum optimalnya pemenuhan standar | 1. Penetapan Penetapan Rumah Sakit sebagai

pelayanan : (a) Pengelolaan Aset, barang jejaring Rujukan Pelayanan  Jantung,

persediaan (obat  dan BMHP)  dan Stroke/Neurologi, Kanker, Uro-Nefro, dan KIA;

pemeliharaan peralatan (terutama peralatan | 2 pemberlakuan Kelas Standar Rawat Inap

kesehatan) di RSUD yang belum optimal; (b) (KRIS) pada pelayanan pasien Jaminan
Masih tingginya waktu tunggu rawat jalan Kesehatan Nasional;

rehabilitasi medik, farmasi, rekam medik, dan
ambulan elektif; (c)Pelayanan belum efisien
sebagai kompensasi proses Pendidikan; dan
(e)Belum optimalnya penggunaan IT.

2.  Belum optimalnya tata kelola rumah sakit: (a)

3. Belum cukupnya rasio tenaga medis
spesilalistik dan sub spesialistik dibandingkan
dengan jumlah kunjungan pasien;

4. Meningkatnya kesadaran masyarakat tentang

Gangguan cash flow; (b)Tingginya biaya pelayanan kesehatan yang berkualitas berbasis

operasional; (c)Belum optimalnya penataan te?khn'ologi kedokteran canggih;
organisasi  sehingga  belum efisiennya | 5.  Tingginya kesadaran masyarakat tentang

pelaksanaan tupoksi; (d)Rendahnya Kapasitas akses dan sistem pelayanan kesehatan yang
dan Kompetensi SDM, serta Kegiatan Promosi cepat, mudah, terjangkau dan transparan;

dan  Pemberdayaan  Masyarakat; dan | 6. Kemajuan tekhnologi informasi yang sangat
(e)Perencanaan, penganggaran, cepat dan canggih mendorong masyarakat
pengendalian, evaluasi dan pelaporan belum menuntut  ketersediaan  akses informasi
sepenuhnya terintegrasi pelayanan kesehatan melalui sistem informasi

manajemen yang cepat dan akurat.

Penyelarasan Prioritas Nasional dengan Prioritas Daerah berdasarkan Isu
Strategis RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan dapat dilihat sebagaimana

pada tabel berikut :

Tabel 1.2 Keterkaitan Prioritas Nasional Tahun 2025-2029 dan Prioritas Daerah
Tahun 2025-2029, dengan Renstra Tahun 2025-2029
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Potensi Isu Lingkungan Dinamis yang Relevan
Daerahyang | Permasalahan Isu Strategis
Menjadi Global Nasional Regional
Kewenangan
Urusan Wajib | 1. Belum Cuaca Ekstrin, | Sikronisasi 1. Layanan Pendidikan |1. Penetapan Penetapan
Bidang lengkapnya Dampak Kebijakan Makro dan Kesehatan Rumah Sakit sebagai
Kesehatan sarana, perubahan dan Sektoral, Isu Belum Optimal, jejaring Rujukan
rasana, dan | iklim terhadap | ini sekaligus dilihat dari IPM Pelayanan Jantung,
alat kesehatan berupa Sumsel 2022. Peran Stroke/ Neurologi,
kesehatan yang peningkatan pemerintah untuk Kanker, Uro-Nefro, dan
untuk menyebabkan | kapasitas sumber mengantisipasi KIA.
memenuhi berbagai daya manusia terjadinya 2. Pemberlakuan Kelas
standar potensi seperti tenaga pergeseran Standar Rawat Inap
pada penyakit, pendidik di fungsi social dan (KRIS) pada
pelayanan seperti berbagai jenjang ekonomi karena pelayanan pasien
prioritas penyakit pendidikan; meningkatnya Jaminan Kesehatan
2. Tingginya pernapasan, | peningkatan penduduk lanjut usia Nasional
antrian di penyakit akses terhadap dalam bentuk 3. Belum cukupnya rasio
IGD menuju | kardiovaskular,| air bersih dan perlindungan sosial tenaga medis
Ruang dan penyakit | sanitasi untuk dan biaya spesilalistik dan sub
Rawat Inap menular menjaga pengobatan spesialistik
terutama kesehatan 2. Kemiskinan dan dibandingkan dengan
pasien anak masyarakat; Stunting yang Masih jumlah kunjungan
3. Belum Penguatan Tinggi, Prevalensi pasien
terpenuhinya mitigasi terhadap stunting di Provinsi 4. Meningkatnya
jumlah SDM dampak Sumatera Selatan kesadaran masyarakat
Spesialis & perubahan iklim masih cukup tinggi, tentang pelayanan
Sub terhadap daerah dengan kesehatan yang
spesialis Kesehatan; angka stunting berkualitas berbasis
sesuai Penguatan tertinggi yaitu tekhnologi kedokteran
Standar RS mitigasi dan Kabupaten Musi canggih
Kelas A. menjaga Rawas dan terendah |5. Tingginya kesadaran
4. Belum kualitas di Kota Pagar Alam. masyarakat tentang
optimalnya lingkungan dan Penurunan stunting akses dan sistem
waktu dalam terkait erat dengan pelayanan kesehatan
tunggu di mewujudkan gizi buruk, dan yang cepat, mudah,
beberapa derajat kecukupan gizi bagi terjangkau dan
pelayanan pendidikan dan ibu hamil dan anak, transparan
kesehatan dukungan terhadap | 6. Kemajuan tekhnologi
tinggi untuk pekerja perempuan, informasi yang sangat
mendukung dan pemberdayaan cepat dan canggih
pembangunan perempuan oleh mendorong
yang karena itu penting masyarakat menuntut
berkelanjutan memfokuskan pada ketersediaan akses
fasilitas kesehatan informasi pelayanan
dan pendidikan kesehatan melalui
masyarakat sistem informasi
manajemen yang
cepat dan akurat

1.5. Sistematika Perubahan Renja

Bab I

Pendahuluan

Bab II Evaluasi Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025

Sampai dengan Triwulan I

Bab III Rencana Kerja dan Pendanaan
Bab IV Penutup
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BAB 11
EVALUASI RENJA RSUD SITI FATIMAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
TAHUN 2025 SAMPAI DENGAN TRIWULAN I

2.1 Evaluasi Indikator Kinerja Utama Sampai Dengan Triwulan I Tahun
2025

Evaluasi Indikator Kinerja Utama ini bertujuan untuk menilai capaian kinerja
RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan hingga akhir Triwulan I Tahun 2025 dan
mengidentifikasi berbagai kendala serta langkah strategis untuk triwulan selanjutnya.

Dalam rangka mencapai tujuan meningkatkan derajat kesehatan masyarakat,
telah dirumuskan 3 (tiga) sasaran strategis, 3 (tiga) indikator kinerja, capaian sampai
dengan triwulan I Tahun 2025, serta perbandingannya pada tahun sebelumnya,
dapat diuraikan sebagai berikut :

1. Sasaran 1 meningkatkan standarisasi mutu pelayanan kesehatan, indikator
kinerja Persentase capaian standar pelayanan minimal (SPM) RSUD Siti
Fatimah Provinsi Sumatera Selatan, realisasi sampai dengan Triwulan I Tahun
2025 adalah 85,70. Dengan demikian mengalami peningkatan dari tahun 2024
yang realisasinya sebesar 84,78. Diharapkan peningkatan tersebut membawa
dampak pada peningkatan usia harapan hidup di Provinsi Sumatera Selatan.

2. Sasaran 2 meningkatkan kualitas pelayanan perangkat daerah, indikator
Indeks kepuasan masyarakat (IKM) di RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera
Selatan, realisasi sampai dengan Triwulan I Tahun 2025 adalah 86,04. Dengan
demikian mengalami peningkatan dari tahun 2024 yang realisasinya sebesar
85.56. Diharapkan peningkatan tersebut berpengaruh pada peningkatan
kualitas pelayanan secara umum.

3. Sasaran 3 meningkatkan akuntabilitas kinerja perangkat daerah, indikator
Penilaian SAKIP, sampai dengan Triwulan I Tahun 2025 belum dilakukan
penilaian. Pada Tahun 2024 penilaian SAKIP dilakukan pada bulan Agustus
2025 memperoleh nilai 70,04 dengan predikat BB.

Tabel 2.1 Perbandingan Capaian Indikator Kinerja Sasaran RSUD Siti Fatimah

Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2023 s.d Triwulan I Tahun 2025
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2023 | 2024 Triwulan I 2025
No | Tujuan/ Sasaran | Indikator Kinerja § § ‘g § . _E
(4 (-4 (-4 o
Meningkatkan derajat kesehatan
masyarakat
1 | Meningkatkan Persentase capaian 85 84.78 80 85,70 | 107.13
standarisasi mutu standar pelayanan
pelayanan minimal (SPM) RSUD
kesehatan Siti Fatimah Provinsi
Sumatera Selatan
2 | Meningkatkan Indeks kepuasan 88,83 | 85.56 85 86,04 | 101,22
kualitas pelayanan masyarakat (IKM) di
perangkat daerah RSUD Siti Fatimah
Provinsi Sumatera
Selatan
3 | Meningkatkan Penilaian SAKIP - 70,04 0 0 100%
akuntabilitas kinerja
perangkat daerah

pelayanan kesehatan, penjabaran capaian realisasi sebagai berikut :

Hasil evaluasi capaian indikator Sasaran 1 meningkatkan standarisasi mutu

a. Sasaran 1, Meningkatkan standarisasi mutu pelayanan kesehatan

Kinerja pelayanan rumah sakit dapat dilihat dari

pelayanan rumah sakit , yaitu :

(1) Indikator Standar Pelayanan Minimal Rumah Sakit

beberapa Indikator

Tabel 2.2 Realisasi capaian kinerja pelayanan sesuai SPM RSUD Siti Fatimah

Provinsi Sumatera Selatan Triwulan I Tahun 2025

Realisasi
No. Indikator Standar TWI Ket PIC
Th 2025
A | Pelayanan Gawat Darurat
1 Kemampuan menangani life saving 100% 100% MS
anak dan dewasa
0
9 ;jTa:)nuka pelayanan gawat darurat 100% 100% MS
Pemberi pelayanan Ka. IGD
3 kegawatdgruratan yang bersertifikat 100% 33% BMS
yang masih berlaku
ATLS/BTLS/ACLS/PPGD
4 \3/Vranlétrt:ittanggap pelayanan dokter < 100% 100% MS
5 jF;iLayanan kamar operasi cito 24 100% 100% MS Ka. IBS
6 | Pemberi pelayanan ahli pada 100% 100% MS Ka. IGD
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pasien kegawatdaruratan < 30
menit

Ketersediaan 1 Tim

7 100% - BMS Wadir Pelayanan
Penanggulangan Bencana
8 | Kematian pasien < 24 Jam =2 0,063% BMS Ka. IGD
Perseribu
Tidak adanya pasien yang 0 i i
9 diharuskan membayar uang muka 100% Ka. Bag. Keuangan
10 | Kepuasan Pelanggan =80 % 86,04% MS Ketua Komite Mutu
B | Pelayanan Rawat Jalan
1 Pemberi pe[ayanan di poliklinik 100% 100% MS
dokter spesialis
2 | Ketersediaan pelayanan rawat jalan 100% 98% BMS
3 Ketersed!agn pelayanan rawat jalan 100% 98% BMS
sub spesialis bedah
4 Ketersed!aa}n pelayanan rawat jalan 100% 97% BMS
sub spesialis anak
5 Ketersed!agn pelayanan rawat jalan 100% 98% BMS
sub spesialis obsgyn
Ketersediaan pelayanan rawat jalan 0 0
6 sub spesialis penyakit dalam 100% 9% BMS Ka. Instalasi Rawat
Buka pelayanan sesuai ketentuan: Jalan
7 senin - jumat pukul (08.00 pagi - 100 100% MS
19.00 WIB, Sabtu pukul (08.00 - ° °
12.00 WIB)
8 YnV:rI:Ittu tunggu di rawat jalan < 60 100% 90% BMS
9 | Kepuasaan Pelanggan =80 % 88% MS
Penegakan diagnosis TB melalui 0 0
10a. pemeriksaan Mikroskopis TB 260% 100% MS
Terlaksananya kegiatan pencatatan 0 0
dan pelaporan TB di Rawat Jalan 260% 100% MS
C | Pelayanan Gigi Mulut
Pemberi pelayanan gigi mulut: 0 0
! dokter gigi, Perawat D3 Gigi 100% 100% MS
Ketersediaan pelayanan spesialistik 0 0 Ka. Instalasi Gigi
2 gigi mulut 100% 95% BMS Mulut
3 Waktu tunggu pelayanan gigi mulut 100% 80% BMS
< 30 menit
4 | Kepuasan pelanggan =80 % 97% MS Ketua Komite Mutu
D | Pelayanan Rawat Inap
Pemberi pelayanan di rawat inap : 0 0
1 dr. Spesialis, Perawat Min. D3 100% 100% MS
2 E;;Ler: f:vl\llapte,;gggggungjawab 100% 100% MS Ka. Instalasi Rawat
3 | Ketersediaan pelayanan rawat inap 100% 100% MS Inap
4 qam \{lSlte dokter spesialis sesuai 100% 100% MS
jam dinas
5 | Kejadian infeksi pasca operasi <1,5% 0% MS
6 | Kejadian infeksi nosokomial <1,5 00 0% MS
a Phlebitis 10/00 0,040/00 MS
b | Infeksi Aliran Darah Primer (IADP) 3,50%, 0% MS Ketua Komite PP
¢ | ISK (Infeksi Saluran Kemih) 4,70 0%y MS
4 | VAP (Ventilator Acquired 5 80%, 0% MS
Pneumonia) ’
e | HAP (Hospital Acquired 105 0%o MS

PERUBAHAN RENJA RSUD SITI FATIMAH PROVINSI SUMATERA SELATAN TAHUN 2025




RSUDW
SITI FATIMAH 4z zarra

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Pneumnonia)
7 Tidak adanya kejadian pasien JatL_Jh 100% 100% MS Instalasi K3 / Komite
yang berakibat kecacatan/ kematian mutu
8 | Kematian pasien > 48 Jam <0,24% 0,09% MS Ka. Instalasi Rawat
o |chtapeepentes [ x| 2 | ws |
10 | Kepuasaan pelanggan >80 % 95,55% MS Ketua Komite Mutu
Penegakan diagnosis TB melalui 0 0
Ha pemerikasan mikroskopis TB 260% 100% MS Ka. Instalasi Rawat
Terlaksananya kegiatan pencatatan 0 0 Inap
11b dan pelaporan TB di Rawat Inap 260% 100% MS
E | Pelayanan Bedah
1 | Waktu tunggu operasi efektif < 2hari 1 Hari MS
Kejadian kematian di meja 0 0
2 operasi(Death On Table) s . MS
3 | Tidak adanya kejadian operasi 100% 100% MS | Ka. Instalasi Bedah
salah sisi Sentral
4 l’ﬁ:}l: 2?aanngya kejadian operasi 100% 100% MS
5 Tidak gdanya kejadian operasi 100% 100% MS
salah tindakan pada operasi
Tidak adanya kejadian tertinggalnya .
6 | benda asing/ lain pada tubuh pasien | 100% 100% | Mg | @ nSalesi Bedn
setelah operasi
Komplikasi anestesi karena
overdosis, reaksi anestesi, dan 0 0 . .
7 salah penempatan endotracheal <6% 0% MS Ka. Instalasi Anestesi
tube
F Pelayanan Persalinan,
" | perinatologi dan KB
a.
Pendarahan 0% MS
<1%
1 Kejadian kematian ibu karena b.pre- 0%
persalinan eklampsia < MS
30%
C. Sepsis < 0% .
0.2% MS Ka. Kamar Bersalin
Pemberi  pelayanan  persalinan
2 | normal Dokter Sp. OG dan Bidan 100% 100% MS
yang sudah terlatih APN
Pemberi pelayanan persalinan
3 | dengan penyulit Dokter Sp. OG, dr. 100% 100% MS
Sp.A dan Bidan yang terlatih
Pemberi pelayanan persalinan .
4 | dengan tindakan operasi Dokter Sp. 100% 100% MS Ka. Insstzlrileedah
0G, dr. Sp.Adan dr. Sp. An
Kemampuan menangani BBLR 0 0 .
5 1500 gr - 2500 gr =100% 100% MS Ka. Instalasi NICU
6 Pertqlongan pgrsallnan melalui <20% 11,3% MS Ka. Kamar Bersalin
seksio Caesaria
7 | Kepuasan pelanggan =80 % 86,04% MS Ketua Komite Mutu
8 | Persentase pelayanan KB mantap 100% - Ka. Bid. Pelayanan
G | Pelayanan Rawat Intensif
Rata - rata pasien yang kembali
1 | keperawatan intensif dengan kasus <1% 0,01% MS Ka. Instalasi Intensif

yang sama < 72 jam
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Pemberi pelayanan Unit Intensif :

a). Dr. Sp.An, Dr. Sp sesuai dengan
kasus yang ditangani

100%

100%

MS

b). 100% Perawat Min. D3 dengan
sertifikat perawat mahir, ICU, setara
(D4)

100%

100%

MS

Pelayanan Jantung Terpadu
Tingkat Awal

Tersedia pelayanan jantung non
invasif

100%

100%

MS

Tersedia pelayanan jantung invasif
non bedah

100%

100%

MS

Tersedia pelayanan jantung invasif
bedah

100%

100%

MS

Ketersediaan pelayanan
kegawatdaruratan jantung
diinstalasi gawat darurat

100%

100%

MS

Pemberi pelayanan jantung dokter
dan perawat yang kompeten

100%

100%

MS

Ka. Instalasi
Kateterisasi Jantung

Kepuasaan pelanggan

280 %

86,04

MS

Ketua Komite Mutu

Pelayanan Radiologi

Waktu tunggu hasil pelayanan foto
<3Jam

100%

91,66%

BMS

Waktu tunggu pelayanan USG < 2
hari

100%

100%

MS

Waktu tunggu pelayanan CT Scan
< 2 hari

100%

86,33%

BMS

Waktu tunggu pelayanan MRI < 2
Hari

100%

88,33%

BMS

Pelaksanan ekspertisi oleh Sp.
Radiologi

100%

100%

MS

Tersedia jenis pelayanan
radiodiagnostik

100%

81,2%

BMS

Tersedia jenis pelayanan
radiotherapy

100%

0% (belum
beroperasi)

Tidak terjadinya kegagalan
pelayanan rontgen

=>98%

99%

MS

Ka. Instalasi
Radiologi

Kepuasaan pelanggan

280 %

92%

MS

Ketua Komite Mutu

—~ | ©

Pelayanan Hemodialisa

[N

Waktu tunggu pelayanan
Hemodialisa < 2 Jam

100%

98%

BMS

Pelaksaan ekspertisi & tenaga
perawat terlatih

100%

100%

MS

Ka. Instalasi
Hemodialisa

Kepuasan pelanggan

280 %

95%

MS

Ketua Komite Mutu

Nlw| o

Pelayanan Endoscopy

Waktu tunggu pelayanan
Endoscopy < 2 hari

100%

0% (belum
beroperasi)

N

Pelaksaan ekspertisi Sp.PD atau
Endoskopist & tenaga terlatih

100%

Ka. Instalasi Rawat
Jalan

Kepuasan pelanggan

280 %

Ketua Komite Mutu

Pelayanan Laboratorium Unit
Patologi Klinik (PK)

Waktu tunggu hasil pelayanan
l[aboratorium kimia darah dan darah
rutin < 140 menit

100%

100%

MS

Pelaksana ekspertisi Sp.PK

100%

100%

MS

Ka. Instalasi Patologi
Klinik
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Tidak adanya kesalahan pemberian

Ka. Instalasi Patologi

0, 0
3 hasil pemeriksaan laboratorium 100% 100% MS Klinik
4 | Kepuasan pelanggan =80 % >80 % MS Ketua Komite Mutu
5. Wakltu penyampaian nilai kritis < 30 100% 100% MS Ka. Instalgs] Patologi
menit Klinik
Unit Patologi Anatomi (PA)
Waktu tunggu hasil pelayanan
1. | laboratorium PA <7 hari untuk 100% 100% MS
jaringan, <5 hari untuk citologi Ka. Instalasi Patologi
2. | Pelaksana Ekspertise Sp.PA 100% 100% MS Anatomi
3. :]'gjs?lk adanya kesalahan pemberian 100% 100% MS
M. | Pelayanan Rehabilitasi Medik
1 :/nV:rI:;ttu tunggu pelayanan < 30 100% 100% MS
9 Jum[ah dokter ahli Rehabilitasi 100% 100% MS
Medik 2 orang
Waktu tunggu hasil protesa (kaki 0 i -
3 palsu) < 2 minggu 100%
4 \r/n\lierallétgutunggu hasil orthesa < 2 100% i - Ka. Instalasi
. Rehabilitasi Medik
5 Tersediannya pelayanan prothesa 100% 100% MS
tangan
Kejadian drop out pasien terhadap MS
6 | pelayanan rehabilitasi medik yang <50 % 33%
direncanakan
Tidak adanya kejadian kesalahan 0 0 MS
" | tindakan rehabilitasi medik 100% 100%
8 | Kepuasan pelanggan =280 % 83% MS Ketua Komite Mutu
N. | Pelayanan Farmasi
Waktu tunggu pelayanan :
1 a) Obat Jadi < 5 menit 100% 100% MS
b) Obat racikan < 20 menit 100% 100% MS
2 Tidak aganya kejadian kesalahan 100% 100% MS
pemberian obat
3 Membgrl pelayanan minimal D3 100% 100% MS . .
farmasi Ka. Instalasi Farmasi
Ketersediaan :
a) Obat generik >95% 59,19% BMS
b) Obat sesuai DOEN 295% 59,08% BMS
C) Qbat paten yang tidak ada <10 % 7.02% MS
generiknya
4 | Kepuasan pelanggan =80 % 87,13% MS Ketua Komite Mutu
5 | renuisan resep sesualfomulanum | qo09, | gp31% | °Y° | Ka. Instalasi Farmsi
0. | Pelayanan Gizi
: ﬁztf::;f‘”kgs:;‘;pembe”a” >80 % 100% MS | Ka. Instalasi Gizi
2 3‘:;‘ ;Las‘l‘::a” yang tidak termakan | _ 5 o/ 16% MS Ka. Instalasi Gizi
3 ;f;g:r?:nnﬁ?ei:ejadlan kesalahan 100% 100% MS Ka. Instalasi Gizi
P. | Pelayanan Bank Darah
K h h bagi seti
1| Do ot P 100% | 100% | MS | Ka instalasi Patologi
2 | Kejadian reaksi transfusi <0,01 % <0,01% MS Klinik
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Waktu tunggu terhadap permintaan
darah < 3 jam kecuali donor
pangganti

100%

100%

MS

Pelayanan keluarga Miskin

Pelayanan terhadap pasien GAKIN
yang datang ke Rumah Sakit pada
setiap unit pelayanan

100%

Ka. Bid. Pelayanan
Medis

Pelayanan Rekam Medik

Kelengkapan pengisian rekam
medik 24 jam setelah selesai
pelayanan

100%

94,1%

BMS

Kelengkapan informed concent
setelah mendapat informasi yang
jelas

100%

100%

MS

Waktu penyediaan dokumen rekam
medik pelayanann rawat jalan < 20
menit

100%

98,7%

BMS

Waktu tunggu penyediaan dokumen
rekam medik pelayanan rawat inap
< 15 menit

100%

85,5%

BMS

Ka. Instalasi Rekam
Medis

Pelayanan Limbah dan Sanitasi
Lingkungan

—_

Kelengkapan administrasi perizinan
pengelolaan lingkungan

100%

100%

MS

Baku mutu air bersih

100%

100%

MS

Baku mutu limbah cair

100%

100%

MS

Pengelolaan sampah non medis

100%

100%

MS

Pengelolaan sampah medis

100%

100%

MS

o B |wWwIN

Pengendalian vektor dan binatang
pengganggu lainnya

100%

90%

BMS

Pemantauan kebersihan ruang
bangunan dan halaman

100%

92%

BMS

Ka. IPLS

Pelayanan Administrasi
Manajemen

Tindak lanjut penyelesaian hasil
pertemuan direksi

100%

Kabag. Umum

Kelengkapan laporan akuntabilitas
kinerja

100%

100%

MS

Kabag. SDM & Diklat
( Kasub. PA: Pergub
n0. 14 tahun 2020)

Ketepatan waktu pengusulan
kenaikan pangkat

100%

100%

MS

Ketepatan waktu pengurusan gaji
berkala

100%

100%

MS

Kabag. SDM & Diklat

Karyawan yang mendapatkan
pelatihan minimal 20 jam setahun

260 %

8%

BMS

Kasubag.
Pengembangan SDM

Cost Recorvery

225 %

54,64%

MS

Ketepatan waktu penyusunan
laporan keuangan

100%

25%

BMS

Kecepatan waktu pemberian
informasi tentang tagihan pasien
rawat inap < 1 Jam

100%

95%

BMS

Ketepatan waktu pemberian
imbalan ( insentif) sesuai
kesepakatan waktu

100%

Kabag Akuntansi &
Keuangan

Pelayanan Ambulance/ Kereta
Jenazah

Waktu pelayanan ambulance /

100%

90%

BMS

Kepala Unit
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kereta jenazah 24 Jam

Kecepatan memberikan pelayanan
ambulance di Rumah Sakit < 30
menit

100%

90%

BMS

Ambulance

Pelayanan Pemulasaraan
Jenazah dan Forensik

Waktu tunggu pelayanan forensik
jenazah < 30 menit

100%

100%

MS

Pelaksanaan ekspertisi dr. Sp. F

100%

Waktu tunggu pelayanan
pemulasaran jenazah < 30 menit

100%

Waktu tunggu pelayanan di instalasi
kamar jenazah <1 Jam

100%

Ka. Instalasi
Pemulasaraan
Jenazah

Kepuasan pelanggan

280 %

85.55

MS

Ketua Komite Mutu

Pelayanan Pemeliharaan Sarana
Rumah Sakit

Kecepatan waktu menanggapi
kerusakan sarana dan prasarana <
20 menit

100%

93,3%

BMS

Ketepatan waktu pemeliharaan alat

100%

88,67%

BMS

Peralatan medis dan non medis
yang digunakan dalam pelayanan
terkalibrasi tepat waktu sesuai
dengan ketentuan kalibrasi .

100%

94,3%

BMS

Ka. IPSRS

Pelayanan Laundry

Tidak adanya kejadian linen yang
hilang

100%

100%

MS

Ketepatan waktu penyediaan linen
untuk ruang rawat inap

100%

100%

MS

Ka Unit Laundry

Pencegahan Pengendalian
Infeksi

Ada anggota tim PPI yang terlatih

100%

100%

MS

Tersedia alat pelindungan diri
(APD) disetiap Instalasi/
Departemen

100%

100%

MS

Kegiatan pencatatan dan pelaporan
infeksi nosokomial/ HAI (Health
Care Associated Infection) di RS
(min 1 parameter)

100%

100%

MS

Ketua Komite PPI

Tempat Pendidikan

Pencapaian terhadap target
pembelajaran

90%

100%

MS

Jumlah peserta didik yang
menyelesaikan sampai akhir
pembelajaran.

90%

100%

MS

Kasubag
Pengembangan SDM

Tempat Pelatihan

Penyelenggaraan bersertifikat

100%

0%

BMS

Peserta mendapat sertifikat

100%

41,27%

BMS

Kepuasan peserta pelatihan

80%

0%

BMS

Kasubag
Pengembangan SDM

Tempat Penelitian

Pengelolaan terhadap peneliti

90%

90%

MS

Pengelolaan terhadap subyek/
obyek penelitian

90%

90%

MS

Kepuasaan peneliti

90%

95%

MS

Ketersediaan pendampingan untuk
peserta didik D3 dan S1 kesehatan

100%

100%

MS

Kasubag
Pengembangan SDM
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(2) indikator mutu pelayanan Rumah Sakit secara umum

Tabel 2.3 Indikator Pelayanan Rumah Sakit Secara Umum

Capaian
Para- Tw |

meter | SAtuan | Standar | o0 | 5000 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | TH | TrENd
2025

BOR % 60-85% | 26 13 38 69 73 74 82 Naik

AVLOS | hari | 6-9hari 5 5 4 9 4 4 3 Turun

TOI hari | 1-3hari | 39 40 14 4 2 1 1

BTO kali 40-50 x 7 7 16 28 60 67 23 Turun

NDR %00 <25% | 27 31 49 18 28 21 14 Turun

GDR %00 <45% | 47 46 69 46 68 36 22 Turun

Sumber : Data dari Rekam Medik

Berdasarkan tabel diatas, mendeskripsikan bahwa:

(a) BOR/prosentase pemakaian tempat tidur pada satuan waktu tertentu, telah
mencapai standar pada Triwulan I tahun 2025, dimana tempat tidur terpakai
optimal diangka 82%, dari standar 60-85% dimana nilai BOR triwulan I tahun
2025 lebih tinggi dari tahun 2024;

(b) AVLOS/rata-rata lama rawat seorang pasien, dengan standar 6-9 hari. Pada
triwulan I tahun 2025 belum memenuhi standar, dimana nilai AVLOS adalah 3
hari;

(c) TOI/rata-rata hari Dimana tempat tidur tidak ditempati dari telah terisi kesaat
terisi berikutnya dengan standar 1-3 hari, pada Triwulan I tahun 2025
mencapai standar diangka 1 hari;

(d) BTO/frekuensi pemakaian tempat tidur pada satu periode, standar 40-50 kali,
pada Triwulan I tahun 2025 tidak mencapai standar yaitu 23 kali;

(e) NDR/angka kematian bersih, dan GDR/angka kematian kotor. Pada triwulan I
tahun 2025 NDR / angka kematian bersih mengalami penurunan sebesar 14
%o sesuai standar , sedangkan GDR/ angka kematian kotor mengalami

penurunan sebesar 22 %. sesuai standar .

b. Sasaran 2, Meningkatkan kualitas pelayanan perangkat daerah

Tabel 2.4 Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

No. Tahun Target Realisasi %Capaian
1 2020 80 83,19 103,98
2 2021 80 81,70 102,12
3 2022 80 88,18 110,22
4 2023 80 88,85 111,06
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5 2024 80 85,56 100,66

6 TW I Tahun 2025 85 86.04 101.22

c. Sasaran 3, Meningkatkan akuntabilitas kinerja perangkat daerah

Capaian kinerja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan dengan
indikator penilaian SAKIP mulai dilakukan pada tahun 2024 memperoleh nilai
70,04. Pada tahun 2025 mentarget nilai SAKIP 73.

2.2 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2025 Sampai Dengan Triwulan I
Tahun 2025

Dokumen Perubahan Renja Tahun 2025 berperan sangat strategis bagi
Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan, karena merupakan penjabaran perubahan
rencana strategis ke dalam rencana operasional untuk mengatasi tantangan
pembangunan terkini. Dokumen Perubahan Renja Tahun 2025 landasan penyusunan
Perubahan KUA dan Perubahan PPAS untuk menyusun Perubahan APBD Tahun 2025.

Perubahan Renja menjadi instrumen bagi RSUD Siti Fatimah Provinsi
Sumatera Selatan untuk mengukur capaian target kinerja program pembangunan
jangka menengah, dan kinerja pelayanan di tahun berjalan agar selaras dengan apa
yang direncanakan.

Hasil sangat tinggi dan tinggi menunjukkan pencapaian atau realisasi kinerja
capaian telah memenuhi target, hasil sedang menunjukkan pencapaian atau realisasi
kinerja capaian telah memenuhi persyaratan minimal, sedangkan hasil rendah dan
sangat rendah menunjukkan pencapaian atau realisasi kinerja capaian belum
memenuhi/masih di bawah persyaratan minimal pencapaian kinerja yang diharapkan
Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025
merupakan penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) RSUD Siti Fatimah Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025-2029 yang telah diselaraskan dengan RPJMD Pro serta
telah menyelaraskan dengan Asta Cita prioritas pembangunan nasional.

Dalam hal pencapaian atau realisasi kinerja capaian telah memenuhi target
program/kegiatan/subkegiatan, Realisasi Belanja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera
Selatan sampai dengan Triwulan I Tahun 2025 sebesar Rp.27.502.280.601,- dengan
realisasi fisik sebesar 8,24%. Kendala-kendala yang dihadapi :

1. Ada beberapa program kegiatan yang masih dalam proses pembayaran.
2. Pelaksanaan kegiatan yang belum dilakukan.

3. Adanya kegiatan yang masih dalam proses kontrak, tender, dan klik.
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4. Barang yang masih dalam proses pengiriman.

Laporan hasil pelaksanaan program/kegiatan/subkegiatan pembangunan
APBD Provinsi Sumatera Selatan Triwulan I Tahun Anggaran 2025, yang
menggambarkan Bidang Urusan Pemerintahan dan Program Prioritas Pembangunan,
target dan realisasi Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan (Outcome dan
Output), realisasi keuangan dan fisik, serta faktor penghambar/pendorong, disajikan

dalam tabel berikut :

Tabel 2.5 Laporan hasil pelaksanaan program/kegiatan/subkegiatan pembangunan
APBD Provinsi Sumatera Selatan Triwulan I Tahun Anggaran 2025di RSUD Siti

Fatimah Provinsi Sumatera Selatan
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keuangan Bulanan/

Bidana U indikator Kinerl Realisasi Keuangan Sumber Fakt
idang Urusan ndikator Kinerja . . aktor
No | Pemerintah dan Program Program/Kegiatan/Sub Satuan }Ia rggt Be.allsa.s AEBINIEEETE] Rgallls?5| Pendanaan. . Lokasi Tematik | penghambat/
. . inerja | iKinerja (Rp) (Rp) (%) Fisik (%) | (APBD/DAK Fisik
Prioritas Pembangunan Kegiatan (Outcome) P 9 dan Non Fisik) Pendorong
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
. Persentase terlaksananya
Program Penunjang program penunjang
1 0, 0, 0,
A. Urusan Pemerintah urusan pemerintahan % 100% 24.87% 107.769.189.000 23.026.205.696 21,37 2313
Daerah
daerah
Perencanaan, Per§entase terlaksananya
]| FOIEILERRE, O :eglatan Perenc: s 9 959 29,48° 400.000.000 0,55
' | Evaluasi Kinerja Evalbas Kiroria Y s ) hide 2.200.000 ) 2,32
Perangkat Daerah valuasi finerja
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 21 5 RSUD Siti Proses
1 | Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Dokumen 200.000.000 0,00 APBD Fatimah
Dokumen | Dokumen - 1,05 pembayaran
Daerah Daerah Prov. Sumsel
Evaluasi Kinerja Perangkat | Jumlah Laporan Evaluasi 8 4 RSUD Siti Proses
2 o Laporan 200.000.000 2.200.000 1,10 APBD Fatimah
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Laporan | Laporan 3,60 Prov. Sumsel pembayaran
Persentase terlaksananya
- Administrasi Keuangan kegiatan administrasi 0 0
I Perangkat Daerah keuangan perangkat L 100% 0 900.000.000 - 0,00
daerah
Penyediaan Administrasi Jumiah Dokumen Hasil 3 RSUD Sit Belum mulai
3 Penyediaan Administrasi Dokumen 0 200.000.000 0,00 APBD Fatimah ,
Pelaksanaan Tugas ASN Dokumen - Kegiatan
Pelaksanaan Tugas ASN Prov. Sumsel
Pelaksanaan Jumlah Dokumen RSUD Siti
4 | Penatausahaan dan Penatausahaan dan Dokumen | . 12 3 600.000.000 0,00 APBD Fatimah Belum mula
Pengujian/Verifikasi Pengujian/ Verifikasi Dokumen | Dokumen - Prov. Sumsel Kegiatan
Keuangan SKPD Keuangan SKPD '
Koordinasi dan éumlah Lappran Keuangan
ulanan/ Triwulanan/ -
Penyusunan Laporan Semesteran SKPD dan 12 2 RSUD Siti
5 | Keuangan Bulanan/ o Laporan 100.000.000 0,00 APBD Fatimah Proses Cetak
. Laporan Koordinasi Laporan | Laporan -
Triwulanan/ Semesteran Prov. Sumsel
SKPD Penyusunan Laporan
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Triwulanan/Semesteran
SKPD

Administrasi

Persentase terlaksananya
kegiatan administrasi

Pemerintah Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah yang

] 0 0 0
iii Kepergawaian Perangkat kepergawaian perangkat % 5% 0,01% 3.080.000.000 121.810.754 3,95 575
Daerah
daerah yang terlaksana
Pengadaan Pakaian Dinas | Jumlah Paket Pakaian RSUD Siti Dalam Proses
6 | Beserta Atribut Dinas Beserta Atribut Paket 1 Paket 0 1.080.000.000 0,00 APBD Fatimah
- Pengadaan
Kelengkapannya Kelengkapan Prov. Sumsel
Pendidikan dan Pelatihan éiﬂ:gaflfgr? VTV? as dan 900 RSUD Sit Dalam Proses
7 | Pegawai Berdasarkan . gas da Orang 10 orang 1.900.000.000 6,41 APBD Fatimah
. Fungsi yang Mengikuti Orang 121.810.754 9,31 Pembayaran
Tugas dan Fungsi L . Prov. Sumsel
Pendidikan dan Pelatihan
Sosialisasi Peraturan \Iilllglgitlzu(iirasrliiﬁzgsi RSUD Siti Belum mulai
8 Orang 1 Orang 0 100.000.000 0,00 APBD Fatimah .
Perundang - undangan Peraturan Perundang - - kegiatan
Prov. Sumsel
undangan
Administrasi Umum Persentase terlaksananya
iv kegiatan Administrasi % 100% 0 10.081.000.000 7.411.300 0,07
Perangkat Daerah 0,72
Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen fr?g?;?ahsrljl;ﬁtikljggggﬁgan RSUD Siti Belum mulai
9 | Instalasi Listrik/Penerangan Paket 1 Paket 0 1.831.000.000 0,00 APBD Fatimah .
Bangunan Kantor yang - Kegiatan
Bangunan Kantor . Prov. Sumsel
Disediakan
Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan RSUD Siti
10 y dan Perlengkapan Kantor Paket 1 Paket 0 2.200.000.000 0,00 APBD Fatimah
Perlengkapan Kantor Lo -
yang Disediakan Prov. Sumsel
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang RSUD Siti Belum mulai
1 Cetakan dan Pengaandaan Cetakan dan Penggandaan Paket 1 Paket 0 4.500.000.000 i 0,00 APBD Fatimah keaiatan
99 yang Disediakan Prov. Sumsel 9
Penyelenggaraan Rapat Ig’iwlaetl]etlapgrrzgn Rapat 40 RSUD Sit Belum mulai
12 | Koordinasi dan Konsultasi yelengg Pat 1 Laporan 0 1.550.000.000 7411300 | 048 APBD Fatimah .
Koordinasi dan Konsultasi Laporan 4,66 kegiatan
SKPD Prov. Sumsel
SKPD
Pengadaan BMD ﬁz;sea’g::r‘: ;ewj'[‘;"‘sa"a"ya
v Penunjang Urusan 9 % 89% 0 15.708.189.000 0,00
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terpenuhi

Pengadaan Kendaraan

Jumlah Unit Kendaraan

Belum mulai

13 Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau Unit 4 Unit 0 760.000.000 ) 0,00 APBD kegiatan
Lapangan Lapangan 9
Jumlah Paket Mebel yang RSUD Siti Belum mulai
14 | Pengadaan Mebel Disediakan Paket 1 Paket 0 3.000.000.000 0,00 APBD Fatimah )
- kegiatan
Prov. Sumsel
15 Pengadagn Peralatan dan Jum!ah Uplt Peralatan dan Unit 1 Unit 0 10.448.189.000 0,00 APBD (jgn DAK Belum mulai
Mesin Lainnya Mesin Lainnya - Fisik kegiatan
Pengadaan Aset Tetap Jumlah Unit Aset Tetap RSUD Siti Belum mulai
16 . Lainnya yang Disediakan Unit 1 Unit 0 1.500.000.000 0,00 APBD Fatimah :
Lainnya - kegiatan
Prov. Sumsel
Sy Persentase terlaksananya
vi | Penunjang Urusan kegiatan penunjang % 100% 25% 28.500.000.000 |  3.612.343.791 | 12,67 18,80
d urusan pemerintahan
Pemerintahan Daerah
daerah
17 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Komunikasi, Sumber Daya | Penyediaan Jasa 1 1 RSUD Siti Proses
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Laporan 14.000.000.000 19,61 APBD Fatimah
) o Laporan | Laporan 2.745.803.791 19,71 pembayaran
Air dan Listrik yang Prov. Sumsel
Disediakan
18 | Penyediaan Jasa Peralatan | Jumlah Laporan RSUD Siti
dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan Laporan 1 0 9.500.000.000 0,00 APBD Fatimah Belum mulai
dan Perlengkapan Kantor Laporan - kegiatan
L Prov. Sumsel
yang Disediakan
19 | Penyediaan Jasa RSUD Siti
Pelayanan Umum Kantor 12.000.000.000 866.540.000 7,22 2166 APBD Fatimah
' Prov. Sumsel
Penyediaan Jasa éi?i%i:iﬁ:& 1 RSUD Siti Dalam Proses
Pelayanan Umum Kantor - y Laporan 0 1.513.350.163 0,00 APBD Fatimah
. Pelayanan Umum Kantor- Laporan - Pengadaan
Bahan - bahan lainnya Prov. Sumsel

Bahan - bahan Lainnya
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Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor -

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Honorarium Narasumber Pelayanan Umum Kantor - 1 RSUD Si Belum mulai
Honorarium Narasumber Laporan 0 38.400.000 0,00 APBD Fatimah )
atau pembahasan, Laporan - kegiatan
M atau pembahasan, Prov. Sumsel
oderator, pembawa Acara Moderator. bembawa
dan Panitia , pemt
Acara dan Panitia
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan s
Pelayanan Umum Kantor - | Penyediaan Jasa 1 1 RSUD Siti
. Laporan 10.448.249.837 866.540.000 8,29 24,88 APBD Fatimah
Jasa Tenaga Kebersihan Pelayanan Umum Kantor- Laporan | Laporan Prov. Sumsel
Jasa Tenaga Kebersihan '
Pemelihaaran BMD Persentase BMD van
vii | penunjang Urusan toroalihars yang % 89% 45% 5.100.000.000 91870300 | 180 ”
Pemerintah Daerah P T ’
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau RSUD Siti
20 | Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang Dipelihara Unit 1 Unit 1 Unit 2.500.000.000 3,67 APBD Fatimah
- . ; . 91.870.300 4,58
Perizinan Kendaraan Dinas | dan Dibayarkan Pajak dan Prov. Sumsel
Operasional atau Lapangan | Perizinannya
. I Jumlah Sarana dan
gggighggia2£§::rz?‘|2ta5| Prasarana Gedung Kantor RSUD Siti Belum mulai
21 atau Bangunan Lainnya Unit 1 Unit 0 2.600.000.000 0,00 APBD Fatimah .
Gedung Kantor/Bangunan 2 - kegiatan
Lai yang Dipelihara / Prov. Sumsel
ainnya Direhabilitasi
] || FERLELE S HE T '?z:;eklt:lf:nya Kegiatan % 100% | 100% 44.000.000.000 43,61
BLUD Pelayanan BLUD 19.190.569.551 43,61
. Jumlah BLUD yang . . RSUD Siti
Pelayanan dan Penunjang . e 1 Unit 1 Unit .
22 Pelayanan BLUD Menyedlakgn Pelayanan Unit Kerja Kerja Kerja 44.000.000.000 19.190.569.551 43,61 4361 BLUD Fatimah
dan Penunjang Pelayanan Prov. Sumsel
Program Pemenuhan Persentase terpenuhinya
Upaya Kesehatan peror kESEh: . % 100% | 0,34% 243.989.468.993 0,57
B- | Perorangan dan Upaya | Perorangan dan upaya ° ° el 903,408, 1.384.836.905 ’ 1,06

Kesehatan Masyarakat

keseharan masyarakat
yang dilayani
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Penyediaan Fasilitas
Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat

Persentase terpenuhinya
Fasilitas Pelayanan,
Sarana, Prasarana dan

ix Kesehatan untuk UKP Alat Kesehatan untuk % 65% 0,09% 239.989.468.993 1.190.143.169 0,50 0.94
Rujukan, UKM dan UKM UKP Rujukan, UKM dan T ’
Rujukan Tingkat Daerah UKM Rujukan Tingkat
Provinsi Daerah Provinsi
Jumlah Fasilitas Kesehatan
Rehabiltasi dan Loy yang Diakkan RSUD Sit
23 | Pemeliharaan Fasilitas . Unit 5 Unit 0 6.000.000.000 0,00 APBD Fatimah Proses Kontrak
. Pemeliharaan Sarana, - 3,99
Kesehatan Lainnya Prov. Sumsel
Prasarana dan Alat
Kesehatan
Pengadaan Alat Jumlah Alat kesehatan /
. Alat Penunjang Medik RSUD Siti Proses
o4 | Kesehatan/Alat Penunjang | po i) o anan Unit 17Unit | 8 Unit 74.816.811.000 0,00 APBD dan DAK Fatimah Pengiriman
Medik Fasilitas Layanan - Fisik
Kesehatan yang Prov. Sumsel Barang
Kesehatan o
Disediakan
Pemeliharaan Alat Jumlah Alat Kesehatan/
Kesehatan/ Alat Penunjang Alat Penunjang Medik RSUD Siti Dalam Proses
25 X . Fasilitas Layanan Unit 1 Unit 0 7.500.000.000 0,00 APBD Fatimah .
Medik Fasilitas Layanan - s Klik
Kesehatan Keseh_atan yang Prov. Sumsel
Terpelihara Sesuai Standar
Jumlah Rumah Sakit yang
ditingkatkan sarana,
prasarana, alat kesehatan
dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan RSUD Siti
% Pengembangan Rumah rumah sakit berdgsarkan Unit 1 Unit 0 124.672.657.993 0,00 APBD (jgn DAK Fatimah Persiapan
Sakit kelas rumah sakit yang - Fisik Prov. Sumsel Tender

memenuhi rasio tempat
tidur terhadap jumlah
penduduk minimal 1 1000
dan/atau dalam rangka
peningkatan kapasitas

PERUBAHAN RENJA RSUD SITI FATIMAH PROVINSI SUMATERA SELATAN TAHUN 2025




RSUDW O ©®

SITI FATIMAH az-zarra

PROVINSI SUMATERA SELATAN

pelayanan rumah sakit

Pengadaan Obat, Bahan

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis

Habis Pakai, Bahan Medis . . RSUD Siti
27 | Habis Pakai, Vaksin, Zaar':a,\'mms;g d"lﬂfa';"’l‘l’l‘tzg Paket | 1Paket | 1Paket 27.000.000.000 | 100 4inae0 | 441 745 APBD Fatimah
Makanan dan Minuman di AR ’ Prov. Sumsel
N Kesehatan yang
Fasilitas Kesehatan oo
Disediakan
Penyediaan Layanan Persentase Terpenuhinya
Kesehatan untuk UKP Layanan Kesehatan
X. | Rujukan, UKM dan UKM untuk UKP Rujukan, UKM % 100% 16,60% 4.000.000.000 194.693.736 4,87 8,68
Rujukan Tingkat Daerah dan UKM Rujukan
Provinsi Tingkat Daerah Provinsi
Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen 12 3 RSUD Si
28 Rumah Sakit Operasmna[ Pelayanan Dokumen Dokumen | Dokumen 4.000.000.000 194.693.736 4,87 868 APBD Fatimah
Rumah Sakit Prov. Sumsel
eogam penngiaan | Eeenise Kestas
C. | Kapasitas Sumber Daya Kesehatan yan % 100% 73,70% 36.500.000.000 3.076.163.000 8,43 12.51
Manusia Kesehatan ; yang DR ’
Meningkat
Persentase
Perencanaan Kebutuhan | Terlaksananya Kegiatan
i ﬁg?e?]‘*a’tg:ﬁ Hanea :ﬁ’n‘:gz?g:‘?'; heputuhan % 90% | 5741% |  36.000.000.000 |  3.074.863.000 | 8,54 12,67
dan UKP Provinsi Kesehatan untuk UKM
dan UKP Provinsi
Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan yang RSUD Siti
29 | comenunen KSbURa | emenui Standar di Oang | 1 s 36.000.000.000 |  3.074.863000 | 854 (267 APBD Fatimah
y Fasilitas Pelayanan 9 g ' Prov. Sumsel
Kesehatan (Fasyankes)
Persentase Terpenuhinya
Pengembangan Mutu dan | Kegiatan Pengembangan
Peningkatan Kompetensi | Mutu dan Peningkatan
xii. | Teknis Sumber Daya Kompetensi teknis % 100% 90% 500.000.000 1.300.000 0,26 106

Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi

Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi
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Jumlah Sumber Daya

Peningkatan Kompetensi Manusia Kesehatan RSUD Siti
30 | dan Kualifikasi Sumber Kompetensi dan Kualifikasi Orang 50 Orang | 45 Orang 500.000.000 1.300.000 0,26 106 APBD Fatimah
Daya Manusia Kesehatan Meningkat ' Prov. Sumsel
Persentase
Program Pemberdayaan Terlaksananya Program
D. | Masyarakat Bidang Pemberdayaan % 100% 100% 1.100.000.000 15.075.000 1,37 148
Kesehatan Masyarakat Bidang D ’
Kesehatan
Persentase
Advokasi, Pemberdayaan, | Terlaksananya Advokasi,
Kemitraan, Peningkatan Pemberdayaan,
xiii. | Peran Serta Masyarakat Kemitraan, Peningkatan % 100% 20% 600.000.000 15.075.000 2,51 272
dan Lintas Sektor Tingkat | Peran Serta Masyarakat D ’
Daerah Provinsi dan Lintas Sektor Tingkat
Daerah Provinsi
Peningkatan Upaya Jumlah Dokumen Hasil
Advokasi Kesehatan, Advokasi Kesehatan,
Pemberdayaan, Pemberdayaan, 5 1 RSUD Siti
31 | Penggalangan Kemitraan, penggalangan Kemitraan, Dokumen 600.000.000 2,51 APBD Fatimah
Peran Serta Masyarakat Peran Serta Masyarakat Dokumen |- Dokumen 15.075.000 272 Prov. Sumsel
dan Lintas Sektor Tingkat dan Lintas Sektor Tingkat
Daerah Provinsi Daerah Provinsi
P ... | Persentase Pelaksanaan
elaksanaan Komunikasi Komunikasi Informasi
Informasi dan Edukasi . .
| KIE Perilaku Hidup Bersin | 9an Edukasi KIE Perilaku
XV | on Sehat dalam Rangka Hidup Bersih dan Sehat % 100% 0% 500.000.000 i 0,00
. . dalam Rangka Promotif
Promotif Preventif p g
" L reventif Tingkat Daerah
Tingkat Daerah Provinsi Provinsi
rovinsi
Penyelenggaraan Promosi IJDl:ganaohsiD}?::g;ZTal:?;L RSUD Sit Belum mulai
32 | Kesehatan dan Perilaku Perilaku Hidup Bersih dan Dokumen 250.000.000 ) 0,00 APBD Fatimah kegiatan
Hidup Bersih dan Sehat Prov. Sumsel

Sehat

PERUBAHAN RENJA RSUD SITI FATIMAH PROVINSI SUMATERA SELATAN TAHUN 2025




RSUDW O ©®

SITI FATIMAH az-zarra

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Penumbuhan Kesadaran
Keluarga dalam

Jumlah Dokumen Hasil
Penumbuhan Kesadaran

Peningkatan Derajat dalam Peningkatan Derajat 1 RSUD Siti Belum mulai

33 | Kesehatan Keluarga dan Kesehatan Keluarga dan Dokumen 250.000.000 0,00 APBD Fatimah :
. . Dokumen - kegiatan

Lingkungan dengan Lingkungan dengan Prov. Sumsel

Menerapkan Perilaku Hidup | Menerapkan Perilaku

Bersih dan Sehat Hidup Bersih dan Sehat

Jumlah :4 Program, 14

Kegiatan, 33 Sub 389.358.657.993 27.502.280.601 7,06 8,24

Kegiatan
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BAB I11
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Terjadinya perkembangan penyesuaian terhadap kebijakan asta cita dan
kebjakan visi misi program strategis Gubernur dan Wakil Gubernur sesuai
periodesasi RPJMD Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025-2029 dan Renstra
RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025-2029 vyang
mempengaruhi keuangan daerah, rencana program/kegiatan, serta hasil
pengendalian evaluasi pelaksanaan triwulan I Tahun 2025 yang menyebabkan
perlunya Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025.

Dengan demikian, maka perubahan karena pergeseran pagu antar sub
kegiatan, penghapusan sub kegiatan, penambahan sub kegiatan baru,
penambahan/pengurangan target kinerja, penambahan karena peningkatan
proyeksi pendapatan BLUD, serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran sub
kegiatan dengan melakukan skala prioritas yang menunjang pencapaian sasaran
strategis dalam mencapai tujuan merupakan suatu konsekuensi logis yang tidak
dapat dihindari.

Pada Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025,
pagu ditetapkan sebesar Rp. 486.823.424.593. Mengalami kenaikan sebesar
Rp. 97.464.766.600 dari pagu pagu Induk Tahun 2025 Rp.
389.358.657.993,00. Perubahan pagu tersebut diatas terjadi karena beberapa
hal sebagai berikut:

1. Pengurangan karena adanya kebijakan efisiensi belanja dalam pelaksanaan
ABPD sebesar Rp. 9.857.934.000.

2. Penambahan untuk penyesuaian alokasi DAK Tahun 2025 sebesar Rp.
21.304.298.409, telah ditagging Rp. 12.208.189.000, sehingga bertambah
sebesar Rp. 9.096.109.4009.

3. Penambahan untuk pembayaran kepada pihak ketiga atas pekerjaan tahun
lalu sebesar Rp. 2.621.643.452.
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Pengurangan untuk pembayaran gaji

dipindahkan ke Dinas Kesehatan) sebesar Rp. 2.233.682.211.

Penambahan karena peningkatan proyeksi pendapatan BLUD dan penggunaan

SiLPA tahun lalu sebesar Rp. 97.838.629.950.

PPPK yang lulus Tahap I (pagu

Rekapitulasi Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera

Selatan Tahun 2025 pada komponen belanja berdasarkan jenis (belanja operasi

dan belanja modal) sebagai berikut :

Tabel 3.1 Rekapitulasi Komponen Belanja Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah

Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025

" ORAIAN PAGU INDIKATIF BERTAMBAH
APBD 2025 | PERUBAHAN RENJA | BERKURANG
7 2 3 4 5=(4-3)
1. | Belanja Pegawai : 4.000.000.000,00 0.664.809.950,00 | 5.664.809.950,00
a. | Belanja Gaji dan Tunjangan ASN 0,00 0,00 0,00
b. | Belanja Pegawai BLUD 4.000.000.000,00 9.664.809.950.00 | 5.664.809.950,00
Belanja Barang dan Jasa 167.161.000.000,00 | 230.571.656.606,00 | 63.410.656.606,00
Belanja Modal 218.197.657.993.00 |  246.586.958.037,00 | 28.389.300.044,00
a. | Belanja Modal Tanah 0,00 0,00 0,00
b. E/g:irr‘]la Modal Peralatan dan 90.025.000.00000 | 90.276.268.500,00 |  251.268.500,00
c. Ee'a”ja Modal Gedung dan 125.672.657.993.00 | 153.310.689.537,00 | 27.638.031.544,00
angunan
d. ﬁl‘;':;‘lla Modal Jalan, Jaringan dan 500.000.000,00 1.000.000.000,00 | 500.000.000,00
e. | Belanja Modal Aset Tetap Lainnya 500.000.000,00 500.000.000,00 0,00
. | Belanja Modal Aset Tidak 1,500.000.000,00 1,500.000.000,00 0,00
Berwujud
TOTAL BELANJA (1+2+3) 389.358.657.993.00 |  486.823.424.593.00 | 97.464.766.600,00

Dalam rangka mendukung program rencana pembangunan sesuai visi misi

Gubernur dan Wakil Gubernur terpilih, ditetapkan prioritas pembangunan Provinsi

Sumatera Selatan menjadi Proyek Strategis Sumatera Selatan. Dalam hal ini, RSUD

Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan terpilih menjadi salah satu unit kerja yang

mengemban Proyek Strategis Bidang Kesehatan.

Rekapitulasi Sub Kegiatan
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Prioritas dalam Mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah sebagai
berikut :

Tabel 3.2 Rekapitulasi Sub Kegiatan Prioritas dalam Mendukung Program Prioritas

Pembangunan Daerah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025

Program

No. Prioritas

Outcome Kegiatan/Sub Kegiatan Keterangan

Misi No. 1 : Mewujudkan Masyarakat Sumatera Selatan yang berkualitas, sehat, cerdas, inovatif, produktif,
berakhlak, berkeadilan, dan berkeadaban melalui peningkatan pengetahuan, keterampilan, dan kemampuan
sumber daya manusia yang berdaya saing

1 | Pengembangan | Meningkatnya derajat Kegiatan Penyediaan Fasilitas
investasi dalam | kesehatan masyarakat Pelayanan, Sarana, Prasarana
pembangunan dan Alat Kesehatan untuk UKP
rumah sakit Rujukan, UKM dan UKM Rujukan
bertaraf Tingkat Daerah Provinsi
internasional

Pelayanan Unggulan : Terdiri dari Sub Kegiatan :

1.  Pelayanan Jantung 1. Pengembangan Rumah
Terpadu Sakit

2.  Medical Check Up 2. Pengadaan Alat
Terintegrasi Kesehatan/Alat Penunjang

3. Pelayanan Ortopedi, Medik Fasilitas Layanan
traumatologi, dan Kesehatan

rehabilitasi medik 3. Pengadaan Obat, Bahan
L Habis Pakai, Bahan Medis
4. Erogran] Eglggt:':ls Habis Pakai, Vaksin,
asiona Makanan dan Minuman di
KIA Fasilitas Kesehatan

Daftar rincian Program, Kegiatan, Subkegiatan dalam mencapai kinerja
dan Pendanaan pada Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera

Selatan Tahun 2025 disajikan dalam tabel sebagai berikut :

Tabel 3.3 Program, Kegiatan, Subkegiatan dalam mencapai kinerja dan Pendanaan

pada Perubahan Renja RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025
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Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana

Urusan / Bidang Indikator Tahun 2026
Kode Ur,‘g;:;{apn“/’gsrjg‘ / KeZirggr?TS/ub Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sgg‘::r Prioritas Target|  Pagu Indikatif (Rp)
Kegiatan Kegiatan Sebel | Sesud RKPD 2025 APBD 2025 Renja Perubahan Nasional Daerah
um ah 2025
2 3 4 8 9 10 11 12 13 14 15 16 18 19
RS.Umum Daerah Siti Fatimah ( OBK) 373.150.468.993,00 389.358.657.993,00 486.823.424.593,00 497.668.903.908,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN 373.150.468.993,00 389.358.657.993,00 486.823.424.593,00 497.668.903.908,00
DENGAN PELAYANAN DASAR
02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 373.150.468.993,00 389.358.657.993,00 486.823.424.593,00 497.668.903.908,00
00 PROGRAM Persentase 100 100 97.561.000.000,00 107.769.189.000,00 196.981.703.331,00 171.045.550.000,00
211 PENUNJANG Pemenuhan
URUSAN Layanan Kinerja
PEMERINTAHAN RSUD
DAERAH PROVINSI
0f(0f 10 Perencanaan, Persentase 100 100 400.000.000,00 400.000.000,00 400.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 280.000.000,00
21111 Penganggaran, Pemenuhan sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
dan Evaluasi dokumen sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
Kinerja Perangkat perencanaan, kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Daerah penganggaran, kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
dan laporan penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
capaian kinerja pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
00|10 | 0 | Penyusunan Jumlah 5 5 201.250.000,00 200.000.000,00 200.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 220.000.000,00
21111 0 | Dokumen Dokumen Doku Doku bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 Perencanaan Perencanaan men men sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
1 Perangkat Daerah Perangkat kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Daerah kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
010110 0 Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 1 149.250.000,00 0,00 0,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 0,00
21111 0 | Penyusunan Capaian Kinerja | Lapor | Lapor bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 Laporan Capaian dan lkhtisar an an sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
6 | Kinerja dan Ikhtisar | Realisasi Kinerja kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Realisasi Kinerja SKPD dan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
SKPD Laporan Hasil penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Koordinasi pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
Penyusunan generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
Laporan Capaian disabilitas. disabilitas
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
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Kinerja SKPD
0 10 | 0 | EvaluasiKinerja Jumlah Laporan | 6 6 49.500.000,00 200.000.000,00 200.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 60.000.000,00
2 1 0 | Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja | Lapor | Lapor bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 Perangkat an an sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
7 Daerah kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
0 1.0 Administrasi Persentase 100 100 900.000.000,00 900.000.000,00 900.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 65.623.276.954,00
2 Keuangan Pemenuhan sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
Perangkat Daerah Administrasi sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
Keuangan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Perangkat kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Daerah penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
0 10 | 0 | Penyediaan Gaji Jumlah Orang 350 350 0,00 0,00 0,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1: 64.455.276.954,00
2 0 | dan Tunjangan yang Menerima Orang | Orang bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | ASN Gaji dan / / sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
1 Tunjangan ASN | Bulan | Bulan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
0 1.0 Administrasi Persentase 100 100 900.000.000,00 900.000.000,00 900.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 65.623.276.954,00
2 Keuangan Pemenuhan sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
Perangkat Daerah Administrasi sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
Keuangan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Perangkat kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Daerah penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
0 10 | 0 | Penyediaan Jumlah 3 3 200.000.000,00 200.000.000,00 200.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 330.000.000,00
2 0 | Administrasi Dokumen Hasil Doku Doku bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Pelaksanaan Penyediaan men men (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
2 | Tugas ASN Administrasi pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Pelaksanaan prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Tugas ASN gender, serta penguatan keterampilan, peran
peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
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disabilitas.
0|10/ 10 0 Pelaksanaan Jumlah Dokumen | 20 20 600.000.000,00 600.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 700.000.000,00
2 (1 0 | Penatausahaan Penatausahaan | Doku Doku bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | dan dan men men (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
3 | Penguijian/Verifikas | Penguijian/Verifika pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
i Keuangan SKPD si Keuangan prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
SKPD gender, serta penguatan keterampilan, peran
peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
00|10 | 0 | Koordinasi dan Jumlah Laporan | 12 12 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 138.000.000,00
211 0 | Penyusunan Keuangan Lapor | Lapor bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | LaporanKeuangan | Bulanan/ an an (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
7 Bulanan/ Triwulanan/Seme pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Triwulanan/Semest | steran SKPD dan prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
eran SKPD Laporan gender, serta penguatan keterampilan, peran
Koordinasi peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
Penyusunan (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
Laporan generasi Z), dan penyandang | disabilitas
Keuangan disabilitas.
Bulanan/Triwulan
an/Semesteran
SKPD
010110 Administrasi Persentase 100 100 5.180.000.000,00 3.080.000.000,00 3.080.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 6.348.173.046,00
2 (1 Kepegawaian Pemenuhan sumber daya manusia Kualitas SDM yang
Perangkat Daerah Administrasi (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
Kepegawaian pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Perangkat prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Daerah gender, serta penguatan keterampilan, peran
Perangkat peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
Daerah (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
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1.0 0 Pengadaan Jumlah Paket 1 1 1.080.000.000,00 1.080.000.000,00 1.080.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 1.188.000.000,00
0 | Pakaian Dinas Pakaian Dinas Paket | Paket bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Beserta Atribut Beserta Atribut (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
2 | Kelengkapannya Kelengkapan pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
gender, serta penguatan keterampilan, peran
peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
1.0 | 0 [ Pendidikan dan Jumlah Pegawai | 900 900 4.000.000.000,00 1.900.000.000,00 1.900.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 5.050.173.046,00
0 | Pelatihan Pegawai | Berdasarkan Orang | Orang bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Berdasarkan Tugas dan (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
9 | Tugas dan Fungsi Fungsi yang pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Mengikuti prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Pendidikan dan gender, serta penguatan keterampilan, peran
Pelatihan peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
1.0 | 0 | Sosialisasi Jumlah Orang 1 1 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1: 110.000.000,00
0 | Peraturan yang Mengikuti Orang | Orang bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
1 | Perundang- Sosialisasi (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
0 | Undangan Peraturan pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Perundang- prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Undangan gender, serta penguatan keterampilan, peran
peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
1.0 Administrasi Umum | Persentase - - 7.481.000.000,00 10.081.000.000,00 10.081.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 8.134.100.000,00
Perangkat Daerah Pemenuhan sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
Administrasi sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
Umum kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Perangkat kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Daerah penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas

PERUBAHAN RENJA RSUD SITI FATIMAH PROVINSI SUMATERA SELATAN TAHUN 2025




RSUDW
SITI FATIMAH Az zarra

PROVINSI SUMATERA SELATAN

1.0 0 Penyediaan Jumlah Paket 1 1 0,00 1.831.000.000,00 831.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 2.014.100.000,00
0 | Komponen Komponen Paket | Paket bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | Instalasi Instalasi sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
1 Listrik/Penerangan | Listrik/Penerang kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Bangunan Kantor an Bangunan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Kantor yang penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Disediakan pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
10 | 0 | Penyediaan Jumlah Paket 1 1 2.200.000.000,00 2.200.000.000,00 2.200.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 2.420.000.000,00
0 | Peralatan dan Peralatan dan Paket | Paket bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | Perlengkapan Perlengkapan sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
2 | Kantor Kantor yang kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Disediakan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
10 | 0 | Penyediaan Jumlah Paket 1 1 1.900.000.000,00 4.500.000.000,00 2.500.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 2.100.000.000,00
0 | Barang Cetakan Barang Cetakan | Paket | Paket bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | danPenggandaan dan sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
5 Penggandaan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
yang kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Disediakan penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
1.0 | 0 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan | 40 40 1.550.000.000,00 1.550.000.000,00 935.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 1.600.000.000,00
0 | RapatKoordinasi Penyelenggaraa | Lapor | Lapor bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | dan Konsultasi n Rapat an an sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
9 | SKPD Koordinasi dan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Konsultasi kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
SKPD penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
1.0 Pengadaan Barang | Persentase 100 100 10.000.000.000,00 15.708.189.000,00 15.708.189.000,00 - Prioritas Daerah 1 : Kualitas 10.000.000.000,00
Milik Daerah Pemenuhan SDM yang berdaya saing
Penunjang Pengadaan melalui peningkatan
Urusan Pemerintah | Barang Milik Kesehatan, Pendidikan,
Daerah Daerah IPTEK, keterampilan, peran
Penunjang perempuan, pemuda,
Urusan keluarga dan penyandang
Pemerintah disabilitas
Daerah
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1.0 0 Pengadaan Jumlah Unit - 4 Unit 0,00 760.000.000,00 0,00 | Palem | PAD - Prioritas Daerah 1 : 0,00
0 | Kendaraan Dinas Kendaraan bang Kualitas SDM yang
0 | Operasional atau Dinas berdaya saing melalui
2 | Lapangan Operasional peningkatan Kesehatan,
atau Lapangan Pendidikan, IPTEK,
yang keterampilan, peran
Disediakan perempuan, pemuda,
keluarga dan penyandang
disabilitas
1.0 | 0 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket 1 1 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00 3.000.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 3.000.000.000,00
0 Mebel yang Paket | Paket bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 Disediakan sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
5 kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
10 | 0 | Pengadaan Jumlah Unit 1Unit | 1 Unit 5.500.000.000,00 10.448.189.000,00 6.852.255.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 5.500.000.000,00
0 | Peralatan dan Peralatan dan bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | Mesin Lainnya Mesin Lainnya sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
6 yang kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Disediakan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
10 | 0 | Pengadaan Aset Jumlah Unit 1Unit | 1 Unit 1.500.000.000,00 1.500.000.000,00 1.500.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 1.500.000.000,00
0 | Tetap Lainnya Aset Tetap bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 Lainnya yang sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
7 Disediakan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
1.0 Penyediaan Jasa Persentase 100 100 28.500.000.000,00 28.500.000.000,00 28.500.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 30.050.000.000,00
Penunjang Urusan | Pemenuhan sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
Pemerintahan Penyediaan sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
Daerah Jasa Penunjang kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Urusan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Pemerintahan penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Daerah pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
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1.0 0 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 1 1 14.000.000.000,00 14.000.000.000,00 14.000.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 14.300.000.000,00
0 | Komunikasi, Penyediaan Lapor | Lapor bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Sumber Daya Air Jasa an an (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
2 | dan Listrik Komunikasi, pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Sumber Daya prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Air dan Listrik gender, serta penguatan keterampilan, peran
yang peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
Disediakan (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
10 | 0 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | 1 1 2.500.000.000,00 2.500.000.000,00 1.594.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 2.750.000.000,00
0 | Peralatan dan Penyediaan Lapor | Lapor bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Perlengkapan Jasa Peralatan an an (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
3 Kantor dan pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Perlengkapan prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Kantor yang gender, serta penguatan keterampilan, peran
Disediakan peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
10 | 0 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | 1 1 12.000.000.000,00 12.000.000.000,00 13.200.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1: 13.000.000.000,00
0 | Pelayanan Umum Penyediaan Lapor | Lapor bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Kantor Jasa Pelayanan | an an (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
4 Umum Kantor pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
yang prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Disediakan gender, serta penguatan keterampilan, peran
peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
1.0 Pemeliharaan Persentase 100 100 5.100.000.000,00 5.100.000.000,00 5.100.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 5.610.000.000,00
Barang Milik Pemenuhan sumber daya manusia Kualitas SDM yang
Daerah Penunjang | Pemeliharaan (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
Urusan Barang Milik pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Pemerintahan Daerah prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Daerah Penunjang gender, serta penguatan keterampilan, peran
Urusan peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
Pemerintahan (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
Daerah generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
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1.0 0 Penyediaan Jasa Jumlah 1 Unit 1 Unit 2.500.000.000,00 2.500.000.000,00 1.503.843.200,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 2.750.000.000,00
0 | Pemeliharaan, Biaya| Kendaraan bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | Pemeliharaan, Pajak| Dinas sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
2 | dan Perizinan Operasional kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Kendaraan Dinas atau Lapangan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Operasional atau yang Dipelihara penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Lapangan dan Dibayarkan pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
Pajak dan generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
Perizinannya disabilitas. disabilitas
1.0 0 Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana 1 Unit 1 Unit 2.600.000.000,00 2.600.000.000,00 2.646.975.181,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 2.860.000.000,00
0 | abilitasi Sarana dan Prasarana bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
1 | danPrasarana Gedung Kantor sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
0 | Gedung Kantor atau Bangunan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
atau Bangunan Lainnya yang kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Lainnya Dipelihara/Direh penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
abilitasi pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
1.1 Peningkatan CRR Parsial 100 100 40.000.000.000,00 44.000.000.000,00 44.000.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 45.000.000.000,00
0 Pelayanan BLUD sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
disabilitas. disabilitas
11 0 | Pelayanandan Jumlah BLUD 1Unit | 1 Unit 40.000.000.000,00 44.000.000.000,00 141.838.629.950,00 | Palem | BLUD | Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 45.000.000.000,00
0 0 | Penunjang yang Kerja Kerja bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Pelayanan BLUD Menyediakan (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
1 Pelayanan dan pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Penunjang prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Pelayanan gender, serta penguatan keterampilan, peran
peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
PROGRAM Persentase 100 100 237.489.468.993,00 243.989.468.993,00 269.316.489.262,00 284.813.353.908,00
PEMENUHAN pemenuhan
UPAYA fasilitas upaya
KESEHATAN kesehatan
PERORANGAN perorangan dan
DAN UPAYA upaya kesehatan
KESEHATAN masyarakat
MASYARAKAT
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1.0 Penyediaan Fasilitas| Persentase 100 100 233.489.468.993,00 239.989.468.993,00 239.989.468.993,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 279.813.353.908,00
1 Pelayanan, Sarana, | penyediaan sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
Prasarana dan Alat | fasilitas sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
Kesehatan untuk pelayanan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
UKP Rujukan, UKM | sarpras dan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
dan UKM Rujukan alkes untuk penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Tingkat Daerah UKP rujukan pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
Provinsi dan UKM, UKM generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
rujukan tingkat disabilitas. disabilitas
daerah provinsi
1.0 | 0 | Rehabilitasi dan Jumlah Fasilitas | 5Unit | 5Unit 6.000.000.000,00 6.000.000.000,00 6.855.816.500,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 8.000.000.000,00
1 0 | Pemeliharaan Kesehatan bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
0 | Fasilitas Lainnya yang sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
8 | Kesehatan Lainnya | Dilakukan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Rehabilitasi dan kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Pemeliharaan penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Sarana, pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
Prasarana dan generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
Alat Kesehatan disabilitas. disabilitas
10 | 0 | Pengadaan Alat Jumlah Alat 17 17 74.816.811.000,00 74.816.811.000,00 75.416.771.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1: 101.100.000.000,00
1 0 | Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Unit Unit bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
1 Penunjang Medik Penunjang (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
0 Fasilitas Layanan Medik Fasilitas pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Kesehatan Layanan prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Kesehatan yang gender, serta penguatan keterampilan, peran
Disediakan peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
1.0 0 Pemeliharaan Alat Jumlah Alat 1 Unit 1 Unit 7.500.000.000,00 7.500.000.000,00 7.500.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 8.250.000.000,00
1 0 | Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
1 Penunjang Medik Penunjang (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
7 | Fasilitas Layanan Medik Fasilitas pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Kesehatan Layanan prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Kesehatan yang gender, serta penguatan keterampilan, peran
Terpelihara peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
Sesuai Standar (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
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0|0/ 10 0 Pengembangan Jumlah Rumah 1 Unit 1 Unit 118.172.657.993,00 124.672.657.993,00 148.803.447.037,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 133.463.353.908,00
2121 0 | Rumah Sakit sakit yang bang dan sumber daya manusia Kualitas SDM yang
2 ditingkatkan DAK (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
6 sarana, pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
prasarana, alat prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
kesehatan dan gender, serta penguatan keterampilan, peran
SDM agar sesuai peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
standar jenis (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
pelayanan rumah generasi Z), dan penyandang | disabilitas
sakit berdasarkan disabilitas.
kelas rumah sakit
yang memenuhi
rasio tempat tidur
terhadap jumlah
penduduk minimal
1:1000 dan/atau
dalam rangka
peningkatan
kapasitas
pelayanan rumah
sakit
0(0] 10 0 Pengadaan Obat, Jumlah Obat, 1 1 27.000.000.000,00 27.000.000.000,00 28.127.454.725,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 29.000.000.000,00
2121 0 | Bahan Habis Pakai, | Bahan Habis Paket | Paket bang sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
2 Bahan Medis Habis | Pakai, Bahan sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
7 Pakai,, Vaksin, Medis Habis kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
Makanan dan Pakai, Vaksin, kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Minuman di Fasilitas | Makanan dan penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Kesehatan Minuman di pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
Fasilitas generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
Kesehatan yang disabilitas. disabilitas
disediakan
0(0f10 Penyediaan Persentase 100 100 4.000.000.000,00 4.000.000.000,00 4.000.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1: 5.000.000.000,00
2|2 Layanan Penyediaan sumber daya manusia (SDM), | Kualitas SDM yang
Kesehatan untuk Layanan sains, teknologi, pendidikan, berdaya saing melalui
UKP Rujukan, Kesehatan kesehatan, prestasi olahraga, | peningkatan Kesehatan,
UKM dan UKM untuk UKP kesetaraan gender, serta Pendidikan, IPTEK,
Rujukan Tingkat Rujukan, UKM penguatan peran perempuan, | keterampilan, peran
Daerah Provinsi dan UKM pemuda (generasi milenial dan | perempuan, pemuda,
Rujukan Tingkat generasi Z), dan penyandang | keluarga dan penyandang
Daerah Provinsi disabilitas. disabilitas
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1.0 0 | Operasional Jumlah 12 12 4.000.000.000,00 4.000.000.000,00 2.613.000.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 5.000.000.000,00
0 | Pelayanan Rumah Dokumen Doku Doku bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
2 | Sakit Operasional men men (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
2 Pelayanan pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Rumah Sakit prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
gender, serta penguatan keterampilan, peran
peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
(generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
PROGRAM Persentase 20% 20% 37.000.000.000,00 36.500.000.000,00 19.425.232.000,00 40.600.000.000,00
PENINGKATAN capaian SDM
KAPASITAS kesehatan yang
SUMBER DAYA terlatih
MANUSIA
KESEHATAN
1.0 Perencanaan Persentase 100 100 36.000.000.000,00 36.000.000.000,00 36.000.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 39.600.000.000,00
1 Kebutuhan Sumber | Perencanaan sumber daya manusia Kualitas SDM yang
Daya Manusia Kebutuhan (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
Kesehatan untuk Sumber Daya pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
UKM dan UKP Manusia prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Provinsi Kesehatan gender, serta penguatan keterampilan, peran
untuk UKM dan peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
UKP Provinsi (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
10 | 0 | Pemenuhan Jumlah Sumber | 775 775 36.000.000.000,00 36.000.000.000,00 18.925.232.000,00 | Palem | PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1: 39.600.000.000,00
1 0 | Kebutuhan Sumber | Daya Manusia Orang | Orang bang sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Daya Manusia Kesehatan yang (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
1 Kesehatan Memenuhi pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Standar di prestasi olahraga, kesetaraan | Pendidikan, IPTEK,
Fasilitas gender, serta penguatan keterampilan, peran
Pelayanan peran perempuan, pemuda perempuan, pemuda,
Kesehatan (generasi milenial dan keluarga dan penyandang
(Fasyankes) generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
1.0 Pengembangan - - - 1.000.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 1.000.000.000,00
Mutu dan sumber daya manusia Kualitas SDM yang
Peningkatan (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
Kompetensi Teknis pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Sumber Daya prestasi olahraga, Pendidikan, IPTEK,
Manusia kesetaraan gender, serta keterampilan, peran
Kesehatan Tingkat penguatan peran perempuan, pemuda,
Daerah Provinsi perempuan, pemuda keluarga dan penyandang
(generasi milenial dan disabilitas
generasi Z), dan penyandang
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disabilitas.
1.0 0 Peningkatan Jumlah Sumber 150 150 1.000.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 | Pale PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : Kualitas 1.000.000.000,00
0 | Kompetensidan Daya Manusia Orang | Orang mban sumber daya manusia (SDM), | SDM yang berdaya saing
0 | Kualifikasi Sumber Kesehatan g sains, teknologi, pendidikan, melalui peningkatan
1 | Daya Manusia Kompetensi dan kesehatan, prestasi olahraga, | Kesehatan, Pendidikan,
Kesehatan Kualifikasi kesetaraan gender, serta IPTEK, keterampilan, peran
Meningkat penguatan peran perempuan, | perempuan, pemuda,
pemuda (generasi milenial dan| keluarga dan penyandang
generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
PROGRAM Persentase 100 100 1.100.000.000,00 1.100.000.000,00 1.100.000.000,00 1.210.000.000,00
PEMBERDAYAAN capaian peserta
MASYARAKAT kegiatan
BIDANG promosi dan
KESEHATAN pemberdayaan
masyarakat
1.0 Advokasi, Jumlah kegiatan | 3 3 600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : Kualitas 660.000.000,00
1 Pemberdayaan, promosi dan sumber daya manusia (SDM), | SDM yang berdaya saing
Kemitraan, pemberdayaan sains, teknologi, pendidikan, melalui peningkatan
Peningkatan Peran masyarakat kesehatan, prestasi olahraga, | Kesehatan, Pendidikan,
Serta Masyarakat yang kesetaraan gender, serta IPTEK, keterampilan, peran
dan Lintas Sektor direncanakan penguatan peran perempuan, | perempuan, pemuda,
Tingkat Daerah pemuda (generasi milenial dan| keluarga dan penyandang
Provinsi generasi Z), dan penyandang | disabilitas
disabilitas.
10 | 0 | Peningkatan Upaya | Jumlah Dokumen| 1 1 600.000.000,00 600.000.000,00 600.000.000,00 | Pale PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 660.000.000,00
1 0 | Advokasi Hasil Advokasi mban sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Kesehatan, Kesehatan, g (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
1 | Pemberdayaan, Pemberdayaan, pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Penggalangan Penggalangan prestasi olahraga, Pendidikan, IPTEK,
Kemitraan, Peran Kemitraan, Peran kesetaraan gender, serta keterampilan, peran
serta Masyarakat serta Masyarakat penguatan peran perempuan, pemuda,
dan Lintas Sektor dan Lintas Sektor perempuan, pemuda keluarga dan penyandang
Tingkat Daerah Tingkat Daerah (generasi milenial dan disabilitas
Provinsi Provinsi generasi Z), dan penyandang
disabilitas.
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0110 Pelaksanaan - - - 500.000.000,00 500.000.000,00 500.000.000,00 Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 550.000.000,00
512 Komunikasi sumber daya manusia Kualitas SDM yang
Informasi dan (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
Edukasi (KIE) pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Perilaku Hidup prestasi olahraga, Pendidikan, IPTEK,
Bersih dan Sehat kesetaraan gender, serta keterampilan, peran
dalam rangka penguatan peran perempuan, pemuda,
Promotif Preventif perempuan, pemuda keluarga dan penyandang
Tingkat Daerah (generasi milenial dan disabilitas
Provinsi generasi Z), dan penyandang
disabilitas.
0|10 | O | Penyelenggaraan Jumlah 1 1 250.000.000,00 250.000.000,00 250.000.000,00 | Pale PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 275.000.000,00
512 0 | PromosiKesehatan | Dokumen Hasil Doku Doku mban sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | dan Perilaku Hidup | Promosi men men g (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
1 Bersih dan Sehat Kesehatan dan pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Perilaku Hidup prestasi olahraga, Pendidikan, IPTEK,
Bersih dan kesetaraan gender, serta keterampilan, peran
Sehat penguatan peran perempuan, pemuda,
perempuan, pemuda keluarga dan penyandang
(generasi milenial dan disabilitas
generasi Z), dan penyandang
disabilitas.
0110 0 Penumbuhan Jumlah 1 1 250.000.000,00 250.000.000,00 250.000.000,00 | Pale PAD Memperkuat pembangunan Prioritas Daerah 1 : 275.000.000,00
512 0 | Kesadaran Dokumen Hasil Doku Doku mban sumber daya manusia Kualitas SDM yang
0 | Keluarga dalam Penumbuhan men men g (SDM), sains, teknologi, berdaya saing melalui
2 | Peningkatan Kesadaran pendidikan, kesehatan, peningkatan Kesehatan,
Derajat Kesehatan | dalam prestasi olahraga, Pendidikan, IPTEK,
Keluarga dan Peningkatan kesetaraan gender, serta keterampilan, peran
Lingkungan Derajat penguatan peran perempuan, pemuda,
dengan Kesehatan perempuan, pemuda keluarga dan penyandang
Menerapkan Keluarga dan (generasi milenial dan disabilitas
Perilaku Hidup Lingkungan generasi Z), dan penyandang
Bersih dan Sehat dengan disabilitas.
Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan
Sehat
JUMLAH 373.150.468.993,00 389.358.657.993,00 486.823.424.593,00 497.668.903.908,00
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BAB IV
PENUTUP

Demikian dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) RSUD Siti Fatimah
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025 untuk menjaga konsistensi antara
perencanaan dengan penganggaran.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) RSUD Siti Fatimah Provinsi Sumatera
Selatan Tahun 2025 diharapkan dapat menjadi pedoman dalam penyusunan
Perubahan KUA-PPAS Tahun 2025, Evaluasi Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah, serta penyelarasan prioritas pembangunan dan sinergitas

perencanaan Pembangunan bidang kesehatan.
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