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DASAR HUKUM :

KUALIFIKASI PELAKSANA

1. UU Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional

2. UU Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

3. UU Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara Pemerintah
Pusat dan Pemerintah Daerah

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah

5. PP Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan Dan Evaluasi Peyelenggaraan
Pemerintahan Daerah

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

7. Permenpan Nomor 53 Tahun 2014

8. Perda Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Provinsi Sumatera Selatan

9. Pergub Sumatera Selatan Nomor 74 Tahun 2016

10. Pergub Sumatera Selatan Nomor 16 Tahun 2019

1. Mengetahui dan memahami peraturan dan perundang-undangan
2. Memiliki kompetensi dalam menganalisa rencana
3. Menguasai Komputer Mengetahui tugas dan fungsi jabatan

KETERKAITAN

PERALATAN/PERLENGKAPAN

SOP Penyusunan Rencana Kerja

1. Dasar Hukum/Aturan
2. ATK
3. Perangkat PC

PERINGATAN

PENCATATAN DAN PENDATAAN

Apabila SOP ini tidak berjalan sebagaimana mestinya, maka akan menghambat
proses pembuatan Dokumen Rencana Strategis

Dihimpun dalam File Arsip Offline dan Online
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PELAKSANAAN MUTU BAKU
NO KEGIATAN KET
PEJABAT ESELON Il | PEJABAT ESELON Il | PEJABAT ESELON IV STAF KELENGKAPAN WAKTU OUTPUT
Keputusan tentang TIM Penyusunan Renstra Perangkat
1 putu ntang yusunan " ang Permendagri 86 Tahun 2017 1 Hari Keputusan -
Daerah
A Data Kinerja,
Mengidentifikasi dan Mengumpulkan Data Kinerja dalam Permendagri 86 Tahun 2017, . 2 a. |ner!a
2 K . 1 Hari Orientasi -
Orientasi Renstra Permenpan 53 Tahun 2014
Renstra
. L - Sasaran dan
Menganalisa sasaran dan indikator sasaran yang ingin Permenpan Nomor 53/2014, Pergub . R
3 dicapai pada setiap penjenjangan level ) 74 Tahun 2016 1 Hari Indikator Per )
palp P Penieniang Jenjang Level
. . L . Permenpan Nomor 53/2014, Renstra Evaluasi capaian
Mengevaluasi capaian kinerja pada periode Renstra . -
4 Sebelumnya, Dokumen Rencana 1 Hari kinerja per -
sebelumnya termasuk upaya dan hambatan L
T Menengah jenjang level
N ] g o Kineria oada ien v
5 le\i:lgana 18 cascading penjenjangan inerja pada jenjang Pergub 74 Tahun 2016 1 Hari Cascading Down -
Menganalisa strategic issue dalam meningkatkan kinerja Tidak Dokumen
6 & & & ! da Data Kinerja 1 Hari Analisis -
Perangkat Daerah .
Strategic Issue
Dok BAB
Menetapkan sasaran strategis dan indikator sasaran \ . okumen
7 . Permenpan Nomor 53 Tahun 2014 1 Hari IV Renstra, -
strategis serta IKU Perangkat Daerah
Dokumen IKU
Menganalisa program/kegiatan/sub kegiatan yang | > Kepmendagri Nomor 900.1.15.5-1317 . X
8 . 1 Hari 1 Hari -
mendukung sasaran dan indikator sasaran Ya Tahun 2023
9 Menganalisa kebutuhan pendanaan yang mendukung Kepmendagri Nomor 900.1.15.5-1317 1 Hari Dokumen BAB
sasaran dan indikator sasaran Tahun 2023 VI Renstra
T Dokumen
10 Penetapan Renstra Perangkat Daerah Permendagri 86 Tahun 2017 1 Hari Renstra -
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