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BAB

k“J1.1 Latar Belakang

Perencanaan Pembangunan Daerah adalah bagian yang
tak terpisahkan dalam  pelaksanaan perencanaan
pembangunan nasional, Perencanaan Pembangunan Daerah
adalah strategi awal dalam menyusun rencana strategis
pembangunan yang harus dilakukan secara komprehensif
dan integral dengan memperhatikan sinkronisasi dan
koordinasi yang berkelanjutan melalui tahapan yang jelas,
mulai dari tatacara penyusunan, pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan rencana Pembangunan Daerah sesuai
peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 tahun
2008, sehingga perencanaan pembangunan daerah
merupakan satu kesatuan dalam sistem perencanaan
pembangunan nasional sesuai dengan rumpun bidang tugas
pokok dan fungsinya yang diatur dalam Undang-undang
Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Undang-undang Nomor 23
tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 Tentang perubahan kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah
Daerah.

Pembangunan dalam Bidang Kearsipan bertujuan
untuk menjamin ketersediaan arsip yang autentik dan
terpercaya, menjamin perlindungan kepentingan negara dan
hak-hak keperdataan, serta mendinamiskan sistem kearsipan
serta peningkatan kualitas pelayanan publik di bidang
kearsipan dengan melakukan penetapan kebijakan,
pembinaan kearsipan serta pengelolaan arsip sesuai dengan
kewenangan daerah yang diatur dalam Undang-undang
Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan.

DINAS KEARSIPAN
c Provinsi Sumatera Selatan
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Arsip adalah rekaman kegiatan atau peristiwa dalam
berbagai bentuk dan media sesuai dengan perkembangan
teknologi informasi dan komunikasi yang dibuat dan diterima
oleh lembaga negara, pemerintahan daerah, lembaga
pendidikan, perusahaan, organisasi politik, organisasi
kemasyarakatan, dan perseorangan dalam pelaksanaan
kehidupan bermasyarakat, berbangsa, dan bernegara. Semua
kegiatan yang dilakukan oleh institusi tersebut, baik itu
berupa proposal, surat-menyurat maupun dokumen-
dokumen lain akan menjadi arsip. Informasi yang terekam
tersebut merupakan bukti dan juga memori bagi institusi
yang bersangkutan. Arsip akan terus bertambah seiring
berjalannya waktu serta semakin kompleksnya kegiatan dan
fungsi institusi. Oleh karena itu, arsip perlu ditata dengan
baik dengan sebuah perencanaan strategis yang terpadu
untuk membangun manajemen organisasi yang efektif,
efisien, dan produktif demi kemajuan institusi. Tentu saja hal
tersebut harus sesuai dengan prosedur kearsipan yang benar
sehingga arsip dapat selalu tetap terjaga keutuhan informasi

maupun fisiknya.

Dalam 5 (lima) Tahun kedepan (2025-2029),
pelaksanaan berbagai kebijakan dan program pembangunan
Provinsi Sumatera Selatan, tingkat kesejahteraan Masyarakat
secara bertahap terus meningkat, kondisi sosial semakin
membaik dan kegiatan ekonomi daerah terus berkembang.
Peningkatan kinerja pembangunan menandai dinamika
kehidupan sosial, ekonomi dan budaya masyarakat dan
menunjukkan kemajuan Provinsi Sumatera Selatan.

Sesuai dengan amanat Undang-undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,

Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. Maka setiap Perangkat Daerah harus
menyusun Rencana Strategis (Renstra) yang berpedoman
pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang Menengah
Daerah (RPJMD). Renstra disusun untuk mewujudkan
capaian visi dan misi serta tujuan setiap Organisasi
Pemerintahan dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi
yang menjabarkan sasaran, program, kegiatan dan target
kinerja masing-masing Perangkat Daerah (PD).

Seiring dengan hal diatas dengan diberlakukanya juga
Undang-undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang kearsipan
menggantikan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1971 tentang
Ketentuan-Ketentuan Pokok Kearsipan yang merupakan
salah satu dukungan terhadap visi dan misi Gubernur dan
wakil Gubernur terpilih masa bakti 2025-2029 yang
menjamin ketersediaan arsip yang autentik dan terpercaya,
menjamin pelindungan kepentingan Negara dan hak-hak
keperdataan rakyat, serta mendinamiskan sistem kearsipan,
diperlukan penyelenggaraan kearsipan yang sesuai dengan
prinsip, kaidah, dan standar kearsipan sebagaimana
dibutuhkan oleh suatu sistem Penyelenggaraan Kearsipan

yang andal.

Dalam menghadapi tantangan  globalisasi dan
mendukung terwujudnya penyelenggaraan Negara dan
khususnya Pemerintahan yang baik dan bersih, serta
peningkatan kualitas pelayanan publik, Penyelenggaraan
Kearsipan di Lembaga Negara, Pemerintahan Daerah,
Lembaga Pendidikan, Perusahaan, Organisasi Politik,
Organisasi Kemasyarakatan, dan Perseorangan harus
dilakukan dalam suatu sistem penyelenggaraan kearsipan
yang komprehensif dan terpadu. Penyelenggaraan kearsipan
saat ini pada dasarnya belum bersifat terpadu, sistemik, dan

komprehensif yang semuanya tidak terlepas dari pemahaman

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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dan pemaknaan umum terhadap arsip yang masih terbatas
dan sempit oleh berbagai kalangan, termasuk di kalangan
penyelenggara Negara.

Untuk memenuhi maksud Instruksi Presiden Republik
Indonesia Nomor 7 Tahun 1999 tanggal 15 Juni 1999 setiap
instansi pemerintah sampai tingkat eselon II diwajibkan
menyusun Rencana Strategis (Renstra) yang dimaksud
adalah suatu proses yang berorientasi pada HASIL selama
kurun waktu selama 1-5 tahun dengan memperhatikan
potensi, peluang dan kendala yang ada atau mungkin timbul.
Rencana strategis mengandung Visi, Misi, Tujuan, Sasaran,
Kebijakan dan Program yang realistis dan mengantisipasi
masa depan yang diinginkan dan dapat dicapai.

Di dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja dilakukan
suatu perencanaan strategis yang terdiri dari :

a. Perencanaan Kinerja
b. Penetapan Kinerja

c. Penganggaran Kinerja
d. Pengukuran Kinerja

Dari Gambar 1.1 dibawah ini terlihat bahwa Dokumen
Rencana Strategis (Renstra) berpedoman kepada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025-2029.

Gambar 1.1 Pelaporan Kinerja Hubungan antar dokumen perencanaan
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Hubungan Rencana strategis (Renstra), Rencana Kerja
(Renja) dan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Lakip) yakni :

Gambar 1.2 Tahapan Keterkaitan Penyusunan RPJMD dan RENSTRA PD
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Penetapan Renstra

Dengan mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah maka Perencanaan Pembangunan Daerah

harus dirumuskan secara :

o DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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a. Transparan yaitu membuka diri terhadap hak
masyarakat untuk memperoleh informasi yang benar,
jujur, dan tidak diskriminatif tentang penyelenggaraan
negara dengan tetap memperhatikan perlindungan atas
hak asasi pribadi, golongan, dan rahasia negara;

b. Responsif yaitu dapat mengantisipasi berbagai potensi,
masalah dan perubahan yang terjadi di daerah;

c. Efisien yaitu pencapaian keluaran tertentu dengan
masukan terendah dengan keluaran maksimal;

d. Efektif merupakan kemampuan mencapai target dengan
sumber daya yang dimiliki, dengan cara atau proses yang
paling optimal;

e. Akuntabel yaitu setiap kegiatan dan hasil akhir dari
perencanaan pembangunan daerah harus dapat
dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau rakyat
sebagai pemegang kedaulatan tertinggi negara, sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan;

f. Partisipatif merupakan hak masyarakat untuk terlibat
dalam setiap proses tahapan perencanaan pembangunan
daerah dan Dbersifat inklusif terhadap kelompok
masyarakat rentan termarginalkan, melalui jalur khusus
komunikasi untuk mengakomodasi aspirasi kelompok
masyarakat yang tidak memiliki akses dalam
pengambilan kebijakan;

g. Terukur adalah penetapan target kinerja yang akan
dicapai dan cara-cara untuk mencapainya,;

h. Berkeadilan adalah prinsip keseimbangan antar
wilayah, sektor, pendapatan,gender dan usia; dan

i. Berwawasan Lingkungan yaitu untuk mewujudkan
kehidupan adil dan makmur tanpa harus menimbulkan
kerusakan lingkungan yang berkelanjutan dalam
mengoptimalkan manfaat sumber daya alam dan sumber
daya manusia, dengan cara menserasikan aktivitas
manusia dengan kemampuan sumber daya alam yang

menopangnya.

@ DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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Serta harus dapat melakukan pendekatan

Perencanaan pembangunan daerah menggunakan :

a. Teknokratis menggunakan metoda dan kerangka
berpikir ilmiah untuk mencapai tujuan dan sasaran
pembangunan daerah yang merupakan proses
keilmuan untuk memperoleh pengetahuan secara
sistematis terkait perencanaan pembangunan
berdasarkan bukti fisis, data dan informasi yang

akurat, serta dapat dipertanggungjawabkan;
b. Partisipatif dilaksanakan dengan melibatkan

semua pemangku kepentingan (stakeholders)

dengan mempertimbangkan:

1) Relevansi  pemangku kepentingan  yang
dilibatkan dalam proses pengambilan
keputusan, di setiap tahapan penyusunan
dokumen perencanaan pembangunan daerah;

2) Kesetaraan antara para pemangku kepentingan
dari unsur pemerintahan dan non pemerintahan
dalam pengambilan keputusan;

3) Adanya transparasi dan akuntabilitas dalam
proses perencanaan serta melibatkan media
massa;

4) Keterwakilan seluruh segmen  masyarakat,
termasuk  kelompok  masyarakat rentan
termarjinalkan dan pengarusutamaan gender;

5) Terciptanya rasa memiliki terhadap dokumen
perencanaan pembangunan daerah; dan

6) Terciptanya konsensus atau kesepakatan pada
semua tahapan penting pengambilan keputusan,
seperti  perumusan  prioritas  isu dan
permasalahan, perumusan tujuan, strategi,
kebijakan dan prioritas program.

c. Politis bahwa program-program pembangunan yang
ditawarkan masing-masing calon kepala daerah dan
wakil kepala daerah terpilih pada saat kampanye,

@ DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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1.2

disusun ke dalam rancangan RPJMD; dan

d. Top-down dan Bottom-up hasilnya diselaraskan
melalui musyawarah yang dilaksanakan mulai dari
desa, kecamatan, kabupaten/kota, provinsi, dan
nasional, sehingga tercipta sinkronisasi dan sinergi
pencapaian sasaran rencana pembangunan nasional

dan rencana pembangunan daerah.

Untuk merealisasikan pencapaian visi dan misi Daerah,
secara fungsional Dinas Kearsipan dituntut untuk mampu
menjabarkannya kedalam berbagai bentuk dokumen
perencanaan Daerah yang salah satunya adalah Rencana
Strategis (Renstra) Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera
Selatan yang didalamnya terdapat rencana kerja Lima
Tahun kedepan (2025-2029) dan selanjutnya dijabarkan
kedalam Rencana Kerja Tahunan. Penyusunan Renstra
Dinas Kearsipan ini mengacu kepada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025-2029 yang memuat visi,

misi dan agenda-agenda.
Landasan Hukum

Renstra Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan
akan berisikan tentang Misi, Tujuan, Sasaran dan
penjabarannya dalam Kebijakan, Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan yang direncanakan akan dilaksanakan oleh
Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan pada periode
Tahun 2025-2029 yang akan menjadi acuan dan Pedoman

Perencanaan Pembangunan Bidang Kearsipan.

Beberapa landasan hukum yang  mendasari
penyusunan Renstra Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera
Selatan ini antara lain adalah :

1.  Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional,;

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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10.

11.

Undang-undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang
Kerasipan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011
tentang Perubahan  Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarustamaan Gender di Daerah;
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah ;

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2028 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri No 2 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Strategis Perangkat
Daerah 2025-2029;

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Selatan Nomor 7
Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Sumatera Selatan Tahun
2025-2045.

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Selatan Nomor 2
Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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1-3‘

Menengah Daerah Provinsi Sumatera Selatan Tahun
2025-2029.

12. Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Selatan Nomor 14
Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Provinsi Sumatera Selatan.

13. Peraturan Gubernur Sumatera Selatan Nomor 51 Tahun
2016 Tentang Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan
Fungsi Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan.

14. Surat Edaran Nomor 000.7.2.2/060/SE/BAPPEDA /2025
Tentang Pedoman Penyempurnaan Rencana Strategis
Perangkat Daerah (Renstra-PD) Tahun 2025-2029

Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renstra Dinas Kearsipan Provinsi
Sumatera Selatan adalah menyusun  perencanaan
pembangunan yang akan dilaksanakan dan dibiayai dengan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Provinsi
Sumatera Selatan dan sumber dana lain yang akan menjadi
acuan dalam melaksanakan perencanaan pembangunan
urusan Kearsipan ditingkat Provinsi dan Kab/Kota, sebagai
pedoman dalam Menyusun Rencana Kerja Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan dan sebagai acuan dalam
melaksanakan penyusunan, pengendalian dan evaluasi
kinerja.

Maksud penyusunan Rencana Strategis Dinas Kearsipan Provinsi
Sumatera Selatan adalah :

/8

Sebagai pedoman = strategis dan arah  kebijakan
penyelenggaraan urusan kebijakan penyelenggaraan urusan
pemerintahan dibidang kearsipan dilingkungan Pemerintah
Sumatera Selatan selama periode lima tahun (2025-2029).

. Untuk menjabarkan visi, misi, dan arah kebijakan gubernur

sebagaimana tercantum dalam RPJMD Provinsi Sumatera
Selatan ke dalam langkah-langkah operasional yang

terukur.

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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3.

Sebagai alat pengendalian, evaluasi dan akuntabilitas

kinerja dalam pelaksanaan program dan kegiatan kearsipan
daerah.

. Sebagai dasar bagi penyusunan rencana tahunan (RENJA)

Dinas Kearsipan serta bahan penyusunan dokumen
perencanaan dan penggaran lainnya (RKPD dan RKA-SKPD).
Untuk mengintegrasikan isu gender ke dalam seluruh
kebijakan, program dan kegiatan Dinas Kearsipan, sehingga
manfaat pembangunan kearsipan dapat dirasakan secara
adil.

Tujuan penyusunan Renstra DInas Kearsipan Provinsi Sumatera

Selatan antara lain :

1.4

. Untuk menentukan arah, kebijakan, strategi, dan prioritas

pembangunan kearsipan ditingkat provinsi secara sistematis

dan berkelanjutan.

. Untuk meningkatkan efektivitas dan efesiensi

penyelenggaraan  pemerintahan  dibidang  kearsipan,

khususnya dalam pengelolaan arsip dinamis dan statis.

. Untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik

(good government) melalui penyediaan arsip yang autentik,
utuh, dan terpercaya.

Untuk menjamin tercapainya sasaran kinerja kearsipan
daerah sesuai dengan target RPJMD 2025-2029.

. Untuk mengoptimalkan pelayanan publik dibidang

kearsipan, baik kepada perangkat daerah, lembaga vertikal,

maupun masyarakat umum.

. Untuk meningkatkan kapasitas kelembagaan dan sumbver

daya manusia bidang kearsipan agar memiliki perspektif
gender dalam pengambilan keputusan dan pelaksanaan

program.

Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Rencana Strategis (Renstra) Dinas

Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025-2029
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Provinsi Sumatera Selatan
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berdasarkan ini terdiri dari 5 (Lima) bagian sesuai dengan

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025, yaitu:

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

BABV

PENDAHULUAN

Bab ini berisi tentang latar belakang, dasar hukum
penyusunan, maksud dan tujuan, sistematika
penulisan Rencana Strategis Dinas Kearsipan

Provinsi Sumatera Selatan.

GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN
ISU STRATEGIS DINAS KEARSIPAN

Bab ini memuat tentang capaian pelaksanaan
urusan, tugas, fungsi dan struktur organisasi,
sumber daya, permasalahan dan isu strategis

Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan.

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH
KEBIJAKAN DINAS KEARSIPAN

Bab ini berisi tentang tujuan, sasaran, strategi dan
arah kebijakan Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera

Selatan dan penentuan isu-isu Strategi.

PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN
KINERJA
PENYELENGGARAANBIDANGKEARSIPAN

Bab ini berisi tentang Program, Kegiatan, Sub
Kegiatan dan capaian kinerja Penyelenggaraan
Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan dari
Tahun 2025-2030.

PENUTUP

Bab ini berisi tentang kesimpulan substansial,
kaidah pelaksanaan dan pelaksanaan
pengendalian dan evaluasi terhadap perencanaan

dan pelaksanaan pembangunan bidang Kearsipan
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ERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS |
PERANGKAT DAERAH

-/

2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Dinas Kearsipan

Provinsi Sumatera Selatan

Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Sumatera
Selatan Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Provinsi Sumatera Selatan
adalah sebagai berikut :

a. Tugas pokok

Dinas Kearsipan mempunyai tugas pokok

menyelenggarakan urusan pemerintahan yang menjadi

kewenangan pemerintah provinsi di bidang kearsipan.
b. Fungsi

1. penyusunan kebijakan program Dinas Kearsipan;

2. pembinaan di bidang kearsipan;

3. penyelenggaraan penunjang pelaksanan pemerintahan
provinsi di bidang kearsipan ;

4. penyelenggaraan dan pengelolaan arsip inaktif;

5. penyelenggaraan akuisisi, pengolahan dan pelestarian
arsip statis;

6. penyelenggaraan informasi dan jaringan informasi
kearsipan statis;

7. pembinaan tenaga fungsional arsiparis;

8. pembinaan pengelolaan arsip kepada perangkat
daerah, lembaga pendidikan, perusahaan, organisasi
politik, organisasi kemasyarakatan dan masyarakat;

9. pengkoordinasian panatausahaan, pemanfaatan dan
pengaman barang milik negara/daerah;

10. pembinaan lembaga  kearsipan provinsi dan
kabupaten/kota;

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan




RENCANA STRATEGIS TAHUN z025-2029

c. Berdasarkan Peraturan Gubernur Sumatera Selatan

Nomor: 51 Tahun 2016 tentang susunan organisasi,

uraian tugas dan fungsi Dinas Kearsipan Provinsi

Sumatera Selatan, maka Dinas Kearsipan Provinsi

Sumatera Selatan memiliki Struktur Organisasi
Sebagai berikut:

L

Kepala Dinas

Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Gubernur

dalam rangka menyelenggarakanurusan pemerintahan

yang menjadi kewenangan Pemerintah Provinsi di

bidang  kearsipan.Untuk  melaksanakan  tugas

sebagaimana dimaksud, Kepala Dinas mempunyai

fungsi:

a. Penyusunan kebijakan program Dinas Kearsipan;

b. Pembinaan di bidang kearsipan,

c. Penyelenggaraan penunjang pelaksanaan
Pemerintahan Provinsi di bidang kearsipan,;

d. Penyelenggaraan dan pengelolaan arsip Inaktif;

e. Penyelenggaraan  akuisisi, pengolahan dan
pelestarian arsip statis;

f. Penyelenggaraan informasi dan jaringan informasi
kearsipan statis;

Pembinaan tenaga fungsional arsiparis;

@

h. Pembinaan pengelolaan arsip kepada perangkat
daerah, lembaga  pendidikan, perusahaan,
organisasi politik, organisasi kemasyarakatan dan
masyarakat;

i. Pengkoordinasian penatausahaan, pemanfaatan

dan pengamanan barang milik negara/daerah,;

j. Pembinaan lembaga Kkearsipan provinsi dan

kabupaten/kota; dan
k. Pelaksanaan tugas kedinasaan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.

DINAS KEARSIPAN
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II. Sekretariat

Sekretariat mempunyai tugas melaksanakan urusan di

bidang perencanaan, keuangan, umum dan

kepegawaian, rumah tangga dinas, perlengkapan dan

hubungan masyarakat serta urusan fasilitasi lainnya.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud,

Sekretariat mempunyai fungsi :

a.

Pelaksanaan pengurusan dan pengendalian tata
naskah dinas;

Pengaturan penataan, penyimpanan,
pemeliharaan, pengolahan dan penyajian arsip
dinamis menjadi informasi publik serta
penyusutan arsip dan penyiapan penyerahan arsip
statis;

Perumusan rencana dan program Dinas Kearsipan;
Perumusan anggaran dan pengelolaan keuangan;
Pelaksanaan administrasi surat, kepegawaian,
hukum, dan kearsipanserta perjalanan dinas;
Pengelolaan urusan rumah tangga, perlengkapan,
pemeliharaan dan keamanan kantor;

Pengelolaan penatausahaan, pemanfaatan dan
pengamanan barang milik negara /daerah;
Pelaksanaan kegiata di bidang hukum, hubungan
masyarakat dan protokol;

Pelaksanaan pengendalian, evaluasi dan
pelaporan; dan

Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.

Sekretariat, membawahi :

1. Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Mempunyai tugas :

a. Menyiapkan bahan penyusunan perencanaan dan

program kegiatan;

DINAS KEARSIPAN

Provinsi Sumatera Selatan




RENCANA STRATEGIS TAHUN 2025-2029

Melakukan penyusunan Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kearsipan;

Melakukan penyusunan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP);

Mengelola data kegiatan untuk bahan penyusun
laporan atas pelaksanaan program kerja, dan
Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang
diberikan oleh pimpinan.

2. Sub Bagian Keuangan, mempunyai tugas :

a.

Mengerjakan urusan administrasi keuangan dan
perjalanan dinas;

Melakukan urusan kas dan gaji pegawai;

Menyusun laporan pertanggungjawaban atas
pelaksanaan pengelolaan keuangan;

Melakukan monitoring dan evaluasi pelaksanaan
anggaran dan kegiatan serta mengelola data
kegiatan untuk bahan penyusunan laporan atas
pelaksanaan program kerja;

Menyiapkan bahan tanggapan atas laporan
pemeriksaan keuangan dan barang; dan
Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.

3. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, mempunyai

tugas :

a.

Megerjakan administrasi surat menyurat dan
barang inventaris;

Melakukan dan memelihara urusan rumah tangga
dan keamanan kantor;

Mengerjakan urusan administrasi kepegawaian;
Mengerjakan  urusan  perlengkapan, hukum,
hubungan masyarakat dan protokol;

Melakukan penatausahaan, pemanfaatan dan
pengamanan barang milik negara/daerah;
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f. Mengerjakan penyusunan Rencana Kebutuhan
Barang Unit (RKBU) dan Rencana Pemeliharaan
Barang Unit (RPBU); dan

g. Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang

diberikan oleh Pimpinan.

III. Bidang Pembinaan Kearsipan

Bidang Pembinaan Kearsipan mempunyai tugas

melaksanakan kebijakan di bidang Pembinaan Kearsipan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud,

Bidang Pembinaan Kearsipan mempunyai fungsi :

a. Pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan pembinaan
kearsipan;

b. Penyiapan bahan penyusunan kebutuhan dan
peningkatan kualitas sumber daya manusia
kearsipan;

c. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis
pembinaan kearsipan;

d. Pelaksanaan bimbingan, supervisi dan konsultasi
pelaksanaan kearsipan;

e. Pelaksanaan sosialisasi kearsipan;

Pelaksanaan, pemantauan dan evaluasi
penyelenggaraan kearsipan;

g. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh pimpinan.

Bidang Pembinaan Kearsipan membawabhi :
1. Seksi Pembinaan Arsip Perangkat Daerah, mempunyai
tugas :

a. Melakukanperencanaan, bimbingan dan koordinasi
penyelenggaraan kearsipan pada perangkat daerah dan
lembaga kearsipan kabupaten/kota;

b. Melakukan sosialisasi dan penyuluhan kearsipan pada
perangkat daerah dan lembaga kearsipan daerah
kabupaten /kota;

DINAS KEARSIPAN
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c. Melakukan supervisi dan evaluasi pelaksanaan
kearsipan pada perangkat daerah dan lembaga kearsipan
daerah /kota;

d. Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh Pimpinan.

2. Seksi Pembinaan Arsip Perusahaan, Organisasi
Kemasyrakatan /[Organisasi Politik dan Masyarakat,
mempunyai tugas :

a. Melakukan perencanaan, bimbingan dan koordinasi
pelaksanaan kearsipan pada perusahaan, organisasi
kemasyarakatan /organisasi politik dan masyarakat;

b. Melakukan sosialisasi kearsipan pada perusahaan,
organisasi kemasyarakatan/ organisasi politik dan
masyarakat;

c. Melakukan pemantauan, supervisi dan evaluasi
pelaksanaan Kkearsipan pada perusahaan, organisasi
kemasyarakatan/organisasi politik dan masyarakat; dan

d. Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh Pimpinan.

3. Seksi Pembinaan Sumber Daya Manusia Kearsipan,
mempunyai tugas :

a. Melakukan penyiapan bahan perumusan kebijakan
teknis pelaksanaan bimbingan;

b. Melakukan bimbingan dan konsultasi terhadap sumber
daya manusia;

c. Melakukan pengendalian di bidang perencanaan
kebutuhan jabatan fungsional arsiparis di daerah;

d. melakukan bimbingan dan konsultasi sumber daya
manusia kearsipan dan pengelola data, evaluasi fungsi
dan tugas jabatan fungsional arsiparis; dan

e. melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh Pimpinan.
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IV. Bidang Pengawasan Kearsipan

Bidang Pengawasan Kearsipan mempunyai tugas

melaksanakan kebijakan di bidang pengawasan kearsipan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud,

Bidang Pengawasan kearsipan mempunyai fungsi :

a. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis
pengawasan kearsipan;

b. Penyusunan  perencanaan  program = pengawasan
kearsipan;

c. Pelaksanaan audit kearsipan pada perangkat daerah dan
lembaga kearsipan daerah kabupaten/kota;

d. Pelaksanaan penilaian hasil pengawasan kearsipan;

e. Pelaksanaan monitoring hasil pengawasan kearsipan;
dan

f. Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh pimpinan.

Bidang Pengawasan Kearsipan membawabhi :
1.Seksi Pengawasan Arsip Perangkat Daerah,
mempunyai tugas:

a. Menyusun perencanaan pengawasan Kkearsipan pada
perangkat daerah dan lembaga kearsipan daerah di
kabupaten/kota;

b. Melakukan audit kearsipan pada perangkat daerah
dan lembaga kearsipan daerah di kabupaten/kota;

c. Melakukan penilaian hasil pengawasan kearsipan
pada perangkat daerah; dan
d. Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.

2. Seksi Pengawasan Arsip Perusahaan, Organisasi
Kemasyarakatan/Organisasi Politik, mempunyai
tugas :

a. Menyusun perencanaan pengawasan kearsipan
pada perusahaan dan organisasi

kemasyarakatan /organisasi politik;

DINAS KEARSIPAN
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b. Melakukan audit kearsipan pada perusahaan dan
organisasi kemasyarakatan/organisasi politik;

c. Melakukan penilaian hasil pengawasan kearsipan
pada perusahaan dan organisasi
kemasyarakatan /organisasi politik;

d. Melakukan monitoring hasil pengawasan kearsipan
pada perusahaan dan organisasi kemasyarakatan /
organisasi politik;

e. Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang
diberikan oleh Pimpinan.

V. Bidang Pengelolaan Arsip

Bidang Pengelolaan Arsip mempunyai tugas melaksanakan

pengelolaan arsip dinamis dan arsip statis.

Untuk melaksanakan tugas sebaimana dimaksud, Bidang

Pengelolaan Arsip mempunyai fungsi :

a.

Melakukan pembinaan pada unit pencipta dalam
menyampaikan daftar arsip kepada unit kearsipan
paling lama 6 (enam) bulan setelah pelaksanaan
kegiatan;

Menyediakan dan mengelola arsip inaktif untuk
kepentingan penggunaan internal dan kepentingan
publik;

Melakukan pemeliharaan arsip inaktif melalui
penataan, pendataan dan penyimpanan arsip inaktif;
Melakukan pengaturan fisik arsip dan penyusunan
daftar arsip inaktif;

Melakukan pemindahan arsip inaktif di lingkungan
organisasi pemerintah daerah;

Mengusulkan pemusnahan arsip; dan

Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh pimpinan.
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Bidang Pengelolaan Arsip membawahi :

1. Seksi Pengelolaan Arsip Dinamis, mempunyai tugas :

da.

Melakukan pembinaan pada unit pencipta arsip
dalam menyampaikan daftar arsip aktif kepada unit
kearsipan paling lama 6 (enam) bulan setelah
pelaksanaan kegiatan;

Menyediakan dan mengelola arsip inaktif untuk
kepentingan penggunaan internal dan kepentingan
publik;

Melakukan pemeliharaan arsip inaktif melalui
penataan, pendataan dan penyimpanan arsip
inak:tif;

Melakukan pengaturan fisik arsip dan penyusunan
daftar arsip inaktif;

Melakukan pemindahan arsip inaktif di lingkungan
organisasi pemerintah daerah;

Mengusulkan pemusnahan arsip; dan
Melaksanakan tugas Kkedinasan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.

2. Seksi Akuisisi dan Pengelolaan Arsip Statis,

mempunyai tugas:

a.

.o o

5t o

Melakukan monitoring, penilaian dan verifikasi
terhadap fisik arsip dan daftar arsip;

. Melakukan persiapan penetapan status arsip statis;

Melakukan persiapan penyerahan arsip statis;

. Menerima fisik arsip dan daftar arsip statis;

Melakukan penataan informasi arsip statis;
Melakukan penataan fisik arsip statis;
Menyusun daftar dan inventaris arsip statis;

. Melakukan penelusuran arsip statis pada perangkat

daerah; dan
Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.
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3. Seksi Preservasi Arsip, mempunyai tugas :

a. Melakukan  penyimpanan, pemeliharaan dan

perlindungan arsip statis;

Melakukan perawatan dan perbaikan arsip statis
serta penyelamatan arsip statis akibat bencana;
Melakukan alih media dan reproduksi arsip statis;

d. Melakukan pengujian autensitas arsip statis; dan

Melakukan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh pimpinan.

VI. Bidang Layanan dan Pemanfaatan Arsip

Bidang Layanan dan Pemanfaatan Arsip mempunyai tugas

melaksanakan layanan dan pemanfaatan arsip.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud,

Bidang Layanan dan Pemanfaatan Arsip mempunyai fungsi:

a.

2i

I - N2

Perumusan kebijakan teknis layanan dan pemanfaatan

bidang kearsipan;

Pelaksanaan layanan informasi arsip;

Pelaksanaan pemanfaatan arsip statis;

Pelaksanaan pelayanan arsip konvensional dan digital;

Pelasanaan layanan masyarakat sadar arsip; dan

Pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan

oleh pimpinan.

Bidang Layanan dan Pemanfaatan Arsip membawahi :

1. Seksi Layanan dan Pemanfaatan Arsip, mempunyai

tugas :

a. Melakukan layanan arsip statis;

b. Menyiapkan penyajian informasi data kearsipan;

c. Meyiapkan bahan dalam rangka penerbitan naskah
sumber arsip;

d. Melakukan pameran arsip statis;

e. Melayani pengaduan masyarakat tentang kearsipan;

f. Membuat laporan hasil kegiatan pemanfaatan

kearsipan;
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g.

Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang

diberikan oleh pimpinan.

2. Seksi Sistem Informasi Kearsipan, mempunyai

tugas:

a.

Menyiapkan jasa informasi kearsipan kedalam sistem

informasi kearsipan;

. Menyajikan data informasi kearsipan;

. Mengunggah data informasi kearsipan kedalam

sistem informasi kearsipan;

. Menyediakan akses dan layanan informasi kearsipan

melalui Jaringan Informasi Kearsipan Daerah (JIKD);

. Melakukan evaluasi secara berkala terhadap

penyelenggaraan Sistem Informasi Kearsipan Daerah
(SIKD) dan Jaringan Informasi Kearsipan Daerah
(JIKD) dan menyampaikan hasilnya kepada Pusat
Jaringan Nasional; dan

Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang
diberikan oleh pimpinan.

VII. Kelompok Jabatan Fungsional

1

.Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas

membantu dan melaksanakan sebagian tugas dan

fungsi Dinas Kearsipan sesuai dengan keahlian yang
dimiliki.

. Kelompok Jabatan Fungsional terdiri dari sejumlah

tenaga fungsional yang diatur dan ditetapkan sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

.Jumlah tenaga fungsional sebagaimana dimaksud

berdasarkan kebutuhan dan beban kerja.
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Gambar 2.1
Bagan Susunan Organisasi Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

SUSUNAN ORGANISASI
DINAS KEARSIPAN PROVINSI SUMATERA SELATAN LAMPIRAN :  PERATURAM
KEPALA DINAS GUBERNUR SUMSEL
KEARSIPAN Nomor :51Tahun 2016
Tanggal: 30 November 2016
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2.1.2 Sumber Daya Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

Sumber Daya Manusia atau Aparatur Sipil Negara pada
Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan berjumlah 46

(empat puluh enam) orang, dengan komposisi sebagai berikut :
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Tabel 2.1.2.1
Data Pegawai Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan
Per Agustus 2025

- Komposisi Pegawai Berdasarkan Jenjang Pendidikan

No Tingkat Jumlah Persentase
Pendidikan (%)
1 [S2 20 37,03
2 |S1 26 48,15
3 |D3 < 5,56
4 | SMA 9 9.26
Jumlah 54 100

- Komposisi Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin

JNS KELAMIN
NO URAIAN JML LK PR
Eselon II =
Jabatan
1 Eselon III 5 1 4
Struktural Eselon IV 10 | 2 8
g |Jabatan Arsiparis 27 12 15
Fungsional
3 | Pelaksana Staf 12 9 3
Jumlah 54 24 30

Tabel 2.1.2.2
Kesesuaian Persyaratan Jabatan Struktural
Pelaksana Urusan Kearsipan

Per Agustus 2025
Jabatan Kesesuian
Jumlah
No OPD yang Pendi | Diklat | Pangkat
Jabatan
terisi dikan Pim
Eselon II | -
Eselon III 5 5 5 5 5
Eselon IV 13 10 10 10 10
Jumlah 19 15 15 15 15

Sumber : Subbag Umum dan Kepegawaian Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan
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Berikut Rekapitulasi Kesesuian Jabatan dengan:
° Tingkat Pendidikan 15/15 = 100.000%
e  Diklat Kepemimpinan 15/15 = 100.000%
° Kepangkatan 15/15 = 100.000%

Il

Il

Terlihat dari tabel diatas bahwa jumlah sumber daya
manusia yang dimiliki masih sangat minim, karena beban kerja
dan volume kerja pada Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan
sudah sangat tinggi, dengan keterbatasan Sumber daya manusia
tersebut perlu kiranya untuk dapat ditingkatkan.

Begitu pula dari segi kebutuhan tenaga teknis untuk
pelayanan kearsipan (Arsiparis) yang merupakan jabatan
fungsional, sehingga masih dibutuhkan sumber daya manusia
untuk memenuhi kekurangan jumlah pegawai di Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan. Jumlah Arsiparis yang ada di Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan saat ini berjumlah 27 (dua
puluh tujuh) Orang Arsiparis, masih sangat belum memadai untuk
melaksanakan tugas-tugas kearsipan.

Kondisi sarana dan prasarana yang digunakan di Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan tercatat dalam daftar barang
inventaris digunakan, Untuk terlaksanaya tugas pokok dan fungsi

Dinas Kearsipan:

Tabel 2.1.2.3
Bidang tanah yang digunakan untuk pelaksana urusan
kearsipan Tahun 2025
No PERUNTUKAN JUMLAH | KETERANGAN
1 | Gedung Kantor Utama 1 Unit 3 Lantai
Gedung Ruang Bidang .
2
Pengelolaan Arsip et hBndnng
3 Geaiing Ruan.g BIGa0g 1 Unit 1 Gedung
Layanan Kearsipan
R z
4 |Gedung Ruang .Blda.ng 1 Unit 1 Gedung
Pengawasan Kearsipan
5 | Mushola 1 Unit 1 Gedung
6 | Ruang Rapat 1 Unit 1 Gedung

Jumlah Keseluruhan Gedung 6 Unit

Sumber : Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan per Agustus 2025
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Tabel 2.1.2.4
Jenis dan Jumlah Fasilitas/Prasarana Informasi Dinas
Kearsipan Tahun 2025

Jumlah
No Jenis Fasiltas/Prasar | Kondisi/Ke
Fasilitas/Prasarana | ana Pada Dinas adaan
Kearsipan
I Kendaraan Dinas
Mobil 8 Unit Baik
2 Motor 5 Unit Baik
II Pearalatan
Penyimpanan Arsip
1 Lemari Roll o’peck 65 Unit Baik
2 Filling/Metal 18 Unit Baik
3 Rotary Filing 1 Unit Baik
<+ Rak Besi 16 Unit Baik
S5 Lemari Besi 10 Unit Baik
6 Lemari Kayu 2 Unit baik
III Peralatan
Elektronik
1 Mesin Fotocopy 1 Unit Baik
2 Laptop 18 Unit Baik
3 Komputer/PC 14 Unit Baik
& Printer 27 Unit Baik
S Scanner 8 Unit Baik
6 Brangkas 4 Unit Baik
7 Kamera Sebagian ada
: yang
& K rusak/kurang
baik
Vacum Cleaner 2 Unit Baik
Mesin Pot
omong 2 Unit Baik
Rumput
10 Lemari Es 2 Unit Baik
11 AC Split 32 Unit baik
12 Kipas Angin Sebagian ada
. yang
o rusak/kurang
baik
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13 TV Sebagian ada
. yang
16 Unit rusak/kurang
baik
14 & Vide
an(’gé?m © 16 Unit Baik
15 Camera Video 1 Unit Baik
16 Dispenser 7 Unit Baik
17 Handycam 1 Unit Baik
18 Proyektor 6 Unit Baik
Profesional Sound
19 S 1 Unit Baik
ystem
v Peralatan Kantor
1 Meja Rapat 2 Unit Baik
Meja Panjang (Mej
2 JaPemii]ahé.gn() - Sa Batle
3 Kursi Rapat 6 Unit Baik
4 Kursi Tamu 2 Unit Baik
5 Kursi Tangan 2 Unit Baik
6 Kursi Putar 10 Unit Baik
7 Kursi Lipat 60 Unit Baik
8 Meja Komputer 4 Unit Baik
9 Sofa 1 Unit Baik
Meja Kerja Pejabat
10 J Eselgon HJ 3 Unit Baik
| MeRKem Rt | eum | b
12 | WejaXera Pejabat 17 Unit Baik
Meja Kerja Non
13 Pegawai Non 37 Unit Baik
Struktural
Kursi Kerja Pejabat
14 EseII:::m HJ 2 Unit Baik
5 | e tena Pjabat 6 Unit Baik
16 K““g::gi o 17 Unit Baik
Kursi Rapat Pejabat
o Eselzl)on IIJ L U Ak
Kursi Rapat
18 1 i
Ruangan Rapat Staf b R
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2.1.3 Kinerja Penyelenggaraan Pelayanan Bidang Kearsipan

Pelaksanaan Pembangunan bidang kearsipan bertujuan
untuk menjamin ketersedian arsip yang autentik dan
terpercaya, menjamin perlindungan kepentingan negara dan
hak-hak keperdataan serta mendinamiskan sistem kearsipan
serta peningkatan kualitas pelayanan publik dibidang
kearsipan dengan melakukan penetapan kebijakan, pembinaan
kearsipan serta pengelolaan arsip sesuai dengan kewenangan
daerah yang diatur dalam Undang-Undang Nomor 43 Tahun
2009 tentang Kearsipan. Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera
Selatan telah dapat melaksanakan tugas utama sesuai dengan
kewenangan wajib yang telah dilimpahkan dalam bidang
kearsipan. Indikator Kinerja Utama yang telah ditetapkan
Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan, secara
keseluruhan telah dapat dilaksanakan. Berbagai faktor
internal maupun eksternal memberikan pengaruh terhadap
keberhasilan pencapaian target indikator kinerjanya. Capaian
kinerja pada Dinas Kearsipan Tahun 2020-2023 dapat dilihat
pada Tabel 2.1
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Tabel 2.1 (T-C. 23 PMDN 86/2017

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan

Indikator
Kinerja Sesuai
Tugas dan
Fungsi
Perangkat
Daerah

Target
NSPK

Target

Target Indikator
Lainnya

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Rasio Capaian

2021

2022

2023

2021 2022

2021 2022

2023

(1)

3)

(4)

(7)

(8)

(9)

(11)

(12) (13)

(14)

(16)

(17) (18)

19)

Persentase
Perangkat
Daerah Provinsi
dan Kabupaten/
Kota yang
mengelola Arsip
secara Baku

60%

75%

85%

60%

75% 85%

100%

100% 100%

94%

Jumlah SDM
Pengelola

Kearsipan yang
bersertifikat

22

22

22

22

22

22

22

100%

100% 318%

100%

Persentase
Pengawasan
terhadap

kelembagaan

40%

40%

60%

80%

100%

40%

60% 70%

100%

100%

100% 88%

100%

Jumlah Data
yang tersedia
dalam sistem
informasi

100
Berkas

100
Berkas

250
Berkas

350
Berkas

500
Berkas

O Berkas

250 350
Berkas Berkas

500
Berkas

0,00%

100% 100%

100%

Persentase
Layanan dan
Pemanfaatan
Arsip

45%

60%

75%

85%

100%

0%

75% 85%

100%

0%

100% 100%

100%
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Tabel 2.1 (T-C. 23 PMDN 86/2017
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan

Target Renstra
Perangkat Realisasi Capaian | Rasio Capaian

Daerah
No Indikator Kinerja Sesuai Tugas Target Target IKK Target Indikator
dan Fungsi Perangkat Daerah NSPK Lainnya
2024 2024 2024
(1) (2) (3) 4 (5) (&) _7) (8)
1 ;eraentae Pengelola Arsip yang 70% 76% 80% 105%
ompeten

2 Persentae Pendataan dan Penataan 55% 60% 84,71% 141,18%

Arsip Dinamis

3 Persentase Pendataan dan Penataan 60% 60% 72,46% 120,77%

Arsip Statis

Nilai Kepatuhan Perangkat Daerah
4 Provinsi dan LKD Kab/Kota 84 84 90,11 107,27%
terhadap Kearsipan

Persentase Layanan dan

W
Pemanfaatan Arsip Arsip 60% 80% 80% 100%

Focpettig Pervolamans den 65% 67,50% 100% 148,15%
Pelestarian Arsip

7 Persentase Tata Kelola Akuntabilitas 100% 100% 100% 100%

Administrasi Perkantoran
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a. Capaian Kinerja Utama Tahun 2020-2023

1

Persentase Perangkat Daerah Provinsi dan Kab/Kota
yang Mengelola Arsip secara Baku

Persentase Perangkat Daerah Provinsi dan
Kab/Kota yang Mengelola Arsip secara Baku adalah
Persentase Perangkat Daerah yang Mengelola Arsip
Secara Baku merupakan Perbandingan jumlah PD yang
telah mengelola arsipnya secara baku (sesuai indikator
kearsipan) dengan jumlah seluruh Perangkat Daerah.
Persentase yang tinggi menunjukkan tingkat kepatuhan
Perangkat Daerah terhadap regulasi kearsipan yang
berlaku. Ini mencerminkan kesadaran dan komitmen
Perangkat Daerah dalam mengikuti standar pengelolaan
arsip. Pada Tahun 2023 Persentase Perangkat Daerah
Provinsi dan Kab/Kota yang Mengelola Arsip secara
Baku sebesar 85 %, pada Tahun 2022 sebesar 85 %,
Tahun 2021 sebesar 75 % dan Tahun 2020 sebesar
60 %.

Jumlah Sumber Daya Manusia Pengelola Kearsipan
yang Bersertifikat

Jumlah orang yang memiliki kompetensi di bidang
kearsipan yang diperoleh melalui pendidikan formal
dan/atau pendidikan dan pelatihan kearsipan serta
mempunyai fungsi, tugas, dan tanggung jawab
melaksanakan kegiatan kearsipan dan pengelolaan
kearsipan. Jumlah Sumber daya Manusia Pengeloa
Kearsipan yang bersertifikat pada Tahun 2023
sebanyak 22 Orang, Tahun 2022 sebanyak 70, Tahun
2021 sebanyak 22 Orang, dan pada Tahun 2020
sebanyak 22 orang.
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3. Persentase Pengawasan Terhadap Kelembagaan

Pelaksanaan Kegiatan Pengawasan Kearsipan oleh
ANRI terhadap Kualitas Penyelenggaraan Kearsipan
pada Perangkat Daerah. Pelaksanaan program
pengawasan terhadap penyelenggaraan kearsipan
terdiri dari tiga tahapan yaitu tahap audit, tahap
penilaian, dan tahap monitoring yang dilaksanakan
terhadap Perangkat Daerah Provinsi maupun Lembaga
Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota. Pada Tahun 2023
Persetase Pengawasan Kearsipan yang dilaksanakan
pada Perangkat Daerah 100%, Tahun 2022 70 %,
Tahun 2021 60 % dan Pada Tahun 2020 40 %.

4. Jumlah Data yang Tersedia Dalam Sistem Informasi

Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan
mempunyai tugas pokok menyelenggarakan urusan
pemerintahan yahg menjadi kewenangan pemerintah
provinsi di bidang kearsipan yaitu menyajikan,
memberikan infomarsi kearsipan dan menyediakan
akses dan layanan informasi kearsipan melalui
Jaringan Informasi Kearsipan Nasional / Sistem
Informasi Kearsipan Nasional. Pada Tahun 2023
Jumlah Data yang tersedia dalam SIKN sebanyak 500
Berkas, Tahun 2022 sebanyak 350 Berkas, Tahun 2021
sebanyak 250 Berkas dan pada Tahun 2020 belum ada
berkas yang disajikan.

S. Persentase Layanan dan Pemanfaatan Arsip

Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan
mempunyai tugas pokok menyelenggarakan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan pemerintah
provinsi di bidang kearsipan yaitu memberikan
Layanan dan pemanfaatan Arsip kepada Perangkat
Daerah, @ BUMD, Ormas/Orpol dan Lembaga

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan




RENCANA STRATEGIS TAHUN 202$-2029

Pendidikan serta Masyarakat. Pada Tahun 2023
Persentase Layanan dan Pemanfaatan Arsip yang telah
dilaksanakan sebesar 100 %, Tahun 2022 sebesar 85
%, Tahun 2021 sebesar 75 % dan Tahun 2020 belum
melaksanakan Layanan dan Pemanfaatan Arsip.

b. Capaian Kinerja Utama Tahun 2024

1. Persentase Pengelola Arsip Kompeten

Persentase Pengelola arsip kompeten yaitu
pengelola arsip yang sudah mengikuti pendidikan dan
pelatihan tentang kearsipan yang mendapatkan
kompetensi  kearsipan sesuai dengan standar
kompetensi jabatan, mendapatkan sertifikat
kompetensi kearsipan, mendapatkan pengetahuan dan
keterampilan dalam mengelola arsip. Pada Tahun 2024

Persentase pengelola arsip yang kompeten sebesar 80%.
2. Persentase pendataan dan penataan arsip dinamis

Arsip dinamis adalah arsip yang digunakan secara
langsung dalam kegiatan pencipta arsip dan disimpan
selama jangka waktu tertentu. Sedangkan pengelolaan
arsip dinamis adalah proses pengendalian arsip
dinamis secara efisien, efektif, dan sistematis yang
meliputi penciptaan, penggunaan dan pemeliharaan,
serta penyusutan arsip.

Pengelolaan arsip dinamis meliputi:

1. Arsip vital, merupakan arsip yang keberadaannya
merupakan persyaratan dasar bagi kelangsungan
operasional pencipta arsip, tidak dapat diperbarui,
dan tidak tergantikan apabila rusak atau hilang.

2. Arsip aktif, merupakan arsip yang frekuensi
penggunaannya tinggi dan/atau terus menerus.

3. Arsip inaktif, merupakan arsip yang frekuensi

penggunaannya telah menurun.
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Pengelolaan arsip dinamis dilaksanakan untuk
menjamin ketersediaan arsip dalam penyelenggaraan
kegiatan sebagai bahan akuntabilitas kinerja dan alat
bukti yang sah. Pengelolaan arsip dinamis pada Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan. Pada Tahun
2024 telah menghasilkan daftar arsip inaktif pada
kegiatan penciptaan dan penggunaan arsip dinamis
setiap tahun nya dengan realisasi sebanyak 4.426
(empat ribu empat ratus dua puluh enam) berkas atau
84,71 %

Persentase pendataan dan penataan arsip statis

Arsip statis adalah arsip yang dihasilkan oleh
pencipta arsip karena memiliki nilai guna kesejarahan.
Arsip statis dikelola berdasarkan asas/prinsip asal

usul dan aturan asli.

Pengelolaan arsip statis adalah proses yang
sistematis dan efisien untuk mengendalikan arsip
yang memiliki nilai sejarah dan telah diverifikasi
untuk dipermanenkan. pengelolaan arsip statis
meliputi kegiatan :

1. Akuisisi arsip statis

2. Pengelolaan arsip statis
3. Preservasi arsip statis dan
4. Akses arsip statis

Peranan pengelolaan arsip statis ini tidak hanya
untuk dapat memelihara dan menyimpan arsip yang
sudah tidak dipergunakan lagi oleh organisasi
penciptanya, tetapi juga agar informasinya dapat
digunakan untuk kepentingan publik / masyarakat
umum, jumlah arsip yang di akuisisi oleh Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan pada tahun 2024
sebanyak 1.750 lembar atau 72,46%.
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4. Nilai Kepatuhan Perangkat Daerah Provinsi dan
LKD Kab/Kota terhadap Kearsipan

Nilai kepatuhan perangkat daerah terhadap
kearsipan mengacu pada tingkat kesesuaian antara
praktik pengelolaan arsip di perangkat daerah dengan
standar dan peraturan kearsipan yang
berlaku. Pengawasan kearsipan, baik internal maupun
eksternal, berperan penting dalam memastikan
kepatuhan ini.

Nilai hasil pengawasan kearsipan eksternal dan
verifikasi hasil pengawasan kearsipan internal tahun
2024 pada Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan
sebesar 90,11 (sembilan puluh koma satu satu) atau

kategori “AA (Sangat Memuaskan)”.

S. Persentase Layanan dan Pemanfaatan Arsip

Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

mempunyai tugas pokok menyelenggarakan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan pemerintah
provinsi di bidang kearsipan  yaitu menyajikan,
memberikan infomasi kearsipan dan menyediakan
akses dan layanan informasi kearsipan melalui
Jaringan Informasi Kearsipan Daerah (JIKD). Pada
Tahun 2024 dinas kearsipan menjadi salah satu
provinsi yang telah bergabung dalam aplikasi
SIKN/JIKN versi 3 dengan total arsip yang telah
didigitalisasi sebanyak 500 dokumen atau 80 %.

Total Seluruh Pengguna Layanan Sampai Desember
2024 adalah sebanyak :

SKM : 995 Qusioner

Youtube : 4273 Pengunjung
Pengunjung SIKN JIKN  : 646 Pengunujng

Helpdesk : 405 Pengujung

Pameran : 469 Pengunjung +

Total Pengguna layanan : 66788 Pengguna
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6. Persentase Penyelamatan dan Pelesetarian Arsip
Arsip

Penyelamatan arsip adalah tindakan atau
langkah-langkah penarikan atau pengambil alihan
arsip secara sistematis dalam rangka penyelamatan
arsip statis. Pada Lembaga Negara dan Satuan Kerja
Pemerintah Daerah sejak penggabungan atau
pembubaran ditetapkan atau dengan kata lain
penyelamatan arsip statis merupakan kegiatan
penyelamatan baik fisik maupun informasi arsip yang
bernilai guna permanen dengan cara penarikan atau
pengambilalihan arsip secara sistematis. Pada Tahun
2024 Penyelamatan Arsip Statis dilaksanakan pada :

- 25 Perangkat Daerah di Lingkungan Provinsi
Sumatera Selatan

- Individu (Brigjen TNI Purnawirawan H. Robin Hud,
MC, John, S. [P., M\M (Buku Pemimpin Marga
Pangeran Poento)

- Organisasi Masyarakat (Ormas) / Organisasi Politik
(Orpol) (Yayasan Aisyiah)

- BUMD (PT. Jamkrida Sumatera Selatan)

7. Persentase Tata Kelola dan  Akuntabilitas

Administrasi Perkantoran

Tata Kelola dan Akuntabilitas Administrasi
Perkantoran mempunyai Fungsi :

- Pelaksanaan administrasi surat, kepegawaian,
hukum, dan kearsipanserta perjalanan dinas;

- Pengelolaan urusan rumah tangga, perlengkapan,
pemeliharaan dan keamanan kantor;

- Pengelolaan penatausahaan, pemanfaatan dan
pengamanan barang milik negara/daerah;

- Mengerjakan urusan administrasi keuangan dan
perjalanan dinas;

- Menyusun laporan pertanggungjawaban atas
pelaksanaan pengelolaan keuangan;

- Mengerjakan administrasi surat menyurat dan
barang inventaris.

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan




RENCANA STRATEGIS TAHUN 2025-2029

Tabel 2.2 (T-C. 24 PMDN 86/2017

Anggaran dan Realisasi Pend Pelay Dinas Ki ip
et s Bat-ta
Uraian Anggaran Realisasi Anggaran Rasio Antars Realisasi dan Anggaran Rata-rats Pertumbuhan
== 2020 2021 2023 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Anggamn | Realisasi

(L] @ [£]] ) 15) [E] m =) [C] (10) [EET) a3 _| (s | (W s | (1) un [
{Fragmm Poutiajing Urnase 12.052.791.376 | 11.084.224.947 | 13.282.059.815 12.596.468.499 11.917.020.917|  9.437.295.381 | 10.981,339.713| 11.371.495.068 w.areTMars 1.a7029%391| o078 | 0g2 | o8 | 086 | 095 3,66 3,66
[Perencanann, Penganggeran dan
[Evaluasi Kinerja Peranglat 2.514.500 70.431.504 36.091.504 69.570.441 100.200.000/ 2.514.500 67.735.180) 35.733.200 51.042.500| va504.893] 100 | 096 | 099 | 073 | 093 3,92 392
{Dasrh
Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen REA-SKPD 3 Diateaa 8043 bl §.300,000) = 6.342.000) £.321.000 6.226.000 s265000| o000 | 100 | woo | 098 | oge | 322 32
Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD = S 411200 8.511.3% 6.511.250 5.500.000) . 5.991,000) £.397.000) 3.756.000 s5450000| ogo | o9z | oes | oS | oge 2,73 2,73
:;r;lnm dan Penyusunan DPA- . 6,520.654 £.529.654 6,529,654 6.000.000] . 5,472.000) 6.520.000| 6.408.500 5.9066.500| o000 | 099 1,00 0,98 0,99 3,22 3,22
Koordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA-SKPD z Silnsan 6.180.625 6.180.625 6,300,000 - 5.736.000 6.071.400| 3,756,000 s183.000| ooo | 083 | o9 | 061 | 082 2,72 2,72

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerjn dan 2.514.500 | 44.86].063 10,521,063 44,000,000 77.100.000| 2.514.500 43.194.180] 10,423,800 30.896 000 71631393 | 000 0,96 0,99 0,70 0,93 2,89 2,89
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Administrasi Kemangan

8.310.830.000 6.772.551.000 |  9.635.429.000 8.325.391.509 B.604.978.065|  6.164.587.272 |  6.362.940.673|  8.013.820.397 7.419.617.548|  8.380.033.848) 074 | 094 | 083 | 089 | 096 3,65 365
e gl dan T £.271.830.000 6.134.341.000 8,920.799.000 8264731509 8.655.578.065 6.138.357.272 5795820673  7.357.776.807 7364817548  B.340.688.848] 074 | 054 | o082 | 089 | 096 3,64 3,64
Penyediaan Administrasi 39,000,000 618,210,000 714.630.000 0,800,000 29,400,000 26,250,000 567.,120,000] 656,043.500) 54.600.000/ 29400000 067 | 092 | o®2 | o900 | 100 3,66 3,66

Pelaksanaan Tugas ASN
Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Keuangan Alchir Tahun - . - - 10,000,000 - - - a 5,945,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,99 0,25 0,25
SKPD
Administrasi Kepegnwaizn
P F 625.279.099 265.000.000 420.000.000 230.000.000 : 452,094,007 241.958.954 397.170.319 226.590.027 [ o000 | o72 | 091 | 092 | 099 2,81 2,81
:emn‘::':‘l::l:;hpmz? e = 291465000 - - - . 170,267,500 ! - -| oo | o074 | coo | ooo | oo | o4 o.74
.EP’MIL‘:TQ:;‘;:'::’“‘:H' ot - 123,780.260 115,000,000 165,000,000 £0.000.000 . 73.940210) 102.094.754 145 406 810 s9.654.300| o000 | ogo | oss | oss | oss | 262 2.62
ﬁ:':::“‘: Poraturan Perundang- 183.265.350 . 65,000,000 80,000.000 . 134 44 1.850) o 64,198,344 77.314450| o000 | 073 ooo | ogs 097 1,96 1,96
]e‘ bingan Teknia i
v - é - 86,817,489 150,000,000 200,000,000 90.000.000 - T3.444.447] 139,864,200 187,565,165 B9.621.277 | 0,00 0,85 0,53 0,94 1,00 2,97 2,97
s Do 1.552.091.066 1.593.935.263 |  1.124.731.071 1,381,048.396 904,982.040 1.454.596.256 1L490485.035)  1.115.268.332 1.173.263.226 801626315 | 094 | 094 | 099 | 085 | 099 3,96 3,96
|Funyad.|.nn Komponen Instalasi 200,000,000
Listrile/ Py gan Bang 188,085.000 70,000,000 95,000,000 75.000.000 198,976,800 188,061.850] 65,946,400 94,956,100 ramiroo| 099 | 100 | 100 | voo | 100 4,24 4,24
157 000 D00
195,780.758 163,740,382 146,021,807 100,000.000| 196,913,400 195.787.400| 163.691.100] 145,647 550 99892950 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 4,25 4,25
55,300
AR 300.078.689 237,290,689 227,906,000 160.000.000 364,379,333 291817259 230,321,646 190.570.600 159706500 o080 | 097 | 0987 | 084 | 100 3,83 3,83
R Brae: 285,788,000
Frpdiner i Cataknydan 321.361816 158,700,000 125,000,000 90.000.000 285 056,500 321.286.690] 198,505.138| 124730651 sosz8.000 o98 | 100 | 100 | 100 | 100 4,23 4,23

Penggandaan

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan




RENCANA STRATEGIS TAHUN 2025-2029

Anggaran Realisasi Anggnran Rasio Antara Realisasi dan Anggaran Rata-rata Pertumbuben
Uraian
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024 | Anggaran | Realisasi
m 1] @ 5] 5) ) 1] (] 19 (19 1y (2 (13) (14) (15 (16} a7 s
,,' "‘“"‘u"";z'h':" B““"J' dag 20.000.000 20,000,000 20,000,000 10.000,600) 10.000,000] 20,000,000 19.979.050) 18.511,100 0.583.600 9.997.200 | 1,00 1,00 oS3 0,94 1,00 411 411
Ponyel Rapat Koot ) ;
i Kool AEWD 390,003,066 568.620.000 433,000,000 777,120,580/ 469,982,040 289,269,223 473.552.786 434,192.951 607.975,725 457.283.965| 1,00 | 083 1,00 0,78 0,97 3,85 2,85
Fw Barang Milik Dasrah
F jung Urasan P intah 197.000.000 1.440.424.002 1.069.608.240 144.135.002 147,250,000 196.916.000 1.428.345.000| 1.048.246.025 108.300.000 146.890.000 | 1,00 0,99 0,99 0,75 1,00 398 3,98
Daerah
Dinas atau Kendarsan Dinas 982,040,000 732,000,000 977.300.000 730,073.250| 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,99 1,89
Jabatan
197000,
Pmaadw. iniscy Pesalation i Miwn il 458,284,002 337,608,240 144.138.002 147.250.000 196,916,000 450.945.000) 318172775 108,900,000 146.890.000 | 100 | o098 | o097 | 075 | 100 3,96 3,96
o ' ""‘I """"""‘l 1.110.825.000 558.626.400 563.200.000 1.372.229.000] 1,058.269.000 B61.7T1.322 345,455,718 400.896.264 1.108.840.954 886.075.623 | 078 | 062 0,71 0,87 0,84 3,19 319
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 15.000.000 15,000,000 15,000,000 15,000,000 2,500,000 5,008,000 5.063.000) 5.333.500 3.934.000 1.050.000 | 0,33 0,34 0,36 0,26 0,42 1,40 1,40
Penyedinan Jasa Komunikasd,
& " AL o Elatdl 475,000,000 530,426,400 535,000,000 587,900.000] 515,000,000 284.043.322 333.160.718 382.452.764 440.514.954 387.890623| 060 | 063 07 075 0,75 2,88 2.88
m" Jese. Pelianan lmum 520,825,000 13,200,000 13.200,000 669.729,000| 540,769.000| 571.820.000 7,200,000 13.110,000) 664,392,000 497135000 092 | 055 | 099 | 099 | 092 3,68 3,68
Pemoliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 879,530.810 922.977.679 598.000,000 974,154,061 781.341.812 756.911.031 834,384,100 515.572.796 618.499.726 745.618.685 | 0,85 | 0,90 0,86 0,63 0,95 3,50 3,50
Pemerintahan Dasrah
Feny Jasa F
Biaya Pemeliharaan dan Pajak "
Ken e 275,000.000 134,270,831 280,000,000 a73,000,000| 254.461.812 158,199,866 S8, 765 800 207, 766.326| 277.585.000 241.623.990 0,58 0,74 0,74 0,74 0,98 3,03 3.03
Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan Parelatan den Mesin 409,530,810 394,956 848 120,000,000 400,179,061 143.600.000 406.183.390 345,440,300 109,928.550| 381.014.075 127.530.000 | o099 | 087 | 092 | osa | o089 3,83 3,83
|Lainnys
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung .
Hantor don Bergisin % 155,000,000 393,750,000 198,000,000 198,975,000 383,280,000 192.527.775 390,178,000 197, 877.920| 9.900.000 376.465.2950 099 | 0,99 1,00 0,05 0,98 3,27 327
1.370.783.220 B95.748.185 635.000.000 530,000,000 1.168.481.293 883.022.731 581.3856.748 504.244.888 | 0,00 | 0,85 0,99 0,93 0,95 3,01 301
463.750.472 263.648.185 275,000,000 190,000,000 404.376.893 263.134.974 256.933.300 183.591.490 | 0,00 0,87 1,00 0,93 0,97 3,058 3,05
99,208,240 0 50.000.000 20.000.000 77.432,000] 0 44,477,000 1s.000000 | o000 | 078 0,00 0,90 0,75 1,87 1,87
97.148.185 97.148.185 50.000.000 20.000.000| 93.735.100| 97.082.400| 37.234.800 19988210 | 000 | 0,9 1,00 0,74 1,00 296 2,96
267.394.047 166,500,000 175.000.000 150.000.000 - 233,209,793 166.052.574 174,820,300 148.603.280| 0,00 | 0,87 1,00 1,00 0,99 312 312
:,""I "l'“" g Sl Db 223.967.988 272,100,000 100.000.000 90.000.000 - 119.731.900 267.077.800 98.981.136 84.338.088| 0,00 | 0,353 0,98 0,92 0,94 2,74 2,74
Akusisi Arsip Statis 90.000.000 - 84.335.055 000 | 0,00 0,00 0,00 0,94 0,23 023
|Akuisisi, Pengolahan, Preservasi
s Akres Arwia BIALG 233,967,988 272,100,000 100,000.000 o 119,731,900 267.077.800) 98681136 000 | 05 0,98 0,99 0,00 2,51 2,51
I ng r r
Dalam Sistem Informasi
|stonsaipan Nasional Tingd 683.064.760 360.000.000 2560.000.000| 250.000.000 644.372.500| 352.809.957 236,443.313 236.318.343 | 0,00 0,94 0,98 0,90 0,95 3,06 3,06
Provinsl
Penyediaan Informasi, Akses dan
Layanan Kearsipan Tingkat Dasrah 264,999,760 160,000,000 130.004,000] 150,000,000 261,303 083 159.467.357| 137600 341 137.072.730 | 0,00 0,939 1,00 0,92 0,91 3,13 3,13
Provinsi Melalui JIKN
Pemberdayaan Kapasitas Unit
Kearsipan dan Lembaga Kearsipan 418,065,000 200,000,000 120,000,000/ 100,000,000 A83.069.417 193.342.600) BT 842771 99.245.613 0,00 0,92 0,97 0,88 0,99 3,01 3,01
{Dascah Provinsi
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Anggaran Realisasi Anggaran Rasio Antara Realisasi dan Anggaran Rata-rata Pertumbuhan|
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024 | Anggaran | Realisasi
(1] @ @ 3] (5) (6 m ®) ® (19 11) (12) (13 (14 (15) (16) (17 (18)

:mtnm Pertindungan dan 199.332.833 180.000.000 178000000, 155.000.000 . 103794790  153.026.287 17asiee7e| 152576457 000 | 052 | 085 | 099 | 098 [ 26! 2,61
Pemusnahan Arsip dilinglungan
Pemerintah Daerah Provinsi yang|
memiliki Retensi di bawah 10
tahun

Penilaian, Penetapan dan
Pelaksanaan Pemusnahan Arsip
yang Memiliki Retensi di Bawah 10
|Sepuluh) Tahun
Pelaksanaan Pemusnahan Arsip
vang Memiliki Retensi Di Bawah 10 99,333.791 90,000,000 100.000.0004 85.000.000] - 47,893,400] 72.154 400| 99.310.727 84,507.752| 000 | 048 0,80 099 1,00 2,52 2,53
Tahun

Uraian

199.332.833 180.000.000 175.000.000 145.000.000 . 103,1'94.77 153.026.287 173.818.874 142.683.937| 0,00 | 0,52 0,85 099 0,98 261 2,61

99.999.042 90,000,000 75.000,0001 60.000.000] - 55.901,390| 80871487 THI05.147 58.086.185| 0,00 | 0,5 0,90 099 | 097 2,69 2,69

|dan/atan dibubarkan dan - 10.000.000 - 0 9.892.520| 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 089 0,25 0,25

Pendampingan Penyelamatan Arsip
bagi Pemekaran Lintas : 10.000.000 . 0 9.892520| 000 | 000 | 000 [ 000 | 099 | 025 0,25

|Kabugmj Kota
Jumlsh 12.052.793.396 13.554,343.021 14.357.810.022 13.396.470.522 12.602.022.941 9.437.297.401 12.253.617.817 | 12.407.547.008 11.631.908.917 12.027.062.760
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2.1.4.

2.1.5.

Kelompok Sasaran Pelayanan Dinas Kearsipan Provinsi

Sumatera Selatan

Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan mempunyai
tugas pokok menyelenggarakan urusan pemerintahan yang
menjadi kewenangan pemerintah provinsi di bidang kearsipan
yaitu menyajikan, memberikan infomasi kearsipan dan
menyediakan akses dan layanan informasi kearsipan, Adapun
kelompok sasaran utama pelayanan perangkat daerah Adalah :

1. Perangkat Daerah dilingkungan Pemerintah Provinsi.
Lembaga Vertikal dan instansi Pemerintah.
Pemerintah Kabupaten dan Kota.

Dunia Pendidikan.

o o

Masyarakat umum pengguna layanan kearsipan yang

beresponsif gender.

Mitra Perangkat Daerah Dalam Pemberian Pelayanan

Mitra strategis Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

dalam penyelenggaraan layanan Publik meliputi :

1. Arsip Nasional Republik Indonesia (ANRI), mitra utama
dalam pembinaan, akreditasi Lembaga kearsipan, serta
penyelamatan arsip statis bernilai guna nasional dan
daerah.

2. Dinas Komunikasi dan informatika Provinsi Sumatera
Selatan mendukung pengembangan system Kearsipan
Berbasis digital dan penguatan infrakstruktur TIK
Kearsipan.

3. Biro Organisasi dan Biro umum Sekretariat Daerah
Provinsi Sumatera Selatan, mitra dalam penataan tata
naskah dinas dan penyempurnaan system administrasi
pemerintahan berbasis arsip.

4. Perguruan Tinggi dan Lembaga Pendidikan, mitra dalam
riset, pengembangan SDM kear4sipan serta kegiatan

edukasi dan literasi arsip.

DINAS KEARSIPAN
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5. Lembaga Swasta dan Media massa, mitra dalam sosialisasi

dan kampanye sadar arsip kepada Masyarakat.

2.1.6. Dukungan BUMD Dalam Pencapaian Kinerja
Dukungan BUMD dalam pencapaian kinerja Dinas Kearsipan
Provinsi Sunatera Selatan antara lain:
Bank Sumsel Babel, melalui Kerjasama layanan transaksi non
tunai untuk peningkatan efesiensi administrasi dan
dukungan program digitalisasi layanan publik dan BUMD

lainnya.

2.1.7. Kerja Sama Daerah yang menjadi tanggung jawab Perangkat
Daerah
Kerjasama daerah yang menjadi tanggung jawab Dinas

Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan meliputi :

1. Kerjasama antar Pemerintah Daerah (Provinsi dan
Kabupaten /Kota) dalam bidang pembinaan dan Pengawasan
penyelenggaraan kearsipan daerah.

2. Kerjasama dengan ANRI dalam penyelamatan arsip statis
dan pelaksanaan akreditasi Lembaga Kearsipan Dearah.

3. Kerjasama dengan Lembaga Pendidikan, Perguruan Tinggi,
dan komunitras arsip untuk peningkatan kapasitas SDM,

riset, dan publikasi bidang Kearsipan.

DINAS KEARSIPAN
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2.2.1

2.2.2

Permasalahan dan Isu Strategis Dinas Kearsipan Provinsi
Sumatera Selatan

Permasalahan Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

Permasalahan yang dihadapi Dinas Kearsipan Provinsi

Sumatera Seatan antara lain :

1. Arsip belum termanfaatkan optimal untuk pendidikan,
penelitian dan diplomasi budaya.

2. Rendahnya kepatuhan Perangkat Daerah terhadap Regulasi
Kearsipan.

3. Keterbatasan Sumber Daya Manusia yang responsif gender,
Sarana, prasarana dan Anggaran Digitalisasi Arsip.

4. Masih terdapat tugas pengarsipan penting yang tertunda
dan beresiko besar mengalami kerusakan, kehilangan atau
ketidaktersediaan arsip saat dibutuhkan.

5. Pengelolaan limbah arsip belum ramah lingkungan.

Isu Strategis
1. Pemanfaatan Arsip Sejarah dan Budaya untuk pendidikan,
riset dan diplomasi daerah.

2. Meningkatkan Kepatuhan Perangkat Daerah terhadap

regulasi kearsipan.

3. Percepatan Transformasi digitalisasi Kearsipan menuju
SPBE.

Pelestarian Arsip memories kolektif Daerah.
5. Penerapan pengelolaan arsip ramah lingkungan dengan

prinsip hemat sumber daya.

Permasalahan Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan dan

Isu Strategis dapat dilihat pada Tabel 2.3

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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Tabel 2.3 (Inmen 2/2025)
Teknik Menyimpulkan Isu Strategis Perangkat Daerah

ISU KLHS YANG

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN DENGAN

Arsip statis bernilai
sejarah dan budaya
daerah

termanfaatkan optimal
untuk pendidikan,
penelitian dan
diplomasi budaya

Pemanfaatan arsip
sebagai sumber ilmu
dan identitas daerah

pemanfaatan arsip

budaya sebagai identitas

dunia

Program kegiatan
tentang memori
kolektif bangsa

Upaya Pemerintah

Daerah menjaga warisan

budaya lokal

POTENSI DAERAH PERMASALAHAN PERANGKAT DAERAH
YANG MENJADI PERANGKAT REL%?%E&‘:? i ISU STRATEGIS
KEWENANGAN DAERAH DAERAH GLOBAL NASIONAL REGIONAL
Arsip belum Betiiarbaasd Pemanfaatan arsip

sejarah dan
budayanuntuk
pendidikan, riset dan
diplomasi daerah

Pengelolaan arsip
dinamis di perangkat
daerah

Rendahnya kepatuhan
perangkat daerah
terhadap regulasi
kearsipan

Penguatan
implementasi
kerarsipan sesuai
NSPK

Standar tata kelola
pemerintahan terbuka

SAKIP, Reformasi
Birokrasi

Evaluasi kearsipan
Provinsi dan
Kabupaten / Kota

Meningkatkan
kepatuhan perangkat
daereah terhadap
regulasi kearsipan

Potensi transformasi
digital kearsipan

Keterbatasan SDM
yvang responsif gender,
sarana prasarana dan
anggaran digitalisasi

Percepatan
transformasi digital
kearsipan

Perkembangan
digitalisasi arsip dunia
melalui paperless, big
data dan standar

internasional yang makin

ditekankan dalam
konteks digital

Implementasi
SIKN/JIKN sesuai
Pepres tentang SPBE

Pemerintah daerah wajib

integrasi dengan
SRIKANDI dan
Penerapan e-arsip di

OPD untuk mengurangi

backlog dan
mempercepat layanan
publik

Percepatan
transformasi
digitalisasi kearsipan
menuju SPBE

arsip vital
pembangunan daerah
(perizinan, tata ruang,
lingkungan)

Masih terdapat tugas
pengarsipan penting
yang tertunda dan
beresiko besar
mengalami kerusakan,
kehilangan atau
ketidaktersediaan arsip
saat dibutuhkan

penyelesaian backlog
arsip dan
penyelamatan arsip
vital

Arsip sebagai alat bukti

pertanggungjawaban dan

dikelolasesuai kaidah
pemerintahan
transparan

ketahanan bencana
arsip vital dalam
mendukung Rencana
aksi nasional
pengurangan resiko
bencana

permasalahan tata ruang
kearsipan di lingkungan

Pemerintah daerah

Pelestarian Arsip
memories kolektil
Daerah.
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=
3.1 Tujuan Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan Tahun

2025-2029

Tujuan dari perencanaan strategis sesuai dengan visi
dan misi ke enam Gubernur Sumatera Selatan dan Wakil
Gubenur Sumatera Selatan “Meningkatkan Penyelenggaraan
Tata Kelola Pemerintahan yang berbasis digital menuju
Pelayanan Publik yang berkualitas”, dengan unsur didalamnya
Dinas Kersipan Provinsi Sumatera Selatan menetapkan
sasaran yang sama dengan tujuan “Pemantapan Tata Kelola
Kearsipan Dalam Rangka Transformasi Digitalisasi
Kearsipan”. Tujuan dan Sasaran merupakan penjabaran dan
implementasi dari pernyataan MISI yang akan dicapai dan
dihasilkan dalam jangka waktu lima Tahun, bersifat idealistik,
mengandung nilai yang luhur dan keinginan yang kuat untuk
melakukan perubahan menjadi lebih baik yang akan menjadi
arah dan pedoman Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera
Selatan, dengan berdasarkan kriteria transparan, akuntabel
dan partisipatif.

3.2 Sasaran Renstra Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera
Selatan Tahun 2025-2029

Dari tujuan yang telah ditetapkan maka akan dijabarkan
menjadi sebuah sasaran yang merupakan sesuatu yang akan
dicapai melalui kebijakan pembangunan melalui program dan
kegiatan. Sasaran bersifat spesifik, dapat dinilai, dapat
diukur, merupakan tantangan, namun dapat dicapai dan
harus berorientasi pada HASIL.

Keberhasilan mencapai sasaran yang telah ditetapkan

merupakan hal yang penting dari suatu unit organisasi, hal ini

o DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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penting karena :

Akan menjadi pembanding dengan konsep dan RENCANA
yang telah ditetapkan;

Semua sumber daya dan potensi yang dimiliki akan
dimanfaatkan guna pencapaiannya;

Menjadi dasar yang kuat wuntuk memantau dan
mengendalikan kinerja unit organisasi;

Merupakan pendorong dalam manajemen organisasi sehingga
produktifitas dan kinerja organisasi dapat optimal, efektif dan

efisien;

Dalam Penyelenggaraan kearsipan berdasarkan tugas

pokok dan fungsinya Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

bertujuan untuk:

a.

Menjamin terciptanya arsip dari kegiatan yang dilakukan oleh
pemerintahan daerah, lembaga pendidikan, perusahaan,
organisasi  politik, organisasi kemasyarakatan, dan
perseorangan, serta Dinas Kearsipan Provinsi sebagai
penyelenggara kearsipan di Provinsi Sumatera Selatan;
Menjamin ketersediaan arsip yang autentik dan terpercaya
sebagai alat bukti yang sah;

Menjamin terwujudnya pengelolaan arsip yang andal dan
pemanfaatan arsip sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan;

Menjamin keselamatan dan keamanan arsip sebagai bukti
pertanggungjawaban dalam kehidupan bermasyarakat,
berbangsa, dan bernegara;

Meningkatkan kualitas pelayanan publik dalam pengelolaan
dan pemanfaatan arsip yang autentik dan terpercaya.
Melaksanakan pengelolaan arsip inaktif dari unit pengolah
satuan kerja perangkat daerah dan penyelenggara
pemerintahan daerah;

Mempersiapkan penyerahan arsip statis oleh pimpinan
satuan kerja perangkat daerah dan penyelenggara
pemerintahan daerah kepada lembaga kearsipan daerah;

DINAS KEARSIPAN
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h. Melaksanakan pembinaan dan evaluasi dalam rangka
penyelenggaraan kearsipan di lingkungannya.

i. Pengelolaan arsip inaktif yang memiliki retensi sekurang-
kurangnya 10 (sepuluh) tahun yang berasal dari Organisasi
Perangkat Daerah Provinsi dan penyelenggara pemerintahan
daerah provinsi; dan

j. Pembinaan kearsipan terhadap pencipta arsip di lingkungan

daerah provinsi dan terhadap arsip daerah kabupaten/kota.

Adapun sasaran Jangka Menengah merupakan
penjabaran dari tujuan secara terukur yang akan dicapai
secara nyata dalam jangka waktu tahunan, semesteran,
triwulan dan bulanan adalah sebagai berikut :

a) Meningkatkan Kualitas Pengelolaan Arsip Dinamis dan

Statis

b) Meningkatkan Kapasitas dan Profesionalisme Sumber

Daya Manusia Kearsipan yang responsif gender.

c¢) Meningkatkan Kepatuhan Perangkat Daerah dan Lembaga
Kearsipan Daerah terhadap Kearsipan.

d) Meningkatkan Layanan Kearsipan berbasis Digital dan
Terbuka

Adapun keterkaitan tujuan dan sasaran Recana Strategis Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan selama lima tahun

mendatang diuraikan pada tabel berikut :

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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TABEL 3.1 TUJUAN DAN SASARAN DINAS KEARSIPAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

TAHUN 2025-2029
NSPK DAN SASARAN
BASELINE TARGET TAHUN
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN INDIKATOR KET.
RELEVAN 2024 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (4] (8) 9) (10) {1y | (12)
Pem.antamn.'['ala Indeks Hasil
Kelola Kearsipan Pengawasan
Dalam Ranglea Kearsipan pada 90,11 91,5 | 91,8 | 92,25 | 92,5 | 92,8 93
Transformasi Lingkup Pemerintah
Digitalisasi Daerah
Kearsipan
}\n!::pk;};ck 8 i 84,12 85 85,5 86 86,5 | 86,75 87
Meningkatkan Tata
Kelola Arsip w Ketesedian| o500 | as505 | 879% | 90% | 91% | 929% | 93%
Dinamis dan Statis
g:’pm‘l“i‘:‘kmm‘ Persentase SDM
Profesionalisme Kenrsipan yang
SDM | i responsif gender 75% 85% 87% 90% 91% 92% | 92,5%
yang :esponr.:l? diting
|gender Kompetensinya
Persentase

ﬁ“’“@“m‘“ Perangkat Daerah
m"af m“]mt’ j  |dan LKD Kab/kota
dan Lembags yang menerapkan T0% 85% 87% 89% | 90% | 91% | 92%
2 : pengelolaan
Kearsipan Daerah K 5 o vial
terhadap Kearsipan NSPK F

IPersemase Arsip
Meningkatkan Statis yang sudah
Layanan Kearsipan |didigitalisasi dan
berbasis digital dan |dipublikasi dalam
terbuka Sistem Informasi
Kearsipan Nasional

T0% B85% 87% 89% | 90% | 91% | 92%

Berdasarkan dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Sumatera Selatan tahun
2025-2029, maka gambaran keterkaitan antara Tujuan, Sasaran
Perangkat Daerah sebagaimana gambar 3.1 berikut :

Gambar 3.1.
Kerangka Keterkaitan Sasaran RPJMD
Dengan Tujuan RENSTRA Perangkat Daerah

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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3.3. Strategi Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan merumuskan strategi
dan kebijakan yang harus menunjukan relevansi dan
konsistensi antar pernyataan visi dan misi RPJMD Tahun
2025-2029 berkenaan dengan tujuan, sasaran, strategi, dan
arah kebijakan. Untuk mewujudkan misi Gubernur Sumatera
Selatan dan Wakil Gubernur Sumatera Selatan, Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan memperkuat
pemantapan Tata Kelola Kearsipan Dalam Rangka
Transformasi Digitalisasi Kearsipan melalui strategi :

1. Pengembangan Sistem Informasi Kearsipan Dinamis
(SRIKANDI) Terintegrasi dan SIKN/JIKN dalam Pengelolaan
dan Layanan Arsip.

2. Tingkat Kepatuhan dalam penyelenggaraan Kearsipan dan
Manajemen Kearsipan di Perangkat Daerah Provinsi
Sumatera Selatan dan LKD Kabupaten / Kota.

3. Kualitas dan Kuantitas Sumber Daya Pengelola Kearsipan
guna mewujudkan Sistem Tata Kelola Kearsipan yang baik.

4. Kelembagaan dan Kebijakan/Regulasi yang mendukung
Penyelenggaraan Kearsipan

Strategi tersebut didukung dalam suatu arah kebijakan,
sebagai perwujudan pencapaian tujuan dan sasaran yang
ditargetkan. Dengan ditetapkannya strategi dan arah
kebijakan ini diharapkan dapat menjadi acuan bagi Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan sebagai pemangku
tugas dan fungsi bidang Kearsipan untuk melaksanakan
program dan kegiatan sehingga dapat terlaksana dengan
fokus, terarah, terukur, akuntabel dan tepat sasaran sesuai
target sasaran yang telah ditetapkan.

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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3.4. Penahapan Pembangunan

Penahapan Pembangunan dalam rangka pencapaian

tujuan dan sasaran Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera

Selatan dituangkan pada penahapan Renstra Dinas
Kearsipan pada tabel dibawah ini :
Tabel 3.2 Penahapan Renstra Perangkat Daerah
Tahap I TAHAPII TAHAPII TAHAPIV TAHAPV
(2026) (2027) (2028) (2029) (2030)
(1) @ 3) 4 )
: . |Impl i : B I
Persiapan dan Pondasi FCREN o0 Akselerasi Optimalisasi Transformasi dan inovasi
penguatan dasar
Pembangunan
[mplementasi dan ot
. . . Optimalisasi pengelolaan
PErRipan daln pondas e guatan diasar Alglcins Program arsip untuk mewujudkan |Transformasi dan inovasi
untuk mewujudkan  |untuk mewujudkan  [Pengelolaan Arsip dalam :
. ; ; tata kelola kearsipan untuk pemantapan tata
tata kelola Kearsipan  |tata kelola kearsipan  {rangka mewujudkan L
' . |dalam rangka kelola digitalisasi
dalam rangka dalam rangka peningkatan transformasi i Aigialionnl ke
transformasi digital | mentransformasi digitalisasi kearsipan ' pat
, G kearsipan
kearsipan digitalisasi kearsipan
3.5 Arah Kebijakan Dinas Kearsipan Provinsi

Sumatera Selatan

Arah kebijakan Rencana Strategis Dinas Kearsipan

Provinsi Sumatera Selatan sebagai berikut :

1.

W woN

Penguatan Tata Kelola Kearsipan Pemerintah Daerah.

Transformasi digital di Bidang Kearsipan.

Pelestarian dan akuisisi arsip statis bernilai guna tinggi.
Peningkatan kualitas kearsipan publik.

Peningkatan SDM Kearsipan yang profesional

kompeten yang responsive gender.

dan

6. Pemantauan dan evaluasi berbasis indikator kinerja.

Penguatan kolaborasi dan kelembagaan Kearsipan Daerah.

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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Arah kebijakan Renstra Dinas Kearsipan dapat dilihat pada

Tabel 3.3
Tabel 3.3 Arah Kebijakan Renstra Dinas Kearsipan
OPERASIONALISASI ARAH KEBIJAKAN
NO NSPK RPIJMD ARAH KEBIJAKAN RENSTRA KET
(1) 2) B8) 4) (5)
i Pening Regalan Penguatan tata kelola
Misi 6 : dan Tata Kelola N .
A Kearsipan Pemerintah Daerah
Pemerintahan yang
Meningkatkan Penyelenggaraan Tata bajk. melalui )
Kelola Pemerintahan yang Berbasis | eningkatan Kapasitas |  prasformasi digital di Bidang
Digital menuju Pelayanan Publik yang |3an Kapabilitas Kearsipan
beskualitas Apax.'atur Pemermta'h,
Peningkatan Kapasitas
Fiskal yang bersumber

Tujuan RPJMD :
Tujuan No. 9

Terwujudnya Tata Kelola
Pemerintahan

Sasaran RPJMD :

Sasaran RPJMD No. 18

Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Publik

dari pendanaan
inovatif, peningkatan
transparansi dan
akuntabilitas
Pemerintahan serta
peningkatan
pemanfaatan Teknologi
Informasi

Pelestarian dan akuisisi arsip
statis bernilai guna tinggi

Peningkatan kualitas Keasipan
publik

Peningkatan SDM Kearsipan

yang profesional dan kompeten
yang responsif gender

Pemantauan dan evaluasi
berbasis indikator kinerja

Penguatan kolaborasi dan

kelembagaan Kearsipan
Daerah

DINAS KEARSIPAN
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BIDANG URUSAN

4.1. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Untuk mendukung suksesnya pelaksanaan Program
dan kegiatan, Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan
dalam melaksanakan tugas dan fungsinya yaitu
menyelenggarakan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan pemerintah provinsi di bidang kearsipan
memiliki keterkaitan dengan tujuan dan sasaran Rencana
Strategis Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan tahun
2025-2029.

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi Dinas
Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan yaitu Penyelenggaraan
Kearsipan di lingkungan Pemerintah Provinsi Sumatera
Selatan meliputi Pembinaan pengelolaan arsip kepada
Perangkat Daerah, Lembaga Pendidikan, Perusahaan
Organisasi  Politik, Organisasi Kemasyarakatan dan
Masyarakat, Pembinaan Lembaga Kearsipan Provinsi dan
Kabupaten/Kota, Penyelenggaraan dan Pengelolaan Arsip
Aktif, Inaktif, Akuisisi, Pengolahan dan Pelestarian Arsip
statis harus lebih mengedepankan Program dan kegiatan
prioritas Rencana Strategis Dinas Kearsipan Provinsi
Sumatera Selatan 2025-2029. Untuk lebih jelasnya
diuraikan dalam tabel berikut ini:

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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Tabel 4.1 Teknik merumuskan program / kegiatan/ sub kegiatan
Rencana strategis Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan

NSPK DAN RPJMD PROGRAM/KEGIATAN/SUB
YANG RELEVAN TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN KET
(1) (2) (6) (7) (8)

Meningkatkan Kapasitas Meningkatnya Kapasitas |Terlaksananya Persentase SDM Bidang
dan Profesionalisme SDM  |dan Kualitas SDM Pendidikan dan Pelatihan |Kearsipan yang responsif |Program Penunjang Urusan
Kearsipan yang responsif |Bidang Kearsipan yang |bagi Pengelola Arsip dan |gender ditingkatkan Pemerintah Daerah Provinsi
gender responsif gender Arsiparis Kompetensinya
Meningkatkan Kualitas Meningkatnya Tata Terlaksananya Tata Tingkat Ketersediaan
Pengelolaan Arsip Dinamis |Kelola Arsip Dinamis dan |Kelola Arsip Dinamis dan e Program Pengelolaan Arsip

Pemantapan |dan Statis Statis Statis P

Tata Kelola

Kearsipan

Dalam Rangka ) Persentase Perangkat

Transformasi |Meningkatkan Kepatuhan MGG thya Trtilesmonnyn Daerah dan LKD

e P Konsistensi Perangkat Konsistensi Perangkat
Digitalisas o Daerah dan Lembaga Daerah dan Lembaga Kab/knta yang Program Pengelolaan Arsip

Kearsipan m:zga Eears;pan Dl Kearsipan Daerah Kearsipan Daerah menerapkan .
P e Terhadap aturan terhadap aturan pengelolaan Kearsipan
sesuai NSPK
Persentase Arsip Statis
; Meningkatnya Terlaksananya Akses yang sudah didigitalisasi
Menm‘gkatkan Lay i Perlindungan dan Layanan Arsip bagi dan dipublikasikan dalam |Program Perlindungan dan
Kearsipan Berbasis Digital i 5 : .
den Tosticilen Penyelamatan Arsip pengguna arsip Sistem Informasi Penyelamatan Arsip
sesuai NSPK elektronik Kearsipan

Daerah/Nasional

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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Tabel 4.2 Rencana Program/ Kegiatan/ Sub Kegi dan P
Dinas d P insi Bela
,m . " < TARGET DAN PAGU INDIEATIF TAHUN e
PROGRAM /OUTCO INDIKATOR ASE LINE 2025 2026 2027 2038 2029 2030
ME/KEGIATAN/SUB OUTCOME/OUTPUT 2024
KEGIATAN OUT PUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET FAGU 12 PS5 Pro 8N
(1) =) @) “) 5) 83 ) ] ® {10) (11 12) (1ay (14) (15) (16} 17
Pulas tarian
Sumanl
(Perscntase Tercapain: A o Linglrungan
”“’_'-;"-‘:'“- Program Penunjeng Urnuan 100% 100% 12.017.376.033 100% 12.277.006.830 100% 13.392.131.271 100% 14.196,893.130 14.788.338.957 100% 165.363.135.993 | _ 7 dan
Pemerintah Duarah Provinel |y ointahan Dasrah Provinad s Pengelolasn
Bl Sampat
Pelastarian
Sumasl
[Pesw; tase l“—
Fer encanann, Pengen ggeren 5. I.-l— [ S .'- Berintegrita
dnn Kinerja * 1O0°% 100% 61.065,000 100% 60,000,000 1007 85.000. 000 1000 66.000.000 100% 66.000.000 1007 125.000,000 » dan, dan
herso 1
Dby Kinerjn Parnnghat Duorsh Mo laymrsi ms i
wusnt | Pelatecsn
Wieawi fen pi stk REA-SKPD ymo8l o Dokuman 16 Daleuman 5,000,000 | 10 Dokumen 5.000.000 | 10 Dekuman 5.000.000 | 10 Dokusen 5,000,000 | 10 Delasmen 5000000 | 10 Dekuman 10,000,000 oy dan
| Bolumen RKA-SKPD o  dan et
Mo laymai g
Felastarian
Summsl :
Koordinasi dan Panyusunan L fumiah Dokumen Perubshan RKA] Berintegeita| WREOInEn
ey b T e 10 Dolumen 10 Dokumen 3.6325.000 | 10 Dokuman 5.000.000 | 10 Doluman 2,000,000 | 10 Dolnumen 2.000.000 | 10 Doluman 3,000,000 | 10 Dokumen 10.000.000 |7 F h:lm
Malayani | P
5 Felnstanian
el Lingk
"“":""* dan Penyusunen OPA: |, o jeh DPA-SEPD yang 10 10 Dn 5.773.000 | 10 Dokumen 5.000.000 | 10 Dokumen 5000000 | 10 Dokumen 5,000,000 | 10 Dokumen 5000000 | 10 Dolumen 10.000.000 a":":::"" dan
kects e FPangsiclasn
Palosrastan
Sumsnl
i Son Paay Sy £ Porubehet DEAM o Dt 10 Dokuman 3,420,000 | 15 Dolumen 2.000.000 | 10 Dokuman 5,000,000 | 10 Dakumen 5,000,000 | 10 Dokumen 5000000 | 10 Dekumen 10.000.000 | Brrintewita dan
Perubahan DPA-SKPD SKPD yang tem uaun » dan oS
gty Sampak
Koordinasi dan Peryis unan avmmal | Folestanan
i " e i
Lapomn Capainn Kinega dan sy l""::‘";'m‘"“"' Kinagix 400 Laporan 400 Laporan 43,235 000 | 400 Lapomn 40,000,000 | 400 Lapoean 48000000 | 400 Laporan 45,000,000 | 400 Laparan 45.000.000 | 400 Laporan 55,000,000 T dan
Tkhtinmr Raalizani Kinerja SKPD L e v, Mol Pursgulolaan
Mﬁh
Summsl S,
Persentase Terompainys Berintegritn| AISRIEMA
Administrael Keunsagan Administeasi Kounngan 100% 100% 9,551,247 .000 100% 10.216.077.000 100% 11.100.000.000 100% 11.666.018.602 100% 12.438.269,166 100% wraasseea | o dan
Poranghat Dasrah o ah Pargelolasn
ARSIk D Ma laymni Sy
Susmani :’I"'“"'“
Gimji s Lhemlah Gaji dan Tunjangsn ASN 100 108 108 105 Berintegrita| Lin®oungan
R 43 Orang/ Bulan 75 Orang D485 64T 000 Bulan 10,149 477000 o g 11.050.000,000 Omingl 11 516.018.693 o 12,378,365 156 | 105 Orang/ Bulan 11.650.835 002 Pt = d.:lm
M laymni Pl
Felestarian
Sumasl Ling e
b jhummiah, Tunage Adselalstraed & Dokumen & Dokumen 60.600.000 | 8 Dolkuswn 80.600.000 | 10 Dokumen 43,000,000 | 10 Dolumen 45,000,000 | 10 Dakumen 45,000,000 | 10 Dokumen 80,600,000 | Brrintesrita dan
Polaknansan Tugas ASK euangan yang tersedia = dan e,
Malaynni o
Dumaal | Toleatarian
|Koordinani dan Panyus unen A Linglosngae
|Laporan Keunngan Alkhic Tabun "“"‘“"Hlt‘:;"" e Aldiie 1 Laporasn 1 Laporan 5,000,000 | 1 Lapomn 5.000.000 | 1 Laporma 5000000 | 1 Laparan 5000,000| !laporan 5.000.000 1 Laporan 10,000,000 'B"““‘::"“ dan
SKPD icnacas P Hea b Pangslolann
Malaymni . a
Felos tarian
Sumasi
Persentuss Teroxpainys Borintogrita LinERungan
1000 100% 83,800,000 100% 80.529.830 100% 66.000.000 100% 66.000.000 100% ©5.000,000 100% 570.000.000 vy dan
(Poramgiioh Doy Daarah = [T——
Ma Lmymni
aX P.ihltlﬂ.-.!l
| Perigadamn Pakaian Dinas Besarts [fumish Paknian Dinss bessrta . - . s 450,000,000 | BerintegFita """:_‘“n"“
Atribut Kelenghapannyn tribat lostenglapar & dan Fenglalasn
Mo layanii oy
Feleatanan
Sumast
P didiions dan Felatihen Pegawai |2l Pegemnl Secdasarkan  Sumae!
o B Tugas dan Fungsi yang mengikuti 0 Orang 20 Orang 60800000 | 20 Orang 80,829,830 | 30 Omng 55,000,000 30 Omog 63,000,000 | 30 Orarg 5,000,000 30 Orang 120,000,000 dan
Berdanarkan Tugss dan Pungsi ol i da Fongslolaan
Malaymint

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG o
URUSAN/FROGRAM / OUTCO INDINATOR BASE LINE
OUTCOME/OUTPUT 2024 Al SHELT, aingiid 2069 saen
ERGIATAN OO PUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PaGU 1278 Pro 8N
a :h-ur.i-n
Parsentase Torcapainys ‘U"l‘l "m
n“‘""""" Umnss Peranghat Umum 100% 100% 657.889.00% 100% 516.000.000 100% B85.000.000 100% £32.000.000 100% 600.000.000 100% 950,000,000 B"inh dan
e Dasxah . | Pengelolaan
» Bampah
1 Peles tarian
dinan K Jumlah paket Komponesn Instalasi 9.“"“. Lingloungan
Listrik/ Penemngan Lin trikf 20 Paket 20 Paket 23000000 | 20 Paket 20.000.000 | 38 Paket 0000000 | 33 Paket 30000000 | 35 Paket 30,000,000 33 Paket 65.000.000 s dun
[Kanmtor Eantor Yang tersedis * Pengelolnan
Melayari Smmgsh
Bwmael Pelnta}

_ (Jumlah paket Peralatan dan Linghkungman
Pacgudinan Peralacen dan Perlenghapan Kantar yang 20 Paket 30 Palest BO.O00.000 | 30 Paket 70000000 | 38 Paket 85000000 | 33 Paket BS.000.000 | 98 Paket 85.000.000 | 33 Paket 150,000,000 | Derinterita dan
Ferdenghnpan Kantor " « dan

tommedia Pengelolasn
Mgt Sampah
Sumsel 3"’““"‘“
Panybdlaan Biban Logivtik Enistor | mml palict Bahan Lo 2038 Paket 2038 Paket 174,672,870 | 2038 Paket 100.000.000 | 2040 Paket 85,000,000 | 2040 Paket 12.000.000 | 2040 Paket 100000000 | 2040 Prket 165,000,000 | BERTERitR dan
Kantor yang tersadia & fan Pengelolaan
Malmynni
T :
Bums el 1i; L”I
Penyedinan Bareng Cetakan dan  |Jumlal paket Baracg Cetalen 38 Paket 38 Pakat 74364865 | 35 Paket 60.000.000 | 40 Pajmt 65.000.000 | 40 Palest BS.000.000 | 40 Palmt 65000000 | 40 Pakot 125,000,000 | Berintemita dan
Penggandaan dan Fenggendann yang temedis : i . g i ® dan Aot
Melaymni | | -B-mv-h“’
S | e
|<umlah dokumen Bahan Bacasn p s Lirgghungan
Penyedinan Bahan Bacann dan |, b, oiyoen Perundang- 1000 Dokumen | 1000 Dokurmen 20000000 19 15,000,000 i 20,000,000 | 1500 Dokumen 20.000.000 300 20.000.000 | 1500 Dalasmen 20.000,00p | PeriteRrit dan
Peratumn Perundang- undangan Diokune Doloumen Dolammen u dan
Undangan yang tersedia Pengelolann
Malaynri P p
N
|Jumilah Laporan Penyslsnggaman s"h"". Lingiungan
i gl Fapat Koordinasi dan Konsuliasi | 65 Laparan &8 Lagomn 183951370 | 68 Laporen 250,000,000 | 73 Lapomn 200.000.000 | 73 Laporan 300.,000.000 | 75 Laporan 200,000.000 | 79 Laporan 433,000,000 ity dan
dan Konsultasi BKFD bt
SKPD | Pengelolaan
Molaymi Secigah
Pelentarian
Parssutass Tercapainys Surme el
Pengadasn Barang Milik Dasah p 7 Lingkungan
f—— ik |[Feeiins Meowny UL Dustnh 100% 100% 316.450.000 |  100% 230,000,000 100% 260.000.000 100% 21874438 100% 360.000.000 100% 450,000,000 B"_md_‘“""' dnn
Dusrah D b el Fengelolasn
Bampah
Peles tarian
s Jumlah unit Kerdarsan Bﬂ'w‘l-“lﬂﬂil- %
Dinas atau Kendaraan Dines Drituss atau =] - - A50.000.000 i dadi; char
|inbatan Dinas jabatan yeng teredia it | g
Bampal
1 Hhmhn
Perigadann Feralatan dun Maula [usslah uiit Pesalatan dan Mrain & Unit 6 Unit 216,430,000 | 10 Unit 220000000 | 15 Uit 250000000 | 15 Unit 71674438 | 15 Unit 290,000,000 15 Unit 430,000,000 | BeTRISEs dnn
Lainnya Lainnys yang temedia = dan Pengels
o Bampah
fumsel |
Perssntsas Tercapainys Betin Lirghungan
Penyedissn Juaa ""“-n’-' Peayodiann Jans Pon. 100% 100% #24.063.000 100% E78.400,000 100% 6TE.13LITL 1008 HE3.000,000 100% 631.069.801 100% 778.000.000 | d-: dan
Pemorintabsn Dassah
Urusen Urnass Pemerintahan Dasrah Mel Pangelolasn
Tolestariar |
Bunmal Lingh
diman Jenm Burat Mery AN M ey P A 100 Laparan 100 Lapomn 2,500,000 | 100 Laporan 1.900.000 | 100 Lapomn 2000000 | 100 Laparan 3.000.000 | 100 Laporan 3,000,000 | 100 Laporan 3.000.000 | Perintegrita dan
Burat Mermyumt & fan Pengelolasn
Melaynni
Peles tanan
it Jut rnniieng),  [TO0ish Laporen Ferpudimi dmn Sumsel | 7
v . a5 Komunilesi, Sumber Days Air dan| 12 Laporan 12 Laporan 480,000,000 | 12 Laporan 420.000.000 | 12 Lapomn 4731971 | 12 Lapomn 480,000,000 | 12 Laporen 4000801 | 12 Lapomn 825 000,000 dan
Bumber Days Air dan Listrik » dan
Listrik yang temsdia Mal Pengelolaan
Bampah
| Pelesianian
Urmuag|Pmlah laporan Penyodiaan Jasa o Linglungan
Panyediaan Jesa Pelayenan Umittl ooy Urnism Kantor yang 12 Laporan 12 Laporma 341353000 | 12 Laporan 157.200.000 | 12 Laparan 200.000.000 | 12 Laporan 200.000.000 | 12 Laporan 200,000,000 | 12 Laporan 250,000,000 — dan
kit emedia . Pengelolaan
Melaymei P
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DAN PAGU TAHUR
BIDARG KET
URUSAN/PROGRAM / OUTCO TNDIRATOR BASE LINE 2026 2026 2027 038 2029 2030
ME/ ou oUTPUT 2024
KEGIATAN OUT PUT
=] TARGET PacD TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 12 P8 ProSN
Pormentase Tercapinye Bumaal pales
R o sl Pemeliherann Beresg Bilik Borintagrita
|Daerah Penunjang Urusen e 1005 100% Tez882.004 | 100 608.000.000 100% 649.000.000 100 664.000.000 100% 645,000,000 100% 769.000.000 Pros
[Pemerintahon Dasrah T TR T, i Pengslolean
Pomaorintahan Deorab M luymni
Seeweh
Paryediann Jasa E— Sumneal | | eStARAR
e "“":h"'“ “‘:M |perindaperiwessmreaniirsd 13 Unit 13 Unit IO4.BTASI0| 13 Unit 200,000,000 13 Unit 215,000,000 13 Uit 212000000 | 13 Unlt 218,000,000 13 Unit. 285,000,000 ”":";::““ dan
Kendaman Dinns Jabstan D baymrdeans Pajslegye Nslagner, | Pempsiclann
P 1 Peloatanan
s itan Rysssten din JFaial Pastizing den Mesie &0 Unit €0 Unie 249505814 | 60 Unic 250,000000 | TOUnit 238,000,000 70 Unit 250000000 | 7O Usiv 335.000.000 70 Uit 268,000,000 dan
Maosin Lainsiym ymng Dipslihas vdan | pengelolaan
Malaywei
. | Poelestarian
Fams lihmrman, Mo habilitas i \haminh Geedurg Kasstor dan | Min@eangan
Gudung Kantor dan Bangunan  |Bangunen Lainmys yang 1 Gadung 1 Godung 1968.300.000 | 1 Gedung 188,000.000 | 2 Gedung 199.000.000 | 2 Cedung 195.000000 | 2 Gedung 199000000 | 2 Cedung 199,000 000, BT dmn
Lainnys D lituem D bl i — Pangelolann
lagua Sampah
n 1 Fuleatarinn
. Linglourgmn
- Arnip dinmm Arwip 100% 100% 592.843.000 |  100W 845,000,000 100 703.743. 167 100% 745.970.593 100% 777.006.091 100% 1.017.600.000 [ 4 duss
P rgelolann
Mo lagmrsd P ¥
el | Peleatanan
e Aandy 100% 100% 331.000.000 |  100% 340.000.000 100 303743, 167 100% 367.000.000 100% 417.096.001 100% 635.000.000 'B":"d_: i dan
. | Pongelolann
Melaymr — i
Falestarian
Sumasl
|| Lingeungsn
Panyusutan Amip Disamis lumial Arsip Dinemis disusutlen| 500 Amip 300 Acmip 12500000 | 500 Amip 15,000,000 | 630 Amip 20000000 | 680 Amip 20.000.000 | 880 Amip 20000000 | 630 Amip 20.000.000 | F4oH dan
e Pangsiolaan
i Sampal
Suansal Licg :
jPalaimanaen Allh Madia Amip  Lhmlsh Amip Dinai yeng yeog - = = 5 > = = 10 Amsip 2.000.000 | 18 Amip 29,000,000 20 Amip 28,000,000 | Berintegrita dnny
e " dan di Thens § w dan
Nt | Pamamiaiasn
Sampah
al P\-E-m
::‘“_:;."" Flues Pt ibinin | Juminh daftar Arsip Dinamis BOO Arsip SO0 Arwip 17000000 | 00 Amip 1BOMO | 600 Amip 20,000,000 00 Arsip 20.000.000 | 600 Amip 20,000, OO 800 Amwip DO.000.000 5“:“:::’“‘ dnn
| Pengelolaan
[ra— e
[Jumiah Amipars yang memili
[ Sumsal | Priamtarian
Prusiliban Assip Teladan picyslsapptass: lkaseipen yacg - - A47.000,000| 30 Orung 20,000,000 [ 30 Oreng 20,000,000 80 Oreng 25000000 | 30 Grang 30.000.000 30 Crang 20,000,000 | BerinteEita dan
s llon untuk mengikuti = dan EoRher
s gimtan pemilihan s iparis Mo layani ::;p.h lmmry
& 1 FPalastarian
[ —— Kaby Ko Lingleurgnn
_:ﬂ““""" ""P:‘::::' J:: 7 ? Fnl'fum ‘_I:’h d"‘l. 66 Inatansi 66 Inntanm 85,800,000 | 70 Lnstansi 60,000,000 | 75 Inatanai 60000000 | 78 Instane: B0.000.000 | 75 Inatanai 0.000.000 [ 78 tnatanai 120,000,000 B"’:"‘d‘:““ P“:d.:
Melaymni gl
Sampah
|| Feinatasian
Fomend | -3
¥ it Amiparis  |Jumish Acsi yang - - R.000.000| 7O Orang H0000.000 [ BO Cmog 30,000,000 80 Ormng A5.000.000 [ 8O Ovang 20,000,000 BO Crmng, @8.000.000 B““:“
e Pungelolaan
g Sampah
L | Polsatarian |
Mopitaring dan Evalussi [mlah Lagoran hsil monitoring Sumeel | 2ot
yung  [dan evlisei peryel 0 Lagamn 80 Laporan 92.000.000 | 60 Laparan 180,000,000 | 60 Laparan 188 743.167 | 80 Laporan 180,000,000 | 60 Laparss 162.006.001 | 60 Lapormn 163,000,000 B"‘“‘r_:“l"‘ dary
et 1 Provinai hom s st Peogrlalann
g Sampah
Sumel | Priestarian
| Panys e nggarman Fangawes an | Fumish OPD dan BUMD yang T i
Iaarwipun yung rergndi talah mandspation peoguwes an ; = 5 - & S . aaPD 2% 000,000 P 125,000,000 iy dnn
| keweniangsn Provios i | ko gy = . | Pangelolaan
o Rasipah
|mlah CPD/LED Kabj Kota dan —— W) | | Pbtndton
Pesbu ' doan [SDM Henrsipan yong 3 &OPD, LKD &GFD, LRD 6OPD, LKD &OPD, LED B "
& Tartib -Hnm [ Tartib - A49.000.000 LEKD 40000000 Keta 45.000.000 K A5 OO0 D0 Kaby Kow AS 000 000 Kby Kota AT OO OO0 i dan
|Armi EabfFata o Pangslolasn
P layani
]
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RENCANA STRATEGIS TAHUN z0z5-2029

TARGET DAN PAGU INDIRATIF TAHUN

URUSAN /PROGRAM /OUTCO INDIEATOR BASE LINE e
ME/EEGIATAN /SUB OUTCOME /OUTPUT 2024 2025 2036 2037 2049
KEGIATAN OUT PUT
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU P8 PROSN
Persentase Tercapuinyn el 3:‘-‘"*-“
g s i Arsip Statis 100% 100% 84,343.000 |  100% 50.000.000 |  100% 110.000.000 100% 136.470.500 |  100% 160.000.000 100% 110.000,000 B"?;::" Y dan
Daerah Provinsi Pengelolaan
Melayant | FToEO
P dan | tumlah Salinan Otentik ¥ Sumsel | pee
¥ an fah Lingioungan
Salinan Otentik Naskah Auli Amsip |Asli Terjaga yang dikumpulkan dan| 5 . : 5.000.000 25.000,000 = "‘*“:ﬂ"“‘ dan
Terjagn loepada ANRI dinnmpaikan Krpada AN I = Pengelolasn
. Sampah
s el Peles tarian
Peogembangan Khazanah Amsip . Linglnungan
Statis melalui Penerbitan N aslah ‘:um““""'" '::"’“‘“ neykah B 1 Ve s e Bu:n:gm; P
Sumber Arsip 3 mny:m Pengelolaar
Sempah |
el :l]ﬂ(m
Alausisini Arsip Statis J"‘“"“:i"“’ Suntin yang 300 Armip 300 Amip 36,000,000 | 300 Amip £0.000.000 | 400 Ansip 65,000,000 | 400 Amip 81.470.593 | 400 Amip 63.000,000 | 400 Arsip 65,000,000 a":“m“*ﬂ“‘ dan
Melayani P“:::;:"“
Jumlah Amsip Statis yang " of z:::lmm
w::' Feogolahas, Presenmel | iaisi, diolsh, dipressres] 300 Amip 300 Amip 268.343,000 | 300 Amip 30,000,000 | 350 Amip 45000000 | 350 Amip 45.000000 | 3850 Amip 45,000,000 | 350 Amip 45,000,000 | Berintegrita dan
as Arsip Biatis i s dan
dan diakises Melgani | PEnEElolaan
Sampah
e Persentase Tercapainyn Bupiasl Pelostarian
PPy Simpul Berintegrita| “ingkungan
Ot Dalam Bistem Informasi 100% 100% 177.500.000 |  100% 215.000.000 |  100% 200.000.000 100% 200,000,000 | 100% 200.000.000 100% 200.000.000 tan
Kearsipan Neslonal Tinghat u dan
Kenrsipan Nasional Tinghkst M. Pengelolaan
[rrainet Provinsi egunt Sampah
Pelestarian
: Jumilah Penyedinan Informani, sumael | 7o
mn“xufm 'r:n;:“m Almes dan Laysnan Kearsipan 5000 Pe 5000 Pe 108,000,000 Soon 150,000,000 5000 135,000,000 | 5000 Pengina 125,000,000 o 125,000,000 | 5000 Fe 125,000,000 | Berintegrita dan
? Tingkat Daerah Provinsi Melalui e Apgune ! Pengguna 200 Pengguna e g ; Pengguna 000/ T—m— S s dan
Daerah Provinsi Melalui JIKN | 708 B Pengelolaan
Y ‘Bampah
Pelestarian
+ " jJumlah Laporan Hasil Sumsel
Pombulaen Kaparitan Unit. |0 o i aen Kapasites tnit rita| Lingungan
Kearsipan dan Lembaga Kearsipan ! &6 Laporan 66 Laporan £9.500.000| 66 Laporan £5.000,000 | 66 Laporan 75.000.000 | 66 Laporan 75,000,000 | 66 Laporn 73.000.000 | 66 Laporan 75.000.000 & dan
Dactsh Frovinsi Keamipan dan Lembaga Kearns ipan| s dan Pengelolaan
Daerah Provinsi Melayani
SBampah
p . Sumsel | Pelestarian
Badan Us. ! = ey . 3 P d : . 100% 20.000.000 . . 100% 50,000,000 | PTIEE A dun
Provinsi dan Lembags o, Thisba. Badgat sden | gsiolean
Provinsl dan Lembags Melayani
Koarsipan Kibupaten/Roth | o ecsipen Kebupaten /Kota Sampah
Pelaksanaan Bimbingan Teknis Jumlah Laporan Bimbingsn F—
teriit kearsipan terhadap Teknis terknit kmarsipan terhadap Sumsel Ling
pemngiat dacrah provinei, badan |perangkat daersh provios|, badan Berintegrita
usaha milik deerah provinsi dan  [usaha milik dserah provinei dan ' * =f| (rappan SHOnopo 3 b (e FR0NO00 |5 s e "‘l‘;‘m
le ubaga kearipan lembaga leearsipan Melayani — iy
lenbupaten) kota lknbupeten kota
Pelalsanann Pembinasn Jumlah Organisasi
earsi rhadap Omganisasi kntan Tinglat Provinsi, Suigay. | | Polestasan
Kemanynrmiatan Tingkat Provinsi, |Organisasi PolitikTingkat Provinai, R gL
o i PolitikTingknt Provinsi, |Perusahaan Swasta, dan Tokoh ¢l Alapotan TR = i [ g NPT ... 0
Perusahaan Swasta, dan Tokoh  |Masyarakst Tinglat Provinsi yeng Melayani s":‘
‘Manyrakat Tingkat Provinsi dilakukan Pembinaan pah
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RENCANA STRATEGIS TAHUN 20z5-2029

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
e KET
URUSAN /PROGRAM /OUTCO INDIEATOR BASE LINE
ME /HEGIATAN /SUB OUTCOME /OUTPUT 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
HEGIATAN OUT PUT
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 12 Ps Pro BN
3 Pelestarian
Porsentase Tercapainys s_umng_i Soiglairgai
Pengewmann Kearsipan di Pengawasan Keersipan di - % ' - - - “ 100% 22.500.000 = - 1o0m% FEROnON Ih-:n:::-m dan
= Provinsi Pengelolann
Melayani i
Pelestardan
- = [Jumlah Perangkat Dasrah ...m. ef Lingkungan
[ i Provinsi yang dilalulan - b - - - - - 43 PD 10,000,000 - - 43 FD 10.000.000 dan
peranglat daerah provinsi o BO0 . | peceitolain
Melayani
a i Pelestarian
G findap |Jumlah Badan Usaha Milik B ta| Lingkure
badan usaha milik dasrah di Daetah Provinsi yang dilakaikan . : - - < 5 | 2B 2,500,000 - | aoBuMm 2,500,000 "“;:‘" dan
|provinsi Pangawnsan ks Pengelolaan
Melaynsi Py
8 i Pelestarian
P K ip d \Jumlsh intah Dasrah B _'m Linglkungan
pemerintah daemh Kabupaten,/lota yang dilakuban - - - - - - < | 17 Kab/Kota 10,000,000 - .| 17 kab/Kota 10.000,000 r:n:::ﬂu ey
labupaten,kota Pengawasan Ma i Pengelolaan
Bampah
8 1 Pelestarian
o, Persentase caknpan P : Linglungan
Poogeins Pask indmuginn. perlindungan dan 100% 100% $9.350.000| 100% 120,000,000 100% 130.928.961 100% 138.785.227| 100% 144.576.017 100% 276.000.000 dan
|Penynlamatan Araip s dan
penyelamatan arsip Me . | Pengelolaan
Persentase Teroapainyn Biitia Pelestarian
[Pomnanalmm Aesly P han Araip [ Sumeel | giungm
X 1 100% 5 dan
P i 4k dilinglnngan Pemerintah 100% 100% 26.350.000 1007 60.000.000 100% 130.938.961 100% 34.785.227 126.6576.017 100% 190.000.000 » cliny
| & I,I'B‘ P |Dasrah Provinsi yang memil iki Me Pengelolaan
[Retensi di bawnh 10 tahnn iy
Pelaksanaan Pemusnahan Amsip  [Jumilah Arsip yang memilild I Sumil ik
yang Memiliki Retersi Di Bawah  |retensi di bawah 10 Tahun yang 1500 Arsip - - - - | 1500 Amip 65,928,961 1500 Arsip 65,393,614 | 1500 Amsip 65,928,961 1500 Arsip 5,000,000 o ila dan
10 Tahun dimusnahlan . | Pengelolaan
Melayai o
Penilaian, Penetapan dan Jumilah Arsip yang dilalailen T ;emmn
Pelal P han Arsip ilai dan Berintegrita| “LEUR0AT
L 350, 60,000,000 | 1500 Lembar 000, a9, Lembar LEAT, 1500 Lembar 95,000,
yang Meruilild Retensi di 10|pelaks palzaan wi 1500 Arsip 1500 Arsip 26,350,000 | 1500 Lembar 000, 500 65,000,000 | 1500 Lembar 65.392.613 | 1500 60,647 056 000,000 % st . dan
(Sepuluh) Tahun yang memiliki retensi 10 Tahun Melaging | PPl
8 | Pelestarian
Perlindungan dan ‘_' ’ Berintegrita Lingkungan
Panyslmunatan Arsip Akibat _' i tndusgen . - - - = - - 100% 4.000.000 100% 4,000,000 dan
FAR A TOO, |Peny Arsip Akibat s dan Pengelolaai
Benonna yung Berskala Provinsi) Melayani 8 I
1 Pelastarian
Bvelcunsi, Identifiknsi . [Jumlah Arsip yang diewkuasi, _&s"""m Lingloungan
by e e iy identifiknsi, permulihan dan . . = 3 o . 2 10 Arsip 2,000,000 10 Arsip 2,000,000 ’i”::"‘ dan
e penyinpanan akibat Bencana, Me . | Pengelolann
e Sampah
s 1 Pelestarian
Jumlah Arsip yang dilajukan Linglungan
hmm ;“ Penyimpanan | slihan dan penylmpanan s . . . . s 10 Arsip 2,000,000 10 Arsip dan
Arsip LT Jeihat B Pengelolann
Sampah
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RENCANA STRATEGIS TAHUN 2025-2029

BIDANG DAN PAGT TAWUN e
URUSANPROGRAM / OUTCO INDIEATOR BASE LINE
i z 2034 2025 2026 2027 2028 2029 2030
TARGET PAGT TARGET PAGT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 13 P Pro SN
Wehnal Linghurgan
o - - - - - - 100% 7.000.000 100% 7.000.000 | dan
Molmyani | Per@ioinan
Sumas] P'Em“‘
dan Panilaian serta Pergerahan [ Jumlah Amip yang didntas, dinilsi Lingasngan
|atmu Pennisnahan Amsip bags dan dibustkan daftar Amip yang - - 20 Arwip 3.000.000 20 Amip A.000.000 Sl dan
et Dosraby [de Malayani | TU0E
Provios | Sampab
Fandatasn, Penyus unan Daftar 3 1 Prlos tactas
|den Penilaian serta Peryeraban  |Jumlah Amsip yang didate, dindisi SRR
o tars Peansnaban Amip begl dan dibuation daftar Amip ymng - - - - 20 Arsip 2.000.000 A0 Arsip 2.000.000 o dar dan
Fembubaran Perangkst Daemb  |ditabarion Malsynni | Promioises
Provios | Samgmh
Humasl Pl .
Fandamgangan Peayelamatan [ humilah Amip Kab/ Kots yang Linginsngen
| Arnip bagi Pemeloren Lintas rmlados mnikns parnelaran lintas 20 Amip - - - 20 Amip 2,000,000 20 Amip 2,000,000 | dnn
Kabupaten/Kots Kaby Kota ey Pengslolasn
Palos tarinn
lAutentifikesi Arsip Statis dan  |[Porsentsse Arsip Stutis yung Sumael Chigcingin
(Araip Hasil Alih Modia yang A = R 63.000.000 = b - 2.000. dan
pearBioeh 60.000.000 100% 000 100% 70.000.000 | s
(Wearsipen [Provinal s layard s ¥
Parilmine dan Panstapan Sumaet | DoRRHER
Autatisitan Amip Sesual [Humiab Arsip yarg dinllai dan S exconem| soane e R P 63,000,000 |Berintess u“":ﬂ“‘"
s Arsiy o s | Penemiotann
et | | ek mesan
Panilaian dan Penetapan Hasil | Jumlah Amip alihmedia yang v Lingeungan
[Alih Media Sesusi Persyaratan dindlai dan dite tapiean * ] - - 28 Arap 3.000.000 23 Amip 5,000,000 iy dan
Henlbs ahan Arsip L by e Pargalolasn
loyani Sampah
Pales tanian
Bumanl
Pencerian Statin Provinad [Porsentsse Arsip Statis x Linghungan
Arsip E & = = 4.000.000 4.000.000 5.000.000 daw dary
yon g dinystakan Hileag yang Plccos Pengslolasn
lmyani Sampah
-l Pales tarian
Panilainn dan Paretapan | umlah Arsip Statis diteemaloan Stama.
- Amip Statis yang yang sudah dinilad dan ditetaplon - 1 Amip 2,000,000 1 Arsip 2.000.000 4 & dads dar
chisyymtalon hilang e tisd tan ryn Molnymni | PU@siclasn
i 2l
c | umlah Arsip Alibmedia yung | Lingkungen
m"‘:‘_‘""""““"“umum-mmihmu#‘ - 1 Amip 1,000,000 1 Arsip 1,000,000 2 Arsip 2500000 | e dan
yang dcyeidiean Hilang | disyarakoan hilang Melnynni Fengs lolasn
Sampmi
Polea tarian
Suwmnanl
dan | Jumlah Daftar Pancarian Amip ; rita| Ungungen
s . - 1 Ammip 10000000 1 Amip 1,000,000 2 Amip 2500000 dan
Cinftur {DPA) ymng dan w dan g
M lagmni -
Palas tarian
Sumeal
[Porsontese nkees mesyesakmt an- ta Wighusrigpes
arnip = - - - 2,000,000 2,000,000 2.000.000 2.000.000 [ dan
Aty [Fung beraifat tertutup Pangslolasn
T Ly 5 b
Pelestarian
- [Persenteme Tercapuinys Sumssl Linglungan
|Araip yang Bersifat Tortutup & A - - - 3.000,000 2. 000.000 3.000.000 2.000, 000 dan
[ Arsip yung Bersifut Tertutup 4 & dan
|Dasrah Provined i e gt e Pongslolasn
| Poloswncian
Panyusunan dan Penerepen BOF | lumish SOF Penggsnasn Amip Bty Lingloangan
Panggunasn Amip yeng Bersifst  |yang bemifat Tertutup yang - 1,500,000 1.000.000 1,500,000 - 1.000.000 [S=55 =W dart
Tertutup ddisuaun dan ditermplan oo Pargnlalasn
Sumsael Palen
Penyediann Daftar den Penstapan |Jumlsh Daftar dan isn 1 w'
izin Panggunaan Assip yang Penggunasn Am ip Yang Bers ifat 1,500,000 - 1:000.000 1500000 1.000.000 | dasi
arrn it Tortutup Malayury | Penunlolasn
Bampah
Jumliah 12.699.560,033 13.042.006.830 14.229.802.399 15.083. 648, 950 16.713.011.065 16.658. 635002

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan




RENCANA STRATEGIS TAAUN zo0z5-2029

Tabel 4.3 Daftar Subkegiatan Prioritas Dalam Mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah

NO PROGRAM PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN / SUB KEGIATAN KET
vV
(1) (2) (3) (4) (5)
4 Program  |Meningkatnya Pengelolaan Arsip Dinamis Provinsi
Pengelolaan Arsip |Konsistensi Perangkat
Daerah dan Lembaga Monitoring dan Evaluasi Penyelenggaraan Kearsipan
Kearsipan Daerah yang menjadi Kewenangan Provinsi

Terhadap aturan <
Penyelenggaraan Pengawasan Kearsipan yang

menjadi kewenangan Provinsi

Pemberian Penghargaan Gerakan Sadar Tertib Arsip

Pengawasan Kearsipan di Provinsi

Pengawasan Kearsipan terhadap perangkat daerah
provinsi

Pengawasan Kearsipan terhadap badan usaha milik
daerah di provinsi

Pengawasan Kearsipan terhadap pemerintah daerah
kabupaten/kota

Pengelolaan Simpul Jaringan Dalam Sistem

Meningkatnya Aks . = = i
i o5 Informasi Kearsipan Nasional Tingkat Provinsi

Layanan terhadap
Penggunaan Arsip

) Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan
Elektronik Tingkat Daerah Provinsi Melalui JIKN

DINAS KEARSIPAN
Provinsi Sumatera Selatan
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|

Tabel 4.4 Indikator Kinerja Utama PD

BASELINE TARGET TAHUN
NO. INDIKATOR SATUAN KET.
2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(1) 2) GE @ [ 6 (6) (7) (8) 9) (10) (11)
y, [maeks Hasil Fengawasan Indeks 90,11 915 | 91,8 | 9225 | 9255 | 926 93
Kearsipan Provinsi
g, |{mdeks pengelolann arsip Indeks | 83,43 85 85,5 86 865 | 86,75 87
elektronik

DINAS KEARSIPAN
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Tabel 4.5 Indikator Kinerja Kunci

NO INDIKATOR SATUAN s ettt KET
' 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 ’
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
Persentase SDM Bidang Kearsipan
1. |yang responsif gender ditingkatkan | Persentase 75% 85% 87% 90% 91% 92% 93%
Kompetensinya
2. |Tingkat Ketersediaan Arsip Persentase 75% 85% 87% 90% 91% 92% 92,5%
Persentase Perangkat Daerah
g, [ BRI R Persentase |  70% 85% 87% | 89% | 90% | 91% | 92%
menerapkan pengelolaan
Kearsipan sesuai NSPK
Persentase Arsip Statis yang sudah
4, |didigitalisasi dan dipublikasikan | po;opiage | 70% | 85% | 87% | 89% | 90% | 91% | 92%
dalam Sistem Informasi Kearsipan
Daerah/Nasional

DINAS KEARSIPAN
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Dalam upaya Meningkatkan Penyelenggaraan Tata Kelola

Pemerintahan yang Berbasis Digital menuju Pelayanan Publik yang
berkualitas, Dinas Kearsipan diharapkan dapat berperan serta
melaksanakan Pemantapan Tata Kelola Kearsipan Dalam Rangka
Transformasi Digitalisasi Kearsipan, hal ini mengingatkan
pelaksanaan Tata Kelola Kearsipan merupakan tugas pokok dan
fungsi Dinas Kearsipan. Disamping melakukan cara/langkah-
langkah untuk mencapai tujuan yang diharapkan, maka perlu
kiranya diperhatikan faktor kunci keberhasilan antara lain :

1. Adanya komitmen pemerintah dan Aparatur Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan untuk melaksanakan Renstra dengan
sepenuh hati, daya, dan upaya yang maksimal dan konsisten.

2. Adanya dokumen yang merinci Renstra ini dalam Program
Tahunan yang dijadikan acuan dalam penyusunan RAPBD
Provinsi Sumatera Selatan.

3. Adanya pembagian tugas yang jelas kepada Aparatur Dinas
Kearsipan sesuai dengan tugas dan tanggung jawabnya.

4. Adanya sumber-sumber pembiayaan yang memadai.

5. Adanya koordinasi dan kerjasama yang baik antar Bidang untuk
mewujudkan Program dan Kegiatan serta Visi Pembangunan
“Sumsel Maju Terus Untuk Semua” melalui prinsip “No One Left
Behind” Tidak ada seorang pun warga Sumatera Selatan
tertinggal dalam pembangunan yang berkeadilan gender.

6. Adanya konsistensi antara Rencana Strategis Dinas Kearsipan
Provinsi dengan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten/Kota se Sumatera Selatan.

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kearsipan Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2025-2029 disusun sebagai pedoman
arah pembangunan bidang Kearsipan Daerah selama lima tahun,
dalam rangka mendukung pencapaian visi dan misi Pemerintah

Provinsi Sumatera Selatan sebagaimana tertuang dalam RPJMD

DINAS KEARSIPAN .

Provinsi Sumatera Selatan
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2025-2029. Renstra ini menjadi acuan dalam perencanaan,
pelaksanaan, pengendalian, serta evaluasi seluruh program dan
kegiatan kearsipan yang dilaksanakan oleh Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan. Dokumen Renstra ini mengintegrasikan
prinsip:

1. Good Governance dan Akuntabilitas Publik

2. Transformasi Digital Kearsipan

3. Pelestarian Arsip sebagai Memori Kolektif Daerah

4. Pengarusutamaan Gender dan Inklusi Sosial (PUG/IS)

Melalui pelaksanaan strategi, program, dan kegiatan yang
telah ditetapkan, Dinas Kearsipan Provinsi Sumatera Selatan
berkomitmen untuk:

1. Meningkatkan kualitas tata kelola kearsipan secara profesional
dan modern;

2. Menguatkan kapasitas SDM yang kompeten, berintegritas, dan
berdaya saing;

3. Mendorong layanan publik kearsipan yang responsif gender,
inklusif, serta ramah disabilitas;

4. Menyelamatkan dan melestarikan arsip bernilai guna sejarah,
budaya, dan pembangunan;

5. Membangun sistem kearsipan digital yang efisien dan
terintegrasi.

Dengan semangat “Arsip Tertib, Layanan Berkualitas,
Masyarakat Sadar Arsip”, pelaksanaan Renstra ini diharapkan
menjadi landasan kuat untuk mewujudkan Dinas Kearsipan
Provinsi Sumatera Selatan sebagai lembaga pembina dan
penyelenggara kearsipan yang profesional, transparan, dan

berkeadilan sosial.

Palembang, 16 Oktober 2025

Plt. Kepa.la Dinas Kearsipan
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