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yang ditindaklanjuti di tahun 2022 juga
dilampirkan.
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Dokumen monitoring dan evaluasi

Agar evidence yang dilampirkan berupa Melakukan monitoring dan evalusi dan evalusi dan rencana aksi pada
dokumen monitoring dan evalusi dan rencana | rencana aksi pada triwulan 1 dan 2 tahun triwulan 1 dan 2 tahun 2023
aksi pada triwulan 1 dan 2 tahun 2023 harus 2023 harus menggambarkan pengukuran harus menggambarkan
menggambarkan pengukuran atas capaian atas capaian kinerja per triwulan serta ¥ pengukuran atas capalan kinerja httos://d | (fle/d/191CYnXR Perpustakaan
kinerja per triwulan serta melampirkan melampirkan monitoring dan evalusi dan per triwulan serta melampirkan
monitoring dan evalusi dan rencana aksi rencang aksi pengukuran atas capaian monitoring dan evalus| dan Sttt
pengukuran atas capaian kinerja tahun 2022. kinerja tahun 2022, rencana aksl pengukuran atas RAkia294/view?usp=shating

capaian kinerja tahun 2022.

Dokumen monitoring dan evaluasi
| tiwusn2tshun2028 |
Agar dokumen hasil monitoring dan evalusi Telah dilakukan reviu dan
Kinerja pada Triwulan Il berupa saran dan |Melakukan reviu indikator kinerja memenuhi| |perbaikan indikator kinerja httes://drive.google.com/file/d/1XaGLOICO p —
tindak lanjut digunakan sebagai dasar SMART pada PK dan IKU memenuhi SMART pada P P
penyesuaian (refocusing kinerja) organisasi dokumen PK dan IKU HuvERmDVipEQlohWxZGtY/view Pusp=shari
Dg
Dokumen LKJIP

Telah dilakukan reviu laporan
Agar melakukan reviu LKJIP secara berkala. Melakukan reviu LKJIP secara berkala v kinerje instanei intsh Perpustakaan
Agar evidence yang dilampirkan tidak hanya
Laporan hasil evaluasi SAKIP tahun 2021,
seharusnya hasil tindak lanjut OPD atas Memastikan seluruh PD melakukan
rekomendasi hasil reviu SAKIP tahun 2021 penginputan ke Aplikasi esr.menpan.gosd | Saionsl el
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