TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSE PEMERINTAH (AKIP ) PERANGKAT DAERAHM SUMATERA SELATAN
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PETERNAKAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No. | REKOMENDASI | KOMPONEN PADA RENCANA AKSI / LANGKAH KEGIATAN/ |DATA DUKUNG | ANGGARAN (jika tdk | WAKTU (Rencana ) dilsi WAKTU KONDISt SETELAH TINDAK OUTPUT /} HASIL UNIT KETERANGAN
(Rekomerdadi | SAKIP (lihat di LHE KERJA ( diisikan: sesuai dg SUB KEGIATAN| (UPLOAD) terdapat anggaran sesuai dengan rencana PELAKSANAAN | LANJUT (berisi apa perubahan TL | (hasil yg diuplod, | PENANGGUNJAW
berisikan sdruh di] 2024 temuan atau | tahapan real atas rekomendasi) (berisikan Dibuat per  |judul sub kegi ftp P TL atas (Realisasi) jika tersebut contoh : dok telah dokumen atau AB
LHE 2024) rekomendasi contoh melakukan sosialisasi, kegiatan yy foider per dilsi) rekomendasi LHE 2024 telah selesai, ditandatangani, telah di dampak di OPD
masuk kriteria | menyusun draft, melakukan rapat, | terkait dalam | rekomendasi i ya ada di| formalk japat peruk t but)
p 5 Seluruh dok ] LHE toh Contoh tw brp. Jika bim atas dok tsh, telah di
pengukuran atau terkait baik undangan, NO, sub kegiatan | (rekomendasi i beri implementasikan atas :
pelaporar) laporan, ft, absen, dok hasil ikhtisar....peny | 1.a, 1.b., 1.c} TWIETWILTW I TW IV keterangan (isi rekomendasi .. Tampilkan SELESAI DALAM BELUM
ditampirkan di gugel drive usunan lap strip atau tulis | perubahannya jelaskan secara rill, PROSES
kinerja dalam proses) | jika blm ada buat keteranagn msh
proses
1 | Membust Oeimsi Perencanaan Indikator Kinerja Utama (IKU) telah | Kegiatan 100.000.000 v v v v jdalam proses Masin Proses Diateurmen Sekretaris v
Operasionalyang menggambarkan kondisi Kinerja Perencanaan,
jelas atas lirerja Utarma yang harus dicapai, tertuang | Penganggarar,
clan cara mengukur secara berkelanjutan (sustainable - |dan Evaluasi
indikator kingrja tidak sering diganti dalam 1 periode  |Kinerja
Perencanaan Strategis) Peranglkat
Daerah/Sub
Kegiatan
Koordinasi can
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisas|
Kinerja SKRD
2 |Menginforkan Pengukuran Membuat laporan realisasi tahun Kegiatan 100.000.000 v v v v |dalam proses Masih Proses dokurner Sekrelaris v
perbandingan renstra 2024-2026 dan membuat rencanaan,
realisasi kineja target pertriwulan untuk tahun 2025  |Pengangg
dengan target sesual dengan target yang sudah di  |dan Evaluasi
jangka menemgah buat di renstra 2024-2026 dan LAKIP [Kinerja
serta mengirfokan 2025 Peranglat i
perbadingan DaerahiSub
realisasi kineja Kegiatan
dengar realigsi Koordinasi dan
kinerja tahuntahun Penyusunan
sabelurmnnya. Laporan Gapaian
Kinerja dan
lkhtisar Reatisasi
Kinerja SKPD




3 [Melakukan Evaluas Parencanaan Melakukan reviu cascading kinerja  |Kegiatan 100.000.000 v dalam proses Masih Proses Dokumen Sekretaris
Akuntabilitas Kinerja dari level jabatan tertinggl hingga ke |Perencanaan,
Instansi FPerenintah level Operasional dengan Penganggaran,
(AKIP) Interral memperhatikan prinsip logical dan Evaluast
dilaksanakan frarnework (pohon kinerja) dan Critleal | Kinerja
dengan Sucees Factor {identifixasi faktor Perangikat
pendalaman kesuksesan) dalam dokumen PK dan |Desrah/Sub
memadai 1KU) Kegiatan

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian

4 IMelakulan Pergncanaan  |telah melakukan rapat internal Kegiatan 100.000.000 v dalam proses Masih Proses Dokumen Sekretaris
peninglatan bersama bidang/UPTL untuk Perencanaan,
implementasi3AKIP meninclaklanjuti hasil LHE AKIP Penganggaran,
dengan mefakianakan Tahun 2024 dan Evaluasi
tindaktanjut ats Kirerja
rekomendasi kasit Perangkat
evaluasi akuntebilotas Daerah/Sub
kinerja internd serts Kegiatan
memantaaatkin hasit Koordinasi can
evaluasi dalam Penyusunan _
mendukung Laparan Capaian
efektivitas dan Kinerja dan
Whisianst Svaliosi Ikhitisar Realisasi
kinerja dimasayang Kinerja SKPD
akan datanyg

5 [Menindaklanjti Penguiran sedang dalam proses tindaklanjut Keglatan 100.000.000 v dalam proses Masih Proses Dokumer Sekretaris 3
hasil evaluasi Perencanaan,
akuntabilitas kinerja Penganggaran,
internal tahun 2023 dar Evaluasi
yang masih dalam Kinerja
proses penyeesaian Peranghkat

Daerah/Sub
Kegiatan
Koordinasi dan
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