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Sifat : Penting
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Perihal - Penyampaian Tindak Lanjut
Implementasi Evaluasi SAKIP
Tahun 2026

Yth. Inspektur Provinsi Sumatera Selatan
c.g. Inspektur Pembantu Wilayah IV

di

Palembang

Menindaklanjuti Surat Sekretaris Daerah Nomor 700/413/ITDAPROV.1V/2026
tanggal 14 Juli 2026, bersama ini kami sampaikan hard copy Tindak Lanjut dan
Paparan Implementasi Evaluasi SAKIP Tahun 2026 pada Badan Pengelola Keuangan
dan Aset Daerah Provinsi Sumatera Selatan.

Untuk dokumen softcopy telah kami unggah pada link
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1b4L YQVAhcg4viDIPMGIi500zVS_PX2IEM

Demikian disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Kepala an Pengelola Keuangan
Q Z‘\ .
O g 2 '
P,

SsiHeRyandj/S.E., MM., CGAA

§ Utanda Kluda (1V/c)
19800 01121004




BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

MATRIK TINDAK LANJUT
HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH TAHUN 2025

Komponen Penilaian LHE

Waktu

; Pelaksanaan Status/Prog-
. . . . Kegiatan/Sub Penanggun
No. Kondisi Terkini Rencana Aksi Indikator Target 9 . ggung res Penyele-[ Data Dukung Ket
Kegiatan Jawab :
. TW|TW|[TW|TW saian
Temuan/Catatan Rekomendasi
| i |mfiv
Komponen : Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal
1. |Implementasi SAKIP Melaksanakan dan| Pejabat Struktural | a. Melakukan evaluasi| Persentase 4 Laporan |Kegiatan J J J J Laporan https://drive.google.
belum meningkat memanfaatkan Membuat Laporan internal secara berkala| Terpenuhinya Perencanaan, Progres com/drive/folders/1
dengan melaksanakan |rencana aksi tindak| terhadap Progres (triwulan) atas Perjanjian Laporan Penganggaran dan Pencapaian PK| 9nEilU3l a867MBp
tindak lanjut atas lanjut hasil evaluasi| Pencapaian PK Kinerja untuk|  terhadap Evaluasi Kinerja Triwulan | dan OLeuJgsxF-
rekomendasi akuntabilitas  kinerja| secara Berkala yang mengetahui progres Progres Perangkat Daerah 2 Tahun 2026 | 7xBkBv?usp=drive li
hasil evaluasi internal oleh APIP| Dilaporkan Secara capaian dan| Pencapaian PK Sub Kegiatan nk
akuntablitas Kinerja dalam mendukung| Berjenjang kepada mengoptimalkan secara Berkala Evaluasi Kinera Subbagian
internal yang Efektifitas dan Atasan Capaian Indikator Kinerja|yang Dilaporkan Perangkat Daerah g
s . — Perencanaan dan
dilakukan oleh APIP efisiensi kinerja sesuai dengan Perjanjian Secara .
L . Lo Data Informasi
Kinerja (level Pejabat) Berjenjang .
yang melibatkan
kepada Atasan .
Bidang
Perencanaan
Anggaran Daerah,
Bidang Akuntansi h dn |
b. Melaksanakan rapat| Persentase 4 Laporan |Kegiatan dan Pelaporan Laporan ttps://drive.google.
. ; v v v S com/drive/folders/1
evaluasi Pemantauan| Terpenuhinya Perencanaan, Keuangan Pemantauan
capaian kinerja yang Laporan Penganggaran dan Daerah, Bidang | TA. 2025 dan w )
. ; Sl gHLgjnSig
dilakukan per triwulan Pemantauan Evaluasi Kinerja Perbendaharaan Laporan H?L nsi I.-InfEfjca
Kinerja Perangkat Daerah Daerah dan Kinerja Wrusp=drive link
Efektivitas program Sub Kegiatan Bidang Triwulan | dan
I.<erja,' o Evaluasi Kinera Pengelolaan | !l Tahun 2026
mengidentifikasi Perangkat Daerah Barang Milik
hambatan Daerah)
operasional, dan | ¢. Melaksanakan rapat| Persentase 4 Laporan N N N N Laporan https://drive.google.
merumuskan solusi Monev Internal yang| Terpenuhinya Monev. TA. |com/drive/folders/1
dilakukan per Triwulan [Laporan Monev 2025dan [lyaXQgnMHIGxqPoB
Internal Kegiatan Triwulan | [ ATOCKj1nwoKmXNs
Triwulan Perencanaan, Tahun 2026 | E?usp=drive link
Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Efisiensi & d. 4 Laporan | Perangkat Daerah https://drive.google.
Rasionalisasi Efisiensi Sub Kegiatan com/drive/folders/1
Melaksanakan Rapat A
Anggaran Belanja . Anggaran Evaluasi Kinera YNgGE7417uGfiicF-
terkait Anggaran A .
yang prioritas N sesuai Edaran Perangkat Daerah | + Selesai g Tdudjtn100dM-
(Efisiensi Anggaran, A
Pemerintah P?usp=drive link
Perkada)
Pusat
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Komponen Penilaian LHE

Waktu

; Pelaksanaan Status/Prog-
. . . . Kegiatan/Sub Penanggun
No. Kondisi Terkini Rencana Aksi Indikator Target 9 . 9gung | oo Penyele-| Data Dukung Ket
Kegiatan Jawab .
Temuan/Catatan Rekomendasi TWITW| TW) TW saian
| i |mfiv
2. [Hasil dari Evaluasi Menindalanjuti  Hasil Dokumen e. Mengikuti Agenda sesuai 1 Laporan J Subbagian Selesai https://drive.google.
Akuntabilitas Kinerja [Evaluasi AKIP Tahun|Perencanaan Jangka arahan Bappeda Prov. Perencanaan dan com/drive/folders/1
Internal oleh APIP 2024 yang belum| Menengah yang Sumsel terkait indikator Data Informasi 013gn1NubgxaDef8
belum sepenuhnya ditindaklanjuti. sesuai dengan an akan dicapai ang melibatkan MaFHExTh21gRmhG
p y ) g yang p yang MarhexinzlghmnG
dimanfaatkan o Target RPJMD seperti Orientasi Bidang X?usp=drive link
dalam mendukung Agar  Nilai F'{ata-Rata Penyusunan Renstra Ta. Kegiatan Perencanaan
efektifitas dan efisiensi| Target vang ditetapkan 2025-2029, Paparan OPD Anggaran Daerah,
P dalam erencanaan : Perencanaan, . :
kinerja o P A ) terkait Renstra, Penganggaran dan Bidang Akuntansi
kinerja dapat dicapai, Penyesuaian  Indikator Evaluasi Kinerja dan Pelaporan
merTar?tang, d‘an. sesuai dengan Perangkat Daerah Keuangan
rea.llstls .dengan. nilai Inmendagri No. 2 Tahun Sub Kegiatan Daerah, Bidang
lebih dari .99% dimana 2025, meyampaikan Evaluasi Kinera Perbendaharaan
ta?rget minimal yan.g realisasi tagging Perangkat Daerah Daerah dan
d|teta.pkan pada Renja program/kegiatan yang Bidang
sesuai dengan RPJMD mendukung  preogram Pengelolaan
atau. F.{enstra, target sasaran strategis sumsel Barang Milik
provinsi, dan RPJMN, Daerah)
bahwa nilai rata-rata
target yang telah
ditetapkan dan
RKPD/Renja berupa . Melakukan  Sosialisasi 1 Laporan Kegiatan N Selesai https://drive.google.
tabel target indikator, terkait Penyusunan Perencanaan, com/drive/folders/1
kinerja  tujuan  dan Perjanjian Kinerja Tahun Penganggaran dan 2bELBI n n-
sasaran strategis dapat 2026 menyesuaikan Evaluasi Kinerja XxNX7mheTcQzU97
dicapai, menantang, dengan Pohon Kinerja Perangkat Daerah eUmfdb?usp=drive |
dan realistis, sebagai dan Cascading vyang Sub Kegiatan ink
tindaklanjut dari target terdapat di Renstra Evaluasi Kinera
kinerja dalam Perangkat Daerah
RPJMD/Renstra - — - - -
Perangkat Daerah . Menindaklanjuti Hasil 1L Kegiatan J Selesai https://drive.google.
' Reviu Rencana Strategis aporan Perencanaan, elesal com/drive/folders/1
(Renstra) Tahun 2025- Penganggaran dan MAXWWUTCHR7rN1|
2029 Nomor| Evaluasi Kinerja 86dUzuASezEP55Em

700/393/ITDAPROV.1/20
25 tanggal 11 Desember
2025

Perangkat Daerah
Sub Kegiatan
Evaluasi Kinera
Perangkat Daerah

b?usp=drive link
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Palembang, 16 Juli 2026
Kepala Badan Pengelola Keuangan dan AsetDaerah Provinsi
Sunmaiera Selatan,
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NIP. 198208162001121004

-Yossi Hervandi, S.E., M.M., CGAA
embina Utama Muda (IV/c)
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Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP) Perangkat Daerah oleh
Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2025




TINDAK LANJUT TERHRDAP LHE
TAHUN 2025

KOMPONEN EVALUASI AKUNTABILITAS
KINERJA INTERNAL

Y /2224




V7774

Hasil Evaluasi Internal
(Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Sumatera Selatan)

Temuan/Catatan :

A. Implementasi SAKIP belum meningkat dengan
melaksanakan tindak lanjut atas rekomendasi hasil
evaluas! akuntablitas Kinerja internal yang dilakukan
oleh APIP

1. Rekomendasi :
Melaksanakan dan memanfaatkan rencana aksi
tindak lanjut hasil evaluasi akuntabilitas kinerja
internal oleh APIP dalam mendukung Efektifitas
dan efisiensi kinerja

Tindak Lanjut :

a. Pejabat Struktural Membuat Laporan

terhadap Progres Pencapaian PK
secara Berkala vyang Dilaporkan
Secara Berjenjang kepada Atasan
dengan melakukan evaluasi internal
secara berkala (triwulan) atas
Perjanjian Kinerja untuk mengetahui
progres capaian dan
mengoptimalkan Capaian Indikator
Kinerja sesuai dengan Perjanjian
Kinerja (level Pejabat)

Y PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

ta & R b

NOTA DINAS




Y2224

b. Melaksanakan rapat evaluasi Pemantauan capaian kinerja yang dilakukan per triwulan
Triwulan 1 | Triwulan 2

.4 v;:‘.:z_}:txcc_zwnuczimm\,mm.‘p;z . _uo:c:mz.;m_4ﬂﬂhmmhmuﬂNHﬂﬂﬂ.wM2mzL> mvx..._u
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

DOKUMENTASI RAPAT PEMANTAUAN KINERJA BPKAD
TRIWULAN | TAHUN 2026

TA
PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

G BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

INA!




c. Melaksanakan rapat Monev Internal yang
dilakukan per Triwulan

|
PEMERINTAH PROVINS] SUMATERA SELATAN 1
@ BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH i 4

: d. Melaksanakan Rapat terkait  Anggaran (Efisiensi
Anggaran, Perkada, Perubahan APBD)

vy oot

i
_ m

oy o Evikan Rercars A RUARNTAS RAPAT MONTTORA DAN IVALIAY IENALY TN |14 003
o Sumslve. S | - PEMERINTAM PROVINS| SUMATERA SELATAN
! i~ 7 DOKUMENTASI RAPAT FVALUASI DAN EFISTENS! ANGGARAN
I BADAN vF.xamro; NRUABANOAN ».a.ma PAERAH PERJALANAN DINAS PADA BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET
DAERAH PROV. SUMSEL TA 2026
|
s B HOTA DINAS
arcare M Srer |
u_ e DOKUMENTAS| RAPAT RASIONALISAS| TARGET KINERJA DAN
. I . PENGANGGARAN TAHUN 2026
- :
i I
| Comed  PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
/ 1 n\.& BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
. | O . =
0 | 7
o | HOTA DINAS
) _
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Temuan/Catatan :

B. Hasil dar Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal oleh APIP

belum sepenuhnya dimanfaatkan dalam mendukung
efektifitas dan efisiensi kinerja

Rekomendasi :
Hasil dari Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal oleh APIP

belum sepenuhnya dimanfaatkan dalam mendukung
efektifitas dan efisiensi kinerja

Tindak lanjut :

Dokumen Perencanaan Jangka Menengah yang sesuai
dengan Target RPJIMD

SIIII07770000022.

. Mengikuti Agenda sesuai arahan Bappeda Prov. Sumsel

terkait indikator yang akan dicapai seperti Orientasi
Penyusunan Renstra Ta. 2025-2029, Paparan OPD terkait
Renstra, Penyesuaian Indikator sesuai dengan
Inmendagri No. 2 Tahun 2025, meyampaikan realisasi
tagging program/kegiatan yang mendukung preogram
sasaran strategis sumsel

RS AKATA
HATRAN B




2. Melakukan Sosialisasi terkait Penyusunan Perjanjian
Kinerja Tahun 2026 menyesuaikan dengan Pohon
Kinerja dan Cascading vyang terdapat Renstra
2025-2029

) PEMERINTAH PROVINS|I SUMATERA SELATAN
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jaian Kapten A Rivai Nomor 51 Palembang. Provinsi Sumatera Seiatan
Telp (0711) 7443621, Fax (0711) 7443621 Palembang 30127
Laman bpkad sumselprov go . Pos-el bpkad@sumselprov go wJ

NOTA DINAS

Kepada Yth. Kepala Bidang/Kasubbag/Kasubtid di Lingkungan Pengelola Keuangan dan
Asel Daerah Provinsi Sumatera Selatan
Darn Sekretans Badan Pengeicla Keuangan dan Aset Daeran Provinsi Sumatera
Selatan
Tanggal 04 November 2025
Hal Pendampingan Penyusunan Perubahan Peranjan Kinera Tahun 2025 yang

mengacu pada RENSTRA 2025 - 2029 BPKAD Provinsi Sumatera Selatan

Sehubungan dengan Evaluasi Kinerja Inspekiorat SAKIP TA 2024 penhal Penyusunan
Laporan Kinena BPKAD diminta kepada seluruh Pegawar BPKAD bak ASN maupun PPPK
untuk melakukan penyusunan perubahan Perjanpan Kinena Tahun 2025 yang mengacu pada
RENSTRA 2025 — 2029 maka kami meminta kepada Saudara untuk hadir pada

HaruTanggal Serun / 10 November 2026

Jam 09 00 s d selesa

Narasumber Badan Perencanaan Pembangunan Provinsi Sumse!

Tempat Ruang Rapat Ulama BPKAD Prov Sumse!

Acara Penyusunan Perubahan Penanjian Kinera Tahun 2025 yang mengacu

pada RENSTRA 2025 — 2029 BPKAD Provinsi Sumatera Selatan
Diharapkan kepada seluruh Pegawa: BPKAD balk ASN maupun PPPK membawa
Perjanjian Kinerja awal Tahun 2025 sebaga bahan acuan
Demikian disampaikan, alas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terma kasih

SEKRETARIS

—. -
FETRI ASWANTI

PEMBINA TK UIVE
NIP 1G7702022000032003

tanggal

3. Menindaklanjuti Hasil Reviu Rencana Strategis (Renstra)
Tahun 2025-2029 Nomor 700/393/ITDAPROV.I/2025
11 Desember 2025

=

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
INSPEKTORAT DAERAH

LAPORAN HASIL REVIU
RENCANA STRATEGIS TAHUN 2025-2029 PADA
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Nomor : TOO/393/ITDAPROV.1/2028
Tanggal : 11 Desember 2025
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